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Dzives vajadzibu nodrosinasana personam
péc atbrivosanas no ieslodzijuma
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Ievads. Ik gadu no ieslodzijuma vietam tiek atbrivotas aptuveni 2000 personas. Latvijas Sodu
izpildes kodekss paredz visuma plasu resocializacijas pasakumu loku ieslodzijuma vietas, bet faktiski
Sie pasakumi ne vienmer tiek realizeti profesionalu darbinieku vai finanSu lidzeklu trukuma de]. Tas, ka
personas péc atbrivoSanas no ieslodzijuma spej ieklauties sabiedriba, liela mera ir atkarigs no atbalsta
mehanismiem un pakalpojumiem. Ja nav atbalsta patstavigas dzives uzsak3anai, Sis personas nereti
izdara atkartotus parkapumus un atgriezas ieslodzijuma vieta.

Darba merkis. Izpetit, ka personas péc atbrivoSanas no ieslodzijuma integréjas sabiedriba un
nodroSina dzives vajadzibas.

Metodes. Petijuma tika izmantota datu sekundara analize, dzilas intervijas un anketéSana.

Rezultati. Tika veikts kvalitativais pétijums, iesaistot personas, kuras ir atbrivotas no ieslodzi-
juma un ir briviba vismaz gadu (n = 11), un specialistus - ekspertus (n = 21). Dzives vajadzibu nodro-
SinaSanas izpete tika veikta, balstoties uz Alderfera ERG vajadzibu teoriju. Respondenti - personas,
kuras ir atbrivotas no ieslodzijuma, - noradija, ka vini saskaras ar psihoemocionalam problémam
(stress, neizdoSanas, sevis vainoSana, bezspéciba, nenoteiktiba, pretestiba, grutibas pienemt realitati,
grutibas mainities). Atbildés tika minétas ari finansialas grutibas, atkaribas, majokla problémas, likum-
parkapumi, ka arl problemu risinaSanas prasmju trikums. Savukart eksperti min, ka personam pec
ieslodzijuma raksturiga bezmeérkiba un motivacijas trakums, ir ipaSas grutibas atrast darbu, personas
paklautas diskriminacijai, jo darba deveji negrib pienemt personu, kurai ir noziedziga pieredze. Pec
ekspertu domam, darba devejiem nav ticibas, ka no ieslodzijuma atbrivotas personas varetu mainities,
jo tas ir zaudejusas socialas prasmes un iemanas, ir mazkvalificétas, bieZi vien atkarigas un azartiskas,
tam ir tendence vainot savos dzives notikumos sabiedribu, ka ari tam ir parakuma izjuta par citiem
cilvekiem sabiedriba. Eksperti doma, ka §is personas prot veikli lietot juridiskos terminus un parzina
likumdoSanu, bet tam ir zems informetibas limenis par dzivi briviba un tas neprot dzivot sabiedriba.
Citi paudusi viedokli, ka pec ilgstoSa ieslodzijuma personas klist par “pateretajiem” un ir atkarigi no
dzives ieslodzijuma.

Secinajumi. Personas péc ieslodzijuma var raksturot dazadi, bieZi raksturojumu nosaka perso-
nibas identitate, ka ari pastavosas problemas dzive. Personas pec atbrivoSanas no ieslodzijuma vaira-
kuma gadijumu izjit vilSanos un dusmas par notikumiem pagatne un tagadné un uzskata, ka vinu dzives
vajadzibas nav nodroSinatas. To kave ari athalsta mehanismu un pakalpojumu trikums. Personam péc
ieslodzijuma visnozimigakas ir esamibas vajadzibas (dzivesvieta / dzives telpa un droSiba) un piede-
ribas vajadziba (gimene, grupas atbalsts, komunikacija). Lielakoties netiek nodroSinatas izaugsmes
vajadzibas (paSistenoSanas un pilnveidoSanas, darbs), kas savukart palielina atkartota nozieguma izda-
riSanas risku.

Personas péc atbrivoSanas no ieslodzijuma netiek izdalitas ka ipaSa sociala riska grupa pakalpo-
jumu sanemsanai, tapéc tam pietriikst atbalsta, ir ierobeZoti vai neatbilstosi pakalpojumi. Sis personas
visbieZak nav informétas par pieejamajiem pakalpojumiem. Minétais norada, ka pirms atbrivoSanas no
ieslodzijuma ar SIm personam ir nepiecieSams veikt mérktiecigu sagatavoSanas darbu dzivei briviba.
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