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PrieksSvards

Visas riipniecibas un lauksaimniecibas nozar€s, ka ar1 majsaimnieciba tiek
izmantoti loti daudzi kimiskas sint€zes produkti, kuru razoSanas apjoms p&dé&jo
desmitgadu laika ir strauji picaudzis. Pasaul€ ir registréti aptuveni 6 000 000
kimisko produktu. Apméram 70 000 no tiem tiek regulari izmantoti ripnieciba,
un to skaits ar katru gadu pieaug. Viena no galvenajam problémam ir ta, ka nav
zinama daudzo ik gadus tirgii ienakoSo produktu iesp&jama kaitiga iedarbiba,
kas var negativi ietekmét darbinieku veselibu un apkartgjo vidi.

Kimisko vielu iedarbiba uz darbinieku var negativi atsaukties uz vina
veselibu, tadel ir svarigi zinat par to iespgjamo klatbutni darba vidé un veikt
pasakumus, lai izvairitos no kaitigas ietekmes, ko var radit kimiskas vielas.
Riip&joties par nodarbinato droSibu un veselibas aizsardzibu darba, Darba
aizsardzibas likums (pienemts 20.06.2001., ar grozijumiem lidz 14.04.2010.)
uzliek darba devéjam par pienakumu vispirmam kartam novertet un pec iespejas
noverst iesp&jamo risku nodarbinato drosibai un veselibai, radot veselibai
nekaitigu darba vidi. Pamatojoties uz Darba aizsardzibas likumu ir izdoti vairaki
Ministru kabineta noteikumi, kuros ir dzilak izskaidrotas prasibas atseviSkam
nozarém, tai skaita "Darba aizsardzibas prasibas, saskaroties ar kimiskajam
vielam darba vietas” (MK 2002.gada 3.septembra noteikumi Nr. 399). Lai
atvieglotu noteikumu ieveroSanu un palidz&tu darba dev&jiem saprast un pildit
noteikumos paredz€tas prasibas, Labklajibas Ministrijas Darba departaments ES
PHARE Latvijas — Spanijas divpus€jas sadarbibas projekta “Atbalsts turpmakai
likumdoSanas saskanoSanai un institiciju stiprinaSanai darba droSibas un
veselibas joma” ietvaros 2003.gada izstradaja “Ar kimisko vielu iedarbibu
saistito darba vides risku noveértéSanas un nové&rSanas vadlinijas”, Kkuras
nepiecieSams parskatit, ieverojot izmainas normativos dokumentos.

Lai aizsargatu nodarbinato dro$ibu un veselibu no riskiem, ko sevi ietver
darbs ar kimiskam vielam, tika aktualizéti ieprickSminétie noteikumi ar Ministru
kabineta 2007.gada 15.maija noteikumiem Nr.325 “Darba aizsardzibas prasibas
saskar€ ar kimiskajam vielam darba vietas” (ar grozijumiem, kas izdariti ar MK
01.02.2011 noteikumiem nr.92).

So noteikumu prasibas vél jaaktualize, ievérojot Eiropas Parlamenta un
Padomes 2008.gada 16.decembra regulu 1272/2008 un citus saistitos normativos
dokumentus, kas Eiropa ievie§ globali harmonizg€tas sist€tmas (GHS) principus
kimisko vielu klasificeSana, markéSana un iepakoSana (CLP) atbilstosi
noteiktajiem parejas periodiem kimiskam vielam lidz 2010.gadal.decembrim un
vielu maistjumiem lidz 2015.gada 1 jiinijam.

Vadlinijas sniedz kritérijus un ieteikumus, kas palidzétu darba dev€jiem
un darba aizsardzibas specialistiem interpretét un piemé&rot min€tos Ministru
kabineta noteikums, 1pasi attieciba uz kimisko vielu radita riska novertéSanu un
veicamajiem preventivajiem pasakumiem.



I. MINISTRU KABINETA NOTEIKUMU NR.325 ,,DARBA
AIZSARDZIBAS PRASIBAS SASKARE AR KIMISKAJAM VIELAM
DARBA VIETAS” IZVEIDE UN KOMENTARI.

Lai atvieglotu So Vadliniju izmantoSanu, tajas ieklauti izvilkumi no
Ministru kabineta noteikumiem Nr.325 (turpmak — Noteikumi), kas papildinati
ar komentariem par tiem. Tapat sniegti nepiecieSamie tehniskie krit€riji, lai
atvieglotu risku novértésanu un veicamos preventivos pasakumus, lai aizsargatu
to nodarbinato drosibu un veselibu, kas darba saskaras ar kimiskam vielam.

PIEZIME;:

Iekrasotajos laukumos ieklauts pilns Ministru kabineta noteikumu Nr.325
teksts.

Ministru kabineta 2007.gada 15. maija noteikumi Nr.325 “Darba
aizsardzibas prasibas saskare ar Kimiskajam vielam darba vietas”.

Izdoti saskana ar

Darba aizsardzibas likuma
25.panta 11.punktu un
Kimisko vielu likuma

16.pantu
(MK 01.02.2011. noteikumu nr.92
redakcija)

I. Visparigie jautajumi

1. Noteikumi nosaka darba aizsardzibas prasibas, nodarbinatajiem
saskaroties ar kimiskajam vielam (tai skaita maisjjumiem) darba vietas, ja risks
rodas vai var rasties no darba vid€ esosu vai ar darba procesu saistitu kimisko
vielu iedarbibas, ka arT ipaSus ierobezojumus un aizliegumus attieciba uz
atseviSkam bistamam kimiskajam vielam vai maisijumiem.

Sie Noteikumi ieklaujas vispargja darba aizsardzibas likumdo$ana, ko
nosaka 2001. gada 20.jiinijja Darba aizsardzibas likums (ar grozijumiem lidz
14.04.2010). Noteikumi ir saistiti arT ar 2009.gada 1.decembra Kimisko vielu
likumu. Tadgadi bez ipasajiem pienakumiem, kas saistiti ar darbu ar
kimiskajam vielam, darba dev€jam janodroSina art vispargjo darba aizsardzibas
prasibu ieveéroSana, kas minéta Darba aizsardzibas likuma un citos darba
aizsardzibas normativajos aktos, ka ar1 darbibu veikSanas kartiba ar kimiskajam
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vielam un maisijumiem, ko nosaka Kimisko vielu likums un tam pakartotie
normativie akti.

Kas ir kimiskas vielas?
Saskana ar 2009.gada 1.decembra Kimisko vielu likumu:

Kimiskas vielas ir dabiskas izcelsmes vai maksligi raditi kimiskie elementi un
to kimiskie savienojumi, ar1 jebkuras piedevas, kas nepiecieSamas to stabilitates
nodroSinasanai, un jebkuri piemaisijumi, kas raduSies to uzglabasanas procesa,
iznemot Skidinatajus, kas var tikt atdaliti, neietekmgjot vielas stabilitati vai
sastavu.

Kimiskie maisijumi — kimisko vielu maisijumi vai $kidumi, kas sastav no
divam vai vairak vielam.

Ministru kabineta noteikumi Nr.325

2. Noteikumi attiecas uz darba vietam, kur nodarbinatais tiek vai var tikt
paklauts tadu kimisko vielu un maisijumu iedarbibai:

2.1. kas saskana ar Kimisko vielu likuma noteikto klasifikaciju ir bistamas
kimiskas vielas vai bistami maisijumi;

2.2. kas atrodas darba vidé vai tiek izmantotas darba un savu fizikalo,
kimisko un toksisko 1pasibu d€] apdraud nodarbinata drosibu vai veselibu;

2.3. kam ir noteikta aroda ekspozicijas robezvértiba (AER) — tada kimisko
vielu un maistjumu koncentracija darba vides gaisa, kas visa nodarbinata dzives
laika neizraisa saslimSanu un veselibas trauc€jumus, kuri konstatéjami ar
misdienu izmekléSanas metodém, ja attiecigas kimiskas vielas un maistijumi
iedarbojas uz nodarbinato ne ilgak par astonam stundam darba diena vai ne ilgak
par 40 stundam nedgla (1.,2.pielikums);

2.4. kam ir noteikti biologiskas ekspozicijas raditaji (BER) — nodarbinata
organisma uznemto kimisko vielu un to metabolitu koncentracijas un kimisko
vielu izraisito biologisko efektu raditaji nodarbinata biologiskaja vide, ko nosaka
veseliem nodarbinatajiem, kuri ir paklauti kimisko vielu un kimisko produktu
iedarbibai aroda ekspozicijas robezvértibas (AER) Itment (3.pielikums)?.

Kimisko vielu bistamiba var but dazada. Janem véra, ka viena un ta pati
viela var biit bistama dazados veidos, turklat dazadu vielu maisijumi var
paaugstinat atseviSsko komponentu bistamibu.

(Noteikumu 2.1.apakspunkts) Kimisko vielu likuma ir noteikts, ka kimiskas
vielas un maistjumi ir uzskatami par bistamam kimiskajam vielam un bistamiem
maisijumiem, ja tie ir iedalami kada no §adam klasém:

1. kodigas kimiskas vielas vai maistjumi;

2. kairinoS$as kimiskas vielas vai maisijumi;




sensibilizéjosas kimiskas vielas vai maisijumi,
kancerogénas kimiskas vielas vai maistjumi;

mutagénas kimiskas vielas vai maisijumi;
reproduktivajai sistemai toksiskas kimiskas vielas vai maisijumi;
videi bistamas kimiskas vielas vai maisijumi;
spradzienbistamas kimiskas vielas vai maisijumi'

. kimiskas vielas vai maisijumi, kas ir specigi oks1detaJ1
10 1pasi viegli uzliesmojosas kimiskas vielas vai malsuuml
11.viegli uzliesmojoSas kimiskas vielas vai maisijumi,
12.uzliesmojosas kimiskas vielas vai maisijumi;

13.]oti toksiskas kimiskas vielas vai maisijumi,

14 .toksiskas kimiskas vielas vai maisijumi;

15 .kaitigas kimiskas vielas vai maistjumi.

©9°N@S”J>9°

Kimiskas vielas tiek klasificétas bistamibas klas€s, pamatojoties uz vielu
fizikali ktmiskajam un toksiskajam ipasibam, ka art nemot veéra to ietekmi uz
cilveka veselibu un apkart§jo vidi. Maisijumu bistamiba tiek noteikta,
pamatojoties uz esosajiem, pieejamajiem un izmeéginajumos iegitajiem datiem.

Kartibu kada veicama kimisko vielu un maisijumu klasific€Sana
bistamibas klas€s nosaka Ministru kabineta 2002.gada 12.marta noteikumi
Nr.107 “Kimisko vielu un kimisko produktu klasific€Sanas, markeSanas un
iepakosanas kartiba” (redakcija uz 03.02.2007). Sie noteikumi nosaka ari
kimisko vielu mark€Sanas un iepakoSanas kartibu un ir speka lidz 2015.gada
1.jinjjam (saskana ar CLP regulu (EK) 1272/2008 par vienotu kimisko vielu
klasificesanu, markesanu un iesainosanu).

(Noteikumu 2.2.apakspunkts) Darba vide ir kimiskas vielas, kas ir 1pasi
bistamas kimiskajas reakcijas ar citam vielam, $adu reakciju rezultata izdalas
ievérojams siltuma daudzums, kas savukart var izraisit reagentu vai reakcijas
rezultata raduSos produktu uzliesmoSanu vai eksploziju. Piem&ram, organiskie
peroksidi ir loti nestabili un agresivi reagé ar visam skabém. Arl spécigi
oksid&taji reage ar skab&ém un organiskajiem produktiem. Dazas kimiskas vielas
agresivi reagé ar tdeni. Sim apstaklim ir japievers seviska uzmaniba, jo tidens,
kas pats par sevi ir nekaitigs, var izraisit bistamas reakcijas, pieméram, ja to
izmanto ugunsgreka dzé$anai. Sados gadfjumos jabiit uzmanigiem ar tadam
vielam ka sarmi un sarmzemju metali (natrijs, kalijs, kalcijs), metalu anhidridi,
nemetalu - halogénu oksidi u.c.

Dazas kimiskas vielas reaggjot viena ar otru, izdala loti toksiskus
produktus. Loti toksisko produktu izraisito bistamo kimisko reakciju piemeri ir
doti 1.tabula.

1.tabula
5



BISTAMA KIMISKA REAKCIJA

TOKSISKA GAZE, KAS IZDALAS

REAKCIJAS REZULTATA
Nitriti + skabes Nitrozas gazes
Nitrati + sérskabe (slapekla dioksids)

Slapeklskabe + var§ un smagie metali

Hipohlorits + skabes

Hlors vai hlorpaskabe

Cianidi + skabes

Cianudenrazskabe

Sérs + skabes

Sérskabe

(Noteikumu 2.3.apakspunkts) Noteikumu prasibas attiecas aff uz visam
tam kimiskajam vielam, kuram ir noteikta aroda ekspozicijas robezZvertiba
(AER).

AER- tada kimisko vielu un kimisko produktu koncentracija darba vides
gaisa, kas visa nodarbinata dzives laika neizraisa vina saslimSanu un veselibas
traucgjumus, kuri konstat§jami ar miisdienu izmekleSanas metodeém, ja attiecigas
kimiskas vielas un kimiskie produkti iedarbojas uz nodarbinato ne ilgak par
astonam stundam darba diena vai ne ilgak par 40 stundam nedgla.

(Noteikumu 2.3.apakspunkts) Biologiskas ekspozicijas raditaji (BER) ir
nodarbinata organisma uznemto kimisko vielu un to metabolitu koncentracijas
un ktmisko vielu izraistto biologisko efektu raditaji, kas tiek mé&riti un noverteti
darbinieku biologiskaja vidé (audos, organisma sekrétos, izdalijumos utt.)
Svarigakie BER doti 3.pielikuma (skat. ar1 vadliniju pielikuma). BER sniedz
informaciju par kimiskas vielas ekspozicijas ilgumu un intensitati, ka art
informaciju par kimiskas vielas iedarbibas 1patnibam un organisma individualo
jutigumu. BER atskaites lielumus nosaka veseliem nodarbinatiem, kas paklauti
kimisko vielu un kimisko produktu iedarbibai aroda ekspozicijas robezvertibas
(AER) Iiment.

Biologiskais monitorings dod iesp&ju novertét kimisko vielu potencialo
bistamibu uz nodarbinato veselibu péc to iekluSanas cilveka organisma.
Jaatceras, ka biologiskais monitorings papildina vides m&rfjumus, bet nevar tos
aizstat. Biologiska monitoringa prieksrocibas salidzinajuma ar darba vides
monitoringu:

1. Dod iesp€ju noteikt visu organisma uznemtas piesarnojuma vielas daudzumu
neatkarigi no ta, kada cela viela iekluvusi organisma,- ieelpojot, uznemot
caur adu, caur gremoSanas organiem un parenterali.

2. Atspogulo cilveka higiéniskas uzvedibas ipatnibas, tadas ka roku mazgaSana
un smé&ke&Sana vai €Sana darba vieta.

3. Uzsver iedarbibas konkrétos aspektus, tadus ka kimisko savienojumu
uzsiksanas individualas atSkiribas, atkariba no cilvéka darba slodzes,
piesarnojuma vielas dalinu izmérs un skidiba.




4. Var novertet arT citus negativas iedarbibas blakus faktorus, kuri ir atSkirigi no
razoSana sastopamajiem, bet saistiti ar dzives vietu, briva laika pavadiSanu,
€Sanas paradumiem, utt. Tie visi ir negativas iedarbibas fona veidi.

Dazi no biologiska monitoringa trilkumiem:
1. Iesp€jamas griitibas paraugu iegiiSana;
2. AtseviSkos gadijumos rodas problemas saistiba ar konkretibas trukumu par
rezultatu interpretaciju, pieméram, BER, kas tiek noteikts organisma
biologiskajas vides nesniedz precizus datus par attiecigas vielas koncentraciju
meérka organos, kuros kimiskas vielas koncentracija var biit pat augstaka.
3. BER ir noteikti tikai nedaudzam kimiskajam vielam.

Patreiz pastav tendence izmantot visparéjos novertéSanas krit€rijus, kuri
apvieno biologiskos un darba vides novértéSanas kritérijus.

So Noteikumu 3.pielikuma ir dotas kimiskas vielas, kuram ir noteikti
BER. Ministru kabineta noteikumi par kartibu kada veicama obligata veselibas
parbaude nosaka, kuros gadijumos obligato veselibas parbauzu laika tiek
noteikti BER. Sajos noteikumos ir dots ari BER noteik$anas periodiskums.
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3. Kimiskas vielas aroda ekspozicijas robezveértibu (AER) nosaka, nemot véra
vielas fizikali kimiskas ipasibas, toksiskumu, epidemiologiskos pétijumus
neinfekciju slimibu joma un tehnologiska procesa nosacijumus, ka ari izvertgjot
datus par kimiskajam vielam ar lidzigu struktiiru. Kimiskas vielas aroda
ekspozicijas robezvertibu (AER) izmanto darba vides kimiska riska izverteSanai
(kimiskas vielas koncentraciju darba vides gaisa salidzina ar aroda ekspozicijas
robezvertibu (AER)).

4. Aroda ekspozicijas robezvertibu (AER) defin€ ka vid€jo aritmétisko vertibu
astonu stundu darba dienai (vid€ja mainas koncentracija) vai ka veértibu isam
laikposmam (Iidz 15 min., fibrogénam vielam — lidz 30 min). Aroda ekspozicijas
robezveértibu (AER) méra 20°C temperatiira 101,3 kPa spiediend un izsaka
miligramos uz kubikmetru (mg/m?), bet gazu un tvaiku koncentraciju var izteikt
ari no temperatiiras un spiediena neatkarigas mérvienibas — ppm (ml/m), kas ir
tilpuma miljona dala.

5. Labklajibas ministrija sadarbiba ar attiecigo standartu tehnisko komiteju
iesaka sabiedribai ar ierobezotu atbildibu "Latvijas standarts" saistiba ar Siem
noteikumiem izstradajamo, adaptéjamo un piemérojamo standartu sarakstu.

6. Sabiedriba ar ierobeZotu atbildibu "Latvijas standarts" iesniedz public€Sanai
laikraksta "Latvijas Veéstnesis" to Latvijas nacionalo standartu sarakstu, kurus
pieméro Sajos noteikumos noteikto prasibu izpildei (turpmak — piemérojamie
standarti).




Kimisko vielu AER ir noteiktas Latvijas valsts standarta LVS
89:2004 “Kimisko vielu aroda ekspozicijas robezvertibas darba vides gaisa”.
AER ir aktualizétas p€c Eiropas Savienibas Direktivu atbilstosam tiesibu
normam un ieklautas MK noteikumu Nr.325 (15.05.2007) 1.un 2.pielikuma
(MK 01.02.201 1.noteikumu nr.92 redakcija).

Ministru kabineta noteikumi Nr.325

7. Par So noteikumu izpildi un ievéroSanu ir atbildigs darba devejs.

Darba aizsardzibas likuma 27.panta ir noteikts, ka darba devejs ir atbildigs
par nodarbinato droS$ibu un veselibu darba. Lai nodroSinatu to nodarbinato
droSibu un veselibu, kuri, veicot darba pienakumus, saskaras ar kimiskajam
vielam, darba dev€jam janodrosSina So Noteikumu ievéroSana.
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8. So noteikumu ievérosanu kontrolé Valsts darba inspekcija un citas institiicijas
atbilstosi Kimisko vielu likuma tam noteiktajai kompetencei.

So Noteikumu tapat ka pargjo darba aizsardzibas normativo aktu
ieveéroSanu uzrauga un kontrolé Valsts darba inspekcija.

Par cik Sie noteikumi attiecas uz kimiskajam vielam, kas var radit
paaugstinatu risku ar tam saskareé esoSajiem cilvékiem (ne tikai nodarbinatajiem,
kas strada ar Stm vielam), tadejadi izsaucot nozimigu vina dzives kvalitates
pazeminasanos, tad situdcijas uzraudziba un kontrole iesaistas ari citas
kontrolgjosas institiicijas, atbilstoSi Kimisko vielu likuma tam noteiktajai
kompetencei:

e Labklajibas ministrija un tas paklautiba un parraudziba esosas uzraudzibas un
kontroles iestades (Valsts darba inspekcija u.c.) kontrole¢ darbibas ar
kimiskajam vielam un kimiskajiem produktiem un uzrauga to atbilstibu
likumiem un citiem normativajiem aktiem cilvéku dzivibas un veselibas
aizsardzibas joma (ar1 darba vidg);

e Vides aizsardzibas un regionalas attistibas ministrija un tas paklautiba un
parraudziba esoSas uzraudzibas un kontroles iestades (Vides valsts
inspekcija) kontroleé darbibas ar kimiskajam vielam un Kkimiskajiem
produktiem un uzrauga to atbilstibu likumiem un citiem normativajiem
aktiem vides aizsardzibas joma;

e Aizsardzibas ministrija veic uzraudzibu par darbibam ar kimiskajam vielam
Nacionalajos brunotajos spékos;




e Darbibas kimisko avariju un citu ar kimisko vielu vai kimisko produktu
lietoSanu saistito avariju un arkartas situaciju likvidéSana un neatlickamos
glabsanas darbus veic, ka ar1 attiecigo drosSibas noteikumu ieveroSanu
kontrol€ Iekslietu ministrija un tas paklautiba un parraudziba esosas iestades
saskana ar likumiem un citiem normativajiem aktiem;

o C(itas iestades darbibas ar kimiskajam vielam vai kimiskajiem produktiem
uzrauga un kontrol€ likumos un citos normativajos aktos noteiktaja kartiba.

Uzraudzibas un kontroles iestadém ir tiesibas pieprasit un bez maksas
sanemt no darbibu veic€ja informaciju, kas nepiecieSama uzraudzibas veikSanai
saskana ar So likumu un citiem normativajiem aktiem.

Uzraudzibas un kontroles iestades ir tiesigas katra konkréta gadijuma
savas kompetences ictvaros dot darbibu veicgjam ieteikumus vai saistoSus
noradfjumus, vai rikojumu partraukt darbibas ar kimiskajam vielam vai
kimiskajiem produktiem, lai nodroSinatu minéto darbibu atbilstibu
normativajiem aktiem.

Ja ir pamatotas aizdomas, ka darbibas ar kimiskajam vielam un
kimiskajiem produktiem neatbilst normativo aktu prasibam, uzraudzibas un
kontroles iestadém ir tiesibas nemt kimisko vielu vai kimisko produktu paraugus
tados daudzumos, kadi ir nepiecieSami, lai nodroSinatu akredit€tas un
pilnvarotas atbilstibas noveértéSanas institlicijas atzinumu par attiecigajam
kimiskajam vielam un kimiskajiem produktiem vai darbibam ar tiem. Ja
aizdomas apstiprinas, parbaudes izdevumus sedz darbibu veicgjs.

Uzraudzibas un kontroles iestadém ir tiesibas pieprasit un bez maksas
sanpemt no citam valsts institicijam uzraudzibas TstenoSanai nepiecieSamo
informaciju un analizu veikSanai izmantot paraugus, ko ieguvusas citas valsts
institiicijas.

Uzraudzibas un kontroles iestazu parstavjiem, veicot uzraudzibu saskana
ar So likumu un citiem normativajiem aktiem, ir tiesibas ierasties un uzturéties
teritorija, biivés un citos objektos neatkarigi no to piederibas (iev€rojot personas
dzivokla neaizskaramibas principu), lai kontrol€tu, vai darbibas ar kimiskajam
vielam un kimiskajiem produktiem atbilst $a likuma un ar to saistito normativo
aktu prasibam. Uzturoties objekta, jaievero drosibas tehnikas noteikumi un
attiecigo tehnologisko procesu ipatnibas. Darbibu veic€js nodros§ina uzraudzibas
un kontroles iestazu parstavjus ar nepiecieSamajiem personiskas aizsardzibas
lidzekliem.

Ministru kabineta noteikumi Nr.325

II. Riska noteikSana un novértesana

9. Kimisko vielu un maistjumu raditd riska novértéSanu darba deveéjs
nodroSina atbilstoSi uznémuma darba vides 1ek$€jas uzraudzibas un darba
vides risku novertéSanas Kkartibai, iesaistot uzticibas personas un
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nodarbinatos.

Darba devejs saskana ar Ministru kabineta noteikumu Nr.660 (2.10.2007)
“Darba vides iek$gjas uzraudzibas veikSanas kartiba” 14.punktu nodro$ina darba
vietu parbaudi, nosakot tajas pastavosos darba vides riska faktorus, ka ar1 veic
darba vides risku novértéSanu, nosakot tos riska faktorus, kurus nepiecieSams
noverst val samazinat, lai nodroSinatu nodarbinato droSibu un veselibas
aizsardzibu.

Kas var veikt risku novertesanu?

Personal, kas veic riska noveértésanu, ir jabiit nepiecieS$amajam zinasanam
gan par darba aizsardzibu, gan par jomu, kas tiks novértéta. Saskana ar Darba
aizsardzibas likumu un darba aizsardzibas normativajiem aktiem risku
noveértéSanu var veikt:

e darba devéjs,
e darba aizsardzibas specialists,
e piesaistiti kompetenti specialisti vai kompetenta institiicija.

Neatkarigi no ta, kur§ veic darba vides riska novértéSanu, riska
noveértésana ir jaiesaista nodarbinatais, kurS strada attiecigaja darba vieta un
to parzina, Un uzticibas persona, ja uznemuma tada ir ievéléta. Nodarbinatais,
kurs§ tiek iesaistits darba vides riska noveérté€Sana, palidz noveértétajam sniedzot
visu nepiecieSamo informaciju par darba vietu kurd vins strada. Uzticibas
persona sadarbojas ar personu, kas veic darba vides riska novértésanu,
piedaloties risku novértéSana un izsakot savu viedokli par iesp&jamiem darba
vides riskiem un pasakumiem to noverSanai vai samazinaSanai.

Kas var oganizet darba vides iekSéjo uzraudzibu un veikt risku
novertéSanu?

Veidojot un uzturot darba aizsardzibas sisttmu uzpémuma, svarigi ir divi
apstakli — nodarbinato skaits uzpémuma un tas, vai uzpémums veic
komercdarbibu, kas MK noteikumos nr.99 ,Noteikumi par komercdarbibas
veidiem, kuros darba devE€js iesaista kompetentu institliciju” (pienemti
08.02.2005.) min&ta ka bistama nozare. Iesp&ja saskarties ar kimiskam vielam ir
gan lielos, gan mazos uznémumos, kimiskas vielas var biit sastopamas dazadas
nozargs, tai skaita arf tajas, kuras nav pieskaitamas pie bistamajam nozarém.

Ja uznémums nenodarbojas ar bistamiem komercdarbibas veidiem, darba
devéjam ir briva izvéle, ka organizet darba aizsardzibas sist€ému:
1. darba devéjs pats var veikt darba aizsardzibas specialista pienakumus —

ja uznémuma ir ne vairak ka desmit nodarbinatie un darba devejs ir
10




apguvis darba aizsardzibas pamatlimena zinasanu programmu (160 stundu
apmera, ja programmas apguve uzsakta lidz 30.06.2013., vai 60 stundu
apmera, ja programma apgiita péc 01.07.2013.) vai ieguvis profesionalo
augstako izglitibu darba aizsardziba,

2. darba dev€js var norikot vai pienemt darba darba aizsardzibas specialistu,
kas apguvis darba aizsardzibas pamatlimena zinaSanu programmu (160
stundu apméra, ja programmas apguve uzsakta lidz 30.06.2013. vai 60
stundu apmeéra, ja programma apgita péc 01.07.2013.) vai ieguvis
profesionalo augstako izglitibu darba aizsardziba;

3. darba devgjs var iesaistit kompetentu institiiciju vai kompetentu
specialistu (arpakalpojumu sniedzgju) darba aizsardzibas sist€mas izveide
un uzturéSana (Saja gadijuma darba dev€jam janoriko sava uznémuma
darbinieks, kurs bis atbildigs par sadarbibu ar kompetento institticiju vai
kompetento specialistu).

Ja uznémums veic kddu no MK noteikumos nr.99 ., Noteikumi par
komercdarbibas veidiem, kuros darba devéjs iesaista kompetentu institiciju”
(pienemti 08.02.2005.) min&tajiem komercdarbibas veidiem un $aja uznémuma
ir vairak ka pieci nodarbinatie, tad darba devéjam darba aizsardzibas sist€mas
izveidoSana un uzturéSana jaiesaista kompetenta institiicija darba aizsardziba
(arpakalpojums darba aizsardziba). Tomér arT §ados uzn€mumos ir iesp&jams
darba aizsardzibas sistemu sakartot, nepiesaistot kompetento institiiciju, ja
uznémuma tiek nodarbinats darba aizsardzibas specialists ar atbilstoSu izglitibu.

Darba devejam, kur§ darbojas ta saucamajas bistamajas nozarés ir vairakas
iespégjas, ka izveidot un uzturét darba aizsardzibas sist€ému sava uzpémuma:

Ja uzpeémuma ir nodarbinati ne vairak ka pieci nodarbinatie:

1) darba devgjs pats var veikt darba aizsardzibas specialista pienakumus, ja
vin$ ir apguvis kadu no Sadiem apmacibas veidiem atbilstoSi MK
noteikumiem par apmacibu darba aizsardzibas jautajumos (MK 749
(MK 883 redakcija 2012.18.12.)):

a. apguvis darba aizsardzibas pamatlimena zinaSanu programmu
160 stundu apméra, ja programmas apguve uzsakta Iidz
30.06.2013;;

b. apguvis pamatlimena zinasanu programmu 60 stundu apméera un
specializ€to  zinaSanu  programmu  saisttba ar  attiecigo
komercdarbibas veidu 40 stundu apmeéra, ja apmaciba uzsakta péc
01.07.2013;;

C. ieguvis augstaka Iimena zinaSanas darba aizsardziba
(profesionalo augstako izglitibu darba aizsardziba);

2) darba dev€js var norikot vai piepemt darba vienu (vai vairakus) darba
aizsardzibas specialistus, kas ir ieguvis kadu no $adiem apmacibas
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veidiem atbilstosi MK noteikumiem nr. 749 ,, Apmacibas kartiba darba
aizsardzibas jautajumos” (pienemti 10.09.2010.):
a. apguvis darba aizsardzibas pamatlimena zinasanu programmu
160 stundu apméra, ja programmas apguve uzsakta Iidz
30.06.2013;;
b. apguvis pamatlimena zinasanu programmu 60 stundu apmera un
specializ€to  zinaSanu  programmu  saisttba ar  attiecigo
komercdarbibas veidu 40 stundu apmera, ja apmaciba uzsakta péc
01.07.2013;;
C. ieguvis augstakad Ilimena zinaSanas darba aizsardziba
(profesionalo augstako izglitibu darba aizsardziba);

3) darba devéjs var iesaistit kompetentu institliciju vai kompetentu
specialistu (arpakalpojumu sniedz€ju) darba aizsardzibas sist€émas
izveidé un uzturéSana (Saja gadijuma darba dev€jam janoriko sava
uznémuma darbinieks, kur§ bius atbildigs par sadarbibu ar kompetento
institliciju vai kompetento specialiStu).

Ja uzpémuma ir nodarbinati 6-10 nodarbinatie, darba dev€js drikst
neiesaistit kompetento institiiciju darba aizsardziba, ja uznpémuma ir i1zveidota
un darbojas darba aizsardzibas sistéma un darba vides iek$€jo uzraudzibu un
risku noveértésanu uznémuma veic:

1) darba aizsardzibas specialists, kas ieguvis profesionalo augstako
1zglitibu darba aizsardziba;

2) darba aizsardzibas specialists, kas ieguvis augstako izglitibu
dabaszinatnés, inzZenierzinatnés, veselibas aizsardzibas joma vai
tiesibu zinatn€s un kuram ir vismaz piecu gadu darba pieredze
attiecigaja profesija vai darba aizsardziba, ka art vig$ Iidz 30.06.2013.
ir apguvis darba aizsardzibas pamatlimena =zinaSanu izglitibas
programmu 160 stundu apjoma;

3) darba aizsardzibas specialists, kas péc 01.07.2013 apguvis darba
aizsardzibas pamatlimena zinasanu izglitibas programmu 60 stundu
apméra un specializ€to zinaSanu izglitibas programmu darba
aizsardzibas joma saistiba ar attiecigo komercdarbibas veidu 40
stundu apmeéra.

Uzpe€mumos, kuros nodarbinati 11 vai vairak nodarbinatie, darba devé€js
drikst neiesaistit kompetentu institiiciju, ja uzp€émuma ir izveidota un darbojas
darba aizsardzibas sisttma un darba vides iekS$€jo uzraudzibu un risku
noveértéSanu uzpémuma veic darba aizsardzibas specialists, kas ieguvis
profesionalo augstako izglitibu darba aizsardziba.

Iesaistot kompetento institiiciju, janoslédz savstarpgja vienoSanas starp darba
deveju un kompetento institiiciju, kuras ietvaros javeic vismaz $adas darbibas:
1) janoverte darba vides riski uzp€émuma;
12



2) janosaka uznémuma atbilstiba darba aizsardzibas normativo aktu, ka arT ar
darba aizsardzibu saistito normativo aktu prasibam (piemé&ram,
ugunsdrosiba, darba aprikojuma droSiba, kimisko vielu un Kkimisko
maisijumu droSiba, bistamo iekartu drosiba);

3) jaizstrada darba aizsardzibas pasakumu plans, lai noveérstu atklatos darba
vides riskus vai samazinatu tos Iidz pielaujamam Iimenim, ka ari
janodroSina uzpémuma atbilstiba darba aizsardzibas normativo aktu
prasibam.

Parg€jos darbus, kas saistiti ar darba aizsardzibu uznémuma, darba devejs
var organizet pec savas izvéles.

Atbilstosi MK noteikumiem par apmacibu darba aizsardzibas jautajumos (MK
749) darba aizsardzibas specidlistam nepiecieSamas zinaSanas var iegit,
apgiistot Sadas programmas:

— pamatlimena zinaSanas — Izglitibas un zinatnes ministrijas licencetas
profesionalas pilnveides izglitibas programmas, kuras isteno akreditetas
1zglitibas iestades:

o 160 stundu apméra, no kuram 50 stundas ir programmas teorétiska
dala — Sada apmaciba tiek nodrosinata lidz 30.06.2013., bet
specialisti, kas ieguvuSi $adu apmacibu, var turpinat stradat
neierobezotu laiku arT péc 01.07.2013.;

o 60 stundu apmera, no kuram 40 stundas ir teorijas sadala un 20
stundas prakse — $ada apmaciba tiek nodrosSinata no 01.07.2013.
Gadijumos, ja darba aizsardzibas specialists strada kada no
bistamajam komercdarbibas nozarém (MK 99), nepiecieSams
apglt arT specializ€to zinaSanu izglitibas programmu darba
aizsardzibas joma saistiba ar attiecigo komercdarbibas veidu (40
stundu apméra).

o Sadu specialistu apmacibu veic akreditéti macibu centri (macibu
centrus iesp&jams atrast, izmantojot Valsts izglitibas attistibas
agentliras uzturéto Nacionalo izglitibas iesp&u datubazi
www.niid.Iv);

— augstaka Ilimena zinaSanas — Izglitibas un zinatnes ministrijas
akredit€tas augstakas profesionalas izglitibas studiju programmas, ja tajas
tiek apgiitas zinasanas atbilstoSi profesiju standartiem “Darba
aizsardzibas specialists” vai “Darba aizsardzibas vecakais specialists”
(izglitibas iestades iesp€jams atrast, izmantojot Valsts izglitibas attistibas
agentiiras uzturéto Nacionalo izglitibas iesp€&ju datubazi www.niid.Iv).

To specialistu saraksts, kuri ir tiesigi sniegt kompetenta specialista
pakalpojumus darba aizsardziba, un kompetento institiiciju saraksts atrodams
LR Labklajibas ministrijas majas lapa (www.lm.gov.lv) sadala “Darba

devgjiem. Kompetentas institiicijas, kompetenti specialisti” un Eiropas Darba
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drosibas un veselibas aizsardzibas agentiiras nacionala kontaktpunkta majas lapa
(www.osha.lv) sadala “Sistema”.

Visos gadijumos, kad darba devejs piesaista arpakalpojuma sniedz€jus, vinam
janoriko sava uznémuma darbinieks, kur§ biis atbildigs par sadarbibu ar
kompetento institiiciju vai kompetento specialistu. Sim darbinieckam nav
obligati nepiecieSama specifiska apmaciba darba aizsardzibas jautajumos.

Risku novértejuma fikséSana (dokumentesana)

Saskana ar Darba aizsardzibas likuma 7.pantu, darba dev€am ir
jadokumentg€ riska noveérte€Sanas rezultati.

Dokumentgétajiem rezultatiem jabiit viegli pieejamiem, lai visas personas,
kam tas nepiecieSams, piemeram, darba aizsardzibas specialisti, uzticibas
personas vai darba inspektori ar tiem var&tu iepazities.

Ministru kabineta noteikumi Nr.325

10.Kimisko vielu koncentracijas noteikSanai darba vides gaisa darba devejs
pec So noteikumu 8.punkta min&to kontroles institliciju pieprasijuma
mérfjumu veikSana iesaista laboratoriju, kas ir akreditéta sabiedriba ar
ierobezotu atbildibu "Standartizacijas, akreditacijas un metrologijas
centrs" atbilsto$i standartam LVS EN ISO/IEC 17025:2005 "TesteSanas
un kalibréSanas laboratoriju kompetences visparigas prasibas" un par kuru
Ekonomikas ministrija ir publicgjusi pazinojumu laikraksta "Latvijas
Vestnesis".

Kimisko vielu koncentraciju noteikSanu darba vides gaisa veic akreditetas
laboratorijas, atbilstosi So MK noteikumu Nr.325 4.pielikuma ,,Kimisko vielu
noteikSana darba vides gaisa” dotajiem noradijumiem un standartiem: LVS EN
482:2006 "Darba vides gaiss. Vispar€jas prasibas kimisko vielu meériSanas
procediiru veiktsp&jai" un LVS EN 689:2004 “Darba vides gaiss. Vadlinijas
ieelpojamo  kimisko vielu ekspozicijas novert§jumam, salidzinot ar
robezvertibam, un mériSanas stratégija”, dota kaitigo vielu koncentracijas
noteikSanas metodikas struktiira, saturs un izklasts.

Ministru kabineta noteikumi Nr.325

11. Darba devéjs nosaka darba vietas un darba procesus, kuros kimiskas vielas
un maisijumi rada vai var radit risku nodarbinato droSibai un veselibai, un
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noverte to risku, nemot vera:

11.1. kimisko vielu un maisijumu drosibas datu lapas informaciju, kas
sanemta no piegadataja vai importétaja;

11.2. nodarbinato veselibas parbauzu rezultatus;

11.3. veikto vai veicamo preventivo pasakumu rezultatus un prognozes;

11.4. citu informaciju par kimisko vielu un maisijumu bistamibu;

11.5. kimisko vielu aroda ekspozicijas robezvertibas (AER) darba vides gaisa;
11.6. kimisko vielu un maisijumu biologiskas ekspozicijas raditajus (BER);
11.7. konkrétos darba apstaklus un procesus darba vieta un telpa (tai skaita
blakus darba vietas), ka ar1 darba vidé esoSo kimisko vielu un maisijumu
bistamas 1pasibas, kuru de€] rodas vai palielinas risks nodarbinato veselibai un
droSibai attiecigajos darba apstaklos un avarijas situacijas;

11.8. kimisko vielu aroda ekspozicijas koncentraciju darba vides gaisa, kas
noteikta ka astonu stundu vai Tslaiciga aroda ekspozicijas koncentracija (vienu
vai abas no §tm veértibam), ka ar1 vielu iedarbibas veidu un ilgumu;

11.9. Kimisko vielu un maistjumu daudzumu darba vieta;

11.10. iesp€jamo avariju risku, kas saistits ar kimisko vielu un maisijumu
lietoSanu darba un to fizikali kimiskam 1pasibam:

11.10.1. ja uznémumam ir saistosi normativie akti par ripniecisko avariju riska
noveértéSanas karttbu un riska samazinaSanas pasakumiem, tad, izpildot tur
noteikto kartibu, nem veéra ar1 So noteikumu prasibas;

11.10.2. ja uzn€émumam nav saisto§i normativie akti par riipniecisko avariju
riska novertéSanas kartibu un riska samazinasanas pasakumiem, avariju riska
samazinaSanas pasakumus nosaka Sie noteikumi;

11.11. citu riska noveért§jumu (piemeram, jaunas kimiskas vielas riska
novert€juma vai avarijas riska novert€juma) rezultatus.

Lai novértétu risku nodarbinato drosibai un veselibai, kurS saistits ar vinu
paklautibu kimiskajam vielam, veicamas darbibas var iedalit divos etapos:

1. Teorétiska riska faktoru noteiksana.

2. Riskam paklauto darba vietu un nodarbinato ekspozicijas novéertesana.

Teoretisko riska faktoru noteiksana

Pirmaja riska teor&tiskas noteikSanas etapa biitu ieklaujami tie jautajumi, kas
nodroSina labaku riska identifikaciju un aptver vismaz zemak min€tos
jautajumus:

e Lkimisko vielu bistamibas noteikSana, nemot ve€ra visas izmantojamas
kimiskas vielas un procesus, droSibas datu lapa sniegto informaciju, ka art
pieejamo zinatnisko informaciju.
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e kimisko vielu ipaSibas, to iedarbiba uz cilvéku un izmainas cilvéka
organisma.

e Kkimisko vielu iekl@iSanas celi organisma.

e minimala kimiskas vielas koncentracija, kas var negativi ietekmét
nodarbinata veselibu, kimiskas vielas ekspozicija pie kuras pastav iesp&ja
attistities neatgriezeniskam izmainam cilvéka organisma un aroda
ekspozicijas robezvertiba (AER).

e kimisko vielu koncentracija darba vid€, nodarbinata saskares ilgums un
intensitate.

e iesp&jamie profilakses un arstniecibas pasakumi.

e zinasanas par slimibam, kas var izveidoties ka veicama darba sekas, ka art
par konkrétajam darba vieta konstat€tam tiesa veida ar darbu saistitam
slimibam.

Riskam paklauto darba vietu un nodarbinato ekspozicijas novertésana

Ka otrajam etapam biitu jaseko darba vietas noveértejumam. Ir javeic preciza
minétas darba vietas analize, kura jaieklau;:

e darba vietas apraksts;

e kimisko vielu iekltiSanas celi organisma,

e ekspozicijas biezums;

e ar darba organizaciju un metodém saistiti faktori;

e Ugunsbistamas un spradzienbistamas vides veidoSanas iespéja;

e nodarbinata zinaSanas par iespgjamo risku, kas iegltas sakotngja
apmacibas procesa un apmaciba par vina darba vietu;

e kimisko vielu saturoSu atkritumu likvidéSanas iespgjas;
e preventivo pasakumu veikSanas iesp€ja, ka ar1 So pasakumu uzraudziba;
e ekspozicijas [imena noteikSana;

e o0bligato veselibas parbauzu rezultati.

Uzsakot riska noveért€Sanu, nepiecieSams identific€t visas uznémuma
riciba eso$as Kkimiskas vielas. Sada kimisko vielu un kimisko produktu
inventarizacija palidz&s apzinat iesp&jamo kimisko vielu radito risku, kas var
ietekmét nodarbinato veselibu.
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Lai apkopotu sakotn€jo pamatinformaciju, ieteicams izveidot sarakstu ar
visam uznémuma lietotajam kimiskajam vielam un produktiem. Saraksta norada
kimiskas vielas tirdzniecibas nosaukumu, piegadataju un razotaju nosaukumu,
adresi un talruni, kimiskas vielas bistamibas identifikaciju, kimisko vielu
daudzumu uzpémuma un darba vieta, 1su informaciju par kimiskas vielas
tehnisko pielietojumu.

Attieciba uz izejmaterialiem ir Joti svarigi, lai ecksistétu pareizs
informativs mark&ums, kas atbilstu spéka esosas likumdoSanas prasibam par
bistamu vielu klasifikaciju, iepakojumu un mark&jumu. Sis mark&ums ir
janodroSina izejvielu piegadatajam. Visam kimiskajam vielam vai produktiem,
kas nonak Eiropas Savienibas tirgii ir noteikta standarta mark&uma informacija.
Ar1 Latvija, saskana ar Ministru kabineta 2002.gada 12.marta noteikumiem
Nr.107 “Kimisko vielu un kimisko produktu klasificéSanas, mark&Sanas un
iepakosanas kartiba” (redakcija uz 03.02.2007.), katrai bistamai kimiskajai
vielai vai produktam ir jabiit markétam, bet atbilstosi Eiropas Parlamenta un
Padomes (EK) Regulai 1272/2008 paraleli no 2010. gada 1. decembra
kimiskajam vielam un no 2015. gada 1. junija kimisko vielu maisfjumiem ir
japieméro jaunie (CLP) markéSanas un klasificeSanas krit€riji. Tomér, ja
kimisko vielu maistjumi ir laisti tirgli pirms noteikta beigu termina, veél 2 gadus
tiem nav nepiecieSams mainit mark&umu un iepakojumu (Iidz 2017. gada 1.
jinijam). Mark&uma sniegta informacija palidz identific€t uznémuma lietotas
kimiskas vielas un noveértét vai ir nepiecieSami aizsardzibas pasakumi
nodarbinato veselibai, videi vai iesp&jamo negadijumu noverSanai.

Bistamas kimiskas vielas vai bistama kimiska produkta etiketei ir jasatur
Sada informacija valsts valoda:

e kimiskas vielas vai kimiska produkta nosaukums.
e kimiska produkta sastava esoSo bistamo kimisko vielu nosaukumi.

e Latvija registréta razotaja, importétaja vai piegadataja nosaukums, adrese
un talruna numurs.

e bistamibas simbols (simboli) un bistamibas paskaidrojums
(piktogramma).

e Kkimisko vielu iedarbibas raksturojumi un apvienotie raksturojumi (R
frazes) un bistamibas apzim&jumi (H frazes) péc CLP sistémas.

e drosibas prasibu apzim&jumi un apvienotie apzim&jumi (S frazes) un
dro$ibas prasibas un noveérSanas apziméjums (P frazes) péc CLP sist€émas.

e mazumtirdzniecibai paredz&to kimisko vielu un kimisko produktu masa
vai tilpums iepakojuma vieniba.
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JanodroSina, lai etikete biitu ilgstosi salasama un lai ta viegli neatlimétos
un nenokristu no iepakojuma. Etiketes piemérs ir dots 1.attela.

Kimisko vielu un kimisko produktu bistamibas klases apzim&jums un
mark&jums ir dots 2.tabula.

Vielu iedalijums péc akiitas toksicitates ,,vecaja’ un ,,jaunaja’ sistema -
LD50,mg/kg

ES L oti toksisks Toksisks Kaifgs
<28 > 26 200 > 200 - 2000

200 - 200 2 < 0
GHS 1 k:mgorp 2. kawgorga 3. kategorya 4. kategorga 5. Kategorja - lavél
>5.<50 > 50 -<300 > 300 - <2,000 > 2,000 -<5,000

’ ‘ ’ @ Nav piktogrammas
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Piktogramma | Piktogrammas Piktogrammas darbibas
nosaukums norade (paskaidrojums)

Izsaukuma zZime | Vajakas iedarbibas
raksturoSanai, pieméram,
kairinoSs, veselibai

kaitigs
Bistamiba Raksturo hroniskas
veselibai iedarbibas sekas,

piemeéram, izraisa
laundabigu audz&ju

K%

Kodigums Norada ne tikai par
(kodiga iedarbibu uz adu un acim,
iedarbiba) bet ar1 uz metalu

korozijas izraisiSanu

»Andreja krusts” un R-frazes tiek aizvietots ar GHS bridinajuma

piktogrammu (izsaukuma zime) un bistamibas noradijumiem (H-frazes):

R- | Simbols GHS Bistamibas Bistam

R-frazes nozime fraze pikto- | poradijums ?as
gramma ifrs
Veselibai kaitigs R22 Kaitigs, ja norits H302
norijot .
Veselibai kaitigs, R21 Kaitigs, ja nonak| H312
nonakot saskar€ ar Kaitigs saskaré
adu ar adu
Veselibai kaitigs R20 Kaitigs, ja ieelpo H332
ieelpojot
Kairina adu R38 @ Kairina adu H315
Kairina acis R36 Izraisa nopietnuacu | H319
kairinajumu
Kairina elpoSanas R37 . Var izraisit elpcelu H335
sistemu kairinajumu
Saskaroties ar adu, var | R43 | KairinoSs Var izraisit alergisku | H317
izraisit paaugstinatu adas reakciju
jutigumu
Ieelpojot var izraisit | R42 Var izraisit H336
paaugstinatu jitigumu miegainibu un
reibonus
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o

Bistamibas klase GHS Bistamibas simbols p&c
piktogramma MK Nr.107/2002 (EK
péc CLP regulas | Regulas 1907/2006)
(EK)1272/2008)

1. Elpcelus sensibiliz&josa iedarbiba .

(alergiska reakcija) .
2. leelposanas bistamiba Kaitigs

3. Kancerogenitate (Jaundabigos

audzgjus izraisoss) @
4. Mutagenitate (izraisa ietekmi uz N

pécnﬁcéjiem)_ M Kaitigs Toksisks
5. Reproduktiva toksicitate
(bistamiba dzimumfunkcijam)

6. Specifiska toksicitate “
meérkorganam pé&c vienreizgjas .
iedarbibas

Kaitigs Toksisks Loti
toksisks

7. Specifiska toksicitate ‘,
meérkorganam péc atkartotas .

iedarbibas Kaitigs Toksisks

Bez mark€uma piegadatdjam jasniedz uzp€mumam ari papildus
detalizéta informacija par katru kimisko vielu vai kimisko produktu. Informacija
tiek sniegta drosibas datu lapas (DDL) veida, kuras esamibu atbilstosi ES
direktivam nodroSina piegadatajs. No 2010.gada 1.decembra prasibas DDL
saturam noteiktas ar ES Regulu 453/2010, nemot véra globalas harmonizgetas
sist€émas (GHS) noteikumus.

Kimisko vielu un kimisko produktu droSibas datu lapas tiek sniegta
informacija par kimisko vielu un kimisko produktu fizikalajam un kimiskajam
ipasibam no riska, bistamibas un droSibas viedokla un noraditi pasakumi, kas
veicami, lai nodroSinatu vides un cilvéka dzivibas un veselibas aizsardzibu.
Drosibas datu lapa sniedz plasaku informaciju neka uz kimiskas vielas etiketes.

Kimiskas vielas vai kimiska produkta droSibas datu lapai jasatur sekojoSa
informacija, kas sadalita 16 punktos:

1) Kimiskas vielas vai kimiska produkta nosaukums un zinas par §is vielas
razotaju, importétaju vai piegadataju (nosaukums, adrese un zinas par
atbildigo personu izplatitaju). Vielas vai preparata un par ta tirdzniecibu
atbildigas institiicijas nosaukums.

2) Bistamibas raksturojums.

3) Produkta sastavs un zinas par ta sastavdalam.

4) Pirmas palidzibas pasakumu apraksts.
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5) Ugunsdrosibas (ugunsdzesibas) un spradziendrosibas pasakumu apraksts.

6) Avarijas gadijuma veicamo pasakumu apraksts.

7) Uzglabasanas un lietoSanas noteikumi.

8) Darba drosibas noteikumi, iedarbibas ierobeZo$ana/personala aizsardziba.

9) Zinas par fizikalajam un kimiskajam Tpasibam.

10) Zinas par stabilitati un reagétspgju.

11) Toksikologiska informacija (informacija par toksiskumu).

12) Ekologiska informacija.

13) Zinas par iesp€jamiem utilizacijas veidiem (apsvérumi saistiba ar

apglabasanu).

14) Informacija par transportésanu.

15) Informacija par normativajiem aktiem, kas reglamenté darbibas ar attiecigo
kimisko vielu vai kimisko produktu.

16) Cita no drosibas, vides, cilvéku dzivibas un veselibas aizsardzibas viedokla
nozimiga informacija: padomi, ieteicamie izmantoSanas veidi un
ierobezojumi, drukatas atsauces, svarigako datu avoti un izdoSanas datums.

Tomer, iepirktie izejmateriali nav vienigas vielas, kas var atrasties darba
vide, tapec ir jaiepazistas ari ar procesa gala produktiem un iesp€jamajiem
starpproduktiem. Saja noliika ir jaiepazist tehnologiskais process un daZadas
operacijas, no kuram tas sastav, ka ari ar minéta procesa fizikali kimiskas
1pasibas.

Darba procesa laika darba vides gaisa var izdalities dazads kimisko vielu
piesarnojums - tvaiku, dimu, miglas, puteklu veida. Kimiskas vielas
1ztvaikojamiba vai puteklu emisija ir atkariga no ta, cik daudz $is vielu izmanto
darba vieta, no darba vides un veicamo tehnologisko procesu temperatiiras, no
darba vietu nosiices ventilacijas, vai kimiskas vielas darba vieta tiek uzglabatas
atvertos traukos utt.

Pamatojoties uz labam zinasanam par tehnologisko procesu, iesp&jams
noteikt kimisko vielu piesarnojuma emisijas vietas, tas ir — tos punktus, caur
kuriem piesarnotaji izplatas vid€, tad€jadi radot iesp&ju nodarbinatajiem tos
ieelpot vai absorbét caur adu vai glotadam.

EKSPOZICIJAS IEMESLI

Veicot darba vides riska noveértéjumu, ir janosaka tie iemesli, kuru dgl
piesarnotaji atrodas vai varétu atrasties darba vide.

Pieméram, te€rauda detala pati par sevi nerada darba vides risku, bet, ja §1
detala ir jasametina ar citu detalu vai ta ir jasagriez lietojot liesmu, augstas
temperatiiras rada dimus, kas satur dzelzi un citus detalas sastava ietilpstoSus
metalus, kurus var ieelpot metinatajs. Tapat procesa pielietota energija, atkariba
no metinaSanas vai grieSanas veida, var radit tadas gazes ka slapekla oksidi un
ozons, kuram piemit augsta toksiskuma pakape ieelpojot.
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Uzklajot krasu ar pulverizatoru, nepastavot pietickamai ventilacijai,
veidojas ar Skidinatdja un krasas tvaikiem bagata atmosféra, kas biezi satur
augsta toksiskuma pakapes pigmentu aerosolus. So piesarnotaju koncentracijas
pakapi videé iespaido vides temperatira un pulverizatora darbibas
intensitate. Ja telpa atradisies atvérti krasas vai Skidinataja trauki, ari tas
veicinas toksisko izgarojumu koncentracijas paaugstinasanos.

Metala detalas puléSanas laika var veidoties smalkas ieelpojamu puteklu
dalinas, kas satur minétas detalas, pul@Sanas pastas vai abraziva diska
sastavdalas.

Zinas par piesarnojuma iemesliem ir biitiskas ne vien riska novértéSanai,
bet arf situacijas uzlaboSanai.

Lai noteiktu darba vides risku, ir butiski zinat piesarpotaja koncentraciju
ieelpojamaja gaisa un ekspozicijas ilgumu, jo kait€jums, kas var tikt nodarits
piesarnotaja iedarbibai paklautam individam, ir proporcionals abam minétam
veértibam

RISKA NOVERTESANA

Ja kimiska piesarpotaja koncentracijas Iimenis vidé ir izmérams, tad
darba vides riska noveért€Sana parasti tiek veikta izejot no vielas ekspozicijas
indeksa, ko iegiist, dalot kimiskas vielas koncentraciju (aroda ekspozicijas
koncentraciju) darba vides gaisa ar aroda ekspozicijas robezvertibu (AER):

C
El =—— kur
AER
El - kimiskas vielas ekspozicijas indekss;
C - kimiskas vielas koncentracija (aroda ekspozicijas koncentracija) darba
vides gaisa.

Run3jot precizak, vertibas, kas ir augstakas par 1, atbilst tadam situacijam,
kad AER tiek parsniegta un kad nepiecieSami steidzami kimisko vielu limena
pazeminasanas pasakumi, turpreti, ja ta ir zemaka par 1, tad darba dev&jam ir
pienakums veikt kolektivos aizsardzibas pasakumus, lai noverstu kimisko vielu
kaitigo ietekmi uz nodarbinatajiem. Ir svarigi zinat, ka EIl ir tikai skaitlis, kas
biezi var izradities kliidains pateicoties merijumu nenoteiktibai, robezvertibu
noteikSanai, u.c. faktoriem, un kas labakaja gadijuma izsaka riska nopietnibas
pakapi attieciba uz ekspoziciju ieelpojot.

Papildus S§im skaitlim ir janem veéra kimiskas vielas iespgja ieklut
organisma caur adu vai norijot un dati par ekspozicijai paklauto nodarbinato
individualo jutigumu (iesp&jamas alergijas, papildus ekspozicija, slikts fiziskais
stavoklis, parmériga fiziska slodze, u.c.).

Nemot véra iesp&jamas kimisko vielu izraisitas smagas sekas riska
kontroles pasakumus biitu v€lams veikt jau tad, ja Sis Iimenis ir virs 0,2.

Turklat, ja piesarnotaji uz veselibu iedarbojas Iidziga veida (narkotikas,
kairinataji, u.c.), ir janem vera, ka to atbilstosie El var summéties.
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Viena no kimisko vielu raZzoSanas procesa noveértéSanas sisttmam ir
izpildes un bistamibas analize (Hazop). Ta ir metode, kas lauj katra
atseviSkaja iekartu vieniba izzinat to, kas var notikt un kadas var biit iesp&jamo
nelaimes gadijumu sekas, ja notiek izmainas normalajos darba apstaklos, ja
izmainas spiediens, temperatira, izejvielu padeve, u.c.

Daudzas situacijas, lai analizétu kimisko vielu radito nelaimes gadijumu
risku, ir nepiecieSams noteikt kadas vielas (kas atseviskos gadijumos var biit
nezinama) bistamibu vai ar1 apkart&jas vides bistamibu, kura viela atrodas.

Kimisko risku novérté€Sanai ir izmantojamas ari dazadas citas metodes.
Piemé&ram, var izmantot anketéSanas metodi, kur riska novértéSanai, izmanto
anketas jautajumus, kas attiecas uz dazadam kimiskas razotnes vienibam un to
atbilstibu normativo aktu prasibam. PieSkirot katram varbiitejam atklatajam
trakumam zinamu skaitlisku veértibu, tiek iegtti riska limeni vai raditaji, kas
rezultata uzrada iekartas vai nodarbinato darba apstaklu droSibas stavokla
diagnozi, vienlaikus palidzot Sos triikumus identific€t un noverst.

Kimisko vielu iedarbibas mehanisms uz cilveka organismu

Darba vidé nodarbinatie ir paklauti gan darba vides gaisa piesarnojumam ar
sitkam puteklu dalinam, tvaikiem, gazém, gan tieSam kontaktam ar kimisko vielu
norijot, uzsticoties caur adu un glotadam. Tapat darba vieta pastav kimisko vielu
1zl1Sanas risks un vispar€ja slikta higiéna darba vieta.

Iedarbibas mehanismi var izpausties dazadi. Dazas kimiskas vielas var dot
acimredzamu efektu jau tas iedarbibas bridi, dazas kimiskas vielas var dot
simptomus tikai p&c ilgstoSa iedarbibas laika. Lai novértétu kimisko vielu
iedarbibas risku, ir jazina ka kimiskas vielas reagg, nonakot kontakta ar cilvéka
kermeni.

Kimisko vielu iedarbibas efekts ir atkarigs no:
e kimiskas vielas daudzuma,
iedarbibas laika,
iedarbibas cela (ieelpojot, norijot, uzsiicoties caur adu un glotadam u.c.),
zplatibas kermena Skidrumos (asinis, limfa, sekrécijas sulas utt.),
metabolisma procesiem organisma,
metabolitu toksicitates,
individualas jutibas.

Ikviena kimiska viela spgj cilvéka organisma izraisit traucgjumus, ja ta tiek
absorbéta (uznemta) liela daudzuma. Protams, dazas vielas ir mazak kaitigas par
citam. Kancerogeni ir 1pasi kaitigi, ta ka to iedarbibas rezultata var attistities
audz€js, izraisot biitisku dzives kvalitates pazeminajumu.
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SaindéSanas ir kimiskas darbibas rezultats, iedarbojoties bistamam kimiskam
vielam. Ieslédzas loti daudzi mehanismi, kuru rezultata tiek bojata Stnu
struktira, daudzos gadijums kimisko vielu iedarbibas mehanisms nav izpétits.
Dazreiz cilveki, kas ir bijusi paklauti vienas un tas paSas kimiskas vielas devai
viena un taja pasa laika perioda, reagé dazadi. Papildus individualajai jutibai
zinamu lomu spélé ar1 vecums, dzimums, veselibas stavoklis, €Sanas paradumi
utt. Griitniecibas laika gan mate gan auglis ir daudz jutigaks pret kimisko vielu
iedarbibu. Beérni ir daudz jitigaki neka pieauguSie. Tapec kimisko vielu
toksiskais efekts varie loti plasa amplitida.

Novertgjot kimisko vielu iedarbibas risku, ir jazina kimisko vielu 1paSibas, to
iedarbiba uz cilvéku un izmainas cilvéka organisma, kuras konkréta kimiska
viela vai process izraisa. Tapat jazina minimala kimiskas vielas koncentracija,
kas var negativi ietekmét nodarbinata veselibu, kimiskas vielas ekspozicija pie
kuras pastav iesp€ja attistities neatgriezeniskam izmainam cilvéka organisma un
aroda ekspozicijas robezvertiba (AER) .

Kimisko vielu iedarbibas celi

Galvenie iedarbibas celi ir caur:

e adu;

e clposSanas celiem,

e kunga - zarnu traktu.

e parenterali - caur briici vai injekciju veida

Ada

Ada ir klata ar tauku un proteinu (olbaltumvielu) slani, kas nodroSina
aizsardzibu pret organismam svesam vielam. Ja rokas tiek mazgatas ar
Skidinatajiem, aizsargajoSais tauku slanitis nomazgajas un samazinas adas
aizsargfunkcijas. Savienojuma ar dazadiem bojajumiem, atvértam briceém,
plaisam utt. kaitigo vielu uzsiikSanas iesp€ja caur adu pieaug. Dazas kimiskas
vielas, pieméram, $kidinataji, var uzsiikties caur adu pat ja ta nav bojata. Tapéc
loti svarigi ir ieveérot darba higiénu. Stradajot ar vielam, kas labi penetre
(uzsticas) caur adu, ir janodroSina, lai apg€rbs, tai skaita cimdu iekSpuse nav
samércéta vai piesarpota ar Siem Skidumiem. Agrinas adas bojajuma pazimes ir
adas sausuma apsartums un nieze. Ada var uztikt, saplaisat, parklaties ar
zvinam, sabiezéet, var ari izveidoties Ciilas.

Elposanas celi

Viens no galvenajiem kimisko vielu ieklGSanas celiem organisma ir to
ieelpoSana. Dalu puteklu pie ieejas deguna aiztur matini, dala nos€Zzas uz izlocito
deguna eju mitrajam glotadam, citas puteklu dalinas tiek aizturtas rikles un
balsenes glotada. Elpojot caur degunu, vairak neka 50 % puteklu tiek aizturéti
augs8ejos elpcelos un péc tam izdalas Skaudot vai klepojot. Deguna glotada ne
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tikai aiztur puteklu dalinas, bet, pateicoties glotadu baktericidam ipaSibam,
nonave bakterijas. Tomer putekli var izsaukt augs€jo elpcelu bojajuma procesus
un dziedzeru boja eju. Piem&ram, putekli, kas satur hroma baziskos salus, rada
deguna starpsieninu perforaciju.

Dalinas, kas mazakas par 5 mikrometriem, ar gaisa palidzibu var tikt ieelpotas
dzili plausas. Putekli, kas satur kvarcu vai azbestu var uzkraties plauSu audos.
Daudzas kimiskas vielas var izskist asinis un nokliit citos organos. Pieméram,
ieelpojot diimus, kas satur mazas svina dalinas, tas nonak alveolas, tad asinfs,
péc tam uzkrajas kaulos.

Vairakas gazes un tvaiki ir Gdent $kistosi. Tie tiek izskidinati deguna un bronhu
glotada. Sis vielas var bojat augigjo elposanas celu glotadas, plaugu audus un
1zraisit sausu klepu.

Vairakas vielas var tiesi bojat elposanas organu glotadas un plausu audus.
Pieméram, amonjaks, formaldehids, séra dioksids.

Daudzas gazes var viegli noklit no ieelpota gaisa asinis. Piem€ram,
trihloretiléns, stirols, svins, hidrogéncianidi un hidrogénsulfidi.

Citas vielas var kairinat plausu audus, bez jebkada virspus€ji redzama
efekta, pieméram fosgéns un slapekla oksidi un gazes. Tie var izraisit Skiduma
uzkraSanos alveolas (plauSu tiiska) ta rezultata var paradities temperatiira un
apgritinata elpoSana.

Daudzos gadijumos, kimiskas vielas var traucét asinu piesatinasanas
procesu ar skabekli, tas var novest pie skabekla trilkuma asinis un nosmaksanas.

Biezi $adu kimisko vielu iedarbiba paradas nevis uzreiz darba dienas
laika, bet 24 stundas péc darba beigam.

Kunga - zarnu trakts

Toksiskas vielas ari var tikt absorbétas caur kunga -zarnu traktu, ja kimiska viela
ir nejausi norita, ie€sta ar partiku. Ari ieelpotas puteklu dalinas var nonakt kunga
zarnu trakta, norijot tas ar krépam. Kunga zarnu trakta ne visas kimiskas vielas
uzsiicas. Pieméram, metaliskais dzivsudrabs, kur§ ir loti toksisks, ja to ieelpo,
praktiski nemaz neuzsiicas organisma, ja t0 nejausi norj. Kopuma $is iekltiSanas
cel§ organisma nav nozimigs, bet noteiktos gadijumos tas ir janem vera.
Pieméram — ja nodarbinata un kimiskas vielas kontakts ir ilgstoSs un viela
atrodas pulvera stavokli. Organisma absorbéta piesarnotaja deva §adas situacijas
var paaugstinaties sakara ar to, ka kimiska viela tiek uznemta caur gremoSanas
celiem. Personigas higi€nas iev€roSana, tapat ka smé&ké&Sanas, €Sanas un
dzerSanas aizliegums darba vietas samazina kimiskas vielas iekliSanu organisma
Sada veida.

Parenteralais cels
Sis iekluSanas cel$ ir janem vera, ja ievainota ada, vai gadijumos, kad iesp&jama
tieSa kimiskas vielas iekliiSana organisma caur briici.
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Parsvara piesarnotaji organisma $adi ieklist stku traumu veida. Tam ir japievers
uzmaniba, ja darba regulari tiek izmantoti asi objekti (adatas vakcinacijas
kabinetos un laboratorijas).

Nemot veéra to, ka Sim piesarnotaja iekluSanas veidam ir negadijuma vai
nejausibas raksturs, ekspozicijas noveértéSana vidéja vai ilgaka laika perioda
zaud@ savu nozimi. IepriekSmin€tajam situacijam ir japievers seviska uzmaniba,
jo ir iesp&jama kimiskas vielas iekltiSana asinsrite tieSa cela bez jebkadam
barjeram, kas to aizkavéetu.

Izplatiba kermena Skidrumos

Asinis apgada organismu ar dazadam vielam. Kimiskas vielas, kas ir nokluvuSas
asinis var nokliit dazados mérka organos. Taukos Skistosas vielas (Skidinataji)
parsvara tiek uzglabatas taukaudos. Vielas, kas ir uzkrajusas audos atbrivojas no
tiem loti 1€ni. Dazas to tam paliek dazados organos. (svins - kaulos, arséns -
matos). Smadzenes, kas ir viens no svarigakajiem organiem, tiek pasargatas no
kaitigam vielam caur hematoencefalo (asins smadzenu) barjeru. Daudzas taukos
Skistosas vielas (Skidinataji) pirms tie nonak smadzenu audos, boja S§is
aizsardzibas funkcijas. Bérniem §1 hematoencefala barjera ir daudz vajaka, tapec
vini ir daudz jutigaki uz §adu vielu iedarbibu.

Metabolisms organisma

Organismam ir daudzi aizsargmehanismi, viens no tiem ir kaitigo kimisko vielu
attindéSana, parveidojot kimiskas vielas mazak kaitigos savienojumos. Sie
savienojumi péc tam tiek izvaditi no organisma ar urinu un fécem. Sada
attindéSana biezi tiek veikta, lai kimiskas vielas parverstu tideni Skistosas vielas,
kuras péc tam var viegli izvadit ar urinu. Sadus produktus sauc par
metabolitiem. Metabolisma procesi galvenokart norisinas aknas, bet process var
notikt arT citos organos. DaZzos gadijumos Sie metabolisma produkti var izraisit
bojajumus dazadas kermena sist€émas.

Akiits un hronisks efekts

Akiits efekts paradas tilit vai paris stundu laika pec kontakta ar kimisko vielu.
Piem@éram, acu Kairinajums, deguna, kakla kairinajums, adas bojajums, dazi
plausu bojajumi.

Hronisks efekts paradas péc ilga laika perioda péc kontakta ar kimisko vielu.
Biezi ta ir atkartota kimisko vielu iedarbiba nelielas devas, kas paSas par sevi
nav toksiskas. Hroniskai iedarbibai var pieskaitit nieru bojajumu pé&c ilgstosas
kadmija iedarbibas, iedarbibu uz augli, ka arT dazadus audzgjus, kuru izraisa
kancerogénas vielas.

Atseviskas kimiskas vielas laika gaita uzkrajas organisma, pieméram,
smagie metali, ka svins, kadmijs u.c., jo tas no organisma tiek izvaditas mazaka
apjoma, neka tiek absorbétas. Kad $adas vielas koncentracija kada no organisma
dalam sasniedz noteiktu Itmeni, var attistities saslimsana.
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Dazas kimiskas vielas tiek viegli izvaditas no organisma, tomér rada
virkni seku. Sis sekas savstarp€ji summejoties kliist par iemeslu tam, ka péc
zinama laika organisma rodas trauc€jumi

Lokals kontakta bojajums

Skabes (sérskabe, salsskabe) var iedarboties momentani uz kermeni (izsauc
koroziju vai smagus kermena apdegumus.

Sarmi (potasSs, sodas hidroksids) var izraisit smagus apdegumus. Loti bistama ir
sarmu noklisSana acis. Sarmi ir daudz korozivaki neka skabes. Tie daudz dzilak
iesiicas ada, tapec daudz ilgak jaskalo ada vai glotada, uz kuriem tie nonakusi,
apméram 15-20 mindites.

Gazes

Ozons, slapekla gazes, fosgéns ieelpojot var bojat elpcelus un plausas.
Ekstrémos gadijumos to iedarbiba var izraisit plausu ttisku.

Daudzas gazes var bojat elpcelus - péc ilgstoSas iedarbibas, zemas
koncentracijas.

Putekli un dami

Puteklu dalinas, kas ir mazakas par 1 mikrometru (um ir tokstoSo dalu no
milimetra) var noklut alveolas un bojat plausu audus. Plausu audus bojajumu var
pastiprinat faktori, kas atrodas arpus darba vides, ka smek&Sana.

Kimiskas vielas var radit nervu un dazadu organu bojajumus, audzejus, augla
bojajumus, alergijas. Ir zinamas apméram 2800 kimiskas vielas, kas cilvéka
organisma var izraisit alergiskas reakcijas (nikelis, kobalts, hromati, formalins
u.c.). Kimiskas vielas var izraisit alergiskas reakcijas koncentracijas, kas ir
zemakas par AER. Pat loti zema limena $adu kimisko vielu ekspozicija jutigiem
darbiniekiem var izsaukt alergiskus simptomus.

Regularas obligatas veselibas parbaudes nodarbinatajiem ir viens no
profilaktiskajiem pasakumiem, lai laicigi varétu konstatét nodarbinata veselibas
trauc€jumus, kas saistits ar ktmisko vielu iedarbibas risku.

Veicot darba vides risku novertejumu, janoverteé ari iespejamais avariju risku,
kas saistits ar kimisko vielu un kimisko produktu lietoSanu darba. Rupniecisko
avariju riska novertéSanas kartiba un riska samazinasanas pasakumi ir noteikti
Ministru kabineta 2005.gada 19.jalija noteikumos Nr.532 “Noteikumi par
ripniecisko avariju riska novertéSanas karttbu un riska samazinaSanas
pasakumiem”.
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12. Risku noverte regulari, reizi gada, ka ar1 gadijumos, ja:

12.1. notikusas bitiskas parmainas darba vidé (pieméram, produkta sastava,
agregatstavokla vai izejvielu maina);

12.2. ieviestas jaunas darbibas vai parveidots razoSanas process (piemé&ram,
darba aprikojums, tehnologiskais un kontroles process);

12.3. darba vides parbauzu rezultati norada iesp&jamu kimisko vielu iedarbibas
risku uz nodarbinatajiem, m&rijumos noteikts, ka parsniegta kimisko vielu aroda
ekspozicijas robezvértiba (AER) vai KonstatStas tehnologiska procesa, iekartu
vai tehnisko panémienu nepilnibas;

12.4. radusies avarijas situacija, kas izraisijusi vai veicinajusi nelaimes
gadfjumu, ugunsgréku, spradzienu vai bistamo kimisko vielu vai bistamo
maisijumu noplidi;

12.5. apstiprinats akiits arodsaindéSanas gadijums vai kimiska riska faktora
1zraistta arodslimiba;

12.6. sanemta jauna informacija par attiecigas kimiskas vielas vai maisijuma
kaitigumu nodarbinato veselibai, informacija par ugunsgréka vai spradziena
iesp&jamibu, ka arT par bistamo kimisko vielu vai bistamo maisijumu nopliides
iesp&jamibu.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 01.02.201 1. noteikumiem nr.92)

13. So noteikumu 12.punkta minétajos gadijumos pirms nodarbinata noriko$anas
darba darba dev€js noverté parmaigu radito risku un veic nepiecieSamos
preventivos pasakumus.

14. Riska noveértéSana nem veéra ari iekartu apkopi un citas darbibas, kuru laika
var tikt apdraudéta nodarbinato droSiba un veseliba un uz nodarbinatajiem var
iedarboties So noteikumu 2.punkta minétas kimiskas vielas un maistjumi.

(MK 01.02.201 1. noteikumu nr.92 redakcija)

Saskapa ar Darba aizsardzibas likumu un Ministru kabineta 2007.gada
2.0ktobra noteikumiem Nr.660 “Darba vides ieks€jas uzraudzibas veikSanas
kartiba” darba devéjam ir pienakums novertét darba vides risku un saskana ar
noteikumu Nr.660 18.punktu darba vides riska novértésana ir javeic ne retak ka
reizi gada.

Tacu var bt situacija, ka darba apstakli darba vieta gada laika btiski
mainas, tadeé] darba vides riska novérté€Sana ir javeic ari gadijumos, ja darba
vieta notikuSas nozimigas izmainas, ja ir konstatéta darba apstaklu
pasliktinasanas vai neatbilstiba normativajos aktos noteiktajam prasibam
(Ministru kabineta noteikumu Nr.660 18.punkts).

Loti svarigi lai darba vides riska noveért€Sanu veiktu specialisti, kas
parvalda kimisko vielu izmantoSanu tehnologiskajos procesos un kuriem ir
zinasanas par kimisko vielu vai produktu bistamibu. Ieteicams darba vides riska
novertéSanai izveidot darba grupu, kura ieklauj darba aizsardzibas specialistu,
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tehnologu, nodarbinatos, uzticibas personas, arodveselibas specialistu. Ja
nevienam no Siem specialistiem nav pieredzes darba vides risku noveértéSana
darba grupa nepiecieSams piesaistit kompetentus specialistus vai institiicijas.

Ministru kabineta noteikumi Nr.325

16.Darba devéjs nodrosina, lai darba vides gaisa regulari tiktu noteikta kimisko
vielu koncentracija un salidzinata ar aroda ekspozicijas robezvértibu (AER),
un atbilstosi ekonomiskajam un tehniskajam iesp&jam veic pasakumus aroda
ekspozicijas faktiskas vertibas samazinaSanai. Kimisko vielu ekspoziciju
darba vides gaisa darba dev€js nosaka un izverté atbilstoSi So noteikumu
4.pielikuma noteiktajai metodikai.

16. Ja ieelpojamo Kkimisko vielu un maisijumu ekspozicijas novértéSana ir

ieveroti piemerojamie standarti, uzskata, ka Sajos noteikumos noteiktas prasibas

ieelpojamo kimisko vielu un maistjumu ekspozicijas novertéSanai darba vieta ir

ieverotas.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 01.02.201 1. noteikumiem nr.92)

Darba dev€jam ir janodroSina regulara kimisko vielu koncentracijas
mérisana un tas salidzinasana ar AER. Latvija spéka esosas kimisko vielu
aroda ekspozicijas robezvertibas darba vides gaisa ir icklautas $o noteikumu
1.pielikuma.

AER mérvieniba ir mg/m®, pie temperatiiras 20° C un spiediena 101.3 kPa.

Gazu un tvaiku koncentacijas var izteikt neatkarigas no temperatiiras un gaisa
spiediena mérvienibas - ppm (ml/m?), kas ir tilpuma miljona dala. Lai parietu no
mg/m® mérvienibas uz (ml/m®), izmanto parejas formulas.

Ja darba vides gaisa ir vairakas kaitigas vielas, tad kontroleé visbistamakas un
visraksturigakas. Gaisu analiz€jamiem paraugiem nem darbinieka elpoSanas
zona tipiskos darba apstak]os.

Ar ekspresmeraparatiiras palidzibu var iegit tilit€ji nolasamu kimiskas vielas
orientjoso koncentraciju darba vides gaisa mérisanas bridi. Veicot kaitigo vielu
noteikS§anu ar indikatorcaurulitém, jaieveéro razotdja noteiktas lietoSanas
instrukcijas. DiemZ€l ekspresméraparatiira nedod precizus rezultatus. Iestkngjot
1pasas kolorimetriskas caurulités ar rokas siiknu palidzibu attiecigu daudzumu
piesarnota gaisa, tas iekrasojas noteiktas krasas, kas sniedz orient€joSu noradi
par piesarnojuma koncentracijas Itmeni. Eksisteé ari taliteju nolasijumu
meéraparatiira  atseviSkiem piesarnojuma veidiem (pieméram, hloram,
s€ridenradim, oglekla monoksidam, u.c.), to darbibas principi var biit atskirigi.
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Gadijumos, kad ir nepiecieSami precizi meérijumi, japieaicina akredit€tas
laboratorijas.

Parasti kimisko vielu koncentracijas noteikSanai darba vides gaisa izmanto
individualos un/vai stacionaros paraugu savacgjus, caur kuriem noteikta laika
perioda izfiltré zinamu daudzumu gaisa. Paraugu savacgju filtros vai citas
uztverosas ieric€s (aktiveta ogle, Skiduma uztveréji) savac attiecigo piesarnojoso
kimisko vielu. Paraugi vélak tiek izanalizeti, lai noteiktu darba vides
piesarpotibas Itmeni. Sadi mérfjumi ir nepiecieSami, lai precizak izvertetu, vai
nodarbinato paklausana noteiktu kimisko vielu iedarbibai neizraisa hroniskas
sekas.

Atras iedarbibas kaitigo vielu nepartrauktai automatizetai kontrolei darba vide
izmanto atras iedarbibas gazu analizatorus. Darba vietas, kur vajadziga pilniga
kontrole, mériSana var notikt nepartraukti, pieméram, veicot darbus slegtas
telpas, pieméram, detektori spradzienbistamam vidém. Ieteicams, lai tie butu
aprikoti ar skanas signalizaciju, kas iedarbojas, kad tiek parsniegta zemaka
vielas uzliesmosanas robeza. Sadi detektori médz but aprikoti ar skabekla
koncentracijas méritaju, kas sniedz papildus informaciju.

Ministru kabineta 2003.gada 25.jtnija noteikumos Nr.336 “Noteikumi par
spradzienbistama vid€ lietojamam iekartam un aizsargsisttmam” ir noteiktas
prasibas spradzienbistama videé lietojamam iekartam un aizsardzibas sistémam,
kuras paredzetas bridinaSanai par spradzienbistamibu, un So prasibu ieveéroSanas
uzraudzibas mehanismu projektéSana, razo$ana un atbilstibas novertesana.
Savukart Ministru kabineta 2003.gada 10.jiinijja noteikumi Nr.300 ,,Darba
aizsardzibas prasibas darba spradzienbistama vide€” nosaka 1paSas prasibas, kas
jaievéro darbos spradzienbistama vide.

Gadijumos, kad kimiskas vielas koncentracija parsniedz AER, darba dev€jam ir
javeic pasakumi (skat. komentarus Noteikumu III. nodala) kimiskas vielas
faktiskas vertibas samazinaSanai, atbilsto$i uzp@émuma ekonomiskajam un
tehniskajam iesp&jam.

Ministru kabineta noteikumi Nr.325

17. Kimiskas vielas koncentracijas meérijjumu periodiskumu nosaka atbilstosi
kimiskas vielas ekspozicijas indeksam, ko iegiist, dalot kimiskas vielas
koncentraciju (aroda ekspozicijas koncentraciju) darba vides gaisa ar aroda
ekspozicijas robezvertibu (AER):

EI=C/AER , kur

El — kimiskas vielas ekspozicijas indekss;

C — kimiskas vielas koncentracija (aroda ekspozicijas koncentracija) darba vides
gaisa.
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18. Ja, nosakot kimiskas vielas koncentraciju vienas darba dienas vai vienas
mainas laika, kimiskas vielas ekspozicijas indekss ir lielaks par 1 (EI > 1),
ekspozicija darba vides gaisa ir lielaka par aroda ekspozicijas robezvertibu
(AER). Tas rada risku nodarbinata drosibai un veselibai, un darba dev&jam
nekavejoties javeic pasakumi riska nov€rSanai. P& minéto pasakumu
istenoSanas darba dev€js veic atkartotus kimiskas vielas koncentracijas
mérjjumus, lai parliecinatos par veikto pasakumu efektivitati un riska
samazinasanu lidz pielaujamam Itmenim.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 01.02.201 1. noteikumiem nr.92)

19. Ja, nosakot kimiskas vielas koncentraciju vienas darba dienas vai vienas
mainas laika, kimiskas vielas ekspozicijas indekss ir vienads ar 0,1 vai mazaks
(EI < 0,1), kimiskas vielas ekspozicija darba vides gaisa ir vienada ar 1/10 daju
aroda ekspozicijas robezvertibas (AER) vai zemaka. Ja iesp&jams pieradit, ka Sie
limeni darba vides apstaklus raksturo ilgtermina, periodiskos meérjjumus var
neveikt.

20. Laikposmu nakamajam periodiskajam meérjjumam nosaka atbilstosi
iepriek$€jos merfjumos iegltajam rezultatam. Maksimalais laikposms Iidz
nakamajam periodiskajam merijjumam ir:

20.1. 104 nedelas, ja ieprieks€jos merijumos EI < 0,5 (aroda ekspozicijas
koncentracija ir zemaka par pusi aroda ekspozicijas robezvertibas (AER));

20.2. 52 nedelas, ja iepriekS§§jos merjjumos 0,5 < EI < 0,75 (aroda
ekspozicijas koncentracija ir robezas starp pusi un 3/4 aroda ekspozicijas
robezvertibas (AER));

20.3. 24 nedelas, ja iepriek$¢jos merjjumos 0,75 < EI < 1 (aroda
ekspozicijas koncentracija ir lielaka par 3/4 jeb 75 % no aroda ekspozicijas
robezvertibas (AER)).

21. Meérfjumus veic darba procesa laika (tipiskos darba apstaklos). Ja mainas
darba apstakli un konstatéta vai ir iesp&jama riska palielinasanas, veic kimisko
vielu koncentracijas papildu mérijumus.

22. Ja darba vides gaisa izdalas atras iedarbibas kimiskas vielas, So vielu
kontrolei ieriko signalizaciju, kas zino par aroda ekspozicijas robezveértibas
(AER) parsniegSanu.

Darba devejs nosaka kimisko vielu mérisanas periodiskumu darba vides
gaisa, ieverojot So Noteikumu prasibas, izmantojamo kimisko vielu un produktu
bistamibu, to daudzumu, veicamas darbibas veidus un apjomu.

Ja mainas darba apstakli un konstateta vai iesp&jama riska palielinasanas
(skatit Noteikumu 12.punktu un ta komentarus), darba dev€jam janodroSina
kimisko vielu koncentracijas papildu meérjjumi un javeic papildus riska
novert€jums, nepiecieSamibas gadijuma veicot atbilstoSus preventivos
pasakumus. Tikai tad, kad kimisko vielu iedarbibas risks darba vieta ir noversts
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val samazinats lidz iesp€jami zemakajam Ilimenim, darba devéjs var norikot
nodarbinato darba.

Papildus darba vides riska noveért€jums nepiecieSams, ja tiek veikta
iekartu apkope un citas darbibas, kuru laika bistamas kimiskas vielas var
apdraudét nodarbinato droSibu un veselibu.

Ministru kabineta noteikumi Nr.325

23. Ja nodarbinatie ir paklauti vairak neka vienas kimiskas vielas vai maisijuma
iedarbibai (vienlaikus vai pakapeniski), risku noverté, nemot véra visu darba
lietoto kimisko vielu un maisijumu iesp&jamo savstarp&jo un kop€jo iedarbibu
un tas ietekmi uz nodarbinato droSibu un veselibu:

23.1. ja darba vides gaisa vienlaikus ir vairakas bistamas kimiskas vielas ar
preteju (antagonisku) iedarbibu, So vielu aroda ekspozicijas robezvertibas (AER)
paliek tadas pasas ka tad, ja katra viela iedarbotos atseviski;

23.2. ja darba vides gaisa vienlaikus ir vairakas bistamas kimiskas vielas ar
lidzigu (sinergisku) darbibu, So vielu kop€jo iedarbibas efektu aprékina,
izmantojot $adu formulu:

Ci/AER; + CJ/AER; + ... C,//AER, <1,

kur Cy; C, ; C, — vielu koncentracijas darba vides gaisa (mg/m?);

AER;; AER;; AER, — vielu atbilstosas aroda ekspozicijas robezvertibas
(mg/m?3).

Vielu ekspozicijas faktiskas koncentracijas attieciba pret AER summgjot
(ekspozicijas indeksu Elsumma) nedrikst parsniegt 1. Ja So dalskaitlu summa
ir 1, ta atbilst kopg€jas iedarbibas robezvertibai.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 01.02.201 1. noteikumiem nr.92)

Dazadu kimisko vielu un kimisko vielu maisijumu iesp&jamais kaitigais
savstarp€&jais un kop¢jais iedarbibas efekts biezi nav zinams. Tap&c loti rupigi
jaiepazistas ar visu pieejamo informaciju par katru no lietoSana esoSajam
kimiskajam vielam. Lai samazinatu kimisko vielu kop€jo iedarbibas efektu, ir
jasamazina nodarbinato saskare ar STm kimiskajam vielam.

Ja kimiskajam vielam vai maisTjumiem ir lidziga (sinergiska) iedarbiba,
tad biezi §s Ipasibas summéjas. Sis kimiskas vielas kombinacija ar citam
kimiskajam vielam var pastiprinat otras kimiskas vielas iedarbibu. Pieméram,
adu attaukojoSas vielas var pastiprinat adas alergijas, kuras izraisa citas kimiskas
vielas.
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Ja darba vides gaisa vienlaikus ir vairakas vielas ar lidzigu (sinergisku)
efektu, tad So vielu faktisko koncentraciju summa attieciba pret AER summu
nedrikst parsniegt skaitli viens.

Ci/AER+ C)/AER; +........ C./AER,<1 kur

C1; Cy; C, - attiecigo vielu koncentracijas darba vides gaisa (mg/m°).

AER;; AER;; AER, - attiecigo vielu aroda ekspozicijas robezvertibas darba
vides gaisa (mg/m°).

Ja So dalskaitlu summa ir viens, tad ta atbilst kopgjas iedarbibas robezvertibai.

Ja darba vides gaisa vienlaikus ir vairakas vielas ar pretéju (antagonisku)
iedarbibu, tad So vielu AER paliek tadas paSas ka katras vielas iedarbibas
gadijuma.
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24. Darba devéjs dokument€ riska novértéSanas rezultatus, tai skaitd merjumu
rezultatus, kas nepiecieSami riska novert€Sanai, un pasakumus, kas veikti
kimisko vielu un maisfjumu radita riska novér$anai vai samazina$anai. So
dokumentaciju uzglaba ne mazak ka tris gadus.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 01.02.201 1. noteikumiem nr.92)

Nodarbinatajiem, vinu uzticibas personam un nodarbinato parstavjiem ir
tiesibas iepazities ar kimisko vielu un produktu riska noveért€§jumu, mérijumu
rezultatiem un informaciju par iedarbibu uz vinu veselibu. Tapat darba devéjam
jasniedz informacija par razoSanas procesa izmantotajam vai procesa rezultata
izdalitajam kimiskajam vielam.

Ministru kabineta noteikumi Nr.399

25. Darba devéjs nodroSina iesp&ju nodarbinatajiem, vinu uzticibas personam un
nodarbinato parstavjiem iepazities ar riska novert€juma un merfjumu
rezultatiem, ka ar1 ar kimisko vielu un maisijumu iedarbibu uz nodarbinato
drosibu un veselibu.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 01.02.201 1. noteikumiem nr.92)

26. Darba dev€js nodroSina, lai riska novertéjuma rezultati, tai skaita meérijumu
rezultati, biitu pieejami arstam vai iestadei, kas atbild par nodarbinato veselibas
apriipi.
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Ja arstam vai iestadei, kas atbild par nodarbinato veselibas apripi,
nodarbinata veselibas stavokla noveért€Sanai ir nepiecieSami riska novertéjuma
rezultati, tai skaita mérijjumu rezultati, darba dev€jam ir janodroSina So rezultatu
pieejamiba.

Darba devgjam janodroSina, lai biitu sakartota dokumentacija par darba
vides iek$€jo uzraudzibu - uzp€muma darbibas planoSana, organizéSana,
istenoSana un vadiSana tada veida, lai garanteétu droSu un veselibai nekaitigu
darba vidi, ka noteikts Darba aizsardzibas likuma 7.panta un Ministru kabineta
noteikumos Nr.660 (2007.02.10.) “Darba vides ieks€jas uzraudzibas veiksSanas
kartiba”. Ja darba vid€ pastav risks nodarbinatajiem saskarties ar kimiskajam
vielam vai produktiem, darba dev€js Saja dokumentacija ieklauj to nodarbinato
sarakstu, kuri veicot savus darba pienakumus saskaras ar kimiskajam vielam vai
maisijumiem, vai tiem pastav Sadas saskares iesp&ja, ka ar1 informaciju par
veicamo darbu, kimisko vielu un kimisko vielu maistjumu, ar kuru saistits darbs,
ta faktisko ekspozicijas [imeni, iedarbibas veidu un ilgumu.
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II1. Riska novérsana un samazinasSana

30. Ja darba veids un tehniskas iesp€jas to pielauj, darba devejs aizstaj bistamas
kimiskas vielas un bistamos maisijumus ar kimiskajam vielam un maisijumiem,
kas konkrétajos darba apstaklos nav bistami vai ir mazak bistami nodarbinato
drosibai un veselibai.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 01.02.201 1. noteikumiem nr.92)
31. Ja tiek atklats risks nodarbinato droSibai un veselibai, darba deveéjs novers so
risku vai, ja tas, nemot véra konkréta darba specifiku, nav iesp&€jams, risku
samazina, veicot $adus pasakumus:
31.1. apgada darba vietu ar attiecigu aprikojumu, ka arT nodroSina tadu darba
organizaciju, tehniskos panémienus un tehnologiskos procesus, kas nerada risku
nodarbinato drosibai un veselibai;
31.2. nodrosina tehnologisko iekartu, darba vietu un aprikojuma regularu
apkopi;
31.3. norikojot nodarbinato darba ar kimiskajam vielam un maisfjumiem, nem
veéra nodarbinata profesionalo izglitibu, pieredzi, apmacibas un sagatavotibas
Iimeni darba aizsardzibas joma;
31.4. ierobezo to nodarbinato skaitu, kuri strada ar kimiskajam vielam un
maisijumiem;
31.5. novers nodarbinato saskari ar kimiskajam vielam un maisijumiem vai lidz
minimumam samazina to iedarbibas ilgumu un intensitati;
31.6. nodroSina, ka darba telpas atrodas tikai konkréta darba veikSanai
nepiecieSamais kimisko vielu un maisijumu daudzums;
31.7. planojot un organizgjot darba procesu:

31.7.1. nodrosina kimisko vielu un maisijumu pareizu glabasanu, nemot vera
to savietojamibas, spradzienbistamibas un ugunsdrosibas ipasibas;

31.7.2. atdala kimisko vielu un maisijumu noliktavu no darba telpam un
apriko to ar nosiices ventilaciju;

31.7.3. novers kimisko vielu nopliidi, bet, ja ta notikusi, paredz talit€jus
pasakumus noplides
seku likvideSanai vai samazinaSanai;

31.7.4. klasific€ un mark€é kimiskas vielas un maisijumus, ka ar1 atkritumus,
kas satur §is vielas vai maisijumus, nodroSina to droSu un atru savakSanu
atbilstosi normativajiem aktiem par kimisko vielu un maisijumu, ka art bistamo
atkritumu klasific€Sanu, markéSanu, iepakoSanu, uzglabaSanu, parvadaSanu un
utiliz€Sanu;

31.7.5. attiecigi norobezo darba vietas un lieto normativajos aktos par darba
aizsardzibas prasibam droSibas zimju lictosana noteiktas droSibas zimes un
uzrakstus;

31.7.6. izstrada ricibas pasakumus iesp&jamam avarijas situacijam;

31.7.7. nodarbinato atpitai un sadzives vajadzibam iekarto atbilstosas telpas,
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kuras noversts kimisko vielu un maisijumu raditais risks.
(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 01.02.201 1. noteikumiem nr.92)

32. Riska noverSanas un samazinasanas pasakumus veic $ada seciba:

32.1. kimisko vielu un maisijumu radita riska noveérSana vai maksimala
samazinaSana darba vieta, izveidojot atbilstoSu darba procesu un tehniskas
uzraudzibas sistému;

32.2. piemérota darba aprikojuma, tehnologiju un materialu izmantoSana un
darba vides kontrole bistamo kimisko vielu izplatibas novérSanai vai
samazinasanai;

32.3. kolektivas aizsardzibas pasakumu izvéle un ievieSana tiesi pie riska avota
(pieméram, saskapa ar projektu un aprékiniem iekartota vispar§ja un, ja
nepiecieSams, vietgja nosiices ventilacija);

32.4. individualo darba aizsardzibas pasakumu, tai skaitd individualo
aizsardzibas lidzeklu izmantoSana, ja kimisko vielu un maisijumu iedarbibu
nevar noverst ar §aja punkta minétajiem pasakumiem.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 01.02.201 1. noteikumiem nr.92)

Saskana ar Darba aizsardzibas likumu, darba dev€jam janodroSina droSa
un nodarbinato veselibai nekaitiga darba vide.

Lai péc iesp&jas noverstu vai samazinatu kimisko vielu iedarbibas risku,
nepiecieSams:

e Mainit kimisko vielu vai procesu, izvietojot ar citam mazak kaitigam vai
bistamam kimiskam vielam vai procesiem.

e Ja riski nodarbindtiem netiek noversti, jaievies kontroles pasakumi, lai
likvidétu vai mazinatu riskus nodarbinata veselibai:

— piemérota darba  aprikojuma, tehnologiju un  materialu
izmantosSana un darba vides kontrole, lai mazinatu bistamo kimisko
vielu izpladi;

— kolektivas aizsardzibas pasakumu izvéle un ieviesana tiesi pie riska avota,
piemeéram, visparéja un vietéja ventilacija un atbilstosi organizatoriskie
pasakumi;

— jaizmanto individualie aizsardzibas pasakumi, tai skaita individualie
aizsardzibas lidzekli, ja kimisko vielu ekspoziciju nevar noverst ar citiem
lidzekliem,

— ekspozicoijai paklauto darbinieku skaits jasamazina lidz minimumam,

samazinot ari ekspozicijas ilgumu un intensitati, ka ari izmantoto bistamo vielu
apjomu un ieverojot atbilstosos higiénas pasakumus.
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Riska novérsanas vai samazinasanas principi:

1. Atteiksanas no bistamas kimiskas vielas

Kimisko vielu radita riska nove€rSanas vai samazinasanas noliika darba devéjam
jaapsver iespéja ieviest izmainas razoSanas procesa, atbildot uz jautajumu:

Vai raZoSanas procesa ir nepiecieSama konkréta kimiska viela? Nopietnu
izmainu ievieSana jau ekspluat€jama razoSanas procesa ir saistita ar lieliem
izdevumiem, bet biezi nav neiesp&jama. Tomer jaatzist, ka nopietnas izmainas
razoSanas procesa loti biezi patieSam var biit neizpildamas. Tas neizsledz dal&ju
izmainu ievieSanu, kuras var izradities pietiekoSi efektivas nodarbinato
aizsardzibai.

2. Aizvietosana
Viena no izmainam razoSanas procesa, kura var sniegt v€lamo rezultatu, ir
bistama kimiska produkta aizvieto$ana ar citu mazak bistamu (kaitigu). Tas
ipasi attiecas uz paligmaterialiem, pieméram, $kidinatajiem. Par $adu iespéju
parasti ar1 tiek izvirziti iebildumi, atsaucoties uz to, ka iesp€&jamie aizvietotaji
vienkarsi neeksist, bet, ja tadi pastav, tad tie ir daudz dargaki, utt. Tomé&r
jacensas rast jebkura iesp€ja bistamu kimisko vielu nomainai uz mazak bistamu.
Pieméram:
e kancerogénu vieta jaizmanto citas vielas un procesi, kas nerada
laundabigo audzgju izcelsanas risku;
o krasas, kuras satur S$kidinataja aromatiskos ogliidenrazus, ieteicams
aizvietot ar krasam, kuram Skidinataju sastava biitu alkoholi vai esteri;
vislabakaja gadijuma ieteicams izveleties krasas uz iidens bazes.

Biezi §is alternativas, mazak kaitigas kimiskas vielas nevar izmantot visa
tehnologiskaja procesa, tacu tas var izmantot dazas tehnologiska procesa
NOTrises.

3. Veikto darba operaciju izolésana

Ja nav iesp€jams pilniba atteikties no bistamas kimiskas vielas vai maisijuma un
razoSanas procesa izdalas kimiskas vielas, tad nakosais solis ir: pilniga procesa
noslégsana.

Tas ieteicams, ja kimiskas vielas uznémuma tiek lietotas lielos daudzumos. Tad
ir iespgjams izveidot pilnigi noslégtu sisttmu, sakot ar So vielu piegadi
noslégtos konteineros un beidzot ar slégtu razoSanas procesu lidz pat atkritumu
savaksSanai.

Viena no efektivam un visbiezak izmantotajam metodém ir tas operacijas vai
operaciju izoleéSana, kuras ietver potencialu piesarnojuma radiSanu, no citam
atdalita telpa. Atseviska telpa organiz€t preventivos pasakumus ir efektivak un
ekonomiskak neka gadijuma, ja S§is operacijas tiktu veiktas kop€jas razoSanas
platibas. Vienlaicigi tas lauj samazinat un ierobezot to cilvéku skaitu, kuri

atrodas vai strada dotaja telpa un tiek paklauti riskam.
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Biezakais alternativais variants ir dal€ji izolets kimiskas vielas emisijas avots.

Pieméram, viet€ja noslices ventilacija visai tehnologiskajai iekartai vai tikai
kadai tas dalai. Nostices ventilacijas sist€ma var arf samazinat siltuma daudzumu
darba telpas, ja tajas ir vairaki siltuma emisijas avoti.

4. Darbinieka izolacija

Noteiktos gadijumos, kad nav iesp€jams ne samazinat kimiskas vielas
koncentraciju, ne saisinat to iedarbibas laiku, ir iesp&jams izmeginat panémienu,
kura stradajoSie tiek izol€ti no piesarnotaja labi aizsargata telpa. Darbinieka
1zolacija jaizmanto tajos gadijumos, kad loti griiti samazinat gaisa piesarnotaju
koncentraciju darba vides gaisa, kad darba process ir dal€ji automatisks un to
var kontrolét ar distances vadibu, jo darbinieckam nav pasam japiedalas
razoSanas procesa.

Darbinieks var novérot razo$anas procesu un piekliit pie visam nepiecieSamajam
kontroles iericeém atseviska kabin€, kura ir atseviska ventilacijas sistéma un
trokSna izolacija. Tas ir labs risindjums, lai uzlabotu darbinieka darba vietu.
Trikumi: darbinieckam ir samazinatas komunic€Sanas iesp€jas ar parejiem
darbiniekiem uzn€muma un, ja rodas nepiecieSamiba atstat aizsargato telpu,
darbiniekam ir jaizmanto individualie aizsardzibas lidzekli.

5. Darba organizacija

Kimisko vielu iedarbibas riska samazinaSanai loti liela loma ir pareizu darba
metozu un tehnologisko procesu izvélei.

Piem@ram, ja krasotajs, kas krasoSanas kamera kraso materialu ar striikklu, ir
novietojis tikko nokrasoto materialu aiz sevis, tad tvaiki no mitras krasas
virzisies uz krasoSanas kameras nostices ventilaciju caur krasotaja elpoSanas
zonu. Tapat materialu uzglabaSana tuvu darba iekartam var traucet gaisa
apmainu darba vietd, jo $§adi apstakli nav paredz€ti ventilacijas sistemas
projekta.

Stradajot ar materialiem, kuri var biit putek]u avots, labs risinajums ir, ja darba
operacijas tiek veiktas liela mitruma. Piem&ram, §0 metodi pielieto urbsanas
iekartas, kaut ari, $aja gadijuma mitrinaSanas galvena nozime ir apstradajamas
detalas un urbja atdzes€Sana. Dotaja gadijuma tehniskais risinajums sakrit ar
profilaktiskajiem pasakumiem.

6. Darba aprikojums
Darba aprikojumam ir jabiit ugunsdrosam un nodrosinatam pret parkarsanu, ka
art aprikotam ta, lai aizsargatu nodarbinatos no gazém, kimisko vielu
skidrumiem, tvaikiem vai putekliem. Ja darba aprikojumu izmanto darba ar
uzliesmojosiem, degosiem un spradzienbistamiem kimiskajiem produktiem, tai
skaita razosanas atkritumiem, darba dev€jam janovers iesp&jamais eksplozijas
un ugunsbistamibas risks.
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Darba devéjs atbild par regularu tehnologisko iekartu, darba vietu un
aprikojumu apkopi, ka art nodroSina par&jo prasibu izpildi, ko attieciba uz darba
aprikojumu nosaka Ministru kabineta 2002.gada 9.decembra noteikumi Nr.526
“Darba aizsardzibas prasibas, lietojot darba aprikojumu un stradajot augstuma”.

7. Telpu uzkopsana

Darba telpu uzkopSana ir svarigs profilaktisks Iidzeklis, ja darbi tiek veikti ar
kimisko vielu, kura noklaj gridu, noséZas uz iekartam un konstrukcijam, bet no
turienes atkal var nonakt apkartéja vidé. Tada pareja ir iesp&jama pateicoties
gaisa stravam, kuras rada ventilacijas sist€ma vai cilvéku un priekSmetu
parvietoSanas.

Darba vietas, kur nodarbinatie saskaras ar kimiskajam vielam, svarigi ir uzturét
idealu tirtbu. Ari darba apgerbs ir riipigi jatira, jo taja var uzkraties S$T
piesarnpojuma viela, un péc tam atkal noklut atmosfeéra, pateicoties pasa
darbinieka kustibai.

8. Darbinieku kontakts ar kimiskajam vielam

Veicot darbu kimiskajam vielam ir jaraugas, lai mingtaja darba iesaistitu péc
iesp&jas mazak darbiniekus. Kimisko vielu iedarbibai nedrikst paklaut
nodarbinatos, kuru darba uzdevums nav tieSi saistits ar darbu ar kimiskam
vielam. Darba vietas ir janorobeZo, lai tur neiekliitu nepiederoSas personas.
Svarigi ir, cik ilgi nodarbinatie tiek paklauti kimisko vielu ietekmei un kada ir
kimisko vielu ietekmes intensitate. Darba dev€jam jaseko, lai ta biitu péc
iespejas viszemaka, ko pielauj veicama darba raksturs.

9. Darbinieku apmaciba

Darbinieka profesionala izglitiba, pieredze, apmaciba un sagatavotiba darba ar
kimiskajam vielam ir Joti svariga darba ar kimiskajam vielam. Ministru kabineta
2001.gada 23.oktobra noteikumi Nr.448 “Noteikumi par nepiecieSamo izglitibas
Iimeni personam, kuras veic uzp@méjdarbibu ar kimiskajam vielam un
Kimiskajiem produktiem” (groziti ar MK 25.01.2011. noteikumiem Nr.69)
nosaka prasibas par nepiecieSamo izglitibas limeni personam, kuras veic
uznémejdarbibu ar kimiskajam vielam un kimiskajiem produktiem.

Dazadi projektetie tehniskie uzlabojumi var sniegt loti mazu efektu, ja
darbinieks nav iepazistinats ar pareizam darba metodém. Zinasanas par kimiskas
vielas sastavu, ar kuru darbinieks strada, par to kada veida tas var iedarboties uz
veselibu (iedarbibas veids un iedarbibas celi), ka darbojas ventilacijas sist€éma,
dod darbiniekam iesp&ju izvéleties darba veidu, kas samazina kaitigas kimiskas
vielas iedarbibas risku. Darba dev€ja pienakums ir veikt nodarbinato darba
aizsardzibas instruktazu darba ar kimiskajam vielam. Nodarbinatajam jabiit
iepazistinatam ar informaciju ko satur kimisko vielu un kimisko produktu
drosibas datu lapas par katru no darba vieta izmantojamo bistamo kimisko vielu
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vai produktu. ST informacija jaglaba viegli piecejama vieta nodarbinata darba
vieta.

Kartibu, kada veicama darbinicku apmaciba un instruktaza par darba
aizsardzibas jautajumiem nosaka Ministru kabineta 2010.gada 10.augusta
noteikumi Nr.749 “Apmacibas kartiba darba aizsardzibas jautajumos” (ar
grozijumiem MK 2012.gada 18.decembra noteikumiem Nr.883) .

10.Drosiba szimes

Darba devejs atbild par to, lai darba vietas bistamas zonas tiktu norobezotas un
tiktu izvietotas drosibas zimes. Prasibas drosibas zimju lictosanai darba vietas ir
noteiktas Ministru kabineta 2002.gada 3.septembra noteikumos Nr.400 “Darba
aizsardzibas prasibas droSibas zimju lietoSana”.

11.Kimisko vielu uzglabasana
Uzmaniba japievers pareizai kimisko vielu un maisijumu uzglabasanai gan
noliktavas, gan konkrétas darba vietas.

Prasibas pareizai kimisko vielu un maisijumu uzglabasanai ir noteiktas Ministru
kabineta 2002.gada 12.marta noteikumos Nr.107 “Kimisko vielu un kimisko
produktu klasificéSanas, mark€Sanas un iepakoSanas kartiba” un Eiropas
Parlamenta un Padomes Regula 1272/2008 (2006.18.12) ar saistoSiem
grozijumiem, ka ari prasibam droSibas datu lapu saturam (ES Regula 453/2010).
Savukart drosibas datu lapa ir noteikti uzglabasanas noteikumi katrai konkrétai
kimiskai vielai vai produktam.

Kimiskas vielas un kimiskos maistjumus uzglaba iepakojuma, uz kura ir etikete
ar bistamibas simbolu, kimiskas vielas iedarbibas raksturojumu un drosibas pra-
sibu apziméjumu. ST prasiba attiecas gan uz vielu uzglabasanu noliktavas, gan
darba vietas. Darba vietas jaatrodas tikai konkréta darba veikSanai
nepiecieSsamais kimisko vielu vai produktu daudzums. Novecojusus un neskaidri
identificetas kimiskas vielas un produktus aizliegts uzglabat uznémuma, no tam
jaatbrivojas drosa veida péc iesp€jas atrak.

Darba devéjam jaseko, lai kimisko vielu atkritumu savaksana, SkiroSana,
iepakosana un izveSana tiktu veikta pareizi un apstaklos, kas garantétu
nodarbinato drosibu. Atkritumu apsaimniekosSanas kartibu regulé 2010.gada
29.0ktobra Atkritumu apsaimniekoSanas likums un ar to saistitie normativie akti
(spéka lidz 2014.ada 01.01).

12.Individualie aizsardzibas pasdakumi

Individuala Iimena aizsardzibas pasakumi galvenokart izpauzas ka
individualo aizsardzibas Iidzeklu izmantoSana. Izv€le lietot individualos
aizsardzibas lidzeklus, jaizdara tikai tad, kad citi pasakumi nav iesp&jami (skatit
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Noteikumu 32.4. punktu). ElpoSanas individualos aizsardzibas lidzeklus var
izmantot ‘“normalam” darbam ne ilgak ka paris stundam diena, ka ari retos
gadijumos, kad tas ir saistits ar specifiskiem darba uzdevumiem. Izv€loties
individualos aizsardzibas Iidzeklus, javadas péc diviem Kkritrijiem: drosiba
(atbilstosu aizsardzibu pret specifisko risku) un komforts to lietoSana. Darba
aizsardzibas specialistiem ir janem v&ra abi Sie faktori, jo, ja otrais aspekts
netiks ieverots (erta masku, brillu lietoSana u.c.), nodarbinatie tos nevélesies
lietot.

Individualajiem aizsardzibas lidzekliem jaatbilst Ministru kabineta
2003.gada 11.februara noteikumos Nr.74 “Prasibas individualajiem aizsardzibas
lidzekliem, to atbilstibas novertéSanas kartiba un tirgus uzraudziba” noteiktajam
prasibam. Savukart individualo aizsardzibas lidzeklu lietoSanas kartibu regulé
Ministru kabineta 2002.gada 20.augusta noteikumi Nr.372 “Darba aizsardzibas
prasibas, lietojot individualos aizsardzibas lidzeklus™.

Individualie aizsardzibas Iidzekli (cimdi, aizsargapavi, sejai piemerojamas
brilles, maskas, u.c.) ir lietojami konkrétiem darba veidiem un noteiktam
operacijam, kas ir janosaka, veicot katras darba vietas riska novertéSanu.

Izveloties individualos aizsardzibas Iidzeklus aizsardzibai pret konkretu
ktmisko vielu, ka pieméram cimdus, aizsargapavus, darba apgerbu utt., licla
uzmaniba japieverS materialam no kura tie ir pagatavoti. Kimiskas vielas
nedrikst penetrét (uzsukties) caur aizsardzibas lidzeklu materialam. Piemé&ram,
pie nepareizas aizsardzibas cimdu materiala izvéles vai arm ja tiek lietoti
aizsardzibas cimdi ar plisumiem, caurumiem, var rasties kimisko vielu
piesarpojums cimdu iek$pusé. Sada kimisko vielu iedarbiba uz roku adu ir pat
bistamaka, neka, ja cimdi netiek darba izmantoti vispar.

Veicot individualo aizsardzibas lidzeklu izv€li ir janem veéra ipasais
alergisku vai kairinoSu adas slimibu un alergisku reakciju paradiSanas risks
atseviSkiem nodarbinatajiem, kas ir jutigi pret lateksu, gumiju un to
izstradajumiem, tapéc S$ados gadijumos ir ieteicams izvEleties individualos
aizsardzibas lidzeklus, kas izgatavoti no lateksa vai gumijas aizstajéjmateriaiem.

Individualajiem aizsardzibas lidzekliem jabiit ierikotai konkrétai, tikai Sim
noliikam paredzetai, uzglabasanas vietai, tiem jabut tiriem un lietoSanas kartiba.
Nedrikst pielaut individualo aizsardzibas Iidzeklu izneSanu arpus uzpémuma
teritorijas.

Darba apgerbu un aizsargapgérbu, kas bijis saskaré ar kimiskajam vielam,
nedrikst glabat kopa ar pargjo apgerbu. Sads darba apgérbs un aizsargapgérbs
regulari jatira, to uzglabasanai janodrosina divi skapji vai gérbtuves: vienu ielas
apgérbam un otru darba apgérbam.

Darba vietas, kur tiek stradats ar Skidram kimiskajam vielam, biezi notiek
negadijumi, kur kimisko vielu §lakatas noklust acis. Tapéc Sajas darba vietas
jabit iespéjai piekliit idenim acu skaloSanai. Acu skaloSanai izmanto speciali
piemérotas izlietnes vai specialas acu skaloSanas ierices. Tapat darba telpas
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jaatrodas pirmas palidzibas sniegSanas aptiecinai. Tai jaatrodas nodarbinatajiem
rti pieejama vieta un ir jabiit apzimetai ar atbilstoSu noradijuma zimi.

Darba devéjam jaseko, ka nodarbinatie darba zona, kur pastav risks
saskarties ar kimiskajam vielam, nedzertu un ne€stu un darba zona nesmé&ketu.
Jabut ierikotam piemérotam telpam, kur nomazgaties. Prasibas darba vietu un
atpiitas telpu iekartoSanai nosaka Ministru kabineta 2009.gada 28.aprila
noteikumi Nr.359 “Darba aizsardzibas prasibas darba vietas”.

Darba ar ellainiem Skidrumiem biezi izmanto adas aizsargkrémus.
Jaatceras, ka adas aizsargkrémi neaizvieto aizsardzibas cimdu lietoSanu, bet tie
ieveérojami atvieglo roku mazgaSanu péc netiru darbu veikSanas. P&éc roku
nomazgasanas nepiecieSams rokas ieziest ar roku adu barojoSu krému.

Kimisko vielu emisijas avotu raksturojums
Planojot darba vides gaisa piesarnojuma tehnisko kontroli, ir janem véra vairaki
emisijas avota raksturlielumi:

1. emisijas avota stiprums - cik daudz kaitiga viela izdalas gaisa.
Piem@ram, ja darba procesa tikai dazas miniites jaizmanto neliels daudzums
Itmes (10g), kuras sastava ir 50% toluola, tad nav nepiecieSama tada pati
ventilacijas kapacitate, kada biitu nepiecieSama, ja visas darba dienas laika tiktu
izlietoti 100kg Iimes, kuras sastava ir 60% skidinataja.

2. emisijas avota veids
Biitisks, lai pareizi projektétu ventilacijas sistemu.
ledala:

e Kkaitigas vielas izdaliSanas no punkta avota (koka urbsana), viegli noverst,

aprikojot ar vietgjo nosiici, kas ir novietota loti tuvu emisijas avotam,
e kaitigas vielas izdaliSanas no linijas vai virsmas avota (putekli, kas izdalas

¢ v =1 =y =

kas izdalas no tikko nokrasotas plaksnes);
e kaitigas vielas izdaliSanas, nemot vera kopgjo tilpumu (zaveéSanas skapis,
kas piepildits ar nokrasoto materialu).

Svarigi ir zinat:
e kads ir kaitigas vielas emisijas sakuma atrums un virziens?
e kada ir temperatiira?

Visparéja ventilacija
Vispargjas prasibas darba telpu ventilacijai ir noteiktas Ministru kabineta
2009.gada 28.aprila noteikumi Nr.359 “Darba aizsardzibas prasibas darba
vietas”.

Ja razoSanas telpas gaisa ir dimu, puteklu vai citu piesarnotaju klatbiitne,
parasti médz izmantot nosiices ventilatorus, kurus iebiivé sienas vai griestos.
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Tada veida ventilacija tiek saukta par visparéjo ventilaciju, jo tas
pielietoSana ir vérsta uz piesarnojuma samazinasanu visa ventil¢jamaja telpa.
Vispargjas ventilacijas galvena loma - nodroSinat optimalu darba telpas
mikroklimatu. Ta nav efektiva, lai samazinatu gaisa piesarnojumu darbinieka
elpoSanas zona, ja kimisko vielu emisijas avots ir tuvu darbiniekam.

Vispar€jai ventilacijai jaatbilst sekojoSiem pamatprincipiem, kuru
neieverosana padara to pilnigi neefektivu:

a) ir jabut paredzetai sisteémai, kura nodroSina izstknéta gaisa apmainu ar tiru
gaisu. Citiem vardiem sakot, ir japaredz gaisa pieplide. Pret§ja gadijuma,
izstikn€Sanas ventilatori iev€rojami zaud€ savu efektivitati. Pat ja tie troksnos
un griezisies, tie izsiknes daudz mazak gaisa, neka paredzéets;

b) nosiices ventilatoriem un atverém gaisa iepliiSanai ir jabit izvietotiem
vienmerigi pa visu razoSanas telpu. Pretéja gadijuma, noteiktos punktos
ventilacija biis daudz spécigaka (iesp&jams pat, ka ventilacija bis lieka un
1zsauks nevajadzigus caurvgjus), neka citos punktos;

C) ja ir paredz&ts samazinat konkréta piesarnojuma vielas koncentraciju, janem
vera, ka izsukn&jama gaisa tilpumam jaatbilst tam gener&jama piesarnojuma
vielas daudzumam, kurs ieplist telpas gaisa. Ieteicamie gaisa tilpumi ir loti
atSkirigi un ir atkarigi no konkreta piesarnojuma vielas. Ja piesarnojuma viela
ir Skidinatajs, aizsikn€jama gaisa tilpums svarstas no 400 Iidz 5000
kubikmetriem uz katru iztvaikojuSo Skidinataja litru, pie tam, katra konkréta
gadijuma ir jakonsult€jas ar specialistu.

Izstcama apjoma izskaitloSanai var lietot sekojosu formulu:

K*G
Q el
1000 C
kur,
Q - ventilatora raziba, m3/h;
G — gener€jama piesarnojuma vielas daudzums
(piemeéram, iztvaikojusSais skidinatajs), g/h;
C— maksimala pielaujama koncentracija videé, mg/m?;

K — koeficients, kura vertiba svarstas no 1 Iidz 10.
Konkréta vertiba, kuru japielieto, ir atkariga no procesa ilguma,
darbinieka atraSanas attaluma no piesarnojuma avota utt.

d) nepiecieSams nodroSinat, lai izsiikn@tais piesarnotais gaiss atkal netiktu
ievadits telpa pa atverém, kuras domatas svaiga gaisa iepluSanai. Iekartojot
piepliides—nosiices ventilaciju, gaisa recirkulacija aizliegta no telpam, kuras
darbi ir saistiti ar kimiskam vielam, kimiskiem produktiem, azbestu,
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bakterijam, virusiem, radioaktivam vielam, ka armi no telpam, kuras veic
ugunsbistamus vai spradzienbistamus darbus;

e) gaisa izplGsanas un ieplGsanas punktiem ir jabiit izvietotiem tada veida, lai
gaisa pliisma ietu cauri piesarnotajai zonai. Darbiniekam ir jaatrodas starp
gaisa piepliiSanas vietu un piesarnojuma avotu.

Vieteéja ventilacija

Vietgja ventilacija, kuru sauc ari par Vietéjo nosiices ventilaciju, ir
domata piesarnojuma aizvadiSanai no telpas apgabala, kurS atrodas tieSa
piesarnojuma veidoSanas vietas (piesarnojuma avota) tuvuma, tada veida
ierobezZojot ta izplatiSanos pa visu telpu.

Vietgjas ventilacijas sist€ma satur ¢etrus pamatelementus:

a) apvalks - sist€mas dalas, kuras uztver piesarnojumu un norobezo ta
izplatiSanos telpa. Kaut ar1 to forma var biit visdazadaka, tam ir kopigs
nosaukums «apvalks» vai «kapucey;

b) gaisa vads - no apvalka piesarnotais gaiss tiek padots caur ventilacijas gaisa
vadu sist€mu uz attiritaju,

C) attiritajs — elements, kur$ atdala piesarpojuma vielu no gaisa un izvada argja
vide tikai tiru gaisu (praksé tas ne vienmer tiek uzstadits). Apkartgjas vides
aizsardzibas prasiba ir tada, ka jebkurai viet€jas ventilacijas sist€émai ir jabtit
aprikotai ar attiritaju;

d) ventilators - sisttma iemontSta nosticosa iekarta, kura nodroSina gaisa
cirkulaciju no apvalka pa gaisa vadu uz attiritaju.

Lielaka vai mazaka viet€jas nosilices ventilacijas sistémas efektivitate ir
atkariga no tas sp€jas veidot pietiekoSi spécigu gaisa plismu piesarnojuma
generacijas punkta. Ja gaisa plismas atrums bis parak mazs, dalu no
piesarnojuma vielas uztvers citas gaisa plismas, kuras cirkulé telpa, un
piesarnojuma viela tiks izplatita apkart&ja vide. Ja tiesi pret&ji atrums bus parak
liels, efektivitate arT bis licla, bet ta bus saistita ar lieku energijas patérinu,
troksnis tada gadijuma ar1 bis lielaks, un iesp&jams tas izsauks nevajadzigu
caurveju.

Vietgjas nosiices ventilacijal jaatbilst sekojoSiem pamatprincipiem, kuru
neieveéroSana padara to pilnigi neefektivu:
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a) sist€ma ir japrojekte un jauzstada pieredz€juSam specialistam. Lielakai dalai
uznémumu Statos tada specialista nav. Tapéc, vairuma gadijumu ir jaladz
kompetenta specialista palidziba;

b) izdarot pasiitijumu, nepiecieSams noradit piesarnojuma vielas koncentraciju,
kuru janodroSina katra darba vieta. Ja to neizdara, bet norada tikai, pieméram,
razibu, tad vélak no piegadataja pieprasit jebkadas izmainas nebiis iesp&jams,
pat taja gadijuma, ja sist€ma nebiis pietiekosi efektiva;

C) gaisa vada ltkumiem un savienojumiem jabut ar lielu radiusu, nevis asiem.
Asi likumi gaisa vada ir slikta projekta vai sliktas ta realizacijas raditajs;

d) ja domi tiek izvaditi pa ventilacijas cauruli, tad to ieplude (nosiice)
ventilacijas vada janodroS$ina jebkura punkta, kur veidojas piesarnojuma viela.
Pret€ja gadijuma nosticama gaisa apjoms var biit nepietiekoSs, lai iestiktu visu
izveidojusos piesarnojumu;

e) uznémuma specialistiem ir periodiski japarbauda, vai sist€éma funkciong tikpat
efektivi, ka tad, kad ta bija jauna. Loti biezi gadas ta, ka ventilacijas sistemu
tehniskajam stavoklim netiek pieversts tikpat daudz uzmanibas ka pargjam
aprikojumam un iekartam, un, kad efektivitate kritas, to neviens neievero;

f) kad izprojektétai un jau sekmigi ekspluat€jamai sist€mai pievieno jaunus gaisa
vadus, lai tada veida noverstu piesarnojumu, kuru rada jaunas iekartas vai
procesi, tad ventilacijas sistéma visticamak parstas pareizi funkcionét un tas
efektivitate, attieciba pret ieprieks uzstadito aprikojumu, samazinasies. Tada
un tamlidziga sist€émas parbiive javeic ventilacijas sist€mu specialista
uzraudziba.

Japem veéra, ka jebkur§ preventivais pasakums attieciba pret jau
ekspluatacija esosam iekartam, vienmér biis daudz mazak efektivs un daudz
dargaks, neka tad, ja tas biitu paredzets jau projekta stadija, kas lautu to integrét
iekartas. Tapeéc racionali ir jau projekta stadija iesaistit darbiniekus, kuri vélak
bis iekartu «lietotaji», kuri uz §tm iekartam stradas. Darbinieku pieredze, ko
vini ieguvusi stradajot ar analogiskam iekartam, palidz uzradit un jau pasa
sakuma noverst problémas, par kuram tehniskie specialisti biezi aizmirst.

Ministru kabineta noteikumi Nr.325

33. Ja konstatéts, ka parsniegtas kimisko vielu aroda ekspozicijas robezvertibas
(AER), darba dev€js nekavejoties veic attiecigus darba aizsardzibas pasakumus.
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Konstatgjot kimisko vielu AER parsniegSanu, darba devéjam nekavéjoties javeic
attiecigi darba aizsardzibas pasakumi, pirmam kartam informéjot nodarbinatos
par Sadu situaciju, ka ari noveérSot nodarbinato paklauSanu kimisko vielu
iedarbibai, kuras AER ir parsniegtas (nodarbinatajiem aizliedzot ieiet attiecigaja
darba telpa Iidz kimisko vielu koncentracija darba vidé nav samazinata 1idz
pielaujamajam Iltmenim (AER), nodroSinot nodarbinatos ar piemerotiem
individualajiem aizsardzibas lidzekliem utt.). Nekavejosa riciba nepiecieSama, ja
ir notikusi kimisko wvielu avarijas noplude un veidojas kaitiga, viegli
uzliesmojosa vai spradzienbistama vide.

Ministru kabineta noteikumi Nr.325

34. Darba devgjs, glabajot, parvietojot un atdalot nesaderigas kimiskas vielas un
maisijumus, nem veéra konkréto kimisko vielu un maisyjumu fizikalo, kimisko un
toksisko 1pasibu radito risku un veic $adus tehniskus un organizatoriskus
pasakumus nodarbinato drosibas un veselibas aizsardzibai:

34.1. novers viegli uzliesmojosu vielu uzkrasanos vai kimiski nestabilu vielu
(vielas, kas dazadu argju faktoru ietekmé& savas ipaSibas nesaglaba ilgstosi)
bistamu koncentraciju darba vieta un darba vides gaisa;

34.2. nodroSina ugunsdrosibas un spradziendroSibas noteikumu ievéroSanu un
nepielauj aizdegSanas avotu atraSanos darba vietas, kur tiek veiktas darbibas ar
spradzienbistamam kimiskajam vielam, maistjumiem un viegli uzliesmojosam
un kimiski nestabilam vielam vai to maisjjumiem,;

34.3. nodroSina pirmas palidzibas sniegSanu un citus pasakumus, kas mazina
kaitigo faktoru ietekmi uz nodarbinato veselibu un droSibu, ja noticis
ugunsgreks vai spradziens, kas saistits ar ugunsnedrosu vielu aizdegSanos, vai
mazina citas sekas, ko radijuSas kimiski nestabilas vielas vai to maisijumi;

34.4. nodroSina normativo aktu iev€roSanu attieciba uz spradzienbistama vide
lietojamo iekartu un aizsardzibas sistému drosibu.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 01.02.201 1. noteikumiem nr.92)

Darba dev€jam javeic visi nepiecieSamie preventivie pasakumi glabajot,
parvietojot un atdalot nesaderigas kimiskas vielas un maisijumus, nemot veéra
konkréto kimisko vielu un maisijumu fizikalo, kimisko un toksisko 1pasibu
radito risku.

Uzglabajot kimiskas vielas un maistjumus noliktava, jaievéro sadus kimiskas sa-
vietojamibas principus:

e spécigus oksidetajus un kimiskos produktus, kuri satur spécigus oksidéta-
jus, janovieto atseviski no kimiskajiem produktiem, kuri satur viegli uz-
liesmojosas vielas;

e skabes un bazes janovieto atseviski;
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e Kkimiskas vielas, kuru savstarpgjas reakcijas var veidoties toksiski savieno-
jumi, nedrikst uzglabat kopa.

lepakotas kimiskas vielas un maistjumus aizliegts uzglabat kopa ar partiku vai
dzivnieku baribu. lepakotas kimiskas vielas un maistjumus, atbilstosi iepakoju-
ma izm&ram, novieto uz paliktpiem vai plauktos. Vieta, kur uzglaba iepakotas
bistamas kimiskas vielas un maistjumus, jabut vilkmes ventilacijai, tidensvada
izvadam un roku mazgasanas iericei. Loti toksiskas un toksiskas iepakotas ki-
miskas vielas uzglaba atseviskos skapjos vai telpas, kur izvieto attiecigas bridi-
najuma zimes.

Kimisko vielu uzglabasanas apstakli, tadi, ka temperatiiras, apgaismojuma
1zmainas, kimiskas vielas kontakts ar tideni vai gaisu var ievérojami ietekmét to
reagétspéju. Pieméram, etiléterim, gaismas iedarbibas rezultata, izmainas ta
kimiska struktiira, pieaug eksplozijas un ugunsbistamibas risks.

Ja uzpémuma tiek veiktas darbibas ar uzliesmojosam, viegli uzliesmojosam,
Skidram degoSam vai spradzienbistamam kimiskajam vielam un maisijumiem,
speécigiem oksidétajiem vai citam kimiski nestabilam vielam, darba devéjam
javelta pastiprinata uzmaniba So kimisko vielu monitoringam darba vidg,
periodiski vai nepartraukti nosakot bistamo kimisko vielu koncentraciju darba
vides gaisa.

Darba dev€jam ir stingri jaievéro UgunsdroSibas un ugunsdz€sibas likuma un ar
So likumu saistito normativo aktu prasibas.

Nodarbinatajam, kas organizg, vada vai veic darbus ar viegli uzliesmojosam,
ipasit viegli uzliesmojosam vai spradzienbistamam kimiskajam vielam vai
kimiskajiem  produktiem, jabut apmacitam ugunsdro§iba  atbilstosi
Ugunsdrosibas un ugunsdzesibas likumam un citiem normativajiem aktiem.

Darba dev€jam tapat jaievéro prasibas, kas attiecas uz spradzienbistama vidé
lietojamo iekartu un aizsardzibas sistemu droSibu, ko nosaka Ministru kabineta
2003.gada 25.junija noteikumi Nr.336 ‘“Noteikumi par spradzienbistama vidé
lietojamam iekartam un aizsargsisttmam”, Ministru kabineta 2001.gada
28.augusta noteikumi Nr.384 “UzliesmojoSu, spradzienbistamu un kaitigu vielu
uzglabasanas rezervuaru tehniskas uzraudzibas kartiba” (MK 2010.gada
23.februara noteikumu Nr.165 redakcija),  Ministru kabineta 2006.gada
25.aprila noteikumi Nr.339 “Noteikumi par uzliesmojosu, spradzienbistamu un
kaitigu vielu uzglabaSanas rezervuaru projekt€Sanu, uzstadiSanu, atbilstibas
novertéSanu un tirgus uzraudzibu” u.c.

Saskana ar darba aizsardzibas likumu darba devEjam ir janodroSina pasakumi,
kas nepiecieSami pirmas palidzibas sniegSanai, bistamo iekartu avarijas seku
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ierobezoSanai vai likvid€Sanai, ugunsdz€Sanai, nodarbinato un citu personu
evakuéSanai. Tapat darba dev€am ir janodroSina sazinaSanas ar argjiem
dienestiem, 1pasi ar dienestiem, kas sniedz neatlickamo medicinisko palidzibu
un veic ugunsdz&sibas un glabSanas darbus.

Uzpemuma jabut pietickama skaita norikotiem nodarbinatiem, kuri apmaciti
pirmas palidzibas sniegSana, ugunsdz€sibas un nodarbinato evakuacijas
pasakumu veik8ana. Siem darbinickiem jabat attiecigi instrugtiem un
apgadatiem ar nepiecieSamo aprikojumu.

Nodarbinatie, kas veic darbus ar bistamajam kimiskajam vielam, t.sk. ar
toksiskam, loti toksiskam, ka ar1 kancerogénam, mutagénam vai reproduktivajai
sisttmai toksiskam, ka ar1 1pasi viegli uzliesmojoSam vai spradzienbistamam
kimiskajam vielam vai kimiskajiem maisijumiem jabiit apmacitiem pirmas
palidzibas sniegSana, atbilstoS§i normativajos aktos par apmacibu pirmas
palidzibas sniegSana un Civilas aizsardzibas likuma noteiktajam prasibam.

Ministru kabineta noteikumi Nr.325

35. Darba devéjs nodrosina kimisko vielu iepakojuma, konteineru un caurulvadu
mark&umu un droSibas zZimju izvietosanu darba vietas un mark&uma atbilstibu
iepakojuma, konteinera vai cauru]vada saturam atbilstoSi normativajiem aktiem
par kimisko vielu un maistjumu klasificeSanas, mark@Sanas un iepakoSanas
kartibu un darba aizsardzibas prasibam drosibas zimju lietosana.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 01.02.201 1. noteikumiem nr.92)

Saskana ar S$iem Noteikumiem un Ministru kabineta 2002.gada
3.septembra noteikumiem Nr.400 “Darba aizsardzibas prasibas droSibas zimju
lietoSana” darba deve€js nodrosina ar droSibas zZimém visas darba vietas, kuras ir
saskare ar bistamam kimiskam vielam un kur darba vides risku nevar noverst vai
samazinat ar kolektivas aizsardzibas tehniskajiem lidzekliem un darba
organizacijas metodém un procediram. Izvietojot telpa droSibas zimes, darba
devéjam janem veéra visi telpa esoSie darba vides riski.

Ministru kabineta noteikumi Nr.325
IV. Pasakumi avarijas situacijas
36. Ja uzp@émumam ir saisto$i normativie akti par riipniecisko avariju riska
novertéSanas karttbu un riska samazinasanas pasakumiem, darba devejs
nodroSina iepriekS€ju pazinosanu atbilstosi Siem noteikumiem.
37. Ja uznémumam nav saistoSi normativie akti par riipniecisko avariju riska
noveérSanu un samazinasanas pasakumiem, bet, veicot riska noveértéSanu, tiek
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konstatets, ka pastav bistamo kimisko vielu vai maisijumu avarijas risks, un
paredzams, ka avarijas sekas ietekmés ar1 teritoriju arpus uzné€muma, darba
devejs iesniedz rakstisku informaciju attiecigajai Valsts ugunsdzeésibas un
glabsanas dienesta teritorialajai struktirvienibai, noradot kimisko vielu vai
maisijumu nosaukumu, to bistamibas klasi, ka ar atbilstoSas riska un drosibas
frazes.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 01.02.201 1. noteikumiem nr.92)

38. Darba dev€js saskana ar riska novert€§jumu izstrada pasakumus, ko
nodarbinatie veic iespg&jamos nelaimes gadijumos vai avarijas darba vietas, kur
strada ar kimiskajam vielam un maisijumiem un kuras ir paklautas avariju
riskam, nosakot atbildigos darbiniekus un noradot kartibu, ka ar Siem
darbiniekiem sazinaties avarijas situacija, tai skaita noradot atbildigo darbinieku
un Valsts ugunsdzesibas un glabsanas dienesta telefona numurus, ka art nosakot
avarijas gadijuma pazinojamo informaciju.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 01.02.2011. noteikumiem nr.92)

Darba devéjam, japaredz jebkura situacija, kad iesp€jama kimisko vielu
ekspozicijas paaugstinasanas, 1paSi neprognozeéta AER parsniegSana. Darba
devejam ir jaizstrada iesp€jamo nelaimes gadijumu vai avariju novérSanas
pasakumi, kuri javeic nodarbinatajiem darba vietas, kur strada ar kimiskajam
vielam un kimiskajiem produktiem un kuras ir paklautas avariju riskam.

Izstradajot arkartas situaciju pasakumus, janem vera :

o kimisko vielu radita riska novertgjums;

« Iiciba, kas veicama nejauSas ekspozicijas gadijuma;

o neatlickama mediciniska palidziba kimisko vielu iedarbibai paklautajam
un cietu$ajam personam;

« kimisko vielu iedarbibai paklauto personu medicinisku uzraudziba;

« kimisko vielu preciza identifikacija;

e paaugstinata riska zonu noteikSana;

« riskam paklauto personu identificéSana;

o« Cilveku resursu un vinu atbildibas identifikacija: darba aizsardzibas
specialists, droSibas personals (nodarbinatie, kas ir Tpasi apmaciti pirmas
palidzibas sniegSana, ugunsdzésibas un nodarbinato evakuacijas
pasakumu veikSana, saskana ar Darba aizsardzibas likuma 12.pantu);

« mediku, ugunsdzes€ju un policijas izsaukSanas iespéja;

o pirmas palidzibas punktu un medicinas iestazu saraksts, kur paklautas
personas var sanemt palidzibu;

« nepiecieSamo medikamentu glabatuvju ka ari ipaSo materialu un piegazu
saraksts; arkartas situacijam paredz€tu materialu sagade un novietojums:
pieméram, aizsargapgerbs u.tml.
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Ministru kabineta noteikumi Nr.325

39. Nodarbinato teor€tisko un praktisko apmacibu par pirmas palidzibas
sniegSanu un ricibu avarijas situacijas (pieméram, ugunsgreks, kimisko vielu
noplide) organiz€ ne retak ka reizi gada, nemot vera darba vietas specifiku un
darba lietojamo kimisko vielu un maisijumu ipasibas.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 01.02.2011. noteikumiem nr.92)

Ne retak ka reizi gada darba devejam ir jaorganiz€ nodarbinato teorétisko
un praktisko apmacibu par pirmas palidzibas sniegSanu un ricibu arkartejas
situdcijas (pieméram, ugunsgreks, kimisko vielu nopliide). Sai apmacibai janem
veéra darba vietas specifika un darba lietojamo kimisko vielu un kimisko
produktu 1pasibas.

Arkartas situdciju pasakumu planam jaatrodas visiem nodarbinatajiem
zinama un viegli pieejama vieta, un ar to ir jaiepazistas, praksé veicot
izmEginajuma treninus.

Ministru kabineta noteikumi Nr.325

40. Ja radusies avarijas situacija, darba devejs par to nekav€joties informe
nodarbinatos un veic pasakumus kimisko vielu un maistijumu kaitigas iedarbibas
noversanai vai samazinasanai un stavokla normaliz€Sanai (piem&ram, iekartu
atvienosSana, nodarbinato evakuacija, uguns lokalizé$ana, noplides kontrole,
bistamas zonas noteikSana un norobezosana).

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 01.02.2011. noteikumiem nr.92)

Ja rodas arkart€ja situacija un kimisko vielu koncentracija paaugstinas
lidz bistamam Ilimenim, parsniedzot AER, vai pastav iespgja, ka S$ada
paaugstinasanas var notikt, par to nekavéjoties jainformé visi nodarbinatie, lai
noverstu vinu uzturéSanos zona, kur notikusi kimisko vielu koncentracijas
paaugstinasanas. Nodarbinatie un vinu parstavji jainformé par S§is situacijas
c€loniem un pasakumiem seku noversanai.

Ministru kabineta noteikumi Nr.325

41. Avarijas situacijas bistamaja zona drikst atrasties tikai tie nodarbinatie, kuri
ir iesaistiti remontdarbos vai kuri veic noteiktus pasakumus avarijas noveérSanai
un kuri ir TpaSi apmaciti §adai ricibai. Avarijas situacijas bistamaja zona drikst
veikt tikai tos remontdarbus vai citus darbus, kas nepiecieSami avarijas radito
draudu un seku noverSanai vai samazinasanai.

Paaugstinata riska zonam, kur ir saskare ar kimiskajam vielam, jabiit
norobezotam, lai tajas nevarétu iekliit personas, kas nav saistitas ar $ajas zonas
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veicamo darba procesu. Pie ieejas §adas zonas janovieto bridinajuma zimes ar
noradi, ka te notiek darbs ar kimiskajam vielam un uzturéSanas Sai zona ir
bistama un iesp&jams kaitejums veselibai.

Ja 1izveidojusies arkartas situacija, no bistamas zonas nekavéjoties
jaevakué visi nodarbinatie. Bistamaja zona atlauts atrasties tikai
nodarbinatajiem, kas veic arkartas situacijas seku norobezoSanas un novérsanas
darbus vai remontdarbus. Siem nodarbinatiem jabat Ipa§i apmacitiem, lai vini
varétu atbilstoSi rikoties bistamas un neparedzamas situacijas, nepaklaujot
briesmam sevi un apkart€jos, un vinpiem jalieto atbilsto$i individualie
aizsardzibas lidzekli. Arkartas situdcijas seku novérSana iesaistito nodarbinato
uzturéSanas bistamaja zona nedrikst biit ilgstosa un nepartraukta, 1idz ar to darba
devéjam japlano savlaiciga So nodarbinato maina, nemot véra individualo
aizsardzibas lidzek]u iesp€jas.

Ministru kabineta noteikumi Nr.325

42. Nodarbinatos, kuri strada bistamaja zona, darba dev&js nodroSina ar
individualajiem aizsardzibas lidzekliem, specialajiem drosSibas Iidzekliem un
darba aprikojumu, kas atbilst attiecigajiem darba apstakliem. Individualos
aizsardzibas lidzeklus, specialos droSibas lidzeklus un darba aprikojumu lieto
lidz bistamo faktoru pilnigai noveérSanai saskana ar So faktoru riska novertejumu
un razotaja instrukcijam. Avarijas situacijas bistamaja zona aizliegts uzturéties
personam bez piemérotiem individualajiem aizsardzibas lidzekliem.

Veicot jebkuru darbu, kas saistits ar arkartas situaciju, nodarbinatajiem
jalieto situacijai piemérotus individualos aizsardzibas lidzeklus, ta pasargajot
savu droSibu un veselibu. Loti svarigi parliecinaties, cik efektivu aizsardzibu
sniedz izvéletie individualie aizsardzibas lidzekli. Jabiit pareizi izvéletam
respiratora filtram ar pareizo aizsardzibas pakapi, respiratoram €rti japiegul pie
darbinieka sejas. Tapat uzmaniba japiever§ pareizai respiratora kopSanai un
uzglabasanai.

Ministru kabineta noteikumi Nr.325

43. Darba devg€js nodroSina trauksmes un avarijas sazinas lidzeklu efektivu
darbibu, lai katrs nodarbinatais nekavéjoties tiktu informéts par draudiem vina
drosibai un veselibai.

Darba dev€jam ieteicams izstradat kartibu, ka nodarbinatie tiek informéti
par avarijas situaciju un ka tiek veikta nodarbinato sazinaSanas avarijas
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situacijas laika. Nodarbinatie tiek iepazistinati ar izstradato kartibu un apmaciti,
ka lietot trauksmes un avarijas sazinas Iidzek]us.

Ministru kabineta noteikumi Nr.325

44. Darba devéjs regulari, bet ne retak ka reizi gada atbilstoSi riska
novert€jumam parskata un aktualizé pasakumus, kas veicami avarijas situacijas,
ka arT avarijas situacijas noversanai.

Svarigi ir periodiski atkartot iesp&jamo arkartas situaciju pasakumu
parskatiSanu un aktualizaciju, atbilstosi veiktajam izmainam ikgad&jaja darba
vides riska novert€juma.

Ministru kabineta noteikumi Nr.325

V. KonsulteSanas, informéeSana un apmaciba

45. Darba devejs nodroSina nodarbinatajiem un vinu uzticibas personam darba
specifikai atbilstoSu apmacibu un nepiecieSamo informaciju par attiecigajiem
darba aizsardzibas pasakumiem, lai katrs nodarbinatais darba vietd prastu
aizsargat sevi un citus nodarbinatos. Darba dev€js nodrosina sadu informaciju:
45.1. par riska novert€§jumu, kas veikts saskana ar So noteikumu II nodalas
prasibam, ieverojot jebkuras parmainas darba vieta, kas var mainit riska
novertejuma datus;
45.2. par pasakumiem riska novérSanai un samazinasanai un par parmainam
riska noveért€§juma datos;
45.3. par kimiskajam vielam un maisijumiem darba vieta, to koncentraciju darba
vides gaisa, risku nodarbinato drosibai un veselibai, ka arT par kimisko vielu un
maistjumu aroda ekspozicijas robezvertibam (AER);
45.4. par droSibas datu lapas sniegto kimisko vielu un maisijumu raksturojumu
saskana ar Kimisko vielu likumu;
45.5. par ricibu un pasakumiem avarijas situacijas.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 01.02.201 1. noteikumiem nr.92)

Ministru kabineta 2001.gada 23.oktobra noteikumi Nr.448 “Noteikumi
par nepiecieSamo izglitibas Itmeni personam, kuras veic uznéméjdarbibu ar
kimiskajam vielam un kimiskajiem produktiem” (MK 25.10.2011. noteikumu
Nr.69 redakcija) nosaka nepiecieSamas izglitibas Iimena prasibas, veicot
uznémejdarbibu ar kimiskajam vielam un produktiem.

Darba devgja pienakums ir nodroSinat nodarbinatajam piemérotu
apmacibu, informaciju un treninus saistiba ar riska faktoriem, kas skar vina
darba vietu vai darba pienakumus, un informét par atbilstoSiem aizsardzibas vai
preventivajiem pasakumiem. Apmacibai jaatbilst nodarbinata sp&am un
iesp€jam, ka ar1 paredzama darba uzdevuma prasibam.
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Ar Noteikumu 45.punkta minéto informaciju janodroSina ne vien tie
nodarbinatie, kuru tieSais darbs ir saistits ar kimiskajam vielam, bet ari tie
paligstradnieki, kas, iesp&jams, varétu nonakt saskaré ar bistamajam kimiskajam
vielam (mazgaSanas, tiriSanas pakalpojumu veicgji, u.c.). Siem darbiniekiem
jasanem saprotamas un vinu vajadzibam piemérotas instrukcijas.

Kartibu, kada veicama darbinieku apmaciba un instruktaza par darba
aizsardzibas jautajumiem nosaka Ministru kabineta 2010.gada 12.augusta
noteikumi Nr.749 “Apmacibas kartiba darba aizsardzibas jautajumos”.

Darbs ar kimiskajam vielam nedrikst tikt uzsakts bez atbilstoSu instrukciju
val apmacibas sanemsanas.

Informacija un apmaciba ir divi visspécigakie instrumenti, lai panaktu
darba apstaklu uzlaboSanu. Seviski svarigi, lai nodarbinatie un vinu parstavji
butu informéti par to vielu bistamibu, ar kuram vini strada vai saskaras. Tada
informacija ir jakonkretiz€ vismaz divos veidos: vispirms, saskana ar speka
esoSo likumdoSanu, kimiskajiem produktiem jabit etiketem, kuras precizi
noradits bistamibas mark&jums, kimisko vielu iedarbibas raksturojumi (R frazes)
un veicamas drosibas prasibas (S frazes), gan ,,jaunas” bistamibas klasificéSanas
principiem atbilstosas piktogrammas, H (bistamibas apzim€jums) un P (droSibas
un droSas uzglabasanas prasibu) frazes.

Otrkart, darbiniekiem ir jabiit pieejamai informacijai no droSibas datu
lapas par katru kimisko vielu un produktu. Drosibas datu lapas paplasinata veida
tiek sniegta papildus informacija, kura, objektivu iemeslu deél, etiketés tiek
uzradita saisinati.

Apmaciba ir dabisks papildinagjums informacijas sniegSanai. Ir
nepietiekami tikai zinat par iesp&jamajiem riskiem. Ir vel art jazina, ka tos
novers vai samazinat.

Darba devéjam jaseko, lai nodarbinatie un vigu parstavji sanemtu visu
33.punkta min€to informaciju un ta biitu noformul&ta viniem saprotama veida.

Nodarbinato un vinu parstavju apmacibas un informéSanas galvenais
meérkis ir noverst vai samazinat kimisko vielu radito risku darba. Lai sasniegtu
So mérki, apmacibai un informesanai jaietver vismaz sekojosi aspekti:

e risku c€lonu un veida, kada darbs ar kimiskajam vielam var radit

kaitejumu veselibai, izskaidroSana;

e regularu veselibas parbauzu nozimiba;

o AER, faktiskas ekspozicijas merjjumu rezultati, ka art paskaidrojumi
par tiem;

e pasa nodarbinata un nodarbinato parstavju loma minéto risku
apzinaSana, ka ar1 avoti, ko var izmantot, lai zigotu par iesp&jamiem
veselibas trauc€jumiem vai atklatajiem trikumiem,;

e individualo aizsardzibas lidzeklu lietoSanas nozimiba un pareiza to
lietoSana;
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¢ bridinajuma un drosibas zZimes un to nozime;

e informacija par pasakumiem un ricibu arkartas situacijas un ja noticis
negadijums;

e informacija par Noteikumu prasibam, Ipasi par tam, kas attiecas uz
veselibas uzraudzibu, risku novértéSanu un obligatajam prasibam,
veicot darbibas ar kimiskajam vielam.

Darba devéjam janodroSina, ka nodarbinatie un uzticibas personas
sanemtu informaciju par visiem darba aizsardzibas pasakumiem, kuri tiek veikti
vinu darba vietas, ipasi par pasakumiem, kurus darba dev€js veic riska
noveértéSanai un samazinasanai un pasakumiem, kurus darba devE&js veicis
nodarbinato obligato veselibas parbauzu sakara.

Ministru kabineta noteikumi Nr.325

46. Darba devejs nodrosina to nodarbinato apmacibu, kuriem ir vai ir iespgjama
saskare ar kimiskajam vielam vai maisijumiem:
46.1. pirms darba uzsakSanas;
46.2. regulari, ne retak ka reizi gada;
46.3. atkartoti, ja darba vidé notikuSas parmainas, kuras var ietekmét
nodarbinato dro§ibu un veselibu, sanemta jauna informacija par kimisko vielu
un maisijumu Ipasibam vai konstatets, ka nodarbinata zinaSanu Iimenis ir
nepietiekams.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 01.02.201 1. noteikumiem nr.92)

Saskana ar Darba aizsardzibas likuma 14.pantu darba dev€jam
janodrosSina nodarbinato apmaciba pirms darba uzsakSanas un katru reizi, kad ir
butiski mainita darba vide vai darba organizacija.

Apmaciba jaatkarto ik reizi, kad butiski mainas darba raksturs, darba
apstakli vai veicamie uzdevumi.

Apmacibas atkartoSana 1paSi jaapsver gadijumos, kad nodarbinatais ir
zaudgjis zinasanas, jo ilgu laiku bijis projam no savas darba vietas.

Prasibas darbinieku apmacibai un instruktazai par darba aizsardzibas
jautagjumiem nosaka ari Ministru kabineta 2010.gada 12.augusta noteikumi
Nr.749 “Apmacibas kartiba darba aizsardzibas jautajumos”.

Ministru kabineta noteikumi Nr.325

47. Nodarbinatie, nodarbinato uzticibas personas un vinu parstavji konsultgjas
un piedalas Sajos noteikumos paredz€to jautajumu risinasana saskana ar Darba
aizsardzibas likumu.
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Ka noteikts Darba aizsardzibas likuma 10.panta, darba devéja pienakums
ir konsultéties ar nodarbinatajiem vai vinu parstavjiem un pielaut vinu
piedaliSanos to jautajumu risinaSana, kas tieSa veida iespaido nodarbinato
dros§ibu un veselibu darba vieta.

Ministru kabineta noteikumi Nr.325

VL. Ipasi ierobeZojumi un aizliegumi kimisko vielu
un maisijumu razoSana, izgatavoSana un lietoSana darba vietas, ka art
veicot citas darbibas ar tiem

48. IpaSus ierobezojumus, kas attiecas uz darbibam ar atseviskam bistamam
kimiskajam vielam, reglamenté normativie akti par bistamo kimisko vielu un
maisijumu razoSanas, tirdzniecibas un lietoSanas ierobezojumiem, iznemot sadus
gadijumus:
48.1. zinatnisko pétijumu, testu un analizu veiksana;
48.2. kimisko vielu un maisijumu — blakusproduktu vai raZzoSanas atkritumu —
parstrade vai iznicinaSana;
48.3. kimisko vielu un maisijumu ka starpproduktu razoSana un izmantoSana
vienota, nepartraukta procesa.
(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 01.02.201 1. noteikumiem nr.92)
49. So noteikumu 48.punktd noteiktajos izndmuma gadijumos darbibas ar
atseviskam bistamam kimiskajam vielam ir atlautas, ja ir ieveérotas $o noteikumu
50.punktd mingtas prasibas un darba dev€js pirms darbu uzsakSanas ir
sagatavojis un iesniedzis kontroles institiicijas Sadus datus:
49.1. izp@muma pamatojums;
49.2. aprékini par lietojamo kimisko vielu un maisijumu daudzumu gada;
49.3. to darbibu (reakciju, procesu) apraksti, kuras tiek lietota attieciga kimiska
viela vai maisijums;
49.4. paredzamais nodarbinato skaits;
49.5. tehniskie un citi pasakumi, kas nover§ vai samazina risku nodarbinato
droSibai un veselibai.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 01.02.201 1. noteikumiem nr.92)
50. So noteikumu 48.punkta minétas kimiskas vielas un maisijumus drikst razot
un izmantot tikai tad, ja raZoSana un izmantoSana notiek noslégta sistema
(sisttma, kas nepielauj nodarbinata tieSu saskari ar kimisko vielu vai
maisijumu), no kuras kimiskas vielas izvada tikai tad, ja tas nepiecieSams
procesa kontrolei vai sist€mas apkalpoSanai.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 01.02.201 1. noteikumiem nr.92)

Kimisko vielu un maisijumu droSa izmantoSana un aprites kontrole Latvija ir
saistita ar Eiropas Savienibas direktivu prasibam atbilstoSu normativo aktu
izstradasanu un regulu pieméroSanu. 1998.gada 1.aprili Saeima tika pienemts
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Kimisko vielu un Kimisko produktu likums (no 2009.gada 1.decembra
Kimisko vielu likums), kas nosaka vispargjas prasibas, kadas jaievéro, veicot
darbibas ar kimiskajam vielam un maisijumiem.

Saskana ar Kimisko vielu likumu ir izdoti vairaki Ministru kabineta noteikumi,
kas nosaka nepiecieSamo izglitibas Iimeni personam, kuras veic uznémeéjdarbibu
ar kimiskajam vielam; prasibas laboratoriju darba kvalitatei un inspicéSanai;
prasibas kimisko vielu un maisijumu uzskaitei; kimisko vielu un maisijumu
klasificeéSanai, iepakoSanai, markéSanai; prasibas veicot darbibas ar biocidiem,;
nosacljumus kimisko vielu lietoSanas ierobezojumiem elektriskajas un
elektroniskajas iekartas; prasibas riipniecisko avariju riska novertéSanai un riska
samazinaSanai; prasibas par ozona slani noardoSajam vielam un fluorétajam
siltumnicefekta gazém, kas ir aukstuma agenti; prasibas fosfatus saturosu velas
mazgasanas lidzeklu tirdzniecibai.

Ministru kabineta noteikumi Nr.325
VII. Nodarbinato veselibas uzraudziba

51. Nodarbinatajiem, kuriem darba vieta iesp&jama saskare ar kimiskajam
vielam vai maisijumiem, veic obligatas veselibas parbaudes saskana ar
normativajiem aktiem par obligato veselibas parbauzu veikSanas kartibu.
Nosiitot nodarbinato uz obligato veselibas parbaudi, darba devejs obligatas
veselibas parbaudes kart€ norada informaciju par kimiskajam vielam, to
iedarbibas veidu, ilgumu un koncentraciju darba vides gaisa.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 01.02.201 1. noteikumiem nr.92)

Nodarbinato veselibas uzraudzibu regule 1997.gada 12 jlinija Arstniecibas
likums un Ministru kabineta noteikumi par kartibu, kada veicama obligata
veselibas parbaude.

Nodarbinato veselibas uzraudzibu tiesi regule MK noteikumi nr.219
,,Kartiba, kada veicama obligata veselibas parbaude” (pienemti 10.03.2009.).
Sajos MK noteikumos ir noteikts kadas veselibas parbaudes un kados laika
periodos nodarbinatajiem javeic atbilsto$i riska faktoram, kam vini paklauti
darba vieta.

Noteikumos noteikts, ka obligatas veselibas parbaudes ir javeic pirms
darba liguma slégSanas un p&c tam periodiski noteiktos laika periodos. Obligatas
veselibas parbaudes pirms darba liguma slégSanas mérkis ir noteikt vai
nodarbinatais cie$ no kadas ieprieks€jas slimibas, kas varétu radit papildus risku.

Veselibas parbauzu izmekl&jumu rezultati ir pieejami vienigi pasSam
nodarbinatajam. Medicinas personals, kas veic veselibas uzraudzibu, nedrikst
pielaut iesp&ju, ka Sie rezultati var€tu biit pieejami citam personam, atskaitot
gadijumus, kad tas notiek ar nodarbinata piekrisanu.
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Nemot véra to, ka, ja nodarbinatie ir paklauti Iidzigiem riska faktoriem
darba un Ilidzigai kimisko vielu iedarbibai, pastav iesp€ja ari ka, ja vienam
nodarbinatajam attistijusies kimisko vielu izraisiti veselibas trauc€jumi, I1dzigi
veselibas trauc€jumi var attistities ar1 citiem nodarbinatajiem, $ados gadijumos
citiem nodarbinatajiem, kas paklauti Iidzigai kimisko vielu iedarbibai, atbildiga
arstniecibas persona var piedavat papildus veselibas parbaudes. Sis veselibas
parbaudes nedrikst radit nodarbinatajiem papildus izdevumus.

Pamatojoties uz riska noveértéSanas un veselibas parbauzu datiem arsts var
ieteikt darba dev€jam pasakumus, lai aizsargatu katra konkréta nodarbinata
dro§ibu un veselibu darba. Ja nodarbinatajam nepiecieSami arstniecibas
pasakumi vai papildus izmekl€Sana, atbildigais specialists sniedz noradijumus
par tiem darba devéjam.

Ministru kabineta noteikumi Nr.325

52. Ja nodarbinatajam darba vieta ir vai ir iesp&jama saskare ar kimiskajam
vielam vai maisijumiem, vina veselibas parbauzu rezultatiem (attiecigo
dokumentu kopijam), ja nepiecieSams, jabiit pieejamiem kompetentam
specialistam vai kompetentai institiicijai un Valsts darba inspekcijai saskana ar
Darba aizsardzibas likumu.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 01.02.201 1. noteikumiem nr.92)

Veselibas uzraudziba vienmér ir javeic konfidencialitates gaisotng,
jautajumos, kas saistiti ar nodarbinata veselibu, vienmér iev€rojot personas
tiesibas uz cienu un intimitati.

Darba dev§jam ir pieejams Obligatas veselibas parbaudes karté sniegtais
arodslimibas sertific€ta arsta slédziens par personas veselibas stavokla atbilstibu
veicamajam darbam. Obligatas veselibas parbaudes karte ir pieejama arl
kompetentam specialistam vai kompetentai institiicijai, ja tie uzn€muma veic
darba vides risku novertésanu, un Valsts darba inspekcijai.

Ministru kabineta noteikumi Nr.325

53. Nodarbinatajam, kuram darba vieta ir vai ir iesp&jama saskare ar kimiskajam
vielam vai maisijumiem, ir tiesibas iepazities ar veselibas parbauzu rezultatiem,
kas attiecas uz vinu.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 01.02.201 1. noteikumiem nr.92)
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Nodarbinatajiem ir tiesibas sanemt pilnu informaciju par kimisko vielu, ar
kuru vini saskaras vai varctu saskarties darba, tas iesp&jamo iedarbibu uz vinu
dro§ibu un veselibu, par kimisko vielu ekspozicijas datiem, kas attiecas uz
konkréto nodarbinato, ka ari par sekam, kadas var€tu rasties saslimSanas
gadijuma, iesp&jamajiem preventivajiem pasakumiem, arst€Sanu saslimSanas
gadijuma un tas raditam sekam.

Ministru kabineta noteikumi Nr.325

54. Ja nodarbinatajiem darba vieta ir vai ir iespgjama saskare ar kimiskajam vielam vai
maistjumiem, izstradajot darba aizsardzibas pasakumus konkrétaja darba vieta, npem véra vigu
veselibas parbauzu rezultatus.

Darba dev€jam pamatojoties uz sanemto informaciju un secinajumiem,
kas izriet no veselibas parbauzu rezultatiem, javeic uzlabojumi preventivaja
sist€ma, lai noverstu vai samazinatu ar konkréto darba veidu saistitos riska
faktorus.
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Ministru kabineta noteikumi Nr.325

55. Ja veselibas parbaude konstatets, ka slimiba vai veselibas traucgumi
nodarbinatajam raduSies no saskares ar kimiskajam vielam vai maisijumiem
darba vieta, vai ir parsniegti biologiskas ekspozicijas raditaji (BER):
55.1. arodslimibu arsts informé nodarbinato par obligato veselibas parbauzu
rezultatiem un sniedz informaciju un ieteikumus par veselibas apriipi ari péc
kimisko vielu ietekmes izbeigSanas, ka ar1 atbilstoSi normativajiem aktiem par
obligato veselibas parbauzu veikSanas kartibu informé darba devéju par
neatbilstoSiem darba vides apstakliem, kas var nelabveligi ietekmét par€jos
lidzigos apstaklos nodarbinatos, noradot, ka ari viniem butu velams veikt
obligatas veselibas parbaudes;
55.2. darba devegjs atkartoti izverteé riska noveért§juma rezultatus un darba
aizsardzibas pasakumus, kas nover§ vai samazina attiecigo risku, atbilsto$i So
noteikumu III nodalai;
55.3. darba dev€js nem vera arodslimibu vai arodveselibas arsta, darba
aizsardzibas specialista, kompetenta specialista vai kompetentas institticijas
ieteikumus, veicot darba aizsardzibas pasakumus kimisko vielu un maisijumu
radita riska noverSanai vai samazinasanai, paredzot iesp&ju norikot nodarbinatos
alternativos darbos, kur nepastav kimisko vielu un maistjumu iedarbibas risks;
55.4. darba dev€js nodroSina sistematisku veselibas uzraudzibu un paredz
atkartotu veselibas parbaudi jebkuram nodarbinatajam, kur§ ticis paklauts
lidzigai kimisko vielu un maisijumu iedarbibai.
55.1 Saja nodala min&tos veselibas parbauzu datus darba devgjs glaba 40 gadus
pec pedgjas zinamas nodarbinata saskares ar kimiskajam vielam, péc tam datus
nodod arhiva. Ja darba deveju likvide, veselibas parbauzu datus glaba saskana ar
prasibam, kas noteiktas normativajos aktos par arhiva dokumentu glabasanu.
(MK 01.02.201 1. noteikumu nr.92 redakcija)

Darba devgjam janodroSina nodarbinato veselibas parbauzu rezultatu
dokumentéSana. Ir jaapkopo visi ar konkréta nodarbinata periodisko veselibas
uzraudzibu saistitie dati, atkariba no kimisko vielu iedarbibas riska.

Gadijumos, kad nodarbinato veselibu uzraugoSais arsts konstaté kadus
veselibas trauc€jumus, kas ir tieSas kimisko vielu iedarbibas sekas vai ar1 pastav
aizdomas, ka So veselibas traucgjumu c€lonis ir kimisko vielu iedarbiba darba
laika, ir javeic atkartota riska noveért€Sana iesaistitajas darba vietas.

Veicot darba aizsardzibas pasakumus kimisko vielu un kimisko produktu
radita riska noverSanai vai samazinaSanai, darba dev€js nem veéra ieteikumus, ko
sniedz arodslimibas vai arodveseliba sertificets arsts, darba aizsardzibas
specialists, kompetents specialists vai kompetenta institiicija. Ja p&c obligatas
veselibas parbaudes arodslimibas sertificéts arsts dod slédzienu, ka nodarbinata
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veselibas stavoklis neatbilst veicamajam darbam, piem&ram, nodarbinatajam ir
jau konstatetas arodslimibas pazimes, kas saistitas ar kimisko vielu iedarbibu,
darba dev&jam ir japaredz iesp€ja norikot nodarbinatos alternativos darbos, kur
nepastav kimisko vielu un kimisko produktu iedarbibas risks.

Ja, veicot riska noveértéSanu, konstaté paaugstinatu risku nodarbinato
veselibai, par nodarbinato veselibu atbildiga persona var pieprasit papildus
veselibas parbaudes iesaistitajas darba vietas nodarbinatajiem, lai laikus atklatu
trauc€jumus nodarbinato organisma, ja tadi radusSies, saistiba ar izveidojusos
situaciju.

Veicot nodarbinato veselibas uzraudzibu un izvertejot darba vides
kimisko vielu un maisijumu risku droSibai un veselibai ka atskaites (references)
raditaji tiek 1izmantoti:

« aroda ekspozicijas robezvertibas AER darba vides gaisa, kas
dotas So noteikumu 1.pielikuma un ietvertas vadlinijas;

« biologiskas ekspozicijas raditaji BER (nodarbinata
organisma uzpemto kimisko vielu un to metabolitu
koncentracijas un kimisko vielu izraistto biologisko efektu
raditaji nodarbinata biologiskaja vide), kas doti So
noteikumu 3.pielikuma un ietverti vadlinijas.

Ministru kabineta noteikumi Nr.325

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 01.02.2011. noteikumiem nr.92)
Labklajibas ministrijas iesniegtaja redakcija
1.pielikums

Ministru kabineta

2007.gada 15.maija

noteikumiem Nr.325

Kimisko vielu aroda ekspozicijas robezvertibas (AER) darba vides gaisa

60







5. Organiskiem S$kidinatajiem (benzols, toluols, stirols) nosaka to
metabolitus un/vai sadas kimiskas vielas:

5.1. benzolam —urina mainas beigas nosaka fenolu (BER 25 png/g
kreatinina);

5.2. toluolam —urina mainas beigas nosaka hipurskabi (BER 1,6 g/g
kreatinina), asinis — toluolu (BER 0,05 mg/l);

5.3. stirolam —urina mainas beigas nosaka mandelskabi (BER 0,8 g/g
kreatintna), asinis — stirolu (BER 0,55 mg/I).

6. Fosfororganiskiem savienojumiem nosaka holinesterazes aktivitati
eritrocitos, BER 70 % no bazes limena.

II1. INFORMACIJAS AVOTI
1. NORMATIVIE AKTI

Likumi

o Darba aizsardzibas likums (20.06.2001., stajas speka ar 01.01.2002.,

publicets 2001.gada 6.julija “Latvijas VEstnest” Nr.105.) ar grozijumiem lidz
14.04.2010.)

o Ugunsdros$ibas un ugunsdzesibas likums (24.10.2002., stajas speka ar
01.01.2003., publicéts 2002.gada 13.novembra “Latvijas Ve&stnesr’
Nr.165(2740))

« Valsts darba inspekcijas likums (19.06.2008.), stajas spéka ar
10.07.2008., publicéts 2008.gada 9.julija “Latvijas VestnesT” Nr.104
(3888), "Zinotajs", 15, 14.08.2008. (10.07.2008.)

o Atkritumu apsaimniekoSanas likums (28.10.2010., stajas speka ar
18.11.2010., publicets 2010.gada 17.novembra “Latvijas Vestnesr’
Nr.183(4375).)

« Kimisko vielu likums (01.04.1998., stajas spéka ar 01.01.1999., publicéts
1998.gada 21l.aprila “Latvijas Vestnesi” Nr.106(1167).). Likuma

nosaukums ar grozijumiem, kas izdariti ar 29.10.2009. likumu, kas stajas
speka 01.12.2009.

. Arstniecibas likums (12.06.1997., stajas speka ar 01.10.1997., publicéts
1997.gada 1.julija “Latvijas Veéstnest” Nr.167/168.)

« Par Civilas aizsardzibas planu. MK Rikojums 369 (2010.09.08.), stajas
speka ar 09.08.2011., publicéts 2011.gada 11.augusta “Latvijas Véstnest”
Nr.125(4523).
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Ministru kabineta noteikumi

Ministru kabineta 2007.gada 15.maija noteikumi Nr.325 “Darba
aizsardzibas prasibas saskaré ar kimiskajam vielam darba vietas”.
(Stajas speka ar 19.05.2007., publiceti 2007.gada 18.maija “Latvijas
Vestnest”, Nr.80(3656).) ar grozijumiem MK 01.02.2011. noteikumu
nr.92 redakcija, publiceéti 2011.gada 2.februara “Latvijas Vestnesi”
Nr.19(4417);

Ministru kabineta 2003.gada 10.junijsa noteikumi Nr.300 “Darba
aizsardzibas prasibas darba spradzienbistama vide”. (stajas spcka ar
01.07.2003., publiceti 2003.gada 13.junijsa “Latvijas Ve&stnesi’,
Nr.89(2854)

Ministru kabineta 2003.gada 11.februara noteikumi Nr.74 “Prasibas
individualajiem aizsardzibas Iidzekliem, to atbilsttbas noverteSanas
kartiba un tirgus uzraudziba” (stajas speka ar 01.04.2003., publicéti
2003.gada 14.februara “Latvijas Véstnesi” Nr.25)

Ministru kabineta 2002.gada 9.decembra noteikumi Nr.526 “Darba
aizsardzibas prasibas, lietojot darba aprikojumu un stradajot
augstuma” (Stajas speka ar 13.12.2002., publiceti 2002.gada
12.decembra “Latvijas Veéstnest”, Nr.182.(2757)

Ministru kabineta 2002.gada 10.septembra noteikumi Nr.419
“Noteikumi par spradzienbistamiem, ugunsbistamiem un Ipasi
svarigiem objektiem, kuros izveidojami ugunsdrosibas dienesti
(ugunsdzesibas un glabsanas komandas)” (stajas speka ar 14.09.2002.,
publiceti 2002.gada 13.septembra “Latvijas Véstnest” Nr.131)

Ministru kabineta 2002.gada 3.septembra noteikumi Nr.400 “Darba
aizsardzibas prasibas droSibas zimju lietoSana”. (Stajas spéka ar
07.09.2002., publiceti 2002.gada 6.septembra “Latvijas Vestnesi”,
Nr.127.)

Ministru kabineta 2004.gada 12.oktobra noteikumi Nr.852 “Darba
aizsardzibas prasibas darbam ar azbestu”. (stajas speka ar 01.01.2006.,
publiceti 2004.gada 15.0ktobr1 “Latvijas VEstnest” Nr.164(3112).

Ministru kabineta 2002.gada 20.augusta noteikumi Nr.372 “Darba
aizsardzibas prasibas, lietojot individualos aizsardzibas lidzeklus”.
(stajas speka ar 25.08.2002., publiceti 2002.gada 23.augusta “Latvijas
Vestnes1” Nr.119.).

Ministru kabineta 2009.gada 25.augusta noteikumi Nr.950 “Nelaimes
gadijumu darba izmekleéSanas un uzskaites kartiba” (stajas speka ar
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01.01.2010., publiceéti 2009.gada 28.augusta Latvijas  V@&stnesi
Nr.137(4123);

Ministru kabineta 2009.gada 28.aprila noteikumi Nr.359 “Darba
aizsardzibas prasibas darba vietas” (stajas speka ar 01.01.2010.,
publicéti 2009.gada 6.maija “Latvijas Vestnes1” Nr.69 (4055);

Ministru kabineta 2002.gada 12.marta noteikumiem Nr.107 “Kimisko
vielu un Kkimisko produktu KklasificeSanas, markeSanas un
iepakoSanas kartiba” (stajas speka ar 30.07.2002., publicéti 2002.gada
15.marta “Latvijas Vestnest” Nr.42.); (zaudes speku 01.06.2015.);

Ministru kabineta 2008.gada 29.septembra noteikumi Nr.803
“Noteikumi par darba aizsardzibas prasibam saskaré ar
kancerogéenam vielam darba vietas”. (stajas speka ar 03.10.2008.,
publiceti 2008.gada 2.oktobra “Latvijas Véstnest” Nr.153(3937);

Ministru kabineta 2001.gada 23.oktobra Nr.448 “Noteikumi par
nepiecieSamo izglitibas limeni personam, kuras veic uznéméjdarbibu
ar kimiskajam vielam un Kimiskajiem produktiem” (stajas spéka ar
01.01.2002., publicéti 2001.gada 26.oktobra “Latvijas Vestnest” Nr.154)
(MK 25.01.2011.noteikumu Nr.69 redakcija).

Ministru kabineta 200l1.gada 28.augusta noteikumi  Nr.384
“UzliesmojoSu, spradzienbistamu un kaitigu vielu uzglabasanas
rezervuaru tehniskas wuzraudzibas Kkartiba” (st3jas speka ar
01.09.2001., publiceti 2001.gada 31.augusta “Latvijas VestnesT” Nr.124)

Ministru kabineta 2007.gada 2.oktobra noteikumi Nr.660 “Darba
vides iekS€jas uzraudzibas veikSanas kartiba” (stajas speka ar
06.10.2007., publicéti 2007.gada 5.oktobra “Latvijas V&estnesi”
Nr.161(3737.).

Ministru kabineta 2005.gada 19.julija noteikumi Nr.532 “Noteikumi
par riupniecisko avariju riska novertéSanas kartibu un riska
samazinasanas pasakumiem” (stajas spéka ar 04.08.2005., publicéti
2005.gada 3.augusta “Latvijas Veéstnest” Nr.121 (3279).

Ministru kabineta 2003.gada 25.junija noteikumi Nr.336 “Noteikumi
par spradzienbistama vide lietojamam iekartam un aizsargsistemam”
(stajas speka ar 01.08.2003., publiceti 2003.gada 1.julija “Latvijas
VestnesT” Nr.97 (2862).

Ministru kabineta 2004.gada 17.februara noteikumi Nr.82
“Ugunsdrosibas noteikumi” (stajas speka ar 21.02.2004., publiceti
2004.gada 20.februara “Latvijas V&stnest” Nr.28(2976).
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Ministru kabineta 2006.gada 6.novembra noteikumi nr.908
»Arodslimibu izmekléSanas un uzskaites kartiba (stajas spéka ar
09.11.2006., publiceti 2006.gada 9.novembra ,,Latvijas Vestnest nr.180);

Ministru kabineta 2009.gada 10.marta noteikumi Nr.219 “Kartiba,
kada veicama obligata veselibas parbaude” (st3jas speka ar
01.04.2009., publicéti 2009.gada 13.marta “Latvijas Véstnesi” Nr.41.)

Ministru kabineta 2009.gada 25.augusta noteikumi Nr.950 “Nelaimes
gadijumu darba izmekleSanas un uzskaites kartiba” (stajas speka ar
1.01.2010., publiceti 2009.gada 28.augusta Latvijas Ve&stnesi Nr.137
(4123);

Ministru kabineta 200l1.gada 23.oktobra noteikumi Nr. 448
»Noteikumi par nepiecieSamo izglitibas Itlmeni personam, kuras veic
uzpéméjdarbibu ar kimiskam vielam un Kimiskiem produktiem”
(stajas speka ar 01.02.2002, publicéti 2001.gada 26.0ktobra Latvijas
vestnest Nr.154(2541) ar grozijumiem 25.01.2011. MK noteikumi Nr.69
(LV 15(4413), 27.01.2011.).

Standarti

Latvijas Valsts standarts LVS 89:2004 “Kimisko vielu aroda
ekspozicijas robezvertibas darba vides gaisa”.

LVS EN 482:2006 "Darba vides gaiss. Vispargjas prasibas kimisko vielu
meériSanas procediiru veiktspéjai".

LVS EN 689:2004 “Darba vides gaiss. Vadlinijas ieelpojamo kimisko
vielu ekspozicijas novertéjumam, salidzinot ar robezvertibam, un
mgérisanas stratégija”.

2. CITAS PUBLIKACIJAS

Kliniska onkologija. Autoru kolektivs Dr.habil.med. D.Baltinas vadiba,
Riga, 1999.gads 9 — 45; 206 — 236.Ipp.

Zini ar ko strada — Jaunas prasibas kimisko vielu markeSanai.- RSU
DDVVI, Nr.12-2010, 18 Ipp.

Gramata "Darba drosiba", Riga, 2010, 278 Ipp. (materials pieejams gan
drukata veida, gan elektroniski -
http://osha.lv/lv/publications/gramatas-2011/darbadrosiba.pdf)

65


http://osha.lv/lv/publications/gramatas-2011/darbadrosiba.pdf

o Gramata “Darba higiéna”, Riga, 2010, 180 lpp. (materials pieejams gan
drukata veida, gan elektroniski -
(http://osha.lv/lv/ipublications/gramatas-2011/darbahigiena.pdf)

o Gramata ,Darba apstakli un veseliba darba”, Riga, 2010, 163 Ipp.
(materials pieejams gan drukata veida, gan elektroniski -
https://osha.europa.eu/lv/publications/gramatas-
2011/darbaapstakliunveselibadarba.pdf)

o M.Eglite ,,Darba medicina”, Riga, 2012, 834 lpp. (pieejams drukata veida
un elektroniska formata -
http://www.rsu.lv/images/stories/dokumenti/seminari/ddvvi/gramata_
darba_medicina/Darba_medicina_v2.pdf)
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