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ANOTACIJA

levads. ANO Ilgtspgjigas attistibas 16.1. mérkis paredz, ka sabiedriba ir
bitiski jasamazina visu veidu vardarbiba. Bérni ir sabiedribas dala, kas ir Tpasi
aizsargajama no vardarbibas un tas izraisitajam nelabvéligajam sekam. Lai
apzinatu un sekmigi risinatu vardarbibas problému, ir nepiecieSams apzinat
problémas apmerus, ka arT izprast tas ietekmi uz b&rnu veselibu un labklajibu
ilgaka laika perioda. Vardarbiba ir multifaktorials fenomens, tadel tas izpéete,
rezultatu interpretacija un problé€mas risinasana ir janem vera gimenes, vietgjas
kopienas, kultliras un sabiedribas vértibu, uzskatu un attieksmes ietekme.

Darba mérkis bija izpétit vardarbibas un to veidu izplatibu Latvijas bérnu
un jaunieSu populacija, apliikot vardarbibas saistibu un to sakaribas ar gimeni
raksturojosiem faktoriem, veselibu un tas trauc€jumiem, ka ari noskaidrot no
vardarbibas cietuSo bernu rehabilitacijas iespgjas.

Materials un metodes. Darba kvantitativa petjjuma dala izmantoti dati,
kas iegtti reprezentativa Skersgriezuma petijuma par Latvijas jaunie$u bérnibas
nelabvéligo pieredzi. Balstoties uz PVO rekomendacijam, ka pétijjuma
instruments izmantota b&rniba gitas nelabvéligas pieredzes (The Adverse
Childhood Experiences (ACE) Study) aptaujas anketa. Kopuma analizeti 1223
gadijumi. Statistiskaja datu apstradg lietots biezumu sadalijums, §kérstabulas un
Ht kvadrata (x2) tests. Saistibu noteikSanai izmantotas nesamérotas izredzu
attiecibas, stratificéta izredzu attieciba peéc Mantela-Hansela metodes, Spirmena
korelacijas koeficients un daudzfaktoru logistiska regresija.

Darba kvalitativa pétijjuma dala, lai iegiitu informaciju par ekspertu
pieredzi darba ar vardarbiba cietusajiem bérniem, veiktas padzilinatas, dal&ji
strukturétas ekspertu intervijas ar psihologiem, psihoterapeitiem un arstiem

psihoterapeitiem, kuri strada ar bérniem, kuri cietusi no vardarbibas. Kopuma



interveéti 14 eksperti. Interviju datu apstradé izmantota tematiskas analizes
metode.

Rezultati. Visbiezak jaunieSi beérniba ir pieredzgjusi emocionalo
vardarbibu (31,5%), fizisko (27,0%) un emocionalo (23,8%) neveribu, bet retak
— fizisko (16,4%) un seksualo (10,3%) vardarbibu. Sievietes vardarbibu
pieredzgjusas biezak neka viriesi. Lielakas izredzes pieredzet vienu vai vairakus
vardarbibas veidus bija tiem bérniem, kuru gimengs ir $adi riska faktori: zems
sociali ekonomiskais stavoklis, vecaku SkirSanas, te€va vardarbiba pret mati,
psihoemocionalas veselibas un alkohola lietoSanas problémas, salidzinajuma ar
bérniem no gimeném, kuras nav iepriek§ minéto riska faktoru. Daudzfaktoru
regresijas analize liecina, ka tiem jaunieSiem, kuri bérniba pieredz&jusi kadu no
vardarbibas veidiem (iznemot seksualo vardarbibu), ir 1,2-2,2 reizes (atkariba
no modeli ieklauta vardarbibas veida) liclakas slikta veselibas paSvértéjuma
izredzes neka jaunieSiem bez vardarbibas pieredzes. Bérniba pieredzéta fiziska
un emocionala vardarbiba 1,4 un 1,2 reizes palielindja parmériga alkohola
lictos$anas izredzes jaunie$u vecuma. Tiem jaunieSiem, kuri bérniba pieredzgjusi
fizisko, emocionalo vardarbibu un emocionalo neveribu, jaunieSu vecuma ir
attiecigi 2,6, 2,3 un 2,1 reizes lielakas psihiskas veselibas problému attistibas
izredzes neka jaunieSiem bez $adas pieredzes. Bérniba pieredzeta vardarbiba
(iznemot seksualo vardarbibu) 2,2—4,0 reizes palielinaja pas$navibas méginajumu
veikSanas izredzes jaunieSu vecuma salidzinajuma ar jaunieSiem, kuriem nav
vardarbibas pieredzes.

P&c interviju kodéSanas jautajumu sadala par cietuso vardarbibas pieredzi
un vardarbibas jédziena izpratni iezimg&jas tris t€mas — vardarbibas jédziena
konceptualizacijas dazadiba, beérnu vardarbibas pieredzes raksturojums un bérnu
atklatiba par pieredz&to vardarbibu. Sadala par vardarbibas ietekmi uz cietuso
beérnu veselibu izkristalizgjas divas t€mas — sekas uz fizisko un psihoemocionalo
veselibu un veselibu ietekméjosie faktori. Jautajumu sadala par to, kada veida no

vardarbibas cietuSie bérni parvar vardarbibas izraisitos trauc€umus un kada

4



loma S$aja procesa ir institicijam, izkristaliz§jas tris t€mas: traucEjumu
parvarésanas stratégiju raksturojums, darbs ar bérnu, kur$ cietis no vardarbibas
cietuso bernu, rehabilitacijas sist€miskas vajadzibas.

Secinajumi. Vardarbiba pret beérniem ir aktuala Latvijas sabiedribas
veselibas probléma. Lielakas izredzes pieredzet vardarbibu ir b&rniem no
disfunkcionalam gimeném. B&rniba pieredz&ta vardarbiba saistita gan ar sliktaka
veselibas pasveértjuma izredzem, gan ar parmerigas alkohola lietoSanas,
psihoemocionalas veselibas probleému attistibas un pas$navibas méginajumu
veik8anas izredz€m jaunieSu vecuma. Svarigakas t€mas ekspertu interviju
analiz€: vardarbibas jedziena konceptualizacija, vardarbibas pieredzes
raksturojums, vardarbibas izraisitas sekas un to parvaréSanas mehanismi, ka art

no vardarbibas cietuso bérnu vajadzibas rehabilitacijas procesa.
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1. IEVADS

1.1. Problémas aktualitate

Vardarbiba ir sabiedriba aktuala probléma, kas ne tikai ierobezo individa
tiesibas uz drosu un no vardarbibas brivu dzives telpu, bet ari atstaj paliekosSas
nelabvéligas sekas uz individa un visas sabiedribas veselibu. ANO Ilgtsp&jigas
attistibas 16.1. mérkis paredz, ka sabiedriba ir butiski jasamazina visu veidu
vardarbiba (United Nations, 2017). Pamatojoties uz $o mérki, 2016. gada 27.
maija 69. Pasaules Veselibas asambleja pienemta rezoliicija (PVA 69.5) par PVO
Globalo ricibas planu starppersonu vardarbibas mazinasanai, ipasi uzsverot
sievietes un b&rnus ka neaizsargatakas sabiedribas grupas (World Health
Organization [WHO], 2014a).

Bérni ir viena no sabiedribas grupam, kuram ir nepiecieSama pasa
aizsardziba pret vardarbibu. Saskana ar statistikas datiem Eiropas regiona ik gadu
vardarbiga nave mirst aptuveni 850 bérnu vecuma lidz 15 gadiem (WHO, 2013a),
tomer vel lielaks ir to bérnu skaits, kuri ikdiena saskaras ar vienu vai pat vairakam
vardarbibas formam — fizisko, emocionalo, seksualo vardarbibu un nevéribu jeb
atstaSanu novarta. Gimenei ir jabt vietai, kura bérns var sanemt nepiecieSamo
apripi un atbalstu, lai var€tu attistities un sekmigi sagatavoties patstavigai dzivei,
tomér gimene var but arl bérna veselibu un labklajibu apdraudosa vieta, jo
vardarbiba pret berniem visbiezak notiek tiesi gimené (Gilbert et al., 2009).

Pret bérniem verstas vardarbibas izplatibas raditaju apzinasana ir viens no
PVO izvirzitajiem uzdevumiem. PVO Eiropas zinojuma par vardarbibas pret
bérniem mazinasanu, balstoties uz vairaku pétijumu datiem, aprékinati bérniba
pieredzetas vardarbibas prevalences raditdji. Visbiezak b&rni cietusi no
emocionalas (29,1%) un fiziskas (22,9%) vardarbibas, savukart no emocionalas

neveéribas cietusi 18,4% bernu, bet no fiziskas nevéeribas — 16,3%. Visretak



sastopama seksuala vardarbiba pret bérnu — 13,4% meitenu un 5,7% zénu (WHO,
2013). Zinojuma uzsverts, ka nepiecieSami jauni petijumi, lai labak apzinatu pret
bérniem verstas vardarbibas izraisito slogu, IpaSi uzmanibu pieversot tiesi
emocionalajai vardarbibai un nevéribai.

Pret b&rniem verstas vardarbibas izplatibas raditaju interpretacija ir
vairaki specifiski aspekti, kas var ietekmét raditaju vertibu. Pirmkart, butiska
nozime ir izmantotajam datu avotam. Pret berniem vérstas vardarbibas gadijumi,
kas registréti institiicijas, ir tikai dala no visiem vardarbibas gadijumiem.
Pilnigakai problémas izp€tei un apzina$anai izmanto epidemiologiskos
populaciju pétijumus, aptaujajot respondentus par vigu gito vardarbibas
pieredzi. Ir aprékinats, ka institiicijas apzinatais pret be&rniem verstas vardarbibas
gadijumu skaits atSkiras [idz pat desmit reiz€m salidzinajma ar gadijumu skaitu,
kas apzinats populaciju aptaujas (Gilbert, 2009). Otra nozimiga probléma saistita
ar vardarbibas jédziena uztveri un izpratni sabiedriba. Vardarbiba pret bérniem
ka specifiska sabiedribas probléma aktualizéta tikai pagajusaja gadsimta, tomér
atseviski vardarbibas veidi, pieméram, emocionala vardarbiba pret bérnu ka
atseviSka vardarbibas forma pétita un aprakstita tikai pedgjo 25 gadu laika (Cindy
and Miller-Perrin, 2013). Lidz ar to izpratne par vardarbibu pret bérniem un tas
dazadajam formam sabiedriba nav viennozimiga, turklat vardarbibas jédziena
izpratni ietekmé arT viet&jas kopienas, kultiiras un sabiedribas vértibas, uzskati
un attieksme (Pinheiro, 2006). Nemot véra problémas aktualitati un augstos
izplatibas raditajus, ka ar vardarbibas fenomena interpretacijas dazadibu, batiski
ir noskaidrot vardarbibas pret bérniem izplatibu arT Latvijas populacija.

Bérniba pieredzétai vardarbibai ir ne tikai tilitéjas negativas sekas, bet ta
var atstat arT nelabvéligas ilgtermina sekas uz cietusas personas veselibu un
labklajibu. Epidemiologijas un neirobiologijas pétijjumos gitie pieradijumi
liecina, ka bérniba pieredzetas vardarbibas izraisitais stress rada izmainas
cietusas personas smadzenu struktiira un fiziologija. Tas var ietekmét cilveka

uzvedibu, ka arf ilgtermina atstat nelabvéligas sekas uz veselibu (Anda et al.,
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2006). P&tijumos novero atskirigus veselibas un ar veselibas uzvedibu saistitos
raditajus atkariba no ta, vai respondents berniba ir pieredzgjis pret sevi verstu
vardarbibu.

Valsts politikas dokumentos jauniesi ka nakotnes cilvekkapitals ir viena
no prioritatém. Latvijas Jaunatnes politikas TstenoSanas plana 2016. - 2020.
gadam (2016, Nr. 256) jaunieSu veseliba ir noradita ka viens no butiskiem
prieks$nosacijumiem sekmigai individa parejai no bérna uz picauguso vecumu un
pilnvértigai jaunieSa integracijai sabiedriba. Ka liecina aptaujas dati, Latvijas
16-24 gadus veco jaunieSu veselibas paSvert€jums ir augstaks neka kopgjais
Latvijas iedzivotaju veselibas paSvertéjums, tacu ES dalibvalstu vidi Latvijas
jaunieSiem ir zemakais laba vai loti laba veselibas pasveértejuma ipatsvars (LR
Centrala statistikas parvalde [CSP], 2014). Veseliba ir viens no dzives kvalitates
komponentiem un bitisks prick$nosacijums produktivitatei un socialajai
labklajibai, tadel ir butiski noskaidrot un apzinat jaunieSu veselibu potenciali
ietekmgjosos faktorus.

Psihisko veselibu raksturojoSie parametri atspogulo jaunieSu sp&ju tikt
gala ar sava vecumposma izaicinajumiem un problémam. Iedzivotaju veselibas
paradumu pétijumu dati liecina, ka 39,3% jaunieSu vecuma no 15 I1dz 24 gadiem
pedgja menesa laika ir izjutusi sasprindzinajumu, stresu un nomaktibu (Slimibu
profilakses un kontroles centrs [SPKC], 2015). Tapat Latvijas jauniesu
populacija novero ari augstus pasnavibas raditajus — pasnaviba ir otrs biezakais
naves célonis 15-25 gadu vecuma grupa (WHO, 2017).

P&tfjumos par bérniba pieredz&to vardarbibu ir novérota saistiba starp
bérniba pieredzétu vardarbibu un parmérigu alkohola lietoSanu vélaka dzives
perioda. Latvijas jaunieSu populacija parmeriga alkohola lietoSana ir viena no
bitiskam sabiedribas veselibas problemam. Starptautiska petijuma ESPAD
rezultati liecina, ka p&dg&ja ménesa laika alkoholu lietojusi 63% z&nu un 67%
meitenu 15 gadu vecuma. Latvija Sis raditajs ir augstaks neka kopgja pétijuma

populacija, kura ieklautas 35 Eiropas regiona valstis (SPKC, 2016).
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Pamatojoties uz jaunieSu veselibas un ar veselibu saistitas uzvedibas
aktualitatéem Latvijas jaunieSu populacija, ka arT citviet pasaulé veiktajiem
petijumiem par berniba pieredzetas vardarbibas nelabveligo ietekmi uz individa
velako dzivi, promocijas darba analiz&ta bérniba pieredzetas vardarbibas ietekme
uz Latvijas jaunieSu veselibas paSvert€jumu, parmérigu alkohola lietoSanu,

psihoemocionalas veselibas probléemam un pasnavibas méginajumiem.

1.2. Promocijas darba mérkis

Darba mérkis ir izp&tit vardarbibas un tas veidu izplatibu Latvijas bérnu
un jaunie$u populacija un to sakaribas ar gimeni raksturojoSiem faktoriem,
veselibu un to raksturojoSiem parametriem, ka arT noskaidrot ekspertu viedoklus
par vardarbiba cietuSo b&rnu izpratni par notikuSo vardarbibu, vardarbibas

izraisitajam sekam, to parvaréSanas mehanismiem un rehabilitaciju.

1.3. Promocijas darba uzdevumi

1. Noskaidrot bérniba gutas fiziskas, emocionalds, seksualas vardarbibas
pieredzes dzimumspecifisko prevalenci jaunieSu populacija.

2. Analizét bérniba pieredzéto vardarbibas veidu saistibu ar gimeni
raksturojoSiem socialajiem, ekonomiskajiem un psihoemocionalajiem
faktoriem.

3. Noskaidrot berniba pieredzeto vardarbibas veidu saistibu ar jauniesu veselibu
raksturojoSiem parametriem.

4. Izvertet berniba pieredzeto vardarbibas veidu neatkarigo ietekmi uz veselibu
raksturojoSiem parametriem, samérojot tos ar jaunieSa demografiskajiem un

gimeni raksturojo$ajiem faktoriem.
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5. Noskaidrot psihologu un psihoterapeitu, kuri strada ar vardarbiba cietusiem

1.4.

1.5.

tas

bérniem, pieredzi un skatfjumu uz cietuSo b&rnu izpratni par notikuso
vardarbibu, par vardarbibas izraisitajam sekam, to parvarSanas

mehanismiem un rehabilitaciju.

Promocijas darba hipotezes

Pastav sakaribas starp gimeni raksturojoSiem faktoriem un b&rniba

pieredzétas vardarbibas un nevéribas veidiem jaunie$u dzimumu grupas.

Pastav at$kiribas jaunieSu veselibu raksturojosajos parametros starp

jaunieSu grupam ar dazadu berniba giito vardarbibas pieredzi.

Promocijas darba pétniecibas jautajums

Kadi ir ekspertu viedokli par vardarbiba cietuso b&rnu vardarbibas pieredzi,

ietekmi uz veselibu un vardarbibas izraisito trauc€jumu rehabilitaciju?
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2. MATERIALS UN METODES

2.1. Kvantitativas pétniecibas dala

2.1.1. Datu avoti un ieguve

Promocijas darba izmantoti dati, kas iegati no Slimibu un profilakses
kontroles centra 2011.gada pétijuma par Latvijas jaunieSu b&rniba gito
nelabveéligo pieredzi. Petijuma dizains ir retrospektivs Skérsgriezuma pétijums.
Petijuma mérka populacija ir Latvijas jaunie$i. P&tfjuma instruments ir jau
izstradata un starptautiski atzita aptaujas anketa par bérniba giito nelabvéligo

pieredzi.

2.1.2. P&tamo mainigo pazimes un grupésana

Atkarigas pazimes

Veselibas pasvertéjums. Atbildes tika dihotomizgtas, izveidojot divas
grupas — labs (apvienojot atbilzu variantus “labs” un “diezgan labs”) un slikts
(apvienojot atbilzu variantus “vidgjs”, “slikts”, “loti slikts”) veselibas
pasvertgjums.

Alkohola lietoSana par parmeérigu tika uzskatita, ja respondents
atbildgjis, ka pedgjo 30 dienu laika ir bijis piedz8€ries vismaz vienu reizi.

Psihoemocionalas veselibas problémas noteiktas, ja pedgjo seSu ménesu
laika respondents vismaz reizi nedgéla izjutis vismaz divas no ¢etram stidzibam
(nomaktiba, aizkaitinamiba, nervozitate un gratibas iemigt).

Pasnavibas meéginajumi noskaidroti ladzot respondentus atbildét uz

jautajumu “Vai Tu esi kadreiz méginajis/-usi izdarit pa§navibu?”.
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Neatkarigas pazimes

Fiziskas vardarbibas pieredze noskaidrota, uzdodot jautagjumus: “Cik
biezi, Tev augot, kads no Taviem vecakiem, pamate/patévs vai cits Tava maja
dzivojoss pieaugusais: (1) purinaja, grustfja, ieplaukdja vai meta ar cietu
priekSmetu; (2) sita tik stipri, ka Tev palika sitiena pédas vai tiki savainots?”.
Fiziska vardarbiba tika definéta, ja pirmaja jautajuma respondents atzimgja
atbilzu variantus “biezi”, “loti biezi” un/vai otraja jautajuma atzimgja “vienu,
divas reizes”, “reizém”, “biezi”, “loti biezi”.

Emocionalas vardarbibas pieredze noskaidrota izmantojot divus
jautajumus: “Cik biezi, Tev augot, kads no Taviem vecakiem, pamate/patevs vai
cits Tava maja dzivojoss pieaugusais: (1) lamaja Tevi, aizvainoja vai pazemoja
un (2) rikojas ta, ka Tu baidijies Tev var€tu tikt nodaritas fiziskas sapes?”.
Emocionalas vardarbibas pieredze tika definéta, ja pirmaja jautdjuma
respondenti atzim&ja “biezi” vai “loti biezi” un/vai otraja jautdgjuma atzimgja
“vienu, divas reizes”, “reizém”, “biezi”, “loti biezi”.

Lai novertetu seksualas vardarbibas pieredzi, respondentiem uzdoti divi
jautajumi: “Vai lidz 18 gadu vecumam kads pieaugusais, vecaks radinieks,
gimenes draugs vai sveSinieks kadreiz ir veicis zemak mingtas darbibas?
(1) aizticis vai glastijis Tavu kermeni seksuala veida, (2) méginajis panakt
jebkada veida dzimumaktu (oralu, analu vai vaginalu) ar Tevi”. Seksuala
vardarbiba definéta, ja uz vienu vai abiem jautagjumiem respondents atbildgjis
apstiprinosi.

Fiziska neveériba pret bérnu mérita, izmantojot piecus apgalvojumus:
“Cik biezi katrs no Siem apgalvojumiem ir patiess, domajot par laiku Iidz
18 gadiem? 1) Tev pietrika &dama. 2) Tavi vecaki/audzuvecaki bija parak
piedzerusies vai apdullusi no narkotikam, lai riip&tos par gimeni. 3) Tev nacas
valkat netiru apgerbu. 4) Tu zinaji, ka ir kads, kur§ par Tevi rip&jas un pasarga.
5) NepiecieSamibas gadijuma bija kads, kur§ aizveda Tevi pie arsta.” Fiziska

nevériba definéta gadijumos, ja respondents uz kadu no pirmajiem trim
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jautajumiem atbildgja ar “biezi”, “loti biezi”, bet pedgjos divos jautdjumos —
“nekad”, “reti”.

Emocionalas nevéribas noskaidrosanai izmantoti $adi jautajumi:

“Cik biezi katrs no S§iem apgalvojumiem ir patiess, domajot par laiku lidz
18 gadiem? 1) Tava gimeng bija kads, kur§ Tev palidzgja justies svarigam/-ai vai
Tpasam/-ai. 2) Tu gimené juties miléts/-a. 3) Cilveki Tava gimené cits par citu
rip&jas. 4) Tu juti, ka gimen€ kads Tevi ienist. 5) Tu domaji, ka Tavi vecaki
velas, kaut Tu nekad nebitu piedzimis/-usi.” Emocionala nevériba definéta, ja
kada no pirmajiem trim jautajumiem noraditi atbilzu varianti “nekad”, “reti”, bet
ceturtaja un piektaja jautajuma atzZiméts “reizém”, “biezi”, “ loti biezi”.

Promocijas darba ieklautas vairakas neatkarigas pazimes, kas raksturo
respondenta  gimenes vidi. Gimenes socidli ekonomiska stavokla
noskaidro$anai izmantota Gimenes particibas skala (angl. — Family Affluence
Scale).

Lai iegltu informaciju par Vecaku SkirSanos vai dzivoSanu atseviski,
respondentiem vaicats, vai vecaki jebkad ir dzivojusi Skirti vai bijusi skirusies.
Lai novértétu téva vardarbibu pret mati, respondentiem uzdoti Cetri

jautajumi ar atbilzu variantiem “nekad”, “vienu, divas reizes”, “reizém”, “biezi”,
“loti biezi”: “Kameér Tu augi, cik biezi Tavs t€vs/patévs vai mates partneris:
(1) grustija, puringja, meta vinai ar priek§metu; (2) spéra, rava aiz matiem vai
sita vinai ar diri vai kadu cietu priek§metu; (3) ilgstosi sita, spardija vairakas
reizes; (4) draud&ja vipai ar nazi vai Saujamieroci ar mérki vinu savainot?”. Pret
sievieti verstas vardarbibas gimené gadijumi noteikti, ja respondents uz pirmo
jautdjumu atbildgjis ar “biezi”, “loti biezi” vai otraja jautdjuma — “reiz€m”,
“biezi”, “loti biezi”, vai arT treSaja un ceturtaja jautajuma atzimgjis atbilzu
variantus “vienu, divas reizes”, “reiz€m”, “biezi”, “loti biezi”.

Parmeériga alkohola lietoSana gimené definéta, ja respondents atbildgjis
apstiprinosi uz jautajumu, vai viga gimené ir bijis kads, kuram ir bijusas ar

alkohola lietoSanu saistitas problémas vai kur$ bijis alkoholikis/-e.
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Psihiskas veselibas problémas gimené definétas, ja respondents
atbildgjis apstiprino$i vismaz uz vienu no $iem jautdgjumiem: 1) Vai gimené kads
ir bijis ilgstosi nomakts vai psihiski slims? 2) Vai gimeng kads ir méginajis

izdarit pasnavibu?

2.1.3. Petamas populacijas raksturojums

Kopuma datu analiz€ ieklauti 1223 (615 virieSi un 608 sievietes)
respondenti vecuma no 18 lidz 25 gadiem. Vidg&jais respondentu vecums bija
18,6 gadi (standartnovirze 0,98). No visiem respondentiem 89,9% bija vecuma
no 18 lidz 20 gadiem. No visiem respondentiem 59,3% (n = 725) macijas
vidusskola, bet 40,7% (n = 498) — profesionalas izglitibas iestade.
Visparizglitojosas skolas tikai 10 no respondentiem bija vecaki par 19 gadiem,
savukart profesionalas izglitibas iestadés respondentu vecumu sadalijums bija
$ads: 18 gadi (37,1%), 19 gadi (35,5%), 20 gadi (14,9%), 21 gads (5,8%), 22 gadi
(3,1%), 23 gadi (1,9%), 24 gadi (1,0%) un 25 gadi (0,8%).

2.1.4. Statistiska analize

Datu analizei izmantotas aprakstoSas statistikas metodes: biezumu
sadalijums, vid€jo vertibu aprékinasana, $kerstabulas. 2 x 2 tabulas respondentu
apak$grupu salidzinaSanai izmantots H1 kvadrata (angl. — chi-square) tests. Lai
salidzinatu neatkarigas grupas, kuru skaits ir vairak par divam, izmantota
procentualo atskirtbu statistiskas ticamibas intervala noteikSana, izmantojot
Vilsona intervala aprékina (angl. - Wilson Score Interval) metodi (Erdogan and
Giilhan, 2016). Spirmena korelacijas (angl. — Spearman correlation) koeficients

izmantots, lai noteiktu korelacijas starp vardarbibas veidiem.
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Lai noteiktu asociaciju starp atkarigo un neatkarigo p&tamo pazimi,
izmantots izredZu attiecibu aprékins (angl. — odds ratio). Asociacijai starp
bérniba pieredzéto vardarbibu un gimeni raksturojoSiem faktoriem veikta
dzimumstratificéta analize 2 x 2 X k tabulas, lai noteiktu divu faktoru saistibu
at8kirtbas dzimumu grupas. Aprékiniem izmantota Mantela-Hansela (angl. —
Mantel-Haenszel) metode, kuras nulles hipotéze nosaka, ka nav izredzu attiecibu
atskiribas dzimumu grupas. Nulles hipotéze noraidita gadijumos, ja Mantela-
Hansela testa p veértiba ir mazaka par 0,05 (McDonald, 2014).

Daudzfaktoru logistiskaja regresija analizéta dazadu vardarbibas veidu
ietekme uz jaunieSu veselibu raksturojosajiem parametriem — veselibas
pasvertejumu, stdzibam par psihoemocionalo veselibu, parmérigu alkohola
lietoSanu un pasnavibas méginajumiem. Asociacija starp bérniba pieredz&to
vardarbibu un veselibu raksturojoSajiem parametriem samérota ar respondenta
dzimuma un gimeni raksturojo$ajiem faktoriem. Katram vardarbibas veidam
veikta atseviska daudzfaktoru regresijas analize.

Regresijas modeli ieklautajiem neatkarigajiem mainigajiem tika veikta
kolinearitates (angl. — collinearity) parbaude, lai noteiktu, vai neatkarigajam
pazimém nav parak cieSa savstarpgja korelacija. Daudzfaktoru regresijas
modelos ieklaujamo mainigo izvélei izmantota mérktiecigas izvéles (angl. —
purposeful selection) metode. Sakotngji noteikta katra mainiga saistiba ar
iznakumu, izmantojot vienfaktora regresijas analizi. Regresijas modelos ieklauti
tie mainigie, kuru p vértiba < 0,025. Sads p vértibas atdalidanas punkts (nevis
vispar piepemtais 0,05) noteikts, lai modeli tiktu ieklauti visi nozimigie
regresijas modela neatkarigie mainigie. Tapat regresijas modelos parbaudita
jaucgjfaktora ietekme, par jaucgjfaktoru pienemot to mainigo, kuru samerojot ar
citiem regresijas model1 iek]autajiem mainigajiem, novéro izredZu attiecibas
izmainas vismaz par 15% (Bursac, Gauss, Williams and Hosmer, 2008).
Regresijas modelos parbaudita neatkarigo mainigo multiplikativa mijiedarbiba

ar citiem neatkarigajiem mainigajiem.
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Visiem statistiskajiem testiem noteikts biitiskuma limenis (p) 0,05.
Rezultati atziti par statistiski ticamiem, ja p vertiba bija mazaka par 0,05. Datu

analizei izmantotas datorprogrammas MS Excel un IBM SPSS.

2.2. Kyvalitativas pétniecibas dala

2.2.1. Datu ieguve

Pétljuma kvalitatiajva dala, lai noskaidrotu ekspertu pieredzi darba ar
vardarbiba cietusajiem b&rniem ka informacijas iegiiSanas instruments
izmantotas padzilinatas, dalgji strukturétas ekspertu (psihoterapeitu, psihologu
un arstu psihoterapeitu) intervijas. Kvalitativais pétijums piever§ uzmanibu
procesiem, butibai un strukturalam fenomena raksturiezZimém un palidz
pétniekam iedzilinaties p&tamaja fenomena (Flick, Kardoff and Steinke, 2004).
Empiriskaja socialaja pétnieciba ekspertu intervijas ir piemérots un biezi
izmantots instruments, kas palidz p&tniekam izprast petniecibas nozares galvenas
problémas un sniedz kontekstualu nozares raksturojumu. Promocijas darba
ekspertu intervijas ir k@ papildu informacijas avots, kas sniedz kontekstualas
zinaSanas par mérka grupu, t.i., vardarbiba cietusajiem bérniem (Bogner and
Menz, 2009).

Ekspertu interviju jautajumu protokolu veidoja tris jautdgjumu sadalas.
Pirmaja sadala ekspertiem tika vaicats par to, kada ir cietuSo bérnu vardarbibas
pieredze un ka bérni izprot vardarbibu ka fenomenu. Otraja jautajumu sadala tika
noskaidrota ekspertu pieredze attieciba uz sekam, kadas vardarbiba atstaj uz
cietuSo veselibu. Tresaja sadala tika noskaidrots ekspertu viedoklis par to, kadas
vardarbibas izraisito trauc&jumu parvaré$anas stratégijas cietusie bérni izmanto,

un kada ir institiciju darbibas loma $aja procesa.
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Ekspertu interviju veikSanai tika sanemta Rigas Stradina universitates
Etikas komitejas atJauja. Veicot intervijas ar ekspertiem, tika ievéroti kvalitativas
pétniecibas &tikas pamatprincipi — informéta piekriSana, konfidencialitate un
atbildiba par pétniecibas sekam (Rohleder et al., 2015). Ekspertu pickriSana
dalibai petijuma bija balstita uz brivpratibas principu. Lai nodrosinatu atbildigu
izturéSanos pret pétnieciska darba potencialajam nelabvéligajam sekam uz
pétijuma dalibniekiem, datu ieguvei tika izvélets veikt intervijas ar ekspertiem,
nevis ar bérniem, kuri cietusi no vardarbibas, jo cietuSo bérnu intervéSana rada

vardarbiga notikuma retraumatizacijas risku.

2.2.2. Atlase un respondentu raksturojums

Intervijas ar ekspertiem tika veiktas laika perioda no 2013. gada
29. novembrim Iidz 2014. gada 20. janvarim. Kopuma tika intervéti 14 eksperti.
Atlasot ekspertus intervijam, tika izmantota maksimalas dazadibas atlase
(Patton, 2002), lai iegttu informaciju no ekspertiem ar dazadu darba pieredzi.
Galvenais atlases kritérijs bija ekspertu darba pieredze ar vardarbiba cietuSajiem
bérniem, ka ari vina piekri$ana sniegt interviju. Intervéjamo ekspertu dazadibas
nodrosinasanai noteikti §adi papildu atlases kriteriji:

e specialitate: psihologi, psihoterapeiti un arsti psihoterapeiti;

e darbavieta: valsts, pasvaldibas vai privata;

e  geografiskais parklajums: dazadas Latvijas pilsétas un novadi.

Sakotngja ekspertu rekrutésana tika balstita uz sarakstu, kura apkopoti
psihologi, psihoterapeiti un socialie darbinieki, kas apguvu$i apmacibu
programmu psihologiem, psihoterapeitiem un socialajiem darbiniekiem no
vardarbibas cietuso bérnu rehabilitacijai. Intervijas piedaljjas eksperti, kuri
strada Sadas Latvijas pilsétas: Riga, Ventspili, Talsos, Jarmala, Valmiera,

Daugavpili. Visas intervijas notika ekspertu darbavietas. Vid&jais intervijas
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ilgums bija 1 stunda 6 miniites. Isaka intervija ilga 38 miniites, bet garaka nevis
vispar piepemtais 0,05 1 stundu un 49 mindtes. Interviju audiofaili tika
transkribéti. Interviju transkripcijas tika veiktas laika perioda no 2013. gada 1.
decembra lidz 2014. gada 24. februarim.

2.2.3. Datu apstrades metode

Interviju datu apstradé izmantota tematiska analizes metode, ar kuras
palidzibu tiek identificEtas, analiz€tas un interpretetas vienotas informacijas
nozimes jeb t€mas kvalitativajos datos. Datu kodé$ana veikta manuali. Intervijas
datu kodésana paredz kodu jeb vienotu apzim&umu pieskirSanu lidzigam
saturiskam frazém kopgja teksta. Kods ietver sevi pamata analitisko ideju
atbilsto$i pétfjuma témai (Braun, Clarke and Terry, 2015). Iegatie kodi tika
apvienoti t€mas, kuras tika pakartotas atbilstosi interviju jautajumu protokola
trim sadalam — cietuSo b&rnu vardarbibas pieredze un vardarbibas jédziena
izpratne, vardarbibas sekas uz veselibu, vardarbibas izraisito trauc&jumu
parvarésanas strat€gijas un institliciju darbibas loma.

Tematiska analize veikta péc seSu solu ietvarstruktiiras (Braun and Clarke,

2006).

1. lepaziSanas ar iegitajiem datiem. Intervijas tika transkrib&tas un notika
interviju transkripciju lasiSana un parlasiSana.

2. Sakotngjo kodu pieskirsana. Lasot tekstu, tika pieskirti sakotng&jie kodi,
kas balstiti uz sarunu kontekstu.

3. Tému meklesana. Saja posma notika jau plasaka interpretativa analize
un I1dzigie kodi tika apvienoti sakotngjas teémas.

4. Temu parskatiSana. Sakotn&jas t€mas p&c vajadzibas apvienotas vai,

gluzi pretéji, sadalitas, nodroSinot saskanotibu (iek$&j0 homogenitati)
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un skaidri nosakamas atSkiribas (ar&jo heterogenitati). Iegtito rezultatu
strukturgSanai un vizualai att€loSanai izveidota t&€mu karte.

Teému definéSana. Katra t€ma tika identific€ta galvena ideja jeb doma,
veicot t8mu “attiriSanu un pardefinéSanu”.

Zinojuma rakstisana. Saja posma notika iegiito tému aprakstiSana,

izmantojot atbilstoSus citatus no ekspertu intervijam.
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3. KVANTITATIVA PETIJUMA REZULTATI

3.1. Vardarbibas izplatiba un vardarbibas veidu savstarpéjas
sakaribas

No visiem respondentiem 56,0% (n = 578) atzim&ja, ka ir pieredz&jusi
vismaz vienu vardarbibas veidu. Lai gan sievietes kopuma vardarbibu
pieredz€jusas biezak neka viriesi (attiecigi 58,4% (n = 308) sievieSu un 53,5% (n
= 270) virie$u), dzimumatSkiribas nav statistiski nozimigas (p > 0,05). Visus
vardarbibas veidus, izpemot emocionalo nevéribu, biezak pieredz&jusas
sievietes, tomer statistiski nozimigas atSkiribas dzimumu grupas novéro tikai

beérniba pieredz&tajai seksualajai vardarbibai (sk. 3.1. tab.).

3.1. tabula
Vardarbibas veidu prevalence dzimumu grupas,%
Vardarbibas veidi Viriesi Stevietes
n % 95% TI n % 95% TI
Fiziska vardarbiba 90 | 149 12,2-179 | 108 | 179 15,0-21,1
Emocionala vardarbiba 170 | 28,0 246-31,7 | 212 | 351 31,4-29,0
Seksuala vardarbiba 36 6,8 5,0-9,3 74 | 13,7 11,1-16,9
Emocionala nevériba 144 | 24,0 20,8-27,6 | 141 | 235 20,3-27,1
Fiziska nevériba 155 | 26,1 22,7298 | 165 | 28,0 245-31,8

Dala respondentu ir pieredzgjusi vairak neka tikai vienu no vardarbibas
veidiem. 16,0% (n = 165) ir pieredz€&jusi divus vardarbibas veidus, 8,9% (n = 92)
— tr1s vardarbibas veidus, 4,7% (n = 48) respondentu b&rniba ir pieredz&jusi
Cetrus vardarbibas veidus, bet 0,8% (n = 8) ir pieredz&jusi visus piecus
vardarbibas veidus.

Visas korelacijas starp fiziskas, emocionalas, seksualas vardarbibas un

fiziskas un emocionalas neveéribas veidiem bija statistiski nozimigas. Korelacijas
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koeficients uzradija nenozimigu saistibu (r < 0,30) starp analiz&tajiem
vardarbibas veidiem, iznemot fizisko un emocionaluo vardarbibu (r = 0,49) un
emocionalo un fizisko neveéribu (r = 0,32), kuru gadijuma novérojama vaja

pozitiva saistiba.

3.2. Bérniba pieredzétas vardarbibas saisttba ar gimeni
raksturojosiem faktoriem

Respondentu sadalfjums grupas péc gimenes SES ir §ads: 29,4%
(n = 356) respondentu gimenes SES ir zems, 37,2% (n = 451) respondentu —
vidgjs, bet 33,4% (n = 405) — augsts. Statistiski nozimigas sakaribas ar gimenes
SES Iimeni novéro tikai fiziskas vardarbibas un emocionalas nevéribas
gadijumos. Jaunie$iem, kuru gimenu SES ir zems ir 1,4 (95% T1=1,0-2,1) reizes
liclakas izredzes pieredzéet fizisko vardarbibu un 1,6 (95% TI = 1,1-2,2) reizes
lielakas izredzes pieredzgt emocionalo nevéribu salidzinajuma ar jaunieSiem,
kuru gimenes SES ir augsts.

Vecaku skirSanos vai dzivosanu atseviski pieredzgjusi 42,3% (n = 513)
no visiem respondentiem. Tiem jaunieSiem, kuru vecaki ir bijusi Skirusies vai
dzivojusi atseviski novéro 2,0 (95% Tl = 1,4-3,0) reizes liclakas izredzes bérniba
pieredz&ét seksualo vardarbibu, 1,4 (95% TI = 1,0-1,9) reizes liclakas izredzes
ciest no fiziskas vardarbibas un 1,5 (95% TI = 1,2-1,9) reizes lielakas izredzes
pieredzet emocionalo vardarbibu neka tiem jaunieSiem, kuru vecaki nav skirusies
vai dzivojusi atseviski. Statistiski ticamu asociaciju starp vecaku SkirSanos vai
dzivoSanu atseviski un emocionalo un fizisko neveribu nenoveéro.

Izredzes pieredzet fizisko, emocionalo un seksualo vardarbibu
gadfjuma, ja vecaki ir skiruSies vai dzivo atsevis$ki ir dzimumspecifiskas.
Viriesiem vecaku skirSanas vai dzivoSanas atseviski gadijuma ir lielakas izredzes
pieredzet fizisko un emocionalo vardarbibu neka sievietém. Savukart sievietém,

kuru vecaki ir $kirusies vai dzivojusi atseviski ir 1,9 (95%TI = 1,2-3,2) reizes

24



lielakas izredzes pieredzet seksualo vardarbibu neka sievietem, kuru vecaki nav
Skirusies vai dzivojusi atseviski, bet virieSiem §1 asociacija nav statistiski
nozimiga. Fiziskas un emocionalas neveribas saistiba ar bérnu vecaku $kir§anos
vai dzivosanu atseviski nav dzimumspecifiska.

Téva vai mates partnera Vardarbibu pret mati pieredz&jusi 12,6%
(n = 152) no aptaujas dalibniekiem. Téva vardarbiba pret mati vairakas reizes
palielina pret b&rnu verstas vardarbibas izredzes. Ja gimené notiek vardarbiba
pret mati, bérna izredzes pieredz& emocionalu vardarbibu ir
5,6 (95% TI = 3,9-8,1) reizes lielakas neka gadijumos, kad vardarbiba pret mati
gimené nenotiek. Gimengs, kuras notiek vardarbiba pret mati, novérotas ari
augstas fiziskas vardarbibas (OR = 4,9 (95% TI = 3,4-7,1)) un emocionalas
neveriba (OR = 3,9 (95% TI = 3,4-7,1) izredzes bérniem.

Gimengs, kuras bérni piedzivo vardarbibu starp pieaugusajiem gimenes
locekliem, biezak notiek ari vardarbiba pret bérniem, tau pastav cietuso
dzimumatskiribas. Seksualas vardarbibas (OR = 3,0; 95% TI = 1,7-5,3) un
emocionalas nevéribas (OR = 4,4; 95% TI = 2,8-6,6) izredzes gimenés, kuras
notiek téva vardarbiba pret mati, ir augstakas sievieSu populacija. Attieciba uz
seksualo vardarbibu dzimumu grupas nav homoggnas (¥2 = 8,3; p < 0,05).
Virie$u grupa ir tikai viens respondents, kur§ bérniba gimeng ir pieredzgjis gan
seksualo vardarbibu, gan téva vardarbibu pret mati, un tas ir parak mazs
respondentu skaits, lai veiktu asociaciju analizi starp abiem mainigajiem.
VirieSiem gimengs, kuras notiek té€va vardarbiba pret mati, ir lielakas izredzes
ciest no fiziskas (OR = 6,9; 95% TI = 3,8-12,8), emocionalas
(OR = 6,4; 95% TI = 2,4-6,3) vardarbibas un fiziskas (OR = 3,7,
95% TI = 2,0-6,6) neveribas neka virieSiem, kuru gimenés t&vs nav vardarbigs
pret mati.

Parmérigu alkohola lietoSanu gimené kopuma noradijusi 44,1%
respondentu. Pastav sakaribas starp parmérigu alkohola lietoSanu gimené un

vardarbibu pret bérnu. Tiem jaunie$iem, kuru gimené parmérigi tiek lietots
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alkohols bija 3 (OR = 3,0; 95% TI = 2,4-3,9) reizes lielakas izredzes pieredzét
emocionalo vardarbibu un 1,5-2 reizes lielakas emocionalas neveribas, seksualas
un fiziskas vardarbibas pieredzes izredzes.

Asociacija starp bérniba pieredzeto vardarbibu un parmérigu alkohola
lieto§anu dzimumu grupas atskiras fiziskas, emocionalas, seksualas vardarbibas
un emocionalas nevéribas gadijumos, savukart fiziskas nevéribas pret bérnu
saistiba ar parmérigu alkohola lietoSanu virieSiem un sievietém nav atskiriga
(32 =2,7; p>0,05). Lielakas izredzes pieredzet vardarbibu gimengs, kuras notiek
parmériga alkohola lietoSana, ir sieviettm. Vislielakas izredzes meiteném
gimengs, kuras notiek parmériga alkohola lietosana, ir pieredz&t emocionalo (OR
=3,2; 95% Tl = 2,3-4,6) un seksualo vardarbibu (OR = 2,2; 95% TI = 1,3-3,8),
salidzinot ar sievietém, kuru gimengs nenotiek parmériga alkohola lietosana.

Psihiskas veselibas problémas gimené noradijusi 19,3% (n = 235)
respondentu. Psihiskas veselibas problemu esamiba gimené vairakas reizes
palielina izredzes, ka bérni pieredzes kadu no vardarbibas veidiem. Visaugstakas
izredzes novéro fiziskas (OR =4,3 95% Tl = 3,1-6,0) un emocionalas (OR =4,0;
95% Tl = 3,0-5,4) vardarbibas gadijuma. VirieSiem izredzes pieredzet
vardarbibu gadijumos, kad gimené ir kads, kuram ir psihiskas veselibas
problémas, ir augstakas neka sievietém. VirieSiem, kas augusi gimené kopa ar
kadu, kuram ir psihiskas veselibas problémas, lielakas izredzes ir pieredz&t
fizisko vardarbibu (OR = 4,7; 95% Tl = 3,0-7,3) un emocionalo nevéribu
(OR =4,4; 95% Tl = 2,9-6,6) salidzinajuma ar virieSiem, kuru gimenés $adu
problému nebija. Savukart sievietém, kuru gimenés ir psihiskas veselibas
problémas, novéro augstakas izredzes saskarties ar fizisko un emocionalo
vardarbibu neka sievieteém, kuru gimen€s nav novérotas psihiskas veselibas

problémas.
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3.3. JaunieSu veselibu un gimeni raksturojosie faktori

Veselibas pasvertéjums parada respondentu subjektivo savas veselibas
veértg§jumu. Laba veselibas pasvertejuma grupa respondentu Ipatsvars ir 80,4% (n
= 967), bet slikta pa$vert€juma grupa — 19,3% (n = 236). Dzimumu grupas
novero statistiski ticamas atskiribas (32 = 3,7; p < 0,001). No visiem virieSiem
87,4% (n = 527) vert€ja savu veselibu ka labu, bet no visam sievietem tikai
73,3% (n = 440). Veselibas pa$vertgjums ir saistits ari ar jaunieSu gimeni
raksturojosiem faktoriem. Lielaks Tpatsvars to jauniesu, kuri verte savu veselibu
ka sliktu, ir dzivojusi gimenés ar zemu SES. Slikta veselibas pasvertéjuma
izredzes jaunie$iem no gimeném ar zemu SES ir 1,7 (95% TI = 1,2-2,4) reizes
lielakas neka jaunieSiem no gimen&m ar augstu SES, savukart starp jaunie$iem,
kuru gimenés ir vidgjs un augsts SES, atskiribas slikta veselibas pasvértéjuma
izredzém nenovero. Arl vecaku SkirSanas vai dzivoSana atseviski (OR = 1,8;
95% TI = 1,4-2,5) un teva/partnera vardarbiba pret mati (OR = 1,9;
95% TI = 1,3-2,8) nelabvéligi ietekmé jauniesu veselibas pasvertéjumu. Tapat
jaunieSiem, kuru gimen& notick parmériga alkohola lieto$ana, ir
2,1 (95% TI = 1,5-2,7) augstakas slikta veselibas paSveértéjuma izredzes neka
jaunieSiem, kuru gimengs §1S problémas nav. Ari psihiski nevesela gimenes
locekla dzivo$ana gimeng asociéta ar sliktaku jaunieSu veselibas pasvértgjumu.
Tiem, kuru gimené ir psihiskas veselibas problémas, slikta veselibas
pasvert&juma izredzes ir 2,5 (95% TI = 1,8-3,5) reizes augstakas neka tiem
jaunie$iem, kuru gimenés $adu problému nav.

No visiem aptaujatajiem jaunieSiem 45,1% (n = 548) noradija, ka ped&ja
méneSa laika nevienu reizi nav piedz€ruSies, bet 54,9% (n = 667) bijusi
piedz&rusies vismaz vienu reizi. VirieSi ped€ja meénesa laika piedz€rusies biezak
neka sievietes, attiecigi 62,1% (n = 378) viriesu un 47,7% (n = 289) sieviesu.

Atskirtbas dzimumu grupas ir statistiski nozimigas (32 = 25,4; p < 0,001).
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Salidzinajuma ar jaunie$iem, kas dzivo gimengs, kuru SES ir zems,
parmeriga alkohola lieto$ana ir izplatitaka to jaunie$u vida, kuri dzivo gimengés
ar augstu un videju SES, Asociaciju analize liecina, ka jaunieSiem, kuri dzivo
gimené ar augstu SES, izredzes but paklautiem parmeérigai alkohola lieto$anai
pedéja ménesa laika ir lielakas neka jaunieSiem no gimeném ar zemu SES
(OR = 0,7; 95% TI = 0,5-1,0). Savukart pargjiem gimeni raksturojosajiem
faktoriem (vecaku S$kir§anas vai dzivoSana atsevi$ki, vardarbiba pret mati,
parmériga alkohola lietoSana gimeng un psihiskas veselibas problémas gimeng)
statistiski nozimigas atSkiribas saistiba ar jaunieSu parmerigu alkohola lietoSanu
nenovero (p > 0,05).

Psihoemocionalas veselibas problémas novérotas 31,6% (n = 180) viriesu
un 424% (n = 250) sievieSu. Atskiribas ir statistiski nozimigas
2 = 14,5; p < 0,001). Psihoemocionalas veselibas problému izplatiba ir
vérojamas atSkiribas visas gimeni raksturojo$o faktoru grupas, iznemot gimenes
SES. Ja gimeng notikusi téva vardarbiba pret mati, psihiskas veselibas problému
sastopamibas izredzes jaunieSiem ir tiTs reizes augstakas neka tiem jaunieSiem,
kuru gimené nav notikusi téva vardarbiba pret mati. Psihiskas veselibas
problému esamiba kadam no gimenes locekliem ari tris reizes paaugstina
jauniesu psihoemocionalo veselibas problému attistibas izredzes, bet parmériga
alkohola lietosana gimené asociéta ar 2,4 (95% TI = 1,9-3,0) reizes lielakam
psihoemocionalas veselibas problému attistibas izredz€m jaunieSiem.

No visiem respondentiem pa$navibas méginajumus veikusi 6,1%
(n=74). No visiem virie§iem pa$navibas méginajumus ir veikusi 3,1% (n = 19),
bet sievieSu vida $is Tpatsvars ir augstaks — pa$navibas méginajumus veikuSas
9,2% (n = 55) sievieSu. Atskirtbas dzimumu grupas ir statistiski nozimigas
(x2 =19,2; p <0,001). Vecums, kad pirmo reizi veikts pasnavibas méginajums,
vari€ no 11 I1dz 20 gadiem. Vidgjais vecums, kad pirmo reizi veikts pasnavibas

meéginajums, ir 15,1 (standartnovirze 2,0) gads.
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Asociaciju analizé starp gimenes SES un pa$navibas m&ginajumiem
noveérojams, ka pa$navibas méginajumu veikuso jaunieSu Ipatsvars ir augstaks
gimengs ar zemu SES —7,7% (n = 27; 95% T1 =5,3-10,9) neka gimengs ar vidéju
(5,0% (n = 22; 95% TI = 3,3-7,4)) un augstu SES (6,2% (n = 25;
95% TI = 4,2-9,0), tomér atskiribas nav vert€jamas ka statistiski nozimigas.
Analiz€jot pargjos gimeni raksturojo$os faktorus, ir v€rojamas statistiski
nozimigas atSkiribas attieciba uz pasnavibas mégindgjumu veiku$o jaunieSu
Tpatsvaru. Augstaku pasnavibas méginajumu izredzes novero tiem jaunieSiem,
kuru vecaki ir bijusi $kirusies vai dzivojusi atseviski, kuru gimeng notikusi téva
vardarbiba pret mati un ticis parmérigi lietots alkohols. Ipasi augstas pasnavibas
méginajumu izredzes (OR = 4,8; 95% TI = 3,0-7,8) novero tajas gimenges, kuras

ir psihiskas veselibas problémas.

3.4. Bérniba pieredzéta vardarbiba un jaunieSu veselibu
raksturojoSie parametri

Asociaciju analizes rezultati liecina, ka atSkiribas jaunieSu veselibas
pasvertejuma novero arl vardarbibu pieredzgjuso un nepieredzgjuso respondentu
grupas. Tiem jaunieSiem, kuri bérniba pieredz&jusi fizisko vardarbibu un fizisko
neveribu, ir attiecigi 2,6 un 2,4 reizes lielakas sliktaka veselibas pasvértéjuma
izredzes neka tiem jaunie$iem, kuri $os vardarbibas veidus nav pieredzgjusi. Ari
citu vardarbibas veidu bérnibas pieredze palielina sliktaka veseliba pasvértéjuma
izredzes jaunieSu vecuma. Vienigi bérniba giitas seksualas vardarbibas bérnibas
pieredzes saistiba ar veselibas pasvért€&jumu jaunieSu vecuma nav Statistiski
nozimiga (sk. 3.2. tab.).

Daudzfaktoru logistiskas regresijas analize liecina, ka sievietém ir vairak
neka divas reizes lielakas slikta veselibas paSvertéjuma izredzes neka virieSiem.
So sakaribu novéro Vvisos bérniba pieredzéto vardarbibas veidu regresijas

modelos, iznemot regresijas modeli, kura ieklauta seksuala vardarbiba (OR = 1,0
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(95% TI = 0,7-1,3)). Aptuveni pusotru reizi augstakas sliktam veselibas
pasvertéjuma izredzes ir jaunieSiem, kuru gimenes SES ir zems, salidzinajuma
ar jaunieSiem, kuru gimenes SES ir augsts. Tapat pusotru reizi augstakas slikta
veselibas pa$vertéjuma izredzes ir jaunieSiem, kuru vecaki ir $kiruies vai dzivo
atseviSki un kuru gimengs ir alkohola lictoSanas problémas, salidzinajuma ar
jaunieSiem, kuru gimenés $o problému nav. Psihiskas veselibas problemu
esamiba gimeng asociéta ar 1,7 — 2,2 reizém (atkariba no daudzfaktoru regresijas
modeli icklauta vardarbibas veida) lielakam slikta veselibas paSvertéjuma
izredzém jaunie$u vecuma neka jaunieSiem, kuru gimenés psihiskas veselibas
problémas nenovéro. Savukart téva vardarbiba pret mati, daudzfaktoru regresijas
modelt netika statistiski ticami asociéta ar jaunieSu veselibas pasvertgjumu.

3.2. tabula

Slikta veselibas pasvértéjuma prevalence un izredZu attieciba saistiba ar
pieredzetas vardarbibas veidu

Vardarbibas veids n % OR 95% TI?2 g ;néizzt??b
s | 167 | 16,7 1,0 1,0
Fiziska vardarbiba** Ne
Ja 67 | 345 2,6 (1,9-3,7) 2,2(1,5-3,2)
s | 126 | 15,4 1,0 1,0
Emocionala vardarbiba** Ne
Ja 108 | 28,6 2,2(1,7-3,0) 1,6 (1,2-2,3)
= | 178 | 18,8 1,0 1,0
Scksudla vardarbiba |
Ja 27 | 245 1,4 (0,9-2,2) 1,2 (0,7-1,9)
= | 146 | 16,1 1,0 1,0
Emocionala nevériba** Ne
Ja 88 | 31,2 2,4 (1,7-3,2) 2,2 (1,6-3,2)
s | 146 | 171 1,0 1,0
Fiziska nevériba** Ne
Ja 85| 27,0 1,8 (1,3-2,4) 1,8(1,3-2,5)
*p<0,05
**p < 0,001

@ Jzredzu attieciba aprékinata katram vardarbibas veidam atseviski

b Jzredzu attieciba aprékinata katram vardarbibas veidam atseviski un samérota ar
respondentu dzimumu, gimenes SES, vecaku S$kirSanos, téva vardarbibu pret mati,
parmérigu alkohola lieto$anu un psihiskas veselibas problémam gimené
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Izredzes jaunieSu parmerigai alkohola lietoSanai fiziskas vardarbibas
pieredzes  gadfjuma, samérojot ar respondenta  dzimumu, ir
1,4 (95% TI = 1,0-2,0) reizes liclakas neka tiem jaunieSiem, kuri fizisko
vardarbibu nav pieredzgjusi. Savukart emocionalas vardarbibas bernibas
pieredzes gadijuma parmerigas alkohola lieto$anas izredzes jaunie$u vecuma ir
1,2 (95% TI = 1,0-1,6) reizes lielakas neka tiem jaunie$iem, kuri $o vardarbibas
veidu nav pieredzgjusi (sk. 3.3. tab.). Parmerigas alkohola lietosanas izredzes
jaunieSu  vecuma ir atSkirigas dzimumu grupas. VirieSiem ir
1,8 (95% TI = 1,5-2,3) reizes liclakas parmérigai alkohola lietoSanas izredzes
neka sievietém, turklat §1s izredzes nemainas, neatkarigi no ta, vai asociacija tiek

samgrota ar fiziskas vai emocionalas vardarbibas pieredzi.

3.3. tabula

Parmeériga alkohola lietoSanas prevalence un izredZu attieciba saistiba ar
pieredzetas vardarbibas veidu

Vardarbibas veids n % OR (95% TI)? O%a?;zr(;;i‘l}ls)b
Né | 540 | 53,7 1,0 1,0
Fiziska vardarbiba*
Ja | 121 | 614 1,4 (1,0-1,9) 1,4 (1,0-2,0)
Né | 442 | 53,7 1,0 1,0
Emocionala vardarbiba
Ja | 218 | 574 1,2 (1,0-1,6) 1,2 (1,0-1,6)
Né | 521 | 54,8 1,0 1,0
Seksuala vardarbiba
Ja 63 | 57,3 1,1(0,7-1,7) -
Né | 497 | 54,6 1,0 -
Emocionala neveériba
Ja | 174 | 55,0 1,0(0,8-1,3) -
Né | 469 | 54,6 1,0 -

Fiziska nevériba

Ja | 174 | 549 | 1,0(0,8-1,3) -

*
p <0,05
8 Jzredzu attieciba aprékinata katram vardarbibas veidam atseviski
b Jzredzu attieciba aprékinata katram vardarbibas veidam atseviski un samérota ar
respondentu dzimumu
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Gan vienfaktora asociaciju analize, gan daudzfaktoru regresijas analize
liecina, ka psihoemocionalas veselibas problémas jauniesu vecuma ir saistitas ar
bérniba pieredz&to vardarbibu. Tiem jaunieSiem, kuri berniba pieredz&jusi
fizisko vardarbibu, ir 3,6 (95% TI = 2,6-5,0) reizes liclakas psihoemocionalas
veselibas problému attistibas izredzes, bet tiem, kuri pieredzgjusi emocionalu
vardarbibu — 3,3 (95% TI = 2,6-4,3) reizes lielakas izredzes (sk. 3.4. tab.).

3.4. tabula

Psihoemocionalas veselibas probléemu prevalence un izredZu attieciba
saistiba ar bérniba pieredzeto vardarbibas veidu

. Sameérotais
0 0 a

Vardarbibas veids n % OR (95% TI) OR (95% TI)°
Ne | 310 | 32,1 1,0 1,0

Fiziska vardarbiba**
Ja | 118 | 63,1 3,6 (2,6-5,0) 2,6 (1,8-3,7)
Ne | 220 | 28,1 1,0 1,0

Emocionala vardarbiba**

Ja | 208 | 56,4 3,3(2,6-4,3) 2,3(1,7-3,0)
Ne | 323 | 35,0 1,0 1,0

Seksuala vardarbiba*
Ja 49 | 46,7 1,6 (1,1-2,4) 1,3(0,8-1,9)
Ne | 278 | 31,7 1,0 1,0

Emocionala nevériba**
Ja | 146 | 55,1 2,7(2,0-3,5) 2,1(1,5-2,8)
Né | 296 | 35,6 1,0 1,0
Fiziska nevériba*

Ja | 128 | 43,2 1,4 (1,1-1,8) 1,1(0,9-1,5)

*p<0,05

**p < 0,001

@ Jzredzu attieciba aprekinata katram vardarbibas veidam atseviski

b Izredzu attieciba aprékinata katram vardarbibas veidam atseviski un samérota ar
respondentu dzimumu, vecaku $kirSanos, t€va vardarbibu pret mati, parmérigu alkohola
lietoSanu un psihiskajam veselibas problémam gimeng

Samérojot So asociaciju ar respondenta dzimumu un gimeni
raksturojoSajiem faktoriem, asociacijas cieSums vajinas un ir attiecigi 2,6 reizes
fiziskas vardarbibas un 2,3 reizes emocionalas vardarbibas gadijuma. Seksualas

vardarbibas un fiziskas neveribas beérnibas pieredze vienfaktoru analizg saistita
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ar augstakam psihoemocionalas veselibas problému attistibas izredzém

jaunieSiem, bet daudzfaktoru analizg ta klust statistiski nenozimiga (sk. 3.4. tab.).

3.5. tabula

Pasnavibas méginajumu prevalence un izredZu attieciba saistiba ar
pieredzeto vardarbibas veidu

. Samérotais
7] 0, 0, a
Vardarbibas veids n % OR95% TI OR (95% TI)®

Ne | 40 40 1,0 1,0

Fiziska vardarbiba**
Ja | 34| 174 51 (3,1-8,3) 3,7(2,1-6,2)
Ne | 31 3,8 1,0 1,0

Emocionala vardarbiba**

Ja | 43| 114 3,3(2,0-5,3) 2,2(1,3-3,7)
Neé | 55 58 1,0 1,0

Seksuala vardarbiba*
Ja | 13| 11,8 2,2 (1,1-4,1) 1,1(0,5-2,2)
Ne | 31 3,4 1,0 1,0

Emocionala nevériba**
Ja | 43| 154 5,1(3,-8,3) 4,0 (2,3-6,8)
Ne | 39 46 1,0 1,0
Fiziska nevériba**

Ja | 33| 104 2,4 (1,5-3,9) 2,2(1,3-3,7)

*p<0,05
**p < 0,001
@ Jzredzu attieciba aprékinata katram vardarbibas veidam atseviski
b Izredzu attieciba aprékinata katram vardarbibas veidam atseviski un samérota ar
respondentu dzimumu, vecaku $kirSanos, t€va vardarbibu pret mati, parmérigu alkohola
lietosanu un psihiskajam veselibas problémam gimeng

Fiziskas vardarbibas un emocionalas nevéribas pieredze tiek asociéta ar
piecas reizes lielakam pa$navibas méginajumu izredzém salidzinajuma ar tiem
respondentiem, kuri Sos vardarbibas veidus nav pieredz&jusi. Bérniba gita
emocionalas vardarbibas pieredze tiek asociéta ar 3,3 (95% TI = 2,0-5,3) reizes
lielakam  pasnavibas mégindgjumu  izredz€m, fiziska nevériba ar
2,4 (95% TI = 1,5-3,9) reizu lielakam izredz&m, bet seksuala vardarbiba ar
2,2 (95% TI = 1,14,1) reizes lielakam pa$navibas méginajumu izredze&m.

Samérojot asociaciju ar respondenta dzimumu un gimeni raksturojo$ajiem
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faktoriem, saistibas cieSums starp b&rniba pieredz&to vardarbibu un pasnavibas
méginajumu veik$anu vélaka dzives perioda vajinajas, bet beérniba giita seksualas
vardarbibas pieredze saistiba ar pa$navibas méginagjumu veikSanu vairs

neuzradija savstarp&ju asociaciju (sk. 3.5. tab.).
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4. KVALITATIVA PETIJUMA REZULTATI

4.1. CietuSo bérnu vardarbibas pieredze un vardarbibas jédziena
izpratne

4.1.1. Vardarbibas jédziena konceptualizacijas dazadiba

P&c interviju kod&Sanas jautajumu sadala par cietuSo vardarbibas pieredzi
un vardarbibas jédziena izpratni iezim&jas tris t€mas — vardarbibas jédziena
konceptualizacijas dazadiba, bérnu vardarbibas pieredzes raksturojums un bernu
atklatiba par pieredzeto vardarbibu. Ekspertu pieredze liecina, ka bérnu izpratne
par pieredz&to vardarbibu nav pilniga. Ta ka vardarbiba pret bérniem visbiezak
notiek gimeng, situacijas objektivu uztveri apgritina bérna emocionala piesaiste
gimenes locekliem, ka arT ambivalentas jutas pret paridaritaju. Savas gimenes
vidi b&rns uztver ka passaprotamu, 11dz ar to vins$ $adi saredz arT taja notiekosos
procesus un cilvéku uzvedibu, tai skaita vardarbibu. Bérna spgja analizét un
salidzinat savu gimeni ar citu cilvéku gimeném sak attistities pusaudZu vecuma.
Eksperti novérojusi, ka b&€rniem ir nepilniga izpratne par vardarbibu ka
konceptualu jédzienu, tomér vini norada, ka vardarbiba bérnu vidi tiek atpazita
situativi ka darbiba vai ka situacija. Dazi eksperti noradija, ka dazkart ir
saskarusies ar gadifjumiem, kad b&rni vardarbibu izmanto ka instrumentu

manipulacijam ar pieaugusajiem.

4.1.2. Bérnu vardarbibas pieredzes raksturojums

Visbiezak bérni, kas nonakusi interveéto ekspertu redzesloka, cietusi no
emocionalas vardarbibas. Ka otrs biezak pieredzetais vardarbibas veids noradita

neveriba pret bérnu. Visretak bérni cietusi no seksualas vardarbibas, tomér Sis
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vardarbibas veids parasti atstaj vissmagakas sekas uz bérna turpmako veselibu.
Ekspertu pieredze liecina, ka b&rni biezi vien pieredz vairak neka tikai vienu
vardarbibas veidu, turklat vardarbibas veidu savstarp&jas kombinacijas me&dz bt
dazadas. Ka biezakie paridaritdji noraditi bérna gimenes locekli, un tas

skaidrojams ka vecaku varas parkapums pret bérnu.

4.1.3. Cietusa bérna atklatiba par notikuso vardarbibu

Bérna spgja atklati runat par notikuso vardarbibu ekspertu pieredz€ ir
dazada. Dala ekspertu noradija, ka atklatak par notikuso vardarbibu runa jaunaka
vecuma beérni un meitenes. Bitiska nozime ir arT laikam, kas pagajis péc
pieredzetas vardarbibas, — jo atrak notikusais ir pamanits, jo vieglak bérns spgj
par to pastastit. Ka galvenos iemeslus bérna klus€Sanai eksperti min potencialu
bérna liecibas ietekm@Sanu un vardarbiga vai arT nevardarbiga vecaka
manipulacijas ar cietuso bérnu. Tapat sp&ju atklati runat par notikusu vardarbibu

var ietekm@t bérna izjitas — kauns, vaina vai bailes.

4.2. Vardarbibas ietekme uz veselibu

4.2.1. letekme uz fizisko un psihoemocionalo veselibu

Vardarbiba atstaj nelabvéligas sekas uz cietusa bérna veselibu gan
istermina un ilgtermina. Vardarbibai var but dazada veida fiziskas sekas uz bérna
veselibu - traumas un ievainojumi, slimibas, nevélama griitnieciba. Visas
intervijas eksperti noradija uz psihosomatiskiem un kognitiviem traucg€jumiem,
kas raduSies parciestas vardarbibas izraisita stresa dé]. B&rna uzvedibas un
psihoemocionalie trauc&jumi tiek raksturoti ka eksternaliz&ti vai internaliz&ti

psihiskas veselibas trauc&jumi, no kuriem pirmajiem raksturiga agresiva un
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antisociala uzvediba, bet otrajiem — zems pasveértéjums, trauksme un depresivs
noskanojums. Tapat no vardarbibas cietuSajiem berniem novero gritibas

socializeties un veidot normalas, sociali pienemamas attiecibas ar lidzcilvekiem.

4.2.2. Veselibu ietekmgjoSie faktori

Vairakas intervijas eksperti noradija, ka ilgtermina daudzveidigakas sekas
uz bernu atstaj emocionala vardarbiba, bet ka otrs vardarbibas veids, kas atstaj
vissmagakas sekas, tika pieminéta seksuala vardarbiba. Fiziska vardarbiba pret
bérnu biezi vien tika klasificeta ka mazak kaitiga bérna veselibai ilgaka laika
perioda. Nozime ir arT tam, cik ilgi notikusi vardarbiba, — vai ta ir bijusi viena
epizode vai ilgstosi un atkartoti notikumi. Vardarbibas epizodes, kuras ir
ilgstosakas un atkartojas, atstaj smagakas sekas uz b&rna veselibu. Vardarbibas
atstatas sekas uz veselibu atkarigas arT no pasa beérna resursiem, personibas un
intelekta attistibas pakapes, ka ari no biologiskiem faktoriem, pieméram,

iedzimtibas.

4.3. Vardarbibas izraisito traucéjumu parvaréSanas stratégijas,
instituciju darbibas loma

4.3.1. Traucéjumu parvaréSanas stratégiju raksturojums

Bérnu reakcija uz vardarbibas pieredzi ir dazada. Dazkart bérni
notiku§aja vaino sevi, bet citkart var novérot pretéju, uz aru vérstu reakciju —
dusmas un agresiju, 1pasi z&€niem. Tapat nereti sastopams reakcijas veids ir
notikusas vardarbibas noliegSana un izstumsana no apzinas. Vardarbibas izraisito
trauc€jumu parvaréSanas pozitiva stratégija ir gadijumos, kad pasi cietusie bérni

mekl€ palidzibu un atbalstu, tom&r eksperti norada, ka tas vigu pieredzg notiek
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reti. Biezak cietuSajiem b&rniem novéro negativas vardarbibas izraisito
traucEjumu parvaréSanas strat€gijas, kas izpauzas ka devianta uzvediba,
visparpienemto socialo lomu parkapSana, parmériga atkaribu izraisoSo vielu

lietosana, paSsakroploSands un pa$navibas méginajumi.

4.3.2. Darbs ar cietu$o bérnu

Lai mazinatu vardarbibu un nodroSinatu sekmigu cietusa bérna
rehabilitaciju p&c notikusas vardarbibas, bitiska nozime ir savlaicigai
vardarbibas gadijumu atklasanai. Ekspertu pieredze liecina, ka ne vienmér
vardarbiba tiek konstateta talit pec vardarbiga notikuma. No vardarbiga
notikuma lidz ta atklasanai var paiet laiks — no dazam dienam lidz pat vairakiem
gadiem. Vardarbibu pret b&rnu var atpazit péc b&rna uzvedibas izmainam vai
aréjam izpausmem. Skolas un socialie dienesti ir tas institficijas, kas visbiezak
pamana iesp&jamos vardarbibas gadijumus un zipo par tiem, savukart
arstniecibas personas zino salidzinosi reti.

Pamata priek§nosacijumi sekmigai rehabilitacijai péc pardzivotas
vardarbibas b&rnam ir atbalsts un drosiba. Bitiskakais ir atbalsts no bérna
gimenes, tomer to sniegt var ari citi pieaugusie — radinieks, skolotajs, treneris un
citi. Nozimiga ir ar1 atbalsta forma: svarigi ir notic€t b&rna stastitajam, vigu
pienemt un nenosodit. Profesionala palidziba b&rnam jasanem no psihologa vai
psihoterapeita, kas var objektivi izvertet notikuso un palidzet bernam tikt gala ar
vardarbibas stresa izraisitajiem traucgjumiem. K& rehabilitacijas vajas puses
eksperti noradija gadijumus, kad bérni cie§ no institiciju darbibas. Lai gan
cietuSajiem b@rniem biitu jasanem atbalsts un palidziba no dazada veida
institlicijam (sociala dienesta, policijas, barintiesas u.c.), realitaté saskarsme ar
Siem specialistiem dazkart izraisa vél lielaku kaitgjumu un psihoemocionalo

traumu. Ka visbiezakie riski noraditi specialistu neatsauciba un vajas
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profesionalas prasmes, institliciju sist€émiskas un ilgstosas darbibas trikums pret
bérniem verstds vardarbibas gadijumu risinasana, ka ar1 konfidencialitates

neievérosana un informacijas noplide.

4.3.3. Rehabilitacijas sistemiskas vajadzibas

Svarigs resurss No vardarbibas cietuso bérnu rehabilitacija ir labi apmacTti
specialisti un to piecjamiba. Apmacibas nepiecieSsamas dazadu nozaru
specialistiem, kuri ir iesaistiti pret bérnu vérstas vardarbibas gadijumu atklasana
un risinasana. Sekmigai pret bérnu verstas vardarbibas gadijumu risinaSanai
nepiecieSama starpinstitucionala sadarbiba. Tie eksperti, kuri sava darba ir
pieredzgjusi $ada veida sadarbibu, rezultatus novertgja ka pozitivus.

Papildus jau eso$ajam programmam un pakalpojumiem biitu janodro$ina
atbalsta programmas ne tikai cietu$ajam b&rnam, bet bérna gimenei kopuma, jo
nereti bérnu vecakiem triikst zinaSanu un izpratnes par vardarbibu pret bérnu.
Tapat sistemiskai pret beérniem verstas vardarbibas gadijumu risinaSanai biitu
janodrosina palidzibas programmas varmakam, lai novérstu jaunus potencialus
vardarbibas gadijumus pret to pasu bérnu vai citu personu. Nozimigi ir veikt
preventivos pasakumus vardarbibas mazinasanai, piem&ram, sabiedribas, vecaku
izglitoSsanu par vardarbibu pret b&rniem, stingraku seksualas vardarbibas
noziedznieku uzraudzibu u.c. Lai pasargatu beérnu vardarbibas gadijuma
izmekl&Sana, svarigi, lai likumiskais regul&jums paredz&tu, ka majvieta jaatstaj
vardarbigajai personai, nevis cietuSajam bérnam. Biitiska nozime ir ar operativai
bérna liecibu sniegSanai un ierakstiS§anai péc iesp&jas isaka laika perioda péc
notiku$as vardarbibas, lai ierakstita lieciba biitu izmantojama izmekl&Sanas
procesa un lai noverstu bérna liecibas ietekm&Sanu no citu personu puses.
Attieciba uz cietuSo bérnu rehabilitaciju eksperti noradija, ka biitu ieteicams

diferencét terapijas ilgumu cietusajiem bérniem, katru gadfjumu izvertgjot
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individuali un ripigi izsverot, vai ir nepiecie$ama b&rna ievietoSana krizes centra.
Pec iespgjas biezak jacensas nodrosinat berna atstaSanu ierastaja vidé un

rehabilitacijas pakalpojumu sniegSanu dzivesvieta.
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5. DISKUSIJA

Pirma promocijas darba izvirzita hipotéze, kas noteica, ka pastav
sakaribas starp gimeni raksturojoSiem faktoriem un b&rnibas pieredzetas
vardarbibas veidiem jaunieSu dzimumu grupas, ir apstiprindjusies. Starp
dazadiem gimeni raksturojosajiem faktoriem un vardarbibu pret b&rniem tika
noverotas statistiski nozimigas sakaribas (sk. 5.1. tabulu). Savukart otra hipotéze,
kas paredzgja, ka ir verojamas atSkiribas jaunieSu veselibu raksturojosajos
parametros starp jaunie$u grupam ar dazadu beérniba giitas vardarbibas pieredzi,
apstipringjas dal&ji (sk. 5.1. tabulu). Tika konstatéts, ka pastav saistiba starp
jauniesu veselibu raksturojosajiem parametriem un bérniba pieredzeto fizisko un
emocionalo vardarbibu un nevéribu, bet ne starp veselibu raksturojosajiem
parametriem un bérniba pieredz&to seksualo vardarbibu.

Emocionalas vardarbibas prevalence Latvijas jaunieSu populacija ir
augstaka neka citas valstis, bet b&rniba pieredzEtas emocionalas neveribas
raditaji ir lidziga ltmena vai pat zemaki. Promocijas darba iegttie rezultati sakrit
ar 2004. gada publicéta pétfjuma rezultatiem par emocionalas un fiziskas
vardarbibas izplatibas raditaju salidzinajumu pusaudziem un jaunieSiem cetras
Baltijas un Austrumeiropas valstis (Sebre et al., 2004). Ar1 $aja pétijuma Latvijas
populacija bija vieni no augstakajiem emocionalas vardarbibas pieredzes
raditajiem starp visa pétijuma iesaistitajam valstim. Citu valstu p&tijumos par
bérniba giito nelabveligo pieredzi emocionalas vardarbibas prevalence ir zemaka
neka Latvijas jaunie$u populacija: ASV —10,3% (Dube et al., 2006), Lielbritanija
- 17,3% (Bellis et al., 2014) un Niderlande - 12,9% (Enns et al., 2006).
Emocionalas nevéribas prevalence (23,6%) Latvija ir augstaka neka ASV
veiktaja pétijuma (14,8%) (Dube et al., 2006), bet lidziga limena ka Niderlandé
veiktaja pétijuma (25,2%) (Enns et al., 2006). 2013. gada publicétaja meta-

analizes pétijuma apkopoja 16 pétijjumu rezultatus par pasu respondentu zinoto
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berniba pieredzetas neveribas prevalenci. Apkopotais emocionalas nevéribas
prevalences raditajs bija 18,4%, bet fiziskas nevéribas prevalences raditajs —
16,3%. Gan emocionalas, gan fiziskas neveribas prevalence Latvijas jaunieSu
populacija ir augstaka, attiecigi 23,6% un 27,0%.

Emocionala vardarbiba un nevériba ir viena no griitak atpazistamajam
vardarbibas formam, jo nodaritais kaitgjums nav tulitéji pamanams un
nelabveligas sekas izpauzas tikai ilgaka laika perioda. Emocionala vardarbiba
pret bérnu ka atseviska vardarbibas forma definéta salidzinosi nesen — apméram
pirms 25 gadiem (Cindy and Miller-Perrin, 2013), lidz ar to pétnieciba un
izpratne par So vardarbibas veidu ir salidzino$i nesen formgjusies. Tapat
emocionalas vardarbibas izpausmes un Iidz ar to arT atpazistamiba var atskirties
dazadas sabiedribas. Ka liecina Baltijas un Austrumeiropas valstis veikta
pétijuma rezultati par fizisko un emociondlo vardarbibu pret bérniem, ir
vérojamas atSkiribas pat starp Latviju un Lietuvu, kas teritoriali atrodas viena
otrai blakus. Attieciba uz vecaku emocionalas vardarbibas pret bérnu izpausmém
Lietuva biezak novérota aktiva emocionalas vardarbibas forma — kliegSana uz
bérnu, bet Latvijas populacija vecaki biezak izmanto pasivo emocionalas
vardarbibas formu, kura izpauzas ka vecaku riciba, kas liek bérnam sajusties
vainigam. ArT citos petfjumos ir pieradits, ka emocionalas vardarbibas formas ir
butiski petit ka atsevisku pret beérniem verstas vardarbibas veidu, jo tas var atstat
smagas un ilgtermina nelabvéligas sekas uz bérna veselibu un labklajibu
(McCabe, 2003; Crosson-Tower, 1999; Rose & Fife, 2012). Ekspertu pieredze
darba ar vardarbiba cietusajiem bérniem liecina, ka emocionala vardarbiba un
nevériba pret bérnu ir starp tiem vardarbibas veidiem, no kuriem bérni cietusi
visbiezak, turklat So vardarbibas veidu pieredze bitiski ietekmé cietuso
labklajibu ilgtermina. Fakts, ka Latvijas jaunieSu populacija emocionalas
vardarbibas un neveéribas prevalences raditaji ir augstaki, neka citviet veiktajos
pétijumos, ka arT zinatniskaja literatlira pieejama informacija par o vardarbibas

veidu nelabveligo ietekmi uz turpmako fizisko, psihisko un socialo veselibu
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norada uz nepiecieSamibu veikt So vardarbibas veidu mazinasanas aktivitates
Latvijas sabiedriba.

Bérniba pieredzetas fiziskas vardarbibas prevalence Latvijas jauniesu
populacija (16,3%) ir zemaka neka 1idziga pétijuma ASV (26,7%) (Dube et al.,
2006), bet augstaka neka atseviskas Eiropas valstis — Lielbritanija (14,3%) (Bellis
et al., 2014), Niderlandé (8,7%) (Enns et al., 2006) un Zviedrija (15,2%)
(Annerback, Wingren, Svedin and Gusstafsson, 2010). Iespgjams, §is atSkiribas
var skaidrot ar fizisko sodu legitimitates at$kiribam dazadas valstis. Piem&ram,
Zviedrija jebkada veida fizisko sodu izmanto$ana bérnu audzinasana ir aizliegta
kops 1979. gada (Pinheiro, 2006), bet Latvija to aizliedza tikai 1998. gada.
Savukart ASV ir vieniga ANO dalibvalsts, kas nav ratificgjusi Bérnu tiesibu
konvenciju (1989), un ASV joprojam nav pilniba aizliegta bérnu fiziska sodisana
audzinaSanas noliikos. Atticksme pret fizisko sodu izmantoSanu bérnu
discipliné$anas noltikos ari varétu but viens no faktoriem, kas ietekmé pret
bérniem verstas fiziskas vardarbibas izplatibu. P&tijumos ir apkopota informacija
par dazadiem sabiedribu raksturojoSiem faktoriem, kas veicina fizisko sodu
izmantosanu. Tie ir $adi: vardarbibas legitimitate un akcepté$ana sabiedriba,
nevienlidziba sabiedriba un gimeng, kultirveésturiskas parliecibas par fizisko
sodu nepiecieSamibu un nekaitigumu, lauksaimniecibas un industrialas
sabiedribas modelis pretstata p&cindustrialas sabiedribas modelim (Straus,
2010). Ari Latvijas sabiedriba vél joprojam dala iedzivotdju ir atbalstosi
noskanoti pret fizisko sodu izmantoSanu bérnu audzinasanas noliikos. Rezultati,
kas iegiti aptauja par Latvijas iedzivotaju attieksmi pret vardarbibu pret bérniem,
liecina, ka aptuveni puse respondentu uzskatija bérnu siSanu ka sodisanas veidu
dazkart var pielietot, savukart aptuveni tresdala respondentu uzskatija, ka bernu
fizisku sodisanu drizak nevajadz&tu aizliegt ar likumu (Pirsko, 2010).

Literatiiras analize liecina, ka bérniba pieredzetas seksualas vardarbibas
prevalence vari€ no 7,0% (Enns et al., 2006) lidz 21,3% (Bellis et al., 2014).

Metaanalizes pétijuma, kura apkopoti 217 pe@tijumu rezultati par berniba
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pieredzeto seksualo vardarbibu, apkopotais seksualas vardarbibas prevalences
raditajs bija 11,8% (Stoltenborgh, van 1Jzendoorn, Euser and Bakermans-
Kranenburg, 2011). Tas ir tuvu bérniba pieredzétas seksualas vardarbibas
prevalences raditajam Latvijas jaunieSu populacija — 10,4%. Skaidrojumi bérniba
pieredz&to vardarbibas veidu prevalences atSkirtbam pétijjumu populacijas ir
dazadi. Raditaju variaciju var ietekmét ari atSkiribas pétijumu metodologija,
pieméram, pétljuma izmantota gadijuma definicija, mérjjumiem izmantotas
skalas un novértéSanas instrumenti. Pieradits, ka seksualas vardarbibas
prevalence plasi vari€ atkariba no pétfjuma gadijuma definicija ieklautajam
seksuala paridarijjuma formam. Metaanalizes pétijjuma apkopotais prevalences
raditajs, ja seksualas vardarbibas definicija ietverta jebkada veida seksualas
vardarbibas izpausmes, bija 25,3% meiteném un 8,7% z€niem, bet, saSaurinot
definiciju tikai uz seksualas vardarbibas gadijumiem ar penetraciju, prevalence
bija attiecigi 5,3% meiteném un 1,9% zéniem (Ezzati, Lopez, Rodgers and
Murray, 2004). Nozime var biit ari pétijjuma izmantotajam datu avotam.
Populaciju aptaujas par bérniba pieredzéto vardarbibu tiek iegiiti aptuveni desmit
reizes augstaki raditaji neka liecina bérnu aizsardzibas institiciju zinoto
gadijumu apmérs (Fergusson, Horwood and Woodward, 2000; MacMillan,
Jamieson and Walsh, 2003). Tas norada, ka seksuals paridarijums vairakuma
gadijumu tiek slépts un lidz ar to palielinas iesp&jamiba tam atkartoties.
Gimenés, kuras notiek vardarbiba pret bérniem, tiek atrastas sakaribas ar
dazadiem gimenes vidi raksturojoSajiem faktoriem. To apliecina ari
Bronfenbrennera sociali ekologiska teorija (Bronfenbrenner, 1979). Ari
promocijas darba starp dazadiem gimeni raksturojo$iem faktoriem un bérniba
pieredzeto vardarbibu atrastas statistiski nozimigas sakaribas (sk. 5.1. tab.).
Viena no promocijas darba hipotézém paredzgja, ka ir novérojamas
atskiribas jaunieSu veselibu raksturojosajos parametros atkariba no bérniba giitas
vardarbibas pieredzes. Pamatojoties uz Latvijas jaunieSu veselibas un ar veselibu

saistitas uzvedibas aktualitatém sabiedribas veselibas skatfjuma, ka ari
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zinatniskos pétfjumos gitiem pieradijumiem, tika izveleti $adi veselibas
parametri: jaunieSu veselibas pasvert€§jums, parmériga alkohola lietoSana,
stdzibas par psihoemocionalo veselibu un pagnavibas méginajumi. Tie veselibas
iznakumi, kuriem noveroja statistiski nozimigas sakaribas ar b&rniba pieredzeto
vardarbibu, apskatami 5.1. tabula.

Pieradijumi, kas iegiiti neirobiologijas p&tljumos skaidro mehanismus,
kada veida bérniba guta nelabveliga pieredze var atstat sekas uz bérna psihisko
un fizisko attistibu un veicinat ilgtermina veselibas problému attistibu, savukart
epidemiologiskie pétijumi, kas veikti plasas populacijas, pierada §is sakaribas
esamibu populacijas Itmeni. Lai gan dazi pétijumi ir veikti ka prospektivi kohortu
petijumi un tajos ir pieradita kauzala saistiba starp berniba giito nelabveligo
pieredzi un veselibas traucgjumiem véelaka dzives perioda, daudzos petijumos,
taja skaita promocijas darba p&étijuma, izmantota pieauguso respondentu aptauja
par notikumiem b&rniba. Janem véra, ka $ads pétijuma dizains var bt saistits ar
atceréSanas sistematisko novirzi (Sklzo and Nieto, 2014), proti, tie, kuri ir
pieredzgjusi vardarbibu, var tikt nepareizi klasificeéti ka vardarbibu
nepieredz&jusi, vai otradi. Lidz ar to atcer€Sanas novirze var ietekmét patieso
saisttbas cieSumu starp berniba pieredz&to vardarbibu un veselibu
raksturojoSajiem parametriem jaunieSu vecuma. Lai parbauditu respondentu
pasu zinoto b&rniba gitas nelabveéligas pieredzes atbilzu pareizibu, tika
salidzinata pétijumos retrospektivi iegiito datu par bérniba giito nelabvéligo
pieredzi sakritiba ar objektiviem informacijas avotiem (oficialajiem ierakstiem
dokumentos, citu informacijas sniedz&ju teikto). Secinajumos noradits, ka pasu
zinota informacija ir pietiekami preciza un ir izmantojama, tomér jarékinas ar
potencialam sistematiskajam novirzém. Tapat secinats, ka, izmantojot
retrospektivu respondentu aptauju, pastav lielaka iespgja, ka, berniba pieredzetas
vardarbibas prevalences raditajs tiks novertets ka zemaks neka patiesiba (Hardt
and Rutter, 2004). Tas liecina, ka bérniba pieredzétas vardarbibas gadijumu

skaits varétu bt lielaks.
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5.1. tabula

Gimeni raksturojoso faktoru un jauniesa veselibas iznakumu saistiba ar

dazadiem bérniba pieredzétajiem vardarbibas veidiem

Riska faktori Vardarbibas veids
un veselibas Fiziska Emocionala | Secksudla | Emocionala | Fiziska
iznakumi vardarbiba | vardarbiba | vardarbiba nevériba nevériba
Gimenes riska faktori
Zems SES N N
Vecaku
Skir§anas v v v
Téva/partnera
vardarbiba Y Y S \ \
pret mati
Parmeriga
alkohola \ \ \ \/ V
lietoSana
Psihiskas
veselibas \ \ Y \ \
problémas
Veselibas iznakumi jaunieSiem
Sliktaks
veselibas y Y \ \
pasvertéjums
Parmeriga
alkohola \ \
lietoSana
Psihoemoc.
veselibas S \ \
problémas
Pasnavibas v v v v
megindjumi
\ - novarotas statistiski nozimigas asociacijas starp mainigajiem
Bérniba guitas nelabvéligas pieredzes pétfjums ir veikts ka

Skérsgriezuma pétfjums, kurd informacija no pétijjuma dalibniekiem iegiita
retrospektivi. Janem vera, ka $ads petfjuma dizains nelauj spriest par c€lonu un
seku sakartbam. Tapat p&tijuma rezultatus var ietekmét sistematiska atceréSanas
kluda, p&tijuma izmantota gadijuma definicija un datu ievaksanas instrumenti.
Lai iegttu informaciju par vardarbiba cietuSo bérnu rehabilitaciju,

promocijas darba ekspertiem tika uzdoti jautajumi par vardarbibas izraisito
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trauc€jumu parvaréSanas strat€gijam un dazadu institiiciju darbibu vardarbibas
atpaziSana un cietuSo bérnu rehabilitacijas procesa. Lai mazinatu vardarbibu pret
bérniem un tas sekas, ir butiski atpazit vardarbibas gadijumus, turklat darit to pec
iesp€jas savlaicigak, jo ta var nodrosinat sekmigaku cietuSo bérnu rehabilitaciju.
Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma (1998) 73. pants nosaka, ka pienakums zinot
par vardarbibu pret bernu policijai, barintiesai vai citai bérnu tiesibu aizsardzibas
institlicijai ir katram iedzivotagjam un ka veselibas apripes, pedagogiskie,
socialas sferas vai policijas darbinieki, ka ari véletas valsts un pasvaldibu
amatpersonas, kuras ir zinajuSas par b&rnu tiesibu parkapumu, bet nav par to
zinojusas institlicijam, ir saucamas pie atbildibas likuma noteiktaja kartiba.
Eksperti sava pieredz€ noveérojusi, ka par vardarbibas gadijumiem biezak zino
skolas un socialie dienesti, ka arT apkartgjie iedzivotaji, piem&ram, cietusa bérna
kaimini, tacu salidzinosi retak to dara arstniecibas personas. Lai gan ir likumisks
pamats veselibas apriipes specialistu iesaistei pret bérniem verstas vardarbibas
gadijumu atpaziSana un informacijas nodosana atbilsto$ajam institiicijam, prakse
liecina, ka tas ne vienmér tick sekmigi istenots. Ari PVO rekomendacijas pret
bérniem verstas vardarbibas mazinaSana noradits, ka veselibas apripes sektora
darbiniekiem, Tpasi primaras veselibas apriipes, neatlickamas palidzibas
specialistiem un pediatriem, ir bitiska loma vardarbibas gadijumu atpaziSana,
tadel nepiecieSams Sos specialistus apmacit, ka atpazit vardarbibu péc bérna
ievainojumiem, slimibam un uzvedibas un ka rikoties, ja ir aizdomas par
vardarbibas gadijumu (WHO and International Society for Prevention and Child
Abuse and Neglect, 2006). Nemot véra iepriek§ minéto, lai sekmigak atpazitu
pret bérniem vérstas vardarbibas gadijumus, biitu janoskaidro $kérsli, kas kavé
veselibas apriipes darbiniekus zinot par vardarbibu pret bérniem un jamekle
atbistosi risinajumi.

Eksperti intervijas noradija, ka rehabilitacijas procesa janodrosina, lai
bérnam biitu atbalsts, drosiba un sakartota dzives vide ar paredzamu ikdienas

rezimu. Vissvarigakais atbalsts ir cietu$da bérna gimene, tadé] palidzibas
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programmas nepiecie$ams piedavat ari cietu$d béra gimenes locekliem.
Rehabilitacijas procesa bérnam nepiecieSsama ari profesionala psihologa vai
psihoterapeita palidziba. PVO rekomendacijas pret bérniem verstas vardarbibas
mazinasana noradits, ka pétijumos gitie pieradijumi liecina — efektivakas darba
ar vardarbiba cietuSajiem beérniem ir kognitivas un uzvedibas mainas metodes
(WHO and International Society for Prevention and Child Abuse and Neglect,
2006). Tomér ne vienm@r psihologiskas palidzibas pakalpojumu ir iesp&ams
nodro§inat visiem cietuSajiem b&miem. ASV pétijjuma par psihologiskas
palidzibas sniegSanas apjomu b&rniem, kuri cietusi no vardarbibas, secinats, ka
pakalpojums nodrosinats tikai aptuveni pusei no visiem bérniem, kuriem tas ir
nepiecieSsams (Petrenko, Culhane, Garrido and Taussig, 2011). Latvija
MK noteikumi Nr. 89 “Kartiba, kada nepiecieSamo palidzibu sniedz b&rnam,
kur§ cietis no prettiesiskam darbibam” paredz, ka no vardarbibas cietuSajiem
bérniem ir pieejami socialas rehabilitacijas pakalpojumi dzivesvieta (ne vairak
par desmit 45 miniiSu konsultacijam) un socialas rehabilitacijas institticija (kurss
pieejams lidz 30 vai 60 dienam), tomér ekspertu pieredze liecina, ka atseviskos
gadijumos cietu$ajiem bérniem bitu nepiecieSama ilglaicigaka psihologiskas
palidzibas un atbalsta nodrosinasana neka Sobrid noteikts likumdosana.

Ka biutisku aspektu sekmigai pret b€rniem verstas vardarbibas
mazinasana un cietuSo b&rnu atveselosanai eksperti noradija starpdisciplinaras
prakses attistiSanu un nodro$inaSanu. Ari PVO rekomendacijas pret bérniem
verstas vardarbibas mazinasanai paredz, ka ir nepiecieS$ama multisektoriala
sadarbiba starp izglitibas, socialas labklajibas, tieslietu, veselibas jomu un citam
ieinteres€tajam pusém, kas parstav viet€jo parvaldi, ekspertus un nevalstiskas
organizacijas (WHO, 2013a). Vardarbibas gadijumu atklasana un cietu$o bérnu
rehabilitacijas procesa liela nozime ir specialistu profesionalitatei, zina§anam un
izpratnei par vardarbibu pret bérnu un tas izraisitajam sekam, tade] ekspertu
skatTjuma ir nepieciesams apmacit dazadu nozaru specialistus par vardarbibu pret

bérniem, tas izpausmém un sekam, ka ari profesionalu izturé$anos, sastopoties
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ar vardarbibas gadijumiem. EKkspertu sniegtais viedoklis sakrit ar PVO
rekomendacijas minéto: ar1 tajas ir uzsverta dazadu nozaru specialistu

izglito$anas un apmacibas nozime (Krug et al., 2002).
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6. SECINAJUMI

Visbiezak Latvijas jauniesi berniba ir pieredzgjusi emocionalo vardarbibu
(31,5%), fizisko (27,0%) un emocionalo (23,8%) nevéribu, bet retak —
fizisko (16,4%) un seksualo (10,3%) vardarbibu.

Visus vardarbibas veidus, izpemot emocionalo nevéribu, biezak
pieredzg€jusas sievietes, tomer statistiski nozimigas atSkiribas dzimumu
grupas novero tikai b&rniba pieredzetas seksualas vardarbibas gadijumos
(13,7% sievieSu un 6,8% viriesu).

Zems gimenes SES tiek asociéts ar 1,4 reizes lielakam fiziskas
vardarbibas un 1,6 reizes lieclaka emocionalas nevéribas izredzém,
salidzinot ar jaunieSiem no gimeném ar augstu SES. Dzimumu grupas
atSkiribas netika noverotas.

Vecaku skirSanas vai dzivosana atseviski asociéta ar 1,4 reizes lielakam
fiziskas vardarbibas, 1,5 reizes lielakam emocionalas vardarbibas un
2,0 reizes lielakam seksualas vardarbibas izredz€m salidzinajuma ar
jaunieSiem, kuru vecaki nebija $kiruies. VirieSu vida augstakas izredzes
bija saskaroties ar emocionalo un fizisko vardarbibu, bet sieviesu
populacija — ar seksualo vardarbibu.

Teva vardarbiba pret mati palielindja izredzes pieredzet visus pret
bérniem vérstas vardarbibas pret bérniem veidiem — fizisko (OR = 4,9),
emocionalo (OR = 5,6) un seksualo (OR = 2,4) vardarbibu, emocionalo
(OR = 3,9) un fizisko (OR = 2,9) nevéribu, salidzinot ar jaunieS$iem, kuru
gimenés vardarbiba pret mati nenotika. VirieSiem bija augstakas izredzes
giit fiziskas un emocionalas vardarbibas un fiziskas neveribas pieredzi,
bet sievietem seksualas vardarbibas un emocionalas neveéribas pieredzi.
Parmériga alkohola lietoSana gimené asociéta ar augstakam fiziskas

vardarbibas izredz€m (OR = 2,0), emocionalas vardarbibas izredzém
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10.

11.

(OR = 3,0), scksualas vardarbibas izredzém (OR = 1)9), ka ari
emocionalas neveéribas (OR = 1,5) un fiziskas neveéribas (OR = 1,3)
izredz&€m. Augstakas visu vardarbibas veidu izredzes noverotas sieviesu
populacija.

Psihiskas veselibas problémas gimeng asociétas ar 4,3 reizes liclakam
fiziskas vardarbibas izredzem, 4,0 reizes lielakam emocionalas
vardarbibas izeredzém, 2,4 reizes lielakam seksualas vardarbibas
izredzeém, ka ari 3,3 reizes liclakam emocionalas nevéribas un 1,4 reizes
lielakam fiziskas neveribas izredz&m salidzinajuma ar jaunieSiem no
gimeném, kuras nebija psihiskas veselibas problémas. Visu vardarbibas
veidu gadijuma, izgemot fizisko neveribu, lielakas izredzes noveroja
virieSu populacija.

Tiem jaunieSiem, kuri bérniba pieredz&jusi kadu no vardarbibas veidiem
(iznemot seksualo vardarbibu), novéroja 1,2-2,2 reizes (atkariba no
modeli ieklauta vardarbibas veida) lielakas slikta veselibas pasvertéjuma
izredzes neka jaunieSiem bez vardarbibas pieredzes. Asociacija samérota
ar respondenta dzimumu un gimeni raksturojosajiem faktoriem.

Bérniba pieredzeta fiziska un emocionala vardarbiba asociéta ar 1,4 un
1,2 reizes lielakam parmériga alkohola lietoSanas izredzém jaunieSu
vecuma salidzinagjuma ar jaunieSiem bez vardarbibas pieredzes.
Asociacija samérota ar respondenta dzimumu.

Tiem jaunieSiem, kuri b@rniba pieredz&jusi fizisko, emocionalo
vardarbibu un emocionalo nevéribu, ir attiecigi 2,6, 2,3 un 2,1 reizes
liclakas psihiskas veselibas problému attistibas izredzes jaunieSu vecuma
neka jaunieSiem bez $adas pieredzes. Asociacija samérota ar respondenta
dzimumu un gimeni raksturojosajiem faktoriem.

Bérniba pieredzeta vardarbiba (iznemot seksualo vardarbibu) asociéta ar

2,2-4,0 reizes lielakam pasnavibas meéginajumu izredz&€m jaunieSu
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12.

13.

14.

15.

vecuma salidzinajuma ar jaunieSiem bez vardarbibas pieredzes, samérojot
ar respondenta dzimumu un gimeni raksturojo$ajiem faktoriem.
Vardarbibas jédziena izpratne cietuSajiem b&rniem ne vienmer ir pilniga.
Biezak vardarbiba tiek atpazita ka darbiba vai situacija, nevis ka
fenomens, turklat jédziena izpratni ietekmé tadi bérnu raksturojosi faktori
ka beérna vecums un izglitotiba.

Pret berniem verstas vardarbibas gadijumu savlaiciga atpaziSana atkariga
no vardarbibas veida, bérna saistibas ar varmaku, atbildigo specialistu un
institiciju izglitotibas un ricibas. Lai gan likumdoSana paredz, ka
zinoSana par vardarbibas gadijumiem pret berniem ir obligata, prakse
liecina, ka salidzinajuma ar citu nozaru specialistiem arstniecibas
personas par Siem gadijumiem zino reti.

No vardarbibas cietu$o bérnu rehabilitacijas procesa bitiska nozime ir
atbalsta, dros§ibas un sakartotas ikdienas dzives vides, ka arT psihologiskas
palidzibas nodrosinasanai.

Pret bérniem vérstas vardarbibas gadijumu atklasana un cietuso b&rnu
rehabilitacijas procesa janodroSina multisektoriala sadarbiba un iesaisttto
jomu specialistu apmacibas par vardarbibu pret beérniem, tas izpausmém
un sekam, ka arT profesionalu izturgSanos, sastopoties ar vardarbibas

gadijumiem.
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7. PRAKTISKAS REKOMENDACIJAS

Veselibas apriipes profesionaliem nepiecieSams apgiit prasmes, kas p&c
dazadam specifiskam pazimém palidz&tu pret berniem verstas
vardarbibas gadijumu atpaziSana. Vardarbibas veidi ir dazadi, tadel ne
vienme@r vardarbiba atstaj fiziskas izmekleSanas laika pamanamas sekas
uz cietusa kermena. Pieredz&tu vardarbibu var atpazit arl pec citam
pazimém, piem&ram, bérna uzvedibas un attistibas problémam, tadel
butiski ir apmacit veselibas apriip€ stradajosos specialistus par vardarbiba
cietuso bérnu fiziskas un psihoemocionalas veselibas pazimém. Nemot
véra vardarbibas negativo ietekmi uz bérna veselibu ilgtermina, bitiski ir
Sos gadijumus savlaicigi atpazit un zinot par tiem atbildigajam
institiicijam. Savlaiciga gadijumu atpaziSana un palidzibas sniegSana
sekm@tu  vardarbibas izraisito nelabvéligo seku, pieméram,
psihoemocionalo veselibas problému un parmérigas atkaribas vielu
lieto§anas, mazinasanu jaunieSu vecuma.

Socialajiem darbiniekiem nepiecie$ams pieverst lielaku véribu gimeném,
kurds pastav gimeni raksturojo$i riska faktori — vardarbiba pret mati,
parmériga alkohola lietoSana, psihoemocionalas veselibas problémas
kadam gimenes loceklim, vecaku $kirSanas —, un proaktivi rikoties, lai
savlaicigi identific€tu pret berniem verstas vardarbibas gadijumus un
palidz&tu koordingt problémas risinasanu starp atbildigajam institlicijam.
Psihologiem un psihoterapeitiem nepiecieSams iesaistities pret beérniem
verstas vardarbibas gadijumu izvértéSana un palidzibas snieg§ana, nemot
veéra beérna vajadzibas un situacijas kontekstualos faktorus, ka ari
nodroSinot iegiitds informacijas konfidencialitati. Psihoemocionalas

rehabilitacijas procesa biitu japiedava pakalpojumi arl cietusa bérna
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gimenei. lesp&ju robezas psihoemocionalas palidzibas sapemsSanas
ilgums japielago, katru gadijumu izvertgjot individuali.

Sabiedribas veselibas politikas veidotajiem pret beérniem verstas
vardarbibas noverSanai ir jaizvirza ka viena no valsts sabiedribas
veselibas prioritattm. Sabiedribas veselibas pieeja paredz uz
pieradijumiem balstitu un uz problémas profilaksi vérstu pasakumu
izstradi un ievieSanu. Nemot véra specifiskas uz pieradijumiem balstitas
sabiedribas veselibas prasibas un vardarbibas ietekmi uz cietuSo veselibu
gan 1saka, gan ilgaka laika perioda, vardarbibas mazinasanas politikas
izstrade un vadiba ir Veselibas ministrijas kompetences jautajums. Ari
PVO rekomendacijas vardarbibas pret berniem mazinaSanai uzsver
Veselibas ministrijas ka koordin€josas institlicijas lomu vardarbibas pret
bérniem mazinasana nacionala méroga. NepiecieSams veikt sistematiskas
un savstarpgji saskanotas aktivitates, lai risinatu pret bérniem verstas
vardarbibas problemu. STs aktivitates ietver:

uzraudzibu un datu vaks$anu, lai apzinatu problémas apmeérus. P&tjjums
giitie pieradijumi liecina, ka liela dala pret berniem verstas vardarbibas
gadijumu nav apzinati. Problémas apmera noskaidro$ana nepieciesama,
lai apzinatu mérka populaciju, ka arT ilgaka laika perioda izvertetu
ieviesto pasakumu efektivitati;

datu analizi un riska faktoru noteikSanu, lai identificétu no vardarbibas
cietuso bérnu vajadzibas, vardarbibas riska faktorus un faktorus, ko var
izmantot vardarbibas gadijumu mazinasanai;

intervences pasakumu izstradi, kas pamatota uz pieradijumiem balstita
sabiedribas veselibas prakses lémumu pienemsana, kura tiek nemti véra
tris pamatelementi — labakie pieejamie pieradijumi par efektivu
programmu, mérka populacijas raksturojums péc vajadzibam un vertibam

un pieejamie resursi (ieskaitot specialistu resursus);
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Pret bérniem vérstas vardarbibas mazinasanas aktivitasu ievieSanu un to
ilgtsp&jibas nodrosSinasanu. Vardarbibas mazinasana liela loma ir
sekmigai starpnozaru sadarbibai. Veselibas ministrijas kompetencg biitu
koordingt pret be€rniem verstas vardarbibas mazinasanas politiku valstt un
nodro§inat starpnozaru sadarbibu. Svarigi ir arT nodrosinat sabiedribas
izglitoSanu un dazadu nozaru specialistu apmacibu par vardarbibu pret

bérniem.

55



N

10.

11.

12.

13.

14.

IZMANTOTA LITERATURA

14.04.2016. Par Jaunatnes politikas isteno$anas planu 2016. - 2020.gadam: LR
Ministru kabineta noteikumi Nr. 256. Latvijas Vestnesis. 74, 4.

19.06.1998. Bérnu tiesibu aizsardzibas likums. Latvijas Vestnesis. 199/200.

Anda, R.F., Felitti, V.J., Bremner, J.D., Walker, J.D., Whitfield, C., Perryn B.D.,
Shanta, R.D., Wayne, H.G. 2006. The enduring effects of abuse and related adverse
experiences in childhood. A convergence of evidence from neurobiology and
epidemiology. European Archives Psychiatry and Clinical Neuroscience. 256(3),
174-186.

Annerback, E.M., Wingren, G., Svedin, C.G., Gustafsson, P.A. 2010. Prevalence and
characteristics of child physical abuse in Sweden — findings from a population-based
youth survey. Acta Paediatrica. 99(8), 1229-1236.

Bellis, M.A., Hughes, K., Leckenby, N., Jonesm L., Babanm A., Kachaeva, M.,
Povilaitis, R., Pudule, I, Qirjako, G., Ulukol, B., Raleva, M., Terzic, N. 2014. Adverse
childhood experiences and associations with health-harming behaviours in young
adults: surveys in eight eastern European countries. Bulletin of the World Health
Organization. 92(9), 641-655.

Bogner, A., Menz, W. 2009. The Theory-Generating Expert Interview:
Epistemiological Interest, Forms of Knowledge, Interaction. In: Expert Interviewing.
Bogner, A,, Littig, B., Menz, W., eds. Basingstoke: Palgrave Macmillan.

Braun, V., Clarke, V. 2006. Using Thematic Analysis in Psychology. Qualitative
Research in Psychology.  3(2), 77-101. Awvailable from:  doi:
10.1191/1478088706qp0630a [viewed 02.08.2016.]

Braun V, Clarke, V., Terry, G. 2015. Thematic analysis. In: Qualitative research in
clinical and health psychology. Rohleder, P. and Lyons, A., eds. Basingstoke:
Palgrave Macmillan.

Bronfenbrenner U. The ecology of human development. 1979. United States of
America: Harvard University Press.

Bursac, Z., Gauss, CH., Williams, D.K., Hosmer, D.W. 2008. Purposeful selection of
variables in logistic regression. Source Code for Biology and Medicine. 16(3), 17.
Available from: doi: 10.1186/1751-0473-3-17 [viewed 14.11.2016]

Cindy, L. and Miller-Perrin, R.D.P. 2013. Child Maltreatment. An Introduction. 3 ed.
United States of America: SAGE Publications.

Crosson-Tower, C. 1999. Understanding Child Abuse and Neglect. 4 ed. Boston:
Allyn and Bacon.

Dube, S.R., Miller, JW., Brown, D.W., Giles, W.H., Felitti, V.J., Dong, M., Anda
R.F. 2006. Adverse childhood experiences and the association with ever using alcohol
and initiating alcohol use during adolescence. Journal of Adolescent Health. 38(4),
444.e1-444.210. Available from: https://doi.org/10.1016/j.jadohealth.2005.06.006
[viewed 04.05.2016]

Enns, M.W., Cox, B.J., Afifi, T.O., De Graaf, R., Ten Have, M., Sareen, J. 2006.
Childhood adversities and risk for suicidal ideation and attempts: a longitudinal
population-based study. Psychological Medicine. 36(12), 1769-1778.

56



15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

217.

28.

29.

30.

31.

Erdogan, S., Giilhan, O.T. 2016. Alternative Confidence Interval Methods Used in the
Diagnostic Accuracy Studies. Computational and Mathematical Methods in
Medicine. Available in: http://dx.doi.org/10.1155/2016/7141050 [viewed 02.11.206.]
Ezzati, M., Lopez, A.D., Rodgers, A., Murray, C.J.L. 2004. Comparative
quantification of health risks: global and regional burden of disease attributable to
selected major risk factors. Geneva: World Health Organization.
Fergusson, D.M., Horwood, L.J., Woodward, L.J. 2000. The stability of child abuse
reports: a longitudinal study of the reporting behaviour of young adults. Psychological
Medicine. 30(3), 529-544.
Gilbert, R, Widom, C.S., Browne, K., Fergusson, D., Wehb, E., Janson, S. 20009.
Burden and consequences of child maltreatment in high-income countries. Lancet.
373(9657), 68— 81.
Hardt, J., Sidor, A., Nickel, R., Kappis, B., Petrak, P., Egle, U. 2008. Childhood
Adversities and Suicide Attempts: A Retrospective Study. Journal of Family
Violence. 23(8), 713-718.
Krug, E.G., Dahlberg, L.L., Mercy, J.A., Zwi, A.B., Lozano, R. 2002. World report
on violence and health. Geneva: World Health Organization.
LR Centrala statistikas parvalde. 2014. Jauniesi Latvija. Riga: LR Centrala statistikas
parvalde.
MacMillan H.L., Fleming, J E., Streiner, D.L., Lin, E., Boyle, M.H., Jamieson, E.,
Duku, E.K., Walsh, C.A., Wong, M.Y ., Beardslee, W.R. 2001. Childhood Abuse and
Lifetime Psychopathology in a Community Sample. The American Journal of
Psychiatry. 158, 1878-1883.
McCabe, K.A. 2003. Child abuse and the criminal system. United States: Peter Lang
International Academic Publishers.
McDonald, J.H. 2014. Handbook of Biological Statistics. 3rd ed. Baltimore,
Maryland: Sparky House Publishing.
Patton, G.C., Coffey, C., Romaniuk, H., Mackinnon, A., Carlin, J.B., Degenhardt, L.,
Olsson, C.A., Moran, P. 2014. The prognosis of common mental disorders in
adolescents: a 14-year prospective cohort study. The Lancet. 383(9926), 1404-1411.
Petrenko, C.L.M., Culhane, S.E., Garrido, E..F, Taussig, H.N. 2011. Do youth in out-
of-home care receive recommended mental health and educational services following
screening evaluations? Children and Youth Services Review. 33(10), 1911-1918.
Pirsko, L. 2010. Zipojums par pétijuma rezultatiem. ledzivotaju attieksme pret
vardarbibu  pret bérniem. Tlegats no: http://www.centrsdardedze.lv/data/
kampanas/ledzivotaju_attieksme_pret_vardarbibu_2010.pdf [sk. 19.11.2016.]
Pinheiro P.S. 2006. World report on violence against children. Geneva: ATAR Roto
Presse SA.
Rohleder, P., Smith, C. 2015. Ethical Issues. In: Qualitative research in clinical and
health psychology. Rohleder, P. and Lyons, A., eds. Basingstoke: Palgrave
Macmillan.
Rose, R.J., Dick, D.M., Viken, R.J., Pulkkinen, L., Kaprio, J. 2004. Genetic and
environmental effects on conduct disorder and alcohol dependence symptoms and
their covariation at age 14. Alcoholism: Clinical and Experimental Research. 28(10),
1541-1548.
Sebre, S., Sprugevica, ., Novotni, A., Bonevski, D., Pakalniskiene, V., Popescu, D.,
Turchina, T., Friedrich, W., Lewis, O. 2004. Cross-cultural comparisons of child-

57



32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

reported emotional and physical abuse: rates, risk factors and psychosocial symptoms.

Child Abuse & Neglect. 28(1), 113-127.

Sklzo, M., Nieto, F.J. 2014. Epidemiology. Beyond the Basics. 3rd ed. Burlington,

MA: Jones & Bartlett Learning.

Slimibu profilakses un kontroles centrs. 2015. Latvijas iedzivotaju veselibu

ietekméjoso paradumu petijums, 2014. Riga: Slimibu profilakses un kontroles centrs.
Slimibu profilakses un kontroles centrs. 2016. ESPAD 2015. Atkaribu izraisoSo vielu
lietoSanas paradumi un tendences skolénu vidi. Riga: Slimibu profilakses un
kontroles centrs.

Stoltenborgh, M., van 1Jzendoorn, M.H., Euser, E.M., Bakermans-Kranenburg, M.J.

2011. A Global Perspective on Child Sexual Abuse: Meta-Analysis of Prevalence

Around the World. Child Maltreatment. 16(2), 79-101.

Straus MA. 2010. Prevalence, societal causes, and trends in corporal punishment by

parents in world perspective. Law Contemporary Problems. 73, 1-30.

United Nations. 2017. Report of the Inter-Agency and Expert Group on Sustainable
Development Goal. In: United Nations SDG Indicators. Available from:

https://unstats.un.org/sdgs/indicators/indicators-list/ [viewed 17.03.2017.]

World Health Organization and International Society for Prevention of Child Abuse

and Neglect. 2006. Preventing child maltreatment: a guide to tacking action and

generating evidence. Available from: http://apps.who.int/iris/

bitstream/10665/43499/1/9241594365_eng.pdf [viewed 16.11.2016.]

World Health Organization. 2013a. European report on preventing child

maltreatment. In: World Health Organization Publications. Awvailable from:

http://www.euro.who.int/__data/assets/pdf_file/0019/217018/European-Report-on-
Preventing-Child-Maltreatment.pdf?ua=1 [viewed 17.03.2017.]

World Health Organization. 2014a. WHO global plan of action to strengthen the role

of the health system within a national multisectoral response to address interpersonal

violence, in particular against women and girls, and against children. In: World Health
Organization. Available from: http://apps.who.int/gb/ebwha/pdf_files

/WHAG67/A67_ACONF1Rev1-en.pdf?ua=1 [viewed 17.03.2017.]

World Health Organization. 2016. Global health observatory data repository. In:

World Health Organization Data. Awvailable from: http://apps.who.int/

gho/data/view.main.CODWORLDV?lang=en. [viewed 01.07.2016.]

58



PUBLIKACIJAS UN TEZES PAR DARBA TEMU
Publikacijas

1.

Springe, L., Pulmanis T., Velika, B., Pudule, I., Grinberga, D., Villerusa,
A. 2016. Self-reported suicide attempts and exposure to different types of
violence and neglect during childhood: Findings from a young adult
population survey in Latvia. Scandinavian Journal of Public Health. 44,
411-417.

Rancans, E., Pulmanis, T., Springe, L., Velika, B., Pudule, 1., Grinberga,
D. 2015. Prevalence and sociodemographic characteristics of self-reported
suicidal behaviours in Latvia in 2010: A population-based study. Nordic
Journal of Psychiatry. 70(3), 195-201.

Springe, L., Vulane, K., Pulmanis, T., Villerusa, A. 2015. Latvijas jaunieSu
psihoemocionalo traucgjumu saistiba ar b&rniba pieredzetu vardarbibu
gimené. Rigas Stradina universitates zindtniskie raksti 2014. Riga: Rigas
Stradina universitate.

Pulmanis, T., Trapencieris, M., Springe, L., Taube, M. 2015. Pusaudzu
pasnavnieciska uzvediba Latvija: paSnavibas planu sakariba ar gimeni,
vienaudziem un skolu saistitiem faktoriem. Rigas Stradina universitates
zindatniskie raksti 2014. Riga: Rigas Stradina universitate..

Pulmanis T., Trapencieris, M., Springe, L., Taube, M. 2014. Pusaudzu
pasnavnieciska uzvediba Latvija: sakaribas ar atkaribu izraiso$o vielu
lietoSanu. Rigas Stradina universitates zinatniskie raksti 2013. Riga: Rigsas
Stradina universitate.

Springe, L., Vegnere, M., Pulmanis, T.,Villerusa, A. 2013. Vardarbibas
rezultata giitas traumas skolas vecuma bérniem Latvija: demografiskais
raksturojums, ievainojuma veidi un traumas giiSanas vieta. Rigas Stradina
universitates zindatniskie raksti 2012. Riga: Rigas Stradina universitate.

Pulmanis T., Springe, L., Trapencieris, M., Taube, M. 2013.
Pasnavnieciskas uzvedibas miiza prevalence un tas izmainas dinamika 15-
16 gadus veciem pusaudziem dzimumu grupas Latvija. Rigas Stradina
universitates zindtniskie raksti 2012. Riga: Rigas Stradinpa universitate.

59



Starptautisko konferencu tezes

1.

Springe, L., Pulmanis, T., Pudule, I., Grinberga, D., Velika, B.,Villerusa,
A. 2014. Association between exposure to physical and emotional neglect
in childhood and self-reported lifetime suicide attempts in Latvian youth.
Abstract book, 15th European Symposium On Suicide and Suicidal
Behaviour. Tallinn, Estonia.

Pulmanis, T., Springe, L., Sile, L., Trapencieris, M., Taube, M. 2014.
Association between adolescent self-reported lifetime suicide attempts and
use of synthetic cannabinoids and other addictive substances in Latvia.
Abstract book, 15th European Symposium On Suicide and Suicidal
Behaviour. Tallinn, Estonia.

Springe, L., Stars, I., Villerusa, A. 2014. Qualitative studies on violence
against children in Latvia. Abstract book, The 4th Regional European Safe
Community Conference. Harstad, Norway.

Springe, L., Villerusa, A., Pulmanis, T., Pudule, I., Grinberga, D., Velika,
B. 2013. Association between exposure to family violence in childhood and
self-reported lifetime suicide attempts in Latvian youth. European Journal
of Epidemiology. 28, Supplement 1, S213.

Springe, L., Villerusa, A., Pudule, I., Velika, B., Grinberga, D. 2013.
Childhood family violence exposure and self-rated health in young
adulthood in Latvia. Atencion Primaria, 45, 98.

Springe, L., Villerusa, A. 2012. Alcohol drinking behaviour of 18-25 aged
young adults in association with experienced family violence during
childhood in Latvia. European Journal of Public Health. 22, Supplement
2,223-224.

Springe, L., Villerusa, A., Pudule, 1., Velika, B., Grinberga, D. 2012.
Smoking prevalence and its association with experienced violence in
childhood: results from young adults survey in Latvia. 5th Annual
European Public Health Conference. Portomaso, St. Julian’s, Malta.
Available from: http://2011.aspher.org/pg/file/read/9700/lauma-sprie-oral-
presentation (Viewed: 13.12.2012.)

60



10.

11.

12.

13.

14.

Springe, L., Villerusa, A. 2012. Addictive substance use behaviour in
young adults in Latvia and it association with experienced family violence
in childhood. Abstract Book, International conference Youth in Latvia,
Europe, Globe: opportunities and risks. Riga, Latvia.

Springe, L., Pudule, 1., Velika, B., Grinberga, D., Villerusa, A. 2012.
Relationship between experienced childhood violence in family and
parental separation or divorce and parental alcohol abuse. Abstract Book,
9th European IUPHE Health Promotion Conference. Tallinn, Estonia.
Apbalvots ka labakais stenda referats.

Springe, L., Villerusa, A., Zile, I. 2012. Violence-related children injuries
in Latvia. Abstract Book, The 12" Conference of the Baltic Association of
Paediatric Surgeons. Riga, Latvia.

Springe, L., Villerusa, A. 2011. Alcohol and interpersonal violence injuries
in Latvia. Abstract Book, 3rd European Conference in Injury Prevention
and Safety Promotion. Budapest/Godollo, Hungary.

Springe, L., Villerusa, A. 2011. Vardarbibas rezultata giito ievainojumu
raksturojums 16-29 gadus veciem jaunieSiem. 2011. gada Zindatniskas
konferences tézes. Riga: Rigas Stradina universitate.

Springe, L., Rozite, S., Villerusa, A. 2010. Violent youth injuries in Latvia.
Abstract Book, Baltic Public Health Conference 2010 — Accomplishments
and Challenges. Tartu, Estonia.

Springe, L. 2010. Analysis of adolescent unintentional injury data in
Latvia, years 2006-2008. Conference materials, Baltic-Nordic Seminar on
Safety Promotion and Injury Prevention among Adolescents and Young
Adults. Tallinn, Estonia.

61



Latvijas konferencu tezes

1.

Springe, L., Stars, I., Villerusa, A. 2014. Ekspertu intervijas ka
informacijas ieguves avots vardarbibas pret berniem izp&tei Latvija. 2014.
gada Zinatniskas konferences tézes. Riga: Rigas Stradina universitate.

Springe, L., Pudule, 1., Velika, B., Grinberga, D., Villerusa, A. 2013.
Bérniba gimené pieredzEtas vardarbibas saistiba ar jaunieSu veselibas
pasvertejumu. 2013. gada Zindtniskas konferences tézes. Riga: Rigas
Stradina universitate.

Springe, L., Pudule, 1., Velika, B., Grinberga, D., Villerusa, A. 2012.
Bérniba gimené pieredzetas fiziskds un emocionalas vardarbibas
prevalence péc Latvijas jaunieSu pétijjuma. 20/2. gada Zindtniskas
konferences tézes. Riga: Rigas Stradina universitate.

Springe, L., Villerusa, A. 2011. Vardarbibas rezultata giito ievainojumu

raksturojums 16 - 29 gadus veciem jaunieSiem. 201/1.gada Zindatniskas
konferences tézes. Riga: Rigas Stradina universitate.

62



PATEICIBAS

Patiesa ciepna un sirsniba vélos pateikties darba vaditajai asocigtajai
profesorei Anitai Villerusai par sniegto zinatnisko un praktisko palidzibu,
konsulté$anu un atbalstu promocijas darba izstrades laika.

Pauzu dzilako pateicibu par atbalstu zinatniskas publikacijas
redigé8ana, konsulté8ana un atbalsta promocijas darba izstradé Toronto
Universitates emeritetai profesorei /izei Kalnins.

Izsaku savu pateicibu Slimibu profilakses un kontroles centra direktorei
Ivetai Gavarei un datu analizes specialistém lIvetai Pudulei, Birutai Velikai un
Daigai Grinbergai par iespju izmantot pétijjuma datu bazi promocijas darba
uzdevumu izpildg.

Pateicibu par emocionalo un praktisko atbalstu promocijas darba
iztrades laika velos izteikt ari Sabiedribas veselibas un epidemiologijas katedras
vaditajam profesoram Girtam Brigim un katedras koleégém Andai Kivitei, levai
Strélei, Inesei Gobinai, Anitai Kokarévicai, Ilonai Torimai, Madarai Dobelei un
Livai Gobai. Tpa$s paldies Inesei Stars par palidzibu un konsultésanu kvalitativas
pétniecibas jautajumos.

Sirsnigs paldies manai gimenei, Tpasi vecakiem Vidvudam un Inesei

Springiem, par sniegto atbalstu un ripém.

63



