Veidlapa Nr. M-1.2 (2)

Studiju virziena raksturojums
Tiesibu zinatne

2015./ 2016.
akadémiskais gads

1. Studiju virziena attistibas stratégija, kopigie mérki un to saistiba ar augstskolas kopéjo attistibas stratégiju
(stratégiskas attistibas dokumenti nav japievieno, ja ir norade uz timeklvietni, kur 81 informacija ir publiski
pieejama).

Studiju virziena ka vienota veseluma un tam atbilstoSo studiju programmu aktualitate, merki un uzdevumi, to skaidriba,
sasniedzamiba, saskanotiba ar augstskolas vai koledZas kopéjo strategisko attistibu.

Studiju virziena “Tiesibu zinatne” Isteno$anas mérkis ir sagatavot augsti kvalific€tus juristus Latvijai un Eiropas Savienibai,
nodros$inot viniem atbilstoSas zinaSanas, prasmes un kompetences saskana ar ES prasibam, izmantojot attiecigo zinatnes nozaru
fundamentalo un praktisko p&tijumu rezultatus.

2008. gada 21. oktobrT RSU Senata tika apstiprinata RSU Attistibas stratégija 2008.-2015. gadam (skat. http://www.rsu.lv/par-
rsu/strategiju) , kura ir definéti RSU istermina, vid&ja termina un ilgtermina attistibas mérki un uzdevumi. RSU mérkis ir lidz 2015.
gadam kliit par musdienigu, prestizu, Eiropa un pasaul@ atpazistamu universitati veselibas un socialo zinatnu jomas, kura galvena
vertiba ir cilveks.

Atbilstosi pienemtai strat€gijai ir akceptéts arTt RSU attistibas koncepcijas 2013.-2017.gadam ricibas plans (skat.
http://www.rsu.lv/images/stories/dokumenti/rsu_atti), kas paredz svarigakas aktivitates seSu pamatjautajumu grupas. Studiju
virziena attistibas stratégija ir saskanota ar RSU stratégiskiem dokumentiem. Strat€gija ir noteikti svarigakie mérki un attistibas
virzieni, un tie ir:

1) bakalaura, magistra un doktora programmu realizacija izmantojot inovativas pieejas;
2) péetniecibas attistiba tiesibu zinatnu joma;

3) sociali atbildiga pieeja studiju programmu realizacijas nodroSinasana;

4) studiju virziena starptautiskas atpazistamibas nodroSinasana;

5) studiju virziena finansialas stabilitates nodro$inasana stratégisko mérku izpildei.

Par studiju virziena “Tiesibu zinatne” pielietojamibas teritorialo prioritati tiek uzskatita Latvija; par darba tirgu un tieSo darbibas
pielietojumu- Latvijas valsts tautsaimnieciskas intereses.

Studiju virziena kopigie mérki ir sniegt plasas, pietickamas un kvalitativas akadémiskas un profesionalas zinasanas gan bakalaura,
gan magistra, gan doktora Iimena studentiem, un veicinat kvalitativu p&tniecibu. Savukart Profesoru padome nodrosina doktora
grada 1pasnieku talaku iesaisti akadémiskaja un pétnieciskaja darba.

2. Studiju virzienam atbilstoSo studiju programmu Kkopa, tas attistibas pamatprincipi, perspektivais noveértéjums no
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Latvijas attistibas planoSanas dokumentos noteikto valsts attistibas prioritasu viedokla.
2.1.Informacija par to, vai studiju virzienam atbilstosas studiju programmas ir pamatoti ieklautas studiju virziena, ir izveidota
pécteciba dazadu Iimenu studiju programmam.
Studiju virzienam atbilstoSo studiju programmu kopa, tas attistibas pamatprincipi, perspektivais novert€jums no Latvijas attistibas
planosanas dokumentos noteikto valsts attistibas prioritaSu viedok]a.
Studiju virziena ietilpst bakalaura, magistra un doktora studiju programmas:
1)Akad@miska bakalaura studiju programma ,, Tiesibu zinatne” — kopgjais apjoms 120 punkti (pilna laika klatiene un nepilna laika
klatiene). Studenti iegiist socialo zinatnu bakalaura gradu tiesibu zinatné.
2)Profesionala bakalaura studiju programma ,, Tiesibu zinatne” — kopgjais apjoms 160 punkti (pilna laika klatiene un nepilna laika
klatiene). Studenti iegtist profesionalo bakalaura gradu tiesibu zinatn€ un juriskonsultanta kvalifikaciju.
3)Akadémiska magistra studiju programma ,, Tiesibu zinatne” — kopgjais apjoms 80 kreditpunkti. Studenti iegtist akadémisko
magistra gradu tiesibu zinatng.
4)Profesionala magistra studiju programma ,, Tiesibu zinatne” — kopgjais apjoms 60 vai 80 kreditpunkti. Studenti iegiist magistra
gradu un jurista kvalifikaciju.
5)Doktora studiju programma ,,Juridiskas zinatnes” — kopg&jais apjoms 120 kreditpunkti. Studenti iegiist doktora gradu
kriminaltiesibu, civiltiesibu un starptautisko tiesibu zinatnes apakSnozaré.

Sikak skatit raksturojuma pielikumu Nr.1
Studiju virziena “Tiesibu zinatne” studgjosie var ieglit gan bakalaura, gan magistra, gan doktora gradu. RSU Juridiska fakultate
Sobrid strada pie ta, lai nakotné butu vél vien studiju virziens “Iek$&ja drosiba un civila aizsardziba”, kas primari gatavotu
specialistus tiesibu aizsardzibas un citam valsts parvaldes iestadém, un kas tiesi aizstatu to vakuumu tirgi, ko radija Latvijas
Policijas akadémijas likvidacija. Lidziga iecere ir izveidot magistra studiju programmu par ekonomiskas drosibas problémam
sadarbiba ar Rigas Tehnisko Universitati.
Veicot studiju virziena un studiju programmu perspektivo novertéjumu no valsts attistibas prioritasu viedokla ir nepieciesams nemt
vera sekojosSus aspektus:
1) Latvijas Nacionala attistibas plana 2014. - 2020. gadam norades par augstakas izglitibas konkurétsp&jas un
materialtehniskas bazes attistibu, par augstakas izglitibas eksporta atbalstiSanu un arvalstu pasniedz&ju piesaistiSanu.
2) Latvijas integracijas Eiropas Savieniba un globalaja tirgt padzilinasana — integracija vienota precu un pakalpojumu
tirgll, vienota darba tirgti un daliba EMS. Tas nozimé, ka arvien vairak biis pieprasiti specialisti, kuriem ir labas juridiskas
zinasanas.
3) Latvijas tautsaimniecibas struktiira - 70% no pievienotas veértibas veido pakalpojumu nozares ( finansu sektors,
tirdznieciba, tiirisms u.c.), kur aktivi var darboties specialisti ar juridiskam zinasanam.
4) Valsts parvaldes funkcionéSanas efektivitates paaugstinasana izraisa nepiecieSamibu gatavot augsti kvalifictus

______

struktaram.
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2.2 Informacija par to, vai studiju programmu kodi un veidi ir aktuali.
Studiju virziena studiju programmas

Studiju programmas nosaukums Istenosanas veids | Apjoms Kods

un forma kreditpunktos

Akadémiska bakalaura studiju programma “Tiesibu zinatne” Pilna, nepilna 120 43380
laika studijas

Profesionala bakalaura studiju programma “Tiesibu zinatne” Pilna, nepilna 160 42380
laika studijas

Akadeémiska magistra studiju programma “Tiesibu zinatne” Pilna, nepilna 80 45380
laika studijas

Profesionala magistra studiju programma “Tiesibu zinatne” Pilna, nepilna 60 vai 80 46380
laika studijas

Doktora studiju programma “Juridiskas zinatnes” Pilna laika 120 51380
studijas

Visi studiju programmu kodi ir aktuali.

3. Studiju virziena un studiju programmu atbilstiba darba tirgus pieprasijumam, darba devéju aptaujas rezultati.
Informacija par to, vai studiju virgiena attistibas planoSana un istenoSand tiek ieverotas darba tirgus vajadzibas

CV-Online karjeras portals (Www.cVv.lv) ir popularakais, visaugstak novertetais un visvairak ieteiktais darba mekl€Sanas resurss
Latvija, kuru primari izmanto specialisti un vaditaji. 2016.gada oktobrT apsekojot CV-Online karjeras portalu sadalu Jurisprudence
/ Tieslietas, redzams 39 vakances, kas ir par 4 vakancém vairak salidzinot ar pagajusa gada oktobra ménesi. Informacija pieejama:
http://www.cv.lv/darba-sludinajumi/jurisprudence-tieslietas, (aplikots 11.10.2016). Savukart aplikojot CV-Online karjeras portala
sadalu Valsts parvalde, redzams, ka Sobrid valsts struktiirvienibas ir pieejamas 205 vakances, kas ir par 35 vakancém vairak
salidzinot ar pagajusa gada oktobra ménesi, lidz ar to secinams, ka darba tirgus ir aktivs un ir nepiecieSams sagatavot specialistus
tiesibu zinatng. Informacija pieejama: http://www.cv.lv/darba-sludinajumi/valsts-parvalde, (apliikots 11.10.2016). ST gada sakuma
valsts policija triika 700 policistu.

Informacija pieejama: http://www.tvnet.lv/zinas/latvija/591343-latvija_trukst 700 policistu_policija_vakantas ir 15 darbavietu,
(apliikots 11.10.2016)

Darba devg&ju aptaujas rezultati rada, ka:

1) péc bakalauru programmas studiju beigSanas absolvents ir motivéts darba némgjs un atbildigs darbinieks, kam piekrit 85 %
aptaujato darba dev€ju, kas parstav tiesibaizsardzibas iestades un komercstruktiiras.

2) tie darba devgji, kas nodarbinajusi absolventu jau studiju laika 90 % gadijumu vélas paturét So darbinieku arT péc studiju
beigsanas, piedavajot izaugsmes iespéjas.
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3) 60 % darba devé&ju ir icintereséti studentu specializacija un praktiska apmaciba studiju laika.

4) 30 % darba devéju ka trikumu atzimé absolventu iniciativas un patstavibas trikumu, bet pozitivi vérté teorétiskas zinasanas.

5) 53 % no darba devgjiem pozitivi, bet 47 % negativi vérte absolventu parliecibu par savam sp&jam, motivaciju praktisko iemanu
apguve, petnieciska darba veiksana.

Saeima 2016.gada novembra sakuma konceptuali atbalstija grozijumus Augstskolu likuma, kas nakotné Jaus ieviest vienotu valsts
Itmena jurista kvalifikacijas eksamenu. Ka uzskata Saeimas Juridiskas komisijas vaditajs Gaidis Beérzins, tad sads eksamens pastav
ar1 citas Eiropas valstis, pieméram, Vacija, un ta ievieSana paaugstinas Latvijas juristu kvalifikaciju. Saeimas Tiesu politikas
apakskomisijas sédé tam atbalstu pauda ari Augstakas izglitibas padomes vaditajs Janis Vétra, Latvijas Universitates Juridiskas
fakultates dekane Anita Rodina un Latvijas Studentu apvienibas Akad@miska virziena vaditajs Arkadijs Zvaigzne. Grozijumi
paredz, ka lémumu par kvalifikacijas eksamena ievieSanu piepems valdiba. Tieslietu ministrija ™ uzskata, ka Latvija ir zema
juridiskas izglitibas kvalitate un ka piemérotakais lidzeklis §is problémas risinaSanai patlaban uzskatams valsts vienotais jurista
kvalifikacijas eksamens, kura ievie$ana veicinatu juridiskas izglitibas kvalitates kapumu. Vairakas diskusijas ir secinats, ka tiesibu
zinatnu studiju programmu konkurence sava starpa ir radijusi nevis So programmu kvalitates paaugstinaSanos, bet, tiesi preté&ji, -
kvalitates strauju kritumu. Katra augstskola p&c saviem ieskatiem veért€ studentu teorétiskas zinasanas un prasmes, lai pieskirtu
valsts atzitu augstakas izglitibas diplomu ar jurista vai juriskonsulta kvalifikaciju. Tapéc Saeima un Ministru kabinets patlaban par
piemérotako Iidzekli §is problémas risinasanai uzskata valsts vienota jurista kvalifikacijas eksamena ievieSanu, kas nozimétu, ka
diploma ieguvéjs patiesam atbilst vienotam un sameéra augstam jurista profesionalas kvalitates standartam. Saistiba ar So studiju
virziena ietvaros ir jagatavojas §Sim parmainam, vajadzibas gadijuma veicot izmainas studiju programmu satura.

4. Studiju virziena stipro un vajo pusu, iespéju un draudu analize:

IekS$€jo un aréjo faktoru sniegtas prieksrocibas un problémas
Iekséjie faktori

Stipras puses Vajas puses
1) Ir gan bakalaura, gan magistra, gan doktora studijas | 1) valsts finans@juma neesamiba studiju programmu
programmas; realizacijai virziena,

2) neliels iesaistito vieslektoru skaits no arvalstu
2) Studiju virziens tiek Tstenots uz labi nodroSinatas materiali | universitatém,
tehniskas un tehnologiskas bazes ar miusdienigu biblioteéku un | 3) nepietickosa  doc€tadju un studentu  mobilitate
lasitavu, e-apmacibas vidi (e-studijas), elektroniskajiem | ERASMUS vai citu programmu ietvaros,
informacijas resursiem un atbilstosam tehniskajam iesp&jam; | 4) doc@taji un studenti v€l nepietiekami izmanto e-studiju
3)Studiju  virziena  TstenoSana  piedalas  kvalificeéts | vides sniegtas iespgjas,
akadémiskais personals, kuru veido RSU Juridiskas fakultates | 5) nepietickami efektigs studentu piesaistes marketings,
vados$ie macibspeki. 6) zems atalgojums lektoriem un docentiem, kas neveicina
4) Akadémiskais personals ir iesaistits zinatniski | jauno zinatnieku piesaisti studiju virziena realizacija
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pétnieciskaja darba.

5)Gan studenti, gan akadémiskais personals izmanto
mobilitates programmas ,,Erasmus” sniegtas priekSrocibas;
6)Modulu apmacibas sist€éma atSkir no juridisko zinatpu
studijam citas augstskolas;

7)Plasas prakses iesp€jas gan Valsts policija, gan prokurattira
un citas tiesibsargajosas iestades;

darba dev&ju prasibam un saistiba ar vienoto jurista
kvalifikacijas eksamenu,

2) docétaju plasaka iesaistiSana starptautiskajas apmainas
programmas,

3) arvalstu stud@joSo skaita palielinasana Erasmus +
ietvaros,

4) vieslektoru piesaiste no arzemém,

5) profesionalu  praktiku  piesaiste studiju  kursu
docésanai,

6) sadarbibas paplasinasana ar Latvijas un arvalstu
augstskolam,

7) docetaju un studgjoso pétniecibas aktivitasu attistiba,

8) infrastruktiiras attisttba — jauna RSU Juridiskas
fakultates €ka Palasta iela 3, Riga,

9) panakt valsts finansétu budzeta vietu pieskirSanu,
10)zurnala “Socrates” talaka attistiba.

8)Laba sadarbiba gan ar wvalsts iestadém, gan ar
profesionalajam organizacijam,;
9)Demokratiska komunikacija starp administrativo un
akad@misko personalu un studentiem.
Argjie faktori
Iespgjas Draudi
1) studiju programmu satura aktualizacija  atbilsto$i | 1) slikta demografiska situacija ietekmé studgjoso skaita

samazinasanos,

2) potencialo studentu migraciju uz arzemém,

3) nestabila ekonomiska situacija valsti un iedzivotaju
maksatsp€jas Itmena kritums,

4) konkurences palielinasanas starp augstskolam, t.sk.
arvalstu,

5) potencialo studentu sagatavotibas Iimena
pazeminajums,

6) zinatnes valsts finans€juma samazinajums,

7) neskaidribas par parmainam saisttba ar vienoto

kvalifikacijas eksamenu juristiem.

Ka tas ir redzams no SVID matricas, viens no lielakajiem studiju virziena tritkumiem ir valsts budzeta finans€to studiju vietu
trikums. Savukart apdraud&jumi studiju virziena sekmigai realiz€Sanai nakotné izriet no sekojoSiem faktoriem: stud&joso skaita
samazinasanas saistiba ar sliktu demografisko situaciju valstt; iedzivotaju emigracija uz arzemém; nestabila ekonomiskas situacija
valst un ka sekas no ta - vecaku nespéja finansét savu bérnu studijas; konkurences palielinasanas starp augstskolam, t.sk. arvalstu.
Skatit ar1 studiju programmu raksturojumu 6. punktu, kura veikta studiju programmu SVID analize.
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5. Studiju virziena vadiba: parvaldibas struktiira.
Informacija, vai studiju virziena istenoSanas vadiba (parvaldibas struktiira) ir efektiva studiju virziena merku
sasniegSanai, demokratiska, ar skaidri noteiktiem administrativa personala, akadémiska personala un studejoso
piendkumiem un atbildibu.

Studiju virziena darba tiek iesaistita Studiju kvalitates padome (KP). Ta darbojas saskana ar RSU Senata apstiprinato nolikumu, ta
paredzeta studiju kvalitates parraudziSanai un nodroSinasanai, ieteikumu sagatavosanai, ka biitisks atbalsts studiju programmas
vaditajiem un fakultasu dekaniem aktualu jautajumu risinasSanai. KP sastavs tiek apstiprinats Dekanu padomg, iesaistot taja
attiecigo studiju programmas vaditaju, akadémisko strukttrvienibu vaditajus vai vinu delegétus docétajus, ka ari darba devé&jus.
RSU Juridiskaja fakultate ir izveidota Studiju kvalitates padome, kas vidg&ji sanak divas reizes macibu gada.

Juridiskas fakultates KP sastava ietilpst fakultates dekans, prodekans, studiju programmu vaditaji, studejoso pasparvaldes parstavji,
Latvijas Republikas tiesibsargs, ari sadarbibas partneru parstavji no Iek$lietu ministrijas, Augstakas tiesas, Tieslietu ministrijas,
Generalprokuratiiras, Valsts policijas, Satversmes tiesas un Saeimas aizsardzibas un iekslietu komisijas. SKP izvérte studiju
programmu atbilstibu Latvijas un ES normativo aktu prasibam, darba tirgus prasibam, dod savu vértéjumu par studiju kursu secibu
un kreditpunktu skaitu attiecigaja studiju programma. Apskatamaja laika perioda ir notikuSas divas kvalitates padomes sédes:
2016.gada 22.janvari (Protokols Nr.16.3.-2/1) un 2016.gada 3.jtinija (Protokols Nr.16.3.-2/2).

Lidzdalibas apjomu KP darbiba studiju virziena vaditajs saskano ar katru tas dalibnieku atseviski. Kvalitates padome izverte studiju
programmas satura (veidlapa Nr. D — 1) atbilstibu Latvijas un ES likumdo$anas prasibam, sabiedribas interesém un darba tirgus
prasibam, ka ar1 E-studiju nodroSinajumu akadémiskajas struktlirvienibas, kas iesaistitas programmas realizéSana. KP iesaistas
stud€joSo nesekmibas iemeslu izp€t€, parrauga stud€josSo un doc€taju aptauju merktiecibas un norises kvalitati, nodroSina
atgriezenisko saiti studgjoSajiem par aptauju rezultatd gitajiem secinajumiem un veiktajam korektivajam darbibam, vérté jaunu
studiju programmu lietderibu, to atbilstibu realai tirgus situacijai, rentabilitati, ilgtsp&ju, konkur€tsp&ju un citus aspektus. KP
kompetence ir arT hospit€Sanas procesa izvertésana. KP realize art stud€josu centrétas pieejas principu. KP iesaistiti studgjosie, kas
kopa ar citiem padomes locekliem pienem uz studiju procesu, kvalitati, attistibu vérstus I€mumus u.c. saskana ar RSU nolikumu par
studiju kvalitates padomes darbu. KP realizé demokratisku parvaldibas modeli, kur jautajumi tiek pienemti KP sédés vismaz vienu
reizi semestri vai péc nepiecieSamibas balsojot. Leémumi tiek apstiprinati ar balsu vairakumu. Parasti l[éemumi tiek piepemti,
izmantojot konsensus principu. KP vada studiju virziena vaditajs, kuru apstiprina RSU Dekanu padome. KP darbojas RSU
apstiprinato reguléjumu ietvaros un realiz€jot RSU politiku. Katru gadu studiju virziena raksturojumu izveérte Dekanu padomé un
Senata. RSU parvaldibas struktiira shematiski izskatas $adi:
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STUDENTI

*

LEmumu pienemsiana

Atgriezeniska saikne

STUDUL PROCESS:

lekcizs, =emindn, komenti3n un  sthides  wz

jautSjumiem, grupu darbs, individuslie progekt u.c.

. Studiju  materiSi - vingrinSjumi, paSkontroles
jau.rté;.ln e-studiju forums u.c.

KonsultScijas (individuslss un grupu nodarbibds, ar
E-pasm diskusiju forumes u.c.)

Samindni,
essjzs,  kopsavilkumi, studijy  darbi, bakslsurs darbs,
magistra darbs)

Vieslekeiias un semindr, praktiskis nodarbi

DARBA DEVEIU IESAISTE:
Esodie (aptaujas) potencidlie [piem., praksesvaditdju
wErtEjumi par stud&joio prasm&m un iemanam)

Katedras vaditaja
un katedras sédes

Komunikdcija un lidzdaltba

Augstaka fmena RSU
vadiba un senita sédes

4

Fakultdtes dekane
un domes sédes

Atgriezeniska saikne

APTAUJAS TO REZULTATU ANALTZE:
® Katra studiju modula beigis
®  Katra macibu gada beigas
*  Ahsolventu aptaujas

Sn.lderm.lspubﬁparsn.ld'lpmalmclps
norisi un nepiecies uzlabojumi

Studéjoso pasparvalde

DAZADA UMEMA ATTISTIBAS PLANU
IZSTRADE UN PILNVEIDE:

® Programmas attistihas plans

® Katedras attistibas plans

®  Fakult3tes sttistibas plans

RSU kvalitdtes vadibas
sistéma (150 9001: 2008)
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6. Studiju virziena resursi (tai skaita finanSu resursi) un materialtehniskais nodrosinajums:
6.1. FinanSu resursi studiju virzienam atbilstoso studiju programmu isteno§anas nodroSinasanai, ka art akademiska
personala pétniecibas (radosas) darbibas nodroSinasanai. FinanSu resursu izmantoSanas kontrole un ilgtspéja.
Finanséjums literatuiras iegadei un elektronisko datubazu abonéSanai.

Vispariga informacija par finanSu resursiem studiju virzienam atbilstoSo studiju programmu istenoSanas nodroSinasSanai (vai
resursi studiju virzienam atbilstoSo studiju programmu istenoSanai ir pietiekami un nodroSinata to izmantoSanas kontrole un

ilgtspéja)

Finans€jums
Studiju virziens StUdg gsglrj?(%r;?mas Valsts budzeta Pasu ienémumi | Kopa (EUR)
pieskirtais no studiju maksas
finansgjums (EUR) (EUR)
Tiesibu zinatne Tiesibu zinatne (A) 81431 81431
Tiesibu zinatne Tiesibu zinatne (A) (NL) 154 842 154 842
Tiesibu zinatne | Tiesibu zinatne (P) 308 350 308 350
Tiesibu zinatne | Tiesibu zinatne (P) (NL) 269 764 269 764
Tiesibu zinatne Tiesibu zinatne (M) (A) 22076 22 076
Tiesibu zinatne Tiesibu zinatne (M) (P) 194 691 194 691
Tiesibu zinatne Juridiskas zinatnes (D) 9082 44 973 54 055
Tiesibu zinatne 9082 1076127 | 1085209
kopa

Studiju virziena finansSu stavoklis ir stabils un ar parpalikumu, kas kalpo ka droSibas spilvens gadijumos, ja piepeSi strauji
samazinatos studentu skaits. RSU Juridiska fakultate loti konservativi pieiet pie izdevumiem, riipigi pardomajot térinus. Tiek sekots
lidzi studentu maksajumiem, un ar paradniekiem notiek komunikacija. Nakotné biitu japadoma par augstas kvalitates zinatnisko
rakstu TpaSu apmaksu docétajiem. Katru gadu 1600 Euro tiek novirziti jaunakas litaratiiras iegadei.

Informacija, vai akademiska personala atalgojums atbilst pedagogu darba samaksas noteikumiem (prasiba noteikta atbilstibas
novertejuma)

Rigas Stradina universitates personala darba samaksa tiek noteikta, izvertejot RSU finansialas iesp€jas, stud€joso skaitu, kuri studé
par privatiem lidzekliem, ka arT darbinieku pienakumu un kompetencu atbilsttbu RSU noteiktajiem darbibas un stratégiskas
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attistibas mérkiem. RSU regulari tiek pétita darba samaksas konkurétspgja darba tirgli kopuma un salidzinata ar atalgojumu citas
augstakas izglitibas iestades Iidzigos amatos. Paslaik spéka eso$as akadémiska personala méneSa darba algas likmes parsniedz
2016. gada 5. julija MK noteikumos Nr.445 “Pedagogu darba samaksas noteikumi” reglamentétas pedagogu, izglitibas iestazu
vaditaju, vinu vietnieku un struktiirvienibu vaditaju zemakas meénesa darba algas likmes.

Informacija par resursiem akademiska persondala pétniecibas (rado$as) darbibas nodroSinasanai

Studiju virziena akadémiska personala pétniecibas darbiba tiek nodrosinata ka ar RSU Juridiskas fakultates finanSu Iidzekliem.
Nakamaja finansu gada tiek planots pieskirt 250 Euro par katru publikaciju Stata doc@tajam, kas tiek ieklauta starptautiskajas datu
bazes.

Informacija par finansu resursiem studejoso paSparvaldes darbibas nodrosSinasanai

Studentu pasparvaldes finans€jums tiek ik gadu apstiprinats ka dala no kop&ja RSU finan$u gada budzeta.

Studentu pasparvaldes finans€jums atbilst Augstskolu likuma 53. pantam un ieklauj gan 1/200 dalu no Valsts finanséjuma
augstakai izglitibai, gan 1/200 dalu no finans€juma, kas piesaistits ka studiju maksa no privato vai juridisko personu Iidzekliem.
Kopégjais pieskirtais finans€jums Stud€joSo paSparvalde 2015. finanSu gada bija 139 551 EUR. Pieskirtais finanséjums 2016. gada:
163 011 EUR. Finansgjuma pieaugums skaidrojams ar studiju maksas ieneémumu picaugumu 2016. gada.

Ik gadu Studentu pasparvalde sagatavo budzetu par planoto lidzeklu izmantoSanu ka art sagatavo ik ceturksnpa atskaites par lidzeklu
izmantoSanas statusu.

Papildus parskaitijumam Studentu pa$parvaldei, RSU ik gadu pieskir lidzeklus studentu paSdarbibas kolektivu un sporta kluba
darbibas nodroSinasanai.

Informacija par finanSu resursiem katras studiju programmas istenoSanas nodroSinasanai

Studijas RSU Juridiskas fakultates programmas ir bez valsts budZeta apmaksatam studiju vietam. Studiju maksa jau vairakus gadus
paliek nemainiga, nemot véra ekonomisko situaciju Latvija un iedzivotaju maksatsp&jas [imeni. Var uzskatit, ka studiju maksa ir
konkurétsp€jiga salidzinajuma ar citam Latvijas augstskolam, kas piedava apgiit jurista profesiju. Studiju virziena ienémumu un
izdevumu bilance parskata perioda ir bijusi pozitiva (ienakumu parsniegums par izdevumiem aptuveni 200 000 Euro), un ta lauj
pilniba finansét studiju virziena esosas studiju programmas.

6.2.Studiju virziena iesaistita augstskolas akadémiska personala kvalifikacija, ta atbilstiba studiju virzienam atbilsto$o
studiju programmu istenosSanai.

Informacija par studiju virziend iesaistita augstskolas vai koledZas akademiska personala kvalifikaciju un profesionalitati, ta
atbilsttbu studiju virzienam atbilstoSo studiju programmu istenoSanai (var sniegt informdciju par visiem studiju virziena
iStenoSand iesaistitajiem macibspékiem).

Studiju virziena “Tiesibu zinatne” iesaistita akadémiska personala kvalifikacija atbilst studiju programmu istenoSanas prasibam.
RSU Juridiskas fakultates akadémisko personalu veido: profesori, kuri ievéleti amata ar doktora gradu un ne mazak ka triju gadu
darba pieredzi asociéta profesora vai profesora amata; asociétie profesori - ieveleti amata ar doktora gradu vai ir bijusi atbilstosa
augstaka izglitiba un vismaz 10 gadu praktiska darba pieredze attiecigaja nozare; docenti - iev€leti amata ar doktora gradu; lektori
un asistenti - ar doktora vai magistra gradu. RSU Juridiskas fakultates akadémiskais personals veic zinatniskos p&tijumus un
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piedalas studgjoso izglitoSana. RSU Juridiska fakultate savu iesp&ju robezas nodrosina savu darbinieku profesionalo un intelektualo
izaugsmi, ka arT stimul@ tos ar Latvija konkur&tspg&jigu atalgojumu.

Doktora studijas gandriz visos studiju kursos pasniedz akadémiskais personals ar doktora zinatniskais gradu (83%), iznemot
sve$valodu, kura lektorém ir magistra grads.

Skatit stkak studiju programmu raksturojumu 10. pielikumu “Studiju programmas 1stenos$ana iesaistita akadémiska personala
uzskaittjums, noradot ta kvalifikaciju un pienakumus, ka ari studiju programmu dalu, kuru katrs no akadémiska personala stenos”.
Informacija par to, vai studiju virziena/studiju programmas akadéemiska persondala anglu valodas vai citu svesSvalodu zinaSanas
ir pietieckama liment, lai varéetu sagatavot un istenot studiju programmu vai atseviskas tas dalas sveSvaloda (ja studiju
programma vai tas dalas tiks istenotas svesvaloda)

Lai parliecinatos par macibspeku, kas realiz€ studiju programmas anglu valoda, svesvalodas zinaSanam, RSU periodiski tiek
organizéeta detaliz€ta anglu valodas prasmju limena noteikSana un nepiecieSamibas gadijuma papildus apmaciba. Informaciju par
docetaju svesvalodu zinasanas [imeni skat. studiju programmu raksturojumu 10. pielikumu “Studiju programmas IstenoSana
iesaistita akadémiska personala uzskaitijums, noradot ta kvalifikaciju un pienakumus, ka arT studiju programmu dalu, kuru katrs no
akadémiska personala Tstenos”.

Informacija par to, ka studiju virziena/studiju programmas akademiska persondala valsts valodas zinaSanas atbilst noteikumiem
par valsts valodas zindaSanu apjomu un valsts valodas prasmes parbaudes B16kartibu profesionalo un amata pienakumu
veikSanai (prasiba noteikta atbilstibas novertejuma)

Skat. studiju programmu raksturojumu 10. pielikumu.

Valsts valodas zinasanas atbilst MK 7.07.2008. noteikumiem Nr. 733 “Noteikumi par valsts valodas zinasanu apjomu un valsts
valodas prasmes parbaudes kartibu profesionalo un amata pienakumu veikSanai, pastavigas uzturéSanas atlaujas sanemsanai un
Eiropas Savienibas pastaviga iedzivotaja statusa iegiSanai un valsts nodevu par valsts valodas prasmes parbaudi”. RSU Personala
departaments parliecinas par valsts valodas prasmém.

Informdcija par to ka doktora studiju programmas akademiska personala sastava ir ne mazak ka pieci doktori, no kuriem
vismaz tris ir Latvijas Zinatnes padomes apstiprinati eksperti taja zinatnu nozaré vai apaksSnozare, kura studiju programma
plano pieskirt zinatnisko gradu (ja studiju programma ir doktora studiju programma) (prasiba noteikta atbilstibas novertejuma)
Doktora studiju programma no 13 docétajiem 11 ir ar doktora zinatnisko gradu (doc&taji, kas pasniedz Tiesibu priekSmetus — 100%
ir doktori). No tiem 8 ir Latvijas Zinatnes padomes apstiprinati eksperti attieciga zinatnu nozarg.

Informacija par to, ka akademiskas studiju programmas akadémiskais personals atbilst Augstskolu likuma 55. panta pirmas
dalas treSaja punkta noteiktajam prasibam (ja studiju programma ir akadémiska)

Augstskolu likuma 55.panta 1.dalas 3.punkts nosaka obligatu prasibu, ka akadémisko studiju programmu obligatas dalas un
ierobezotas izvéles dalas Tstenosana piedalas ne mazak ka pieci profesori un asociétie profesori kopa, kuri ir ievéleti akademiskajos
amatos attiecigaja augstskola, no kuriem vismaz tris ir Latvijas Zinatnes padomes apstiprinati eksperti attiecigaja nozare.

Minéta likuma ietverta prasiba atbilst pilniba studiju virziena “Tiesibu zinatne”. Studiju virziena ieklauto akadeémisko studiju
programmu realizacija piedalas kopa vairak neka pieci profesori un asociétie profesori, kuri ir iev€leti akadémiskajos amatos RSU:




Veidlapa Nr. M-1.2 (2)

prof. A.Vilks, prof. S. Kaija, prof. O.Joksts, prof.J.Juskevicius, asoc. prof. A. Lieljuksis, U. Kinis.

6.3.Studiju virziena metodiskais, informativais (tai skaita bibliotékas resursu) un materialtehniskais nodroSinajums, ta
atbilstiba apgiistamo profesiju reglamentéjoSo normativo aktu prasibam.
RSU Bibliotéka pieejamie resursi studiju virziena istenoSanai
Macibas universitate biitiski veicina Eiropas Itmenim atbilstosa biblioteka un taja pieejamie informacijas resursi. Bibliotekas
finans€jums krajuma veidosanai un resursu nodrosinasanai pédgjo piecu gadu laika: 2012.g. — 218 300 EUR, 2013.g. — 310 000
EUR, 2014.g. — 276 800 EUR, 2015.g. — 305 200 EUR, bet 2016.g. planots ap 347 000 EUR. Finansgjums uz vienu bibliotekas
lietotaju 2015. gada bija 25 EUR.
Elektronisko resursu abon&Sanai tiek izlietoti apméram 65-70% no budzeta krajuma komplekt€Sanai. Abong&tajas datubazes

pieejamas ~ 264 000 abongto elektronisko resursu vienibas (tai skaita ~80% e-gramatas).

Studentiem ir pieejamas 23 tieSsaistes datubazes: ClinicalKey, AccessMedicine, Ebrary eBooks, BMJ Journals, SAGE Premier,
Wiley Online, EBSCO, ProQuest Journals, Science Direct kolekcija, SCOPUS, Web of Science, Lursoft Latvijas laikrakstu
bibliotéka, Letonika, Leta u.c. (skat. http://www.rsu.lv/biblioteka/resursi/abonetie-e-resursi) Medicinas nozares abonétas datubazes
Elsevier Clinicalkey un McGraw-Hill AccessMedicine nodrosina nelimitétu RSU lietotaju skaitu ar galveno macibu literatliru un
rokasgramatam gan medicinas bazes zinatnés, gan dazadas specialitatés. Savukart abonétas daudznozaru datubazes Ebrary eBook
Academic Complete un EBSCO eBook Academic Collection piedava dazadu izdeveju dazadu nozaru e-gramatas, kas nodroSina
atlasttas informacijas rezultatus, meklgjot pec visdazadakajam teémam/atslégvardiem.

Lietotajiem tiek piedavati dazadi elektronisko resursu veidi: zinatnisko rakstu datubazes, e-gramatu datubazes, uz pieradijumiem
balstitas medicinas datubazes, publikaciju bibliografiskas un citéSanas informacijas datubazes, zinu un uzzinu datubazes, ka ar1
bibliotekas darbinieku apkopota informacija par pieejamajiem brivpieejas e-resursiem. E-resursu parvaldibai tiek izmantots riks
EBSCO Discovery Service, kas nodrosina atru un racionalizétu meklésanu lielakaja dala RSU abong&to e-resursu, izmantojot vienu
mekl&Sanas logu.

Abongtas datubazes studentiem pieejamas ar1 no majam, Stud€josa portala (students.rsu.lv) autorizgjoties ar RSU pieskirto
lietotajvardu un paroli.

Bibliotekas informacijas centra resursi ir brivi pieejami jebkuram RSU stud€josajam un doc€tajam un ir izvietoti atbilstosi
starptautiskajai decimalajai klasifikacijai (UDK). Biblioteékas krajuma kopuma ir ap 584 000 fizisko vienibu, t.sk. ap 268 700
gramatas (dati uz 2016. gada 1. janvari). Bibliotekas resursi tiek regulari papildinati gan ar iepirkumiem, gan profilam atbilstoSiem
davinajumiem. P&c biblioteékas informacijas sist€mas atskaiSu modula datiem gramatas krajuma, pieméram, zinatniskas un socialo
zinatnu petniecibas metodes 537 eks. utml.

Lai uzlabotu bibliotékas krajuma atbilstibu studéjoso vajadzibam, tiek veikts darbs ar kursu literaturas sarakstiem, informacijas
sist€mas izsniegumu datu analizi, notiek sadarbiba ar doc€tajiem, lai inform&tu par situaciju ar kursa literatiiras nodroSinajumu un
popularizétu e-resursus, savukart, lietotajiem ir iesp&ja elektroniski aizpildit ieteikuma anketu krajuma papildinasanai.

RSU bibliotekas struktiirvieniba ir Pasaules Veselibas organizacijas (PVO) depozitarija biblioteka Latvija, kas nodrosina PVO
izdoto informacijas avotu pieejamibu.
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Studentiem ir pieejami elektroniskie katalogi: RSU bibliotekas elektroniskais katalogs un valsts nozimes biblioteku elektroniskais
kopkatalogs, ka arTt RSU akadémiska personala publikaciju un promocijas darbu datubaze, RSU aizstavéto bakalaura un magistra
darbu datubaze.

Studenti ar savu stud€josa apliecibu var stradat ar1 projekta ,,Vienota lasitaja karte” iesaistitajas Latvijas valsts nozimes bibliotekas
un citas bibliotekas (pieméram, Latvijas Nacionalaja biblioteka, Latvijas Universitates biblioteka, Rigas Tehniskas universitates
biblioteka, Latvijas Kultiiras akadémijas bibliotéka u.c.) un izmantot So biblioteku krajuma esosos informacijas avotus un
pakalpojumus.

Informacija par bibliotékas telpu darba laiku, pakalpojumiem, aprikojumu, iekartojumu.

RSU biblioteka ir akreditéta valsts nozimes biblioteka (viena no septinam valstT) un ta pilda galvenas medicinas nozares bibliotekas
funkcijas Latvija, ka ar1 ir metodiskais centrs Latvijas veselibas apripes iestazu bibliotekam.

Bibliotéka pakalpojumu un jauno tehnologiju joma ir viena no modernakajam Baltijas valstis.

No 2016.gada septembra lietotajiem péc rekonstrukcijas pieejamas labiekartotas, plaSas telpas Brivpieejas abonementa, kas
nodroSina iesp&ju sanemt visas plauktos izvietotas gramatas lietoSanai uz majam, izmantojot pasapkalposanas iekartas.
Brivpieejas abonementa atrodas arT lasitavas grupu un individualajam darbam.

RSU bibliotekas lietotajiem ir pieejamas: 300 lasttaju vietas, 84 datoru darbavietas, bezvadu internets;

Biblioteka atrodas RSU galvenaja eka (Riga, Dzirciema iela 16, G korp., 2. stava

RSU biblioteka piedava plasu drukato un elektronisko informacijas resursu klastu, konsultacijas un apmacibas informacijpratiba
par iespieddarbu, elektroniskas un citas informacijas mekléSanu, ka arT informacijas mekleéSanu péc tematiskajiem pieprasijumiem.
Biblioteka var sanemt gramatas un citus informacijas resursus darbam majas, bet lasitavas ir pieejama jaunaka macibu un
zinatniska literatlira. Stud€joSie un citi bibliotekas lietotaji var izmantot gan bibliotekas datorus, gan stradat ar savam
elektroniskajam iericem, izmantojot Wi-Fi iesp&jas. Biblioteékas Informacijas centra pieejami arl iesieSanas un lamin€Sanas
pakalpojumi. Bibliotéka var iegadaties RSU izdevnieciba izdotas macibu gramatas un metodiskos materialus. Lasitavas ir patikami
pavadit laiku, jo tas ir €rti iekartotas, lai var€tu macities un atpusties.

Bibliotekas vide katru gadu tiek pakapeniski uzlabota un modernizéta, tiek ieviestas jaunas tehnologijas un pakalpojumi
(pasapkalposanas iekartas — ar iesp&jam paSapkalpojoties izsniegt sev gramatas, nodot tas, pagarinat to lietoSanas terminus, apskatit
savu lietotaja kontu, ka ar1 printét, kopét, skenét, izmantojot daudzfunkcionalas iekartas), iepirkti elektroniskie un tradicionalie
informacijas avoti, lai nodro$inatu lietotaju vajadzibas un vélmes, kas regulari tiek apzinatas.

Bibliotékas darba laiks

Bibliotekas Informacijas centrs, I-V 8.30-19.00 (janvari

Pasaules Veselibas organizacijas un maija - 08.30.- 21.00);

Depozitarija biblioteka Latvija, V1 10.00-16.00;

Starpbiblioteku abonements

Brivpieejas abonements I-v  8.30-19.00, VI
10.00-16.00
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RSU bibliotekas filiale — [, 11, vV 9.00-17.00, I,
Informacijas centrs Latvijas IV 11.00-18.00

veselibas apriipes specialistiem

Bibliotékas filiale RSU Medicinas -V  9.00-18.00, VI
izglitibas tehnologiju centra 10.00-16.00

RSU Liepajas filiales biblioteka I-V 8.30-17.00

Par pakalpojumiem, resursiem, apkalpo$anas punktiem un citiem jautajumiem informaciju var atrast RSU majaslapas sadala
Biblioteka: www.rsu.lv/biblioteka.

Bibliotekas jaunumiem un aktualitatém var sekot Twitter konta @RSUbibl.

RSU biblioteka piedava iesp&ju lejupladét un izmantot mobilo aplikaciju “RSU biblioteka”. Aplikacija lauj ar Android
operétajsisttmu aprikotu viedtalrunu lietotajiem &rti un atri sazinaties ar bibliote€kas struktiirvienibam, piemé&ram, pagarinot
gramatas lietoSanas terminu. Ar aplikacijas palidzibu ir iesp&jams noskaidrot bibliotekas apkalpoSanas punktu darba laikus, uzzinat,
ka tur nokliit, nosutit e-pastu, piezvanit, meklet un rezerveét gramatas bibliotekas kataloga u.tml.

Informadcija par pieejamo administrativa un tehniska personala atbalstu — Studentu serviss

. konsulte par studiju iesp€jam un uznemsanas prasibam;

. organizé studgjoso uzpemsanas procesu RSU studiju programmas — piepem dokumentus no reflektantiem, ievada
reflektanta informaciju datu bazg, registré reflektantu ierasanos uz parbaudijumu, organizg studiju ligumu slégsanu;

. izgatavo un izsniedz studenta apliecibu;

. izsniedz izzinas par studenta statusu, sekm&m un citiem studiju datiem, latvieSu un anglu valoda péc studenta pieprasijuma;
. apliecina RSU dokumentu originala kopijas ar Studentu servisa zimogu, specialista parakstu (piem., diploma kopija, sekmes
no atzimju gramatinas);

. izsniedz no SIS RSU lietotajvardus un paroles aktivajiem RSU stud€joSajiem;

. pienem visu veidu iesniegumus no studentiem;

. informe par stipendijam, pienem pieteikumus,

. informé par kreditiem, pienem pieteikums,

. informé par karjeras iesp&jam péc RSU studiju programmu apguves,

. konsultg par lekciju un nodarbibu sarakstiem, norises vietam un laikiem,

. sniedz vispargju informaciju RSU reflektantiem, studentiem, darbiniekiem un klientiem par RSU strukturvienibam, to

atraSanas vietam, pienemsanas laikiem (p&c majas lapa noraditas informacijas), par RSU darbiniekiem, par Atveértas universitates
studiju norisi (p&€c Macibu departamenta sagatavotas informacijas) un par nozimigakajiem RSU pasakumiem.

. sniedz karjeras konsultacijas;

. organizg karjeras izglitibas pasakumus (pakalpojumi, kursi, programmas, diskusijas).

Informadcija par studiju virziena materialtehnisko nodroSinajumu (17T)

Uzsakot studijas katram stud&josajam, tiek pieskirts lietotajvards un, izmantojot paSapkalposanas servisu, studgjosais var iegiit un
atjaunot paroli, kuru var izmantot studgjosajiem paredzé&tajas RSU IT sistémas.
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RSU Studgjosa portala Universum pieejama visa nepiecieSama informacija par studijam un to procesu, ka arT dazadi universitates
nodroSinatie pakalpojumi: elektroniski nodarbibu grafiki, e-kursi ar studiju materialiem (e-studijas), videolekciju ieraksti, atzimes,
iesniegumu veidlapas, informacija par finansém, privata RSU studgjosa E-pasta kastite un piekJuve Office365, pasapkalpoSanas
izdruku parvaldiba (drukasana, skeng€Sana, kop&Sana), studiju kursa anketas, studiju kursu apraksti, pieteikums rakstiskas izzinas
sanemsanai par stud€josa statusu, studijas reglamentgjosie dokumenti (iek$&jie un argjie normativie akti), tieSsaistes datu bazes,
aktuala informacija par studgjoso sadzivi. Savukart stud&josa portala, sadala Biblioteka stud&josajiem no jebkuras atraSanas vietas ir
nodro§inata pieeja elektroniskajam datubazém, ka, piemeéram, Web of Science, Ebrary eBooks, ClinicalKey, Access Medicine u.c.
RSU kopdarbibas e-vidé tiek izmantota brivpiekluves programma MOODLE, interneta vietné (turpmak e-studijas) pieejams gan
gaidamais notikumu kalendars, gan jaunakas RSU zinas un diskusiju forumi, gan ar1 studiju materiali un visu jaunaka informacija
par to, ko studgjosa kursa pasniedzgjs v€las nodot studgjosajiem — papildus uzdevumus, kolokvija/eksamena jautajumus, noderigus
papildmaterialus u.tml. RSU e-studijas ir pieejamas 24 stundas diennakti gan no RSU centralas €kas un RSU kopmitném, gan ar no
jebkuras citas vietas, kur pieejams interneta nodrosinajums.

E-studiju vide stud€josajiem katra kursa ir pieejama informacija par studiju kursu, ta t€mam un sasniedzamajiem rezultatiem.
Lielakaja dalano e-kursiem ir ievietoti nepiecieSamie studiju papildmateriali un noraditas saites uz argjiem informacijas resursiem.
Dala no kursiem studentiem e-studiju vid€ ir pieejami ar1 pasparbaudes testi studiju kursa sekmigai apguvei.

Visas RSU &kas pieejams dross bezvadu tikls Eduroam WiFi. Studg€josie var pieslégties eduroam bezvadu tiklam, izmantojot savu
lietotajvardu un paroli. Eduroam ir pieejams pavisam 36 Eiropas valstis, ka arT Australija, ASV un Kanada. Tapat art RSU
studgjosajiem ir pieejami brivpieejas datori, kuros nodroSinata piekluve stud€josa sisttmam un interneta resursiem. Veselibas
apripes studiju virziena nodarbibas noris 397 macibu telpas, no kuram ceturtdala ir lekciju telpas, pargjas ir praktisko nodarbibu
telpas. Audiovizualo materialu izmantoSanai studiju procesa 140 macibu telpas ir pieejami multimediju projektori, no kuriem
lielaka dala ir augstas izSkirtsp€jas interaktivie projektori, kas savienoti ar apskanoSanas sisttmu. Audiovizualo macibu materialu
sagatavoSanai tiek izmantota Panopto video ierakstu sisteéma, savukart tieSsaistes lekciju nodroSinasanai videokonferences sist€ma.
Ka arT izveidota centralizéta auditoriju multimediju aprikojuma parvaldibas sisteéma. Studiju procesa vajadzibam ir pieejamas ar1 10
datorklases, kopa ar 200 darba vietam, kas tiek izmantotas gan noteiktu studiju kursu TstenoSanai gan elektronisku eksamenu un citu
veidu zinasanu parbaudijumu nodroSinasanai

Ka papildus riks stud€josa zinaSanu novértésanai, pieejama antiplagiatisma un darbu elektronisko labo$anas un vértésanas sist€éma
Turnitin. Tas ir pasaulé vadosais rakstu darbu labosanas un plagiatisma novérsanas riks, ko ik dienas lieto miljoniem studentu un
akadeémisko darbinieku visa pasaul€. Turnitin piedava divas galvenas platformas: Originality Check — platforma, kas automatiski
parbauda, par cik procentiem darba ir neorginals saturs (plagiats), un GradeMark+ETS & QuickMark — platforma, kas lauj
elektroniski labot iesniegtos darbus, kas biitiski paatrina, ka arT uzlabo darbu laboSanas kvalitati.

Ka arf RSU piedava saviem studg&josajiem izmantot Office365, kas nodroSina iesp&ju lietot pilnu Microsoft Office, OneDrive failu
glabatuvi bez papildus maksas. Kamér studgjosais studé€ RSU, tam ir pieejama visa programmatiira, kas ir nepiecieSama veiksmigai
studiju procesa norisei. Stud€josais var veikt Microsoft Office programmu — Word, Excel, PowerPoint, OneNote, instalaciju uz
pieciem datoriem (PC vai Mac) un piecam mobilajam iekartam (pieméram, viedtalruni, portativo datoru un plansetdatoru). Students
var izmantot OneDrive 1 TB apjoma iericu automatiskai sinhronizé$anai.
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RSU IT departaments ir RSU struktiirvieniba, kuras viens no darbibas mérkiem ir modernas informaciju tehnologijas
infrastruktiiras strat€gijas istenosana. IT departaments veic RSU e-pakalpojumu izstradi un nodrosinatu to ekspluataciju.
RSU fiziska IT infrastruktiira sastav no:

a. RSU datortikla, kas izvietots 10 €kas, to savienojumiem, kopa ar 3142 tikla piesléguma portiem, 176 bezvadu tikla
piekluves punktiem, taja skaita tiek nodro$inats bezvadu tikls dienesta viesnicas;
b. RSU datu centra infrastruktiras, kas izvietota Dzirciema iela 16 un Anninmuizas bulvart 26a, 43 fiziskie serveri, 3 rezervéti

disku masivi, VMware virtualo serveru infrastruktiira ar vairak ka 100 virtualajiem serveriem, rezerves barosanas sisteéma,
dzes€sana, datu rezerves kopiju veidoSanas infrastruktiira;

C. IT aparatiiras un sistému monitoringa sistéma Nagios, HP IMC, MS SCCM ar vairak ka 800 monitorgjamam iekartam un
servisiem;

d. Lync telefonu infrastruktiiras uzturéSana un atbalsts 300 pieslégumi;

e. Panopto lekciju video lekciju ierakstu sisteéma, kura tiek veikti vid€ji 100 lekciju ieraksti menest;

f. videokonferences sist€éma, tieSsaistes lekciju nodroSinasanai, kur 2015./16. studiju gada tika nodroSinatas 120 attalinatas
lekcijas ar Liepajas filiali;

g. e-pasta sist€émas uzturéSana - darbiniekiem Exchange, kas nodroSina kalendara un kontaktu parvaldibu, stud€josajiem tiek
nodros$inats makonpakalpojums Office 365;

h. MS Active directory bazéta elektroniskas identitates parvaldibas infrastruktiiras uzturéSana (viens lietotaja vards un parole

visas centralizeti uzturétajas IT sisteémas);

I. failu servera uzturésana;

J- datorizetu darba vietu un datorklasu apkalpoSana (1444 datori, 526 drukas iekartas, skeneri un citas iekartas;

K. macibu auditoriju aprikojuma uzturéSana - 133 stacionari aprikotas telpas, 179 projektori, taja skaita aprikojuma
profilaktisko apkopju veikSana;

l. macibu auditorijas ir palielinats klatienes atbalsts, nodro$inot, ka videolekciju ierakstiem, tieSsaistes lekcijam un lekcijam,
kas notiek auditorijas ar sarezgitu multimediju aprikojumu, IT servisa centra specialists klatieng nodrosina tehnisko atbalstu;

m. paSapkalposanas kopeSanas/drukasanas/skenéSanas sistemas administréSana.

Lai nodroS$inatu studiju procesa nepartrauktu IT resursu pieejamibu, ir izveidots IT servisa centrs, kura darba laiks darba dienas ir
no 7:30 Iidz 20:00 un sestdienas no 8:00 lidz 14:00.

Lai nodro$inatu Studiju programmu 1stenoSanai nepiecieSamas infrastruktiiras, informativa un tehniska nodrosinajuma
pilnveidoSanu atbilstos$i studiju programmu attistibas vajadzibam, ir izveidota IT attistibas darba grupa, kas sastav no
akadeémiskajiem un administrativajiem darbiniekiem. IT attistibas darba grupa izskata ierosinajumus par jaunu IT sistemu izveidi
un esoSo pilnveidi. Savukart fiziska IT infrastruktiira tiek planota atbilstosi struktiirvienibu pieprasijumiem, izvert€jot esosas
infrastruktiras noslogojumu, RSU budzeta sastadiSanas laika.

Augstak min€to mérku sasniegSanai IT departamentam ik gadu tiek pieskirts budZets saskana ar IT ilgtermina attistibas planu.
Liela dala no finans€juma tiek novirzita ilgtermina ieguldijumiem pamatlidzeklos, ieskaitot sisttmu programmatiras. 2015. finansu
gada 35% no IT budZeta bija paredzeti attistibai — ilgtermina ieguldijumiem pamatlidzeklos, bet 2016. gada budZeta ilgtermina
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ieguldijumu Ipatsvars sasniedz 48% no kopgja IT Departamenta budzeta.

Informacija par to, vai studiju virziena materialtehniskais nodroSindjums, piemeram, specifiskas laboratorijas, iekartas,
studijas, atbilst studiju virziena ietvaros istenojamo studiju programmu vajadzibam un miisdienu tehnologiju attistibas limenim;
Studiju virziena ”Tiestbu zinatne” RSU Juridiska fakultate veic nodroSinajuma izvert€Sanu ar nepiecieSamajam macibu
tehnologijam un plano iespgjas to pilnveidosanai, ka arT izverte studiju programmas kvalitativai istenoSanai nepiecieSamo
nodros§inajumu ar macibu telpam. Stud€joSo aptaujas rada, ka studenti ir apmierinati ar materialtehnisko bazi. Nakotne japiestrada
pie atbilstosu laboratoriju izveides kriminalistika.

Informacija par to, ka notiek programmu istenoSanai nepieciesamas infrastruktiiras, informativa un tehniska nodroSinajuma
pilnveidoSana

Ir uzsakts darbs pie €kas rekonstrukcijas planoSanas Riga, Palasta iela 3, kur nakotné var€tu tikt parcelta RSU Juridiska fakultate.
Telpas tiks pilniba pielagotas studiju virziena studentu un akademiska personala vajadzibam. Tiek paredz€tas telpas gan
administracijai, pasniedzgjiem, studentu pasparvaldei, arhivam u.c. telpam. Tiek planotas art loti specifiskas telpas, ka piemeram,
policijas darba, kriminalistikas, psihofiziologisko ekspertizu, informacijas tehnologiju un specialas tehnikas kabineti; speciala
biblioteka un lasitava, tiesu izsp€lu zale; seminaru, tikSanas telpa utt. Koridoros tikt izvietoti galdi, s€dvietas ar WiFi pieslégumu;
stendi (arT slégti) ar informativajiem materialiem. Papildus pagraba tiek izskatita iesp€ja izvietot Sautuvi, sporta - trenazieru zali.

7. Zinatniskas pétniecibas (radosas darbibas) istenosana studiju virziena ietvaros, tai skaita petniecibas institucionala
organizacija, studiju virziena istenoSana iesaistita akadémiska personala pétnieciska (rado$a) darbiba, studéjoso
iesaistiSana petniecibas (radosSajos) projektos, ka ar1 daliba starptautiskajos projektos, Latvijas Zinatnes padomes un citu
instituciju finansetajos projektos parskata perioda.

Informacija par zinatniska (radoSa) darba organizaciju un institucionala struktiiru (tas efektivitati)

Pétnieciba RSU darbojas saskana ar apstiprinatam stratégijam. Rigas Stradina universitates valsts zinatniskas institticijas darbibas
strategija 2010.-2016.gadam tika apstiprinata ar Veselibas ministra rikojumu nr. 3, 2010. gada. 2015.g. tika izstradata un
apstiprinata jauna Rigas Stradina universitates zinatniskas institiicijas attistibas stratégija 2015.-2020.gadam. Atraku stratégijas
sagatavoSanu un apstiprinasanu noteica Izglitibas un zinatnes ministrijas Informativie zinojumi, kas apstiprinati Ministru kabineta.
Stratégijas ietver sadalas attieciba uz prioritarajiem pé&tniecibas virzieniem, cilvékresursiem, infrastruktiiru, sadarbibu ar Latvijas un
arvalstu zinatniskajam institlicijam, finans€juma piesaisti. 2010.-2016.g. strat€gija ir tikusi izpildita, liela mera pateicoties vairak
neka 2 miljonu kapacitates attistibas granta (REGPOT) piesaistei no 7. Ietvarprogrammas, veselibas tematiskas sadalas. ST granta
ietvaros bija iesp&jama t.sk. arkartigi vertigu seminaru un vienas konferences rikosana Riga, kuru ietvaros magistra un doktora
limena studenti guva iesp€ju apgiit jaunas zinasanas, no visa pasaul€ atzitiem specialistiem.

P&tnieciskas organizacijas struktirshéma:
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Zinatnes padome

Zinatnu prorektors

Zinatnes
departaments
Studentu ‘ l —
pétnieciskas
aktivitates ‘ 1S

Akadéemiskas

struktuarvienibas s
Instituti
Specializétas

laboratorijas

Pétniecibas organizaciju nosaka Zinatniskas darbibas likums. Augstakais kolegialais organs pétnieciba ir Zinatniska padome. Ta
pienem strat€giskus 1émumus p&tnieciba, ka ari aizklati ievel zinatnisko personalu. Operativas administréSanas [Tmeni zinatniskas
darbibas parvaldibu veic Zinatnes parvalde, kuru vada zinatgu prorektore.

Petnieciba ikgad€jais monitorings tiek nodroSinats, veicot struktiirvienibu zinatniskas darbibas rezultatu apkopoSanu nakama gada
janvara ménesi, kur katra akadémiska un zinatniska struktiirvieniba aizpilda specialu atskaites formu. Dati tiek apkopoti, un par
tiem tiek zinots ikgad@ja zinatniskaja konferencé marta-aprili, ka art RSU Zinatniskas darbibas parskata drukata formata, kas tiek
sagatavots 1idz maija beigdm par ieprieksgjo gadu.

Attieciba uz RSU iek$gjo grantu IstenoSanu, katra izpildes gada novembrT tiek iesniegta informacija par izpildi, ta tiek izverteta
veértéSanas komisija, un tiek pienemts lémums par turpinasanu nakamaja gada un rekomendacijam izpilditajiem.

Pétniecibas aktivitaSu monitoringu strukttirvienibu Itment veic to vaditaji. Visam zinatniskajam un akadémiskajam
struktiirvienibam to vaditajiem zinatniska darba parraudziba ir iek]auta amata aprakstos.

DIV sistema tiek kaskad@ti uzdevumi parvaldes hierarhija. Atbilstosi sasniegumiem, tiek veikta pusgada un ikgadg€ja verteéSana, un
attiecigi atziméti labakie sasniegumi.

Informacija par petniectbai atvélétajiem resursiem (to, ka tiek planots un apmaksats akademiska persondala un studejoso
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pétniecibas (radoSais) darbs, tai skaita daltba zinatniskajas konferences vai makslinieciskas jaunrades aktivitates

Pétniecibai tiek piesaistiti [idzekli no arpuses, ka art tiek izmantotas RSU ieks€jas programmas, kas finans€tas no RSU resursiem.
Finans&juma apjoms p&tniecibas iek$&jiem projektiem tiek pieskirts ikgada RSU budzeta planosanas procesa. Pastav vairakas
ick$€jas finanséSanas programmas — Doktorantu granti, RSU ieks$gjie granti, starp augstskolu sadarbibas granti, atsevisku projektu
atbalsts no RSU Absolventu asociacijas puses sadarbiba ar Borisa un Inaras Teterevu fondu. Kopgjais finanséjums RSU Siem
iekSgjiem zinatnes projektiem 2016. gada sastada 512 860 EUR. (Ieks€jiem grantiem pieskirts 284 000, RTU RSU grantiem 100
000, Doktorantu grantiem 128 860.)

Akadémiska personala zinatniska darbiba dalgji tieck apmaksata pamatalgas ietvaros (atkariba no amata veida ir noteikts darba
apjoms pétnieciskas jomas pienakumiem). Atbilstosi RSU finansialam iesp&jam un pétnieciska virziena aktualitatei, RSU atbalsta
akadémiska personala dalibu zinatniskas konferences, pieskirot apmaksatu prombiitnes laiku vai radoSo atvalinajumu.

Studiju programmu sasaiste ar atbilstoSiem grantiem un (vai) projektiem (doktora studiju programmam)

Veselibas ministrija ir pieSkirusi naudu divam studiju vietam doktoranttiras studiju programma doktorantu studijas maksas
segSanai, kuru promocijas darba t€ma ir saistita ar medicinas tiestbam.

Informacija par akadéemiska personala zinatniskas pétniecibas (radoso) darbu, zinatniskas pétniecibas darbu tematiku un tas
saisttbu ar studiju virziena un tam atbilstoSo studiju programmu saturu

Saskana ar 2010.-2016.g. pétniecibas strat€giju, virzieni ir $adi:

1. Sabiedribas veseliba.

2. Biologisko novecosanas procesu faktori un dzives kvalitate Latvijas populacija.

3. Uz strukturaliem, funkcionaliem un biomehaniskiem pétijjumiem balstita saslimSanu diagnostika un arsteéSanas algoritmu
izstrade.

4. Latvijas iedzivotaju veselibu apdraudo$o eksogéno un endogeno faktoru izpéte, un izskiroSo sabiedribas veselibas

determinantu kompleksa analize.

Infekcijas agentu loma misdienu skatijuma Latvija aktualu infekciju izcelsmé un norisg.

Laundabigo audzgju klinisko un molekularo ipatnibu izp&te agrinas diagnostikas un arsté$anas stratégijas uzlabosana.
Sejas zoklu deformaciju un anomaliju imunohistokimiski, radiologiski un kliniski p&tijumi.

Veselibas trauc&jumu radito funkcionalo ierobezojumu kliniska epidemiologija Latvija.

0.  Globalizacijas socialas, ekonomiskas, tiesiskas un mediciniskas problémas.

Sie virzieni pilniba parklaj RSU darbibas spektru un nodrosina zinatniska darba iespgjas studgjosajiem un akademiskajam
personalam. Visos Sajos virzienos RSU darbojas promocijas padomes, 11dz ar to iesp&jama akadémiska personala attistiba un
talakizglitiba.

2015.-2016.g. strateégija noteiktas §adas prioritates:

Prioritates nosedz visu RSU programmu virzienus un programmu saturu, tajas iesp&jama akadémiska personala un studentu
zinatniska darbiba.

BOoo~NOoO

RSU Juridiskas fakultates Stata macibspéku zinatniska darba virzieni un to atbilstiba realizétajiem studiju kursiem
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Nr.p.k. Docétajs Zinatniska darba virzieni Realizétie studiju kursi
1. G.Abuseridze Starptautiskas  tiesibas, starptautiskas | ES Institucionalas tiesibas, Konstitucionalo
ekonomiskas tiesibas tiesibu attistiba ES, Globalizacija un

starptautisko tiesibu attistibas problémas

2. J.Baumanis Kriminaltiesibas Izmeklesanas iestazu darba organizacija,
Kriminaltiesibas un kriminalprocess

3. K.Bite Darba tiesibas Ievads tiesibu zinatné, Darba tiesibas

4, J.Dinsberga Civiltiesibas Ievads civiltiesibas, Saistibu tiesibas, Gimenes
tiesibas, Lietu tiesibas

5. J.Grasis Starptautiskas publiskas un privatas | Diplomatiskas tiesibas, Starptautiskas publiskas

tiesibas, nodoklu un finansu tiesibas un privatas tiesibas, Starptautisko publisko

tiesibu aktualas problémas

6. O.Joksts Civiltiesibas Civiltiesibas

7. J.JuSkevicius Medicinas tiesibas Medicinas tiesibas

8. S.Kaija Kriminaltiesibas un kriminalprocess Kriminalprocess

9. I.Kronis Civilprocess un maksatnespé&ja Civilprocess

10. I.Kudeikina Civiltiesibas Civiltiesibas

11. U.Kinis Kriminaltiesibas un kibertiesibas Tiesiska informatika un statistika, Vadibas
informacijas sisteémas, Kriminaltiesibas

12. A Lieljuksis Kriminaltiesibas Kriminaltiesibas, Tiesibu aizsardzibas
institiicijas, Kriminalizmekl€Sanas iestazu darba
organizacija, Kartibas policijas iestazu darba
organizacija, [zmekleSanas iestazu darba
organizacija, Policijas tiesibas Latvija un
arvalstis, Operativais darbs

13. L.Rozentale Administrativas tiesibas Ievads tiesibu zinatné, Konstitucionalas
tiesibas, Administrativas tiesibas,
Administrativais process

14. A.Vilks Kriminaltiesibas un kriminalistika Kriminologija, Tiesibu sociologija,
Cilvekdrosiba, Starptautiskas tiesiskas
sadarbibas problémas,
Tiesiska politika, Tiesibu filozofija, Tiesiska
aksiologija, Tiesibu sociologija.
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15. V.Voins Kriminaltiesibas un starptautiskais | Noziedzibas attistibas un noverSanas aktualas
terorisms problémas
16. J.Z1varts Konstitucionalas tiesibas, administrativas | Personas datu aizsardziba, Lietvediba,
tiesibas, patérétaju tiesibas Informacijas tiesibas, Administrativas tiesibas,
Konstitucionalas tiesibas, Autortiesibas,
patérétaju aizsardzibas tiesibas,

Apskatamaja laika perioda tika turpinats izdot RSU Juridiskas fakultates elektronisko juridisko zinatnisko rakstu zurnals “Socrates”
(tika izdoti tris numuri).

Ta starptautiskaja redkolégija ietilpst: Janis Gardovskis (vaditajs) — Dr. habil. med., profesors, Rigas Stradina universitate, Latvija
Iveta Ozolanta — Dr. habil. med., profesore, Rigas Stradina universitate, Latvija Andrejs Vilks (atb. zin. redaktors) — Dr. iur.,
profesors, Rigas Stradina universitate, Latvija, Vladimirs Eminovs, Dr. habil. iur., profesors, Maskavas valsts juridiska universitate,
Krievija, Osvalds Joksts — Dr. habil. iur., profesors, Rigas Stradina universitate, Latvija, Talavs Jundzis, Dr. iur., Dr. habil. sc. pol.,
Latvijas Zinatnu akadémijas viceprezidents, Viktoras Justickis — Dr. habil. iur., profesors, Vilnas Mykolas Romeris universitate,
Lietuva, Sandra Kaija — Dr. iur., profesore, Rigas Stradina universitate, Latvija, Ando Leps — Dr. habil. iur., profesors, Tallinas
universitate Nord, Igaunija, Jaceks Zielinski — Dr. habil. sc. pol., profesors, Polijas Administracijas augstaka skola.

Redakcijas padome ir parstavéts RSU Juridiskas fakultates akadémiskais personals: Janis Baumanis — Dr. iur., vadosais p&tnieks,
Janis Grasis — Dr. iur., asoc. Profesors, Osvalds Joksts — Dr. habil. iur., profesors Aldis Lieljuksis — Dr. iur., asoc. Profesors, Sandra
Kaija — Dr. iur., profesore, Uldis Kinis — Dr. iur., asoc. Profesors, Andrejs Vilks — Dr. iur., profesors, Tenis Nigulis — Izdevniecibas
un poligrafijas dalas vaditajs.

Visi zurnala ievietotie raksti tik recenzéti. Recenzenti: Dr. iur. Janis Teivans-Treinovskis un Dr. iur. Eriks Trels

Informacija par pétniecibas darbu publicéSanu starptautiski recenzejamos izdevumos, starptautisko publicitati, piemeram,
izstades, skates, uzvedumos un/vai praktisko izmantoSanu, ieklauSanos inovativa darbiba.

Akadémiska personala pétnieciskais darbs vairuma gadijumu ir saistits ar docétaju specializaciju studiju virziena ietvaros, ar
docgjamiem lekciju kursiem. Akadémiska personala veiktie petijumi ir nozimigs ieguldijums gan to parstavosas nozares attistiba,
gan ar studiju programmas attistiba un studiju satura pilnveidosana. Ar p&tijumu starpniecibu docétaji savos studiju kursos ienes
aktualakas nozares novitates. Macibspéki sagatavo zinatniskus rakstus, piedalas konferences un praktiskajos seminaros, izstrada
macibu gramatas un metodiskos materialus. Studiju virziena “Tiesibu zinatne” vid€jais starptautisko publikaciju skaits uz vienu
docétaju 2 gadu perioda ir 3.

Informacija par studéjoso iesaistisanos zinatniskas petniecibas (radoSaja) darba, zinatniskas pétniecibas darbu tematikas
saistibu ar studiju meérkiem un sagaidamajiem studiju rezultatiem

Jau sakot ar pirmo studiju gadu, studenti gatavo studiju darbus, kur apgist pétnieciska darba izstrades metodologiju, kas lauj
studgjosiem jau pirmaja gada apgiit elementaras petniecibas iemanas. TreSaja studiju gada studg€josie izstrada bakalaura darbus
atbilstosi studiju programmas saturam un ar studiju programmu saistitajiem pétijumu virzieniem.

Juridiska fakultate 2010.gada saka sadarbibu ar Rigas Sociala dienesta Dienas centru Abelzieds, kas atrodas Dzirciema iela 24.
Sadarbiba tiek Tstenota RSU izveidotaja Juridiskaja klinika, kura RSU studenti pasniedz&ju vadiba bez maksas sniedz juridiskas
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konsultacijas. Juridiska klinika ir izveidota ar mérki pilnveidot Juridiskas fakultates stud€joSo apmacibas formas un metodes,
paaugstinot ieglistamo zinasanu, prasmju un iemanu kvalitati, sniedzot iedzivotajiem nepiecieSamos bezmaksas informativi
konsultativos pakalpojumus tiesiskaja un socialaja joma. Laika gaita juridisko konsultaciju sniegSana sociala dienas centra
apmekletajiem Juridiskas fakultates studentiem ir kluvusi par neatnemamu macibu procesa sastavdalu, kas papildina teor&tisko un
praktisko nodarbibu formas stud€joso vidi, kuri vélas paplasinat savas zinasanas un iemanas jurista specialitatg.

Katru gadu Juridiska fakultate organiz€ dazada Iimena starptautiskas, praktiskas konferences, kur studenti aktivi piedalas gan to
organizésana, gan diskusiju veidosana. Ta piem&ram, 2015./2016.akadémiska gada perioda 28% no visiem akadeémiska bakalaura
“Tiesibu zinatne” 3.studiju gada studentiem ir iesaistiti zinatniskaja darbiba, ka ari ar zinatnisko darbibu organizéto pasakumu
apmeklésana.

Akadémiska personala pétnieciskais darbs vairuma gadijumu ir saistits ar doc€taju specializaciju programmas ietvaros, ar
docgjamiem lekciju kursiem. Akadémiska personala veiktie petijumi ir nozimigs ieguldijums gan to parstavosas nozares attistiba,
gan ar1 studiju programmas attistiba un studiju satura pilnveidosana. Ar pétijumu starpniecibu docé&taji savos studiju kursos ienes
aktualakas nozares novitates. Macibspéki sagatavo zinatniskus rakstus, piedalas konferencés un praktiskajos seminaros, izstrada
macibu gramatas un metodiskos materialus. Starptautisko publikaciju skaits uz vienu docétaju 2 gadu perioda ir — 3.

Informacija par akadéemiska personala un studeéjoso dalibu starptautiskajos projektos, Latvijas Zindatnes padomes un citu
institiiciju finansétajos projektos parskata perioda. Informdacija par studejoSo iesaistiSanos nacionalajos un starptautiskajos
pétniecibas un radoSajos (makslinieciskajos) projektos

Studiju virziena ietvaros RSU Juridiska fakultate ir rikojusi sekojoSus projektus:

2015.gada 03.septembri RSU Juridiska fakultate, veicot apjomigu pétniecisko darbu kopa ar citiem profesionaliem, ir izdevusi
gramatu “Medicinas tiesibas”, kas paredzeta studentiem, akadeémiskajam personalam, juristiem, veselibas apripes iestazu
darbiniekiem un citiem interesentiem;

2016.gada 06.janvari notika Juridiskas fakultates rikota diskusija “Miisdienu terorisma jaunie vaibsti”. Diskusiju mérkis bija
skaidrot juridiskos, socialos, politiskos un citus aspektus problémam, ar kuram saskaras sabiedriba;

2016.gada 12.janvari Juridiskas fakultates rikoja diskusiju “Nelegala migracija: socialo, politisko un tiesisko problemu

metastazes”. Diskusiju meérkis bija skaidrot juridiskos, socialos, politiskos un citus aspektus problémam, ar kuram saskaras

sabiedriba;

2016.gada 27.janvari notika Juridiskas fakultates rikota starptautisku konference “Spaisa navéjosais sarms”. Konferencé tika
analiz&ti narkotiku lieto$anas riski un parrunati profilaktiski veicamie pasakumi, kuri palidz&tu ierobezot spaisa lietoSanu Baltijas
juras regiona valstis. Konferencé piedalijas paSvaldibu iestazu un NVO parstavji no Zviedrijas, Igaunijas un Latvijas. Konference
tika organizéta sadarbiba ar starptautisko organizaciju European Cities Agains Drugs (ECAD), Rigas Domi. Konferencé parrunaja
jautajumus par atkaribu veidoSanos un atveseloSanos no tam, par narkotikam mediju skatijuma, par jaunakajiem sasniegumiem
spaisa lietoSanas un izplatiSanas ierobezosana (Latvijas, Igaunijas un Zviedrijas pieredze), ka ari diskutgja par profilaktiski
veicamajiem pasakumiem.

2016.gada 20.aprili Juridiskas fakultates rikoja Starptautiska zinatniski praktiska konference ,, Misdienu sabiedribas jaunie
izaicindjumi drosibas nostiprinasanda: realais stavoklis un perspektivas.”
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Akadémiska bakalaura “Tiesibu zinatne” programma, studiju kursu ietvaros tiek rikoti seminari, kas virziti ne tikai uz patstavigo
darbu izstradi, bet arT uz pétnieciskas pieredzes apmainu. Tam pasam mérkim studenti tiek stimuléti piedalities dazadas konferencés
un arpus lekciju aktivitates. Sis programmas studenti ar labiem panakumiem piedalijas dazados projektos:

1D)Kristine Langisa - Juridiskas fakultates bakalaura studiju programmas “Tiesibu zinatne” 3.kursa studente, izstradaja zinatniski
pétniecisko darbu “Higi€nas prasibas tetovéSanas salonos un to izpildes tiesiskie aspekti”. Darbu vadija Juridiskas fakultates
pasniedz&ja Santa ASnevica-Slokenberga. Darbs tika prezentéts RSU studentu zinatniskaja konferencé 2016.gada 16.marta un
starptautiskas zurijas veért§juma ieguva I vietu,

2)Anzelika Kozuharova - Juridiskas fakultates bakalaura studiju programmas “Tiesibu zinatne” 3.kursa studente, izstradaja
zinatniski pétniecisko darbu “Mirusa cilvéka organu ieguve un izmanto$ana medicina — tiesiskie un &tiskie aspekti”. Darba vadija
Juridiskas fakultates pasniedz€ja Santa ASnevica-Slokenberga. AnZelika savu pétjjumu prezent€ja RSU studentu zinatniskaja
konferenc€ 2016.gada 16.marta un starptautiskas zurijas veért€§juma ieguva ieguva Il vietu;

3)Toms Zarins, Artjoms VolaScéuks un Aivis Pilegis - Juridiskas fakultates bakalaura studiju programmas “Tiesibu zinatne” 3.kursa
studenti un Juridiskas fakultates lektore Lidija Rozentale ka komandas trenere 2015.gada 24.oktobr1 piedalijas ELSA Latvia
organizéta II Tiesas procesa izspéle administrativajas tiesibas. Komanda zirijas veértéjuma ieguva III vietu un sanéma balvu par
Labako rakstisko dalu;

A)Toms Zarins, Artjoms Volascuks un Aivis Pilégis - Juridiskas fakultates bakalaura studiju programmas “Tiesibu zinatne” 3.kursa
studenti, piedalijas profesora Paula Minca VI tiesas procesa izspéle. Komandas treneris bija Juridiskas fakultates asociétais
profesors Janis Baumanis. Komanda zurijas vertéjuma ieguva III vietu;

5)Andris Pumpiss- Juridiskas fakultates bakalaura studiju programmas “Tiesibu zinatne” 3.kursa students, veica apjomigu
pétniecisko darbu un ir lidzautors gramatai “Medicinas tiesibas”;

6)Kristine Krimina, Juridiskas fakultates bakalaura studiju programmas “Tiesibu zinatne” 3.kursa studente, veica apjomigu
pétniecisko darbu un ir lidzautore gramatai “Medicinas tiesibas”.

8. Informacija par arejiem sakariem:

8.1. Sadarbiba ar darba devéjiem, profesionalajam organizacijam Latvija un arvalstis.

Informacija par sadarbibu ar darba devéju organizacijam un citiem sadarbibas partneriem; tas ietekme uz studiju virziena
istenoSanu

Lai veicinatu sadarbibu ar darba dev&ju organizacijam, vinu iesaisti topoSo specialistu izglitosana, ka arT lai paaugstinatu RSU
studentu konkurétsp&ju darba tirgh, katru gadu universitaté tiek rikota Karjeras iesp&ju nedéla. Tas laika notiek darba devéju
organizaciju prezentacijas, kuras darba deveju parstavji stasta par karjeras iesp&am parstavétaja organizacija, piedava RSU
studentiem un absolventiem aktualas vakances, ka art sniedz praktiskus padomus, ka gtit panakumus darba tirgi. 2015.gada laika
posma no 27. Iidz 29.oktobrim RSU Karjeras iesp&ju nedéla piedalijas vairak neka 30 darba devgji. Notika studentu un absolventu
tikSanas gan ar Rigas medicinas un veselibas apripes iestadém (piem., Paula Stradina Kliniskas universitates slimnica, Bérnu
kliniskas universitates slimnica, Rigas Austrumu kliniskas universitates slimnica, Veselibas centru apvieniba, Veselibas centrs 4,
MFD Veselibas grupa, Slimibu profilakses un kontroles centrs), gan ar regionalam veselibas apripes iestadém (piem.,
Ziemelkurzemes regionala slimnica, Daugavpils regionala slimnica, Madonas slimnica, Rézeknes slimnica, Tukuma slimnica,
Nacionalais rehabilitacijas centrs “Vaivari”). Pasakumu apmekl€ja nedaudz vairak par 250 veselibas apriipes virziena studentiem.
Darba devéji no soc.virziena: LR Aizsardzibas, Arlietu ministrija, Valsts ienémumu dienests, Valsts policija, leslodzijuma vietu
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parvalde, Delfi, Nacionala informacijas agentira LETA, McCANN Consulting, PricewaterhouseCoopers, INVL Asset
Management, Nordea banka, Statoil Fuel & Retail Business Centre, Deloitte Latvia. Pasakumu apmekl&ja 72 RSU socialo virzienu
studenti.

RSU Juridiska fakultate studiju virziena ietvaros plaSi sadarbojas ar Iekslietu ministriju, Valsts policiju, Generalprokuraturu,
Tiestbsarga biroju, Augstako Tiesu u.c. tiesibsargajosam iestadém, taja skaita gatavojot atzinumus Satversmes tiesai un Augstakajai
tiesai. Notiek regulara daliba Tieslietu ministrijas organiz&tajas darba grupas.

Augstakas tiesas priekSsédeétajs un Generalprokurors, ka nakosie darba devgji, ir iesaistiti Rigas Stradina universitates, Daugavpils
universitates un BA Turiba nozares profesoru padomé.

8.2. Augstskolas starptautiskas sadarbibas un internacionalizacijas politika studiju virziena istenoSanas konteksta, tas
IstenoSana un ietekme uz studiju un pétniecibas procesu.

Augstskolas vai koledZas sadarbibas un internacionalizacijas politika, tas istenoSana un ietekme uz studiju un pétniecibas
procesu studiju virziena

Apskatamaja laika perioda, RSU Juridiska fakultate iestajas Eiropas Juridisko fakultasu asociacija (European Law Faculties
association - ELFA), lai sekm&tu studiju virziena internacionalizaciju. Daliba $ai organizacija dos iesp&ju papildus veidot kontaktus
ar citu Eiropas valstu Juridiskajam fakultatem, piedalities konferences un veidot kop&jus p&tijumus.

2015.gada novembrT notika RSU Juridiskas fakultates International Teaching Week, kura ar savam lekcijam studiju virziena
studentiem uzstajas arvalstu vieslektori.

Studiju virziena stenoSanu sekmé starpaugstskolu Iigumi Socrates/Erasmus programma, kas noslégti ar Jyvaskylan Yliopisto
(Somija), University of Akureyri (Islande), Vaasan Yliopisto (Somija), Otto-Friedrich-Universitat Bamberg (Vacija),

University of Ljublana (Slovénija), Universitat Kassel (Vacija), Wyzsza Szkola Biznesu — National Louis University (Polija),
Universitat Trier (Vacija), Vilnius University (Lietuva), Suleyman Demirel University (Turcija), Universitet Oslo

(Norveaija), Roskilde Universitetscenter (Danija), Kobenhavns Universitet (Danija), IEP Toulouse (Francija), Lietuvos

Teises Universitetas un Kaunas Vitautas Magnus universitetas (Lietuva).

Informacija par arvalstis apgitas augstakas izglitibas dalas, arvalstis iegiito kreditpunktu un izglitibu apliecinoSo dokumentu
izverteSanas un atziSanas kriterijiem un procediiram (to atbilstiba Eiropas Padomes 1997. gada 11. aprili pienemtajai
Konvencijai par to kvalifikaciju atziSanu Eiropas regiona, kuras attiecas uz augstako izglitibu

Tiek veikts atbilstosi Latvijas Republikas likumiem un RSu normativajiem aktiem.

Informacija par to, vai tiek nodrosinata studejoSo starptautiska mobilitate, ERASMUS un citu sadarbibas projektu istenoSana.
No Juridiskas fakultates 2015./2016.studiju gada uz arvalstis devas s studenti:

1 students - Kazimier Wielki University in Bydgoszcz, Polija;

1 students — Law Firm Limited, UK.

Tadu paSu studentu skaitu Juridiska fakultaté 2015./2016.studiju gada uznéma no arvalstim:

1 students no National and Kapodistrian University of Athens, Griekija;

1 students no Universidad Carlos III de Madrid, Spanija.
RSU Erasmus programma pirmo reizi pieredzes apmaina bija 1 arvalstu doktorants no St. Cyril and Methodius university of Veliko
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Turnovo(Bulgarija).

RSU nodrosina macibspéku mobilitati — lektoriem, doc€tajiem un vieslektoriem ir iesp&ja docét cita augstskola. Kas savukart
uzlabo augstakas izglitibas institliciju darbibas kvalitati, starptautisko sadarbibu, valodu apguvi, starpkulttiru izpratni, ka art
studentu un macibsp&ku mobilitati Eiropas méroga. Rekomendeétais vizites ilgums visiem RSU darbiniekiem 1 ned€la (5 darba
dienas un 2 dienas turp un atpakal celam).

Juridiskas fakultates 2015./2016.studiju gada arvalstis lasija lekcijas un guva apmainas pieredzi akadémiskais personals:
Lektore, mg.iur Lidija Rozentale - University Danubius in Galati, Rumanija;

Prodekans, vadosais dr.iur. Janis Grasis - University Danubius in Galati, Rumanija.

Juridiskaja fakultate 2015./2016.studiju gada lasija lekcijas un guva apmainas pieredzi arvalstu akadémiskais personals:
Aleksandr Popov, Tallinn University of Technology (lgaunija);
Monika Pocora, Danubius University of Galati (Rumanija);
Gina Livioara Goga, Danubius University of Galati (Rumanija);
Graca Enes, University of Porto (Portugale).

8.3. Studéjoso un akadeémiska personala starptautiskas apmainas kvantitativie raditaji.

Akademiskais personals Studéjosie
Parskata Ienakosa Izejosa mobilitate | Ienakosa Izejosa
periods mobilitate mobilitate mobilitate
Skaits % Skaits % Skaits % Skaits | %
2013./2014.m.g. | 1 - 3 - 6 - 4 -
2014./2015.m.g. | 1 - 4 - 0 - 6 -
2015./2016.m.g | 5 - 2 - 2 - 2 -

Jaatzist, ka starptautiskas apmainas dinamika gan akadémiskajam personalam, gan studentiem, nav ar stabilu attistibas tendenci. Ta
gan pieaug, gan krit atseviskos macibu gados.

8.4. Sadarbiba ar Latvijas un arvalstu augstskolam un koledZam, kuras isteno Iidzigus studiju virzienus un lidzigas studiju
programmas, noradot, vai augstskolai ir sadarbiba ar citam augstskolu vai koledZu bibliotekam.
Informacija par sadarbibu ar citam augstskolam vai koledZam, zinatniskajam institiicijam, starptautiskajam organizacijam
Pilnveértigakam studiju procesa nodros$inajumam RSU Juridiska fakultate uztur cieSus sakarus ar citam Latvijas un arvalstu
augstskolam, t.sk., ar Daugavpils Universitati, Reézeknes Augstskolu, Biznesa Augstskolu ,,Turiba”, Latvijas Universitati, Rigas
Tehnisko Universitati, DroSibas un politikas attistibas institiitu (Zviedrija), Mykolas Romeris universitati (Lietuva), Tallinas
Universitates Tiesibu akadémiju (Igaunija), Siedlce Humanitaro un Dabaszinatnu Universitati (Polija), Lietuvas Militaro
akadémiju, Polijas Administracijas augstako skolu. Parstavji no minétajam augstskolam aktivi piedalas RSU rikotajas aktivitates,
piedalas starptautiskas konferences, public€jas Juridiskas fakultates elektroniska juridiskaja Zurnala Socrates.
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Paplasinoties starptautiskajiem sakariem, ir vairak iesp&ju apgit citu valstu pieredzi, nostiprinat esoSo zinatniskos sakarus, apgiit
jaunas metodes un tehnologijas studiju kvalitates pilnveidei. Notiek regulara informacijas apmaina starp RSU un arvalstu
macibspekiem, tiek veikti kopigi petijumi, pieredzes apmaina. Sadarbibas rezultata ir nodroSinata iesp€ja istenot prasibu par
promocijas darba arvalstu recenzentu doktoru programma.

Papildus RSU Juridiska fakultatei ir noslégti sadarbibas Iigumi ar Valsts Policijas koledzu, Rigas Juridisko koledzu un Alberta
koledzu. Par prakses nodrosinasanu ir noslégti ligumi ar Valsts policiju, prokuratiiru, Valsts ugunsdzésibas un glabsanas dienestu
u.c darba devgjiem Latvija.

Informacija par to, vai studiju virziena studéjoSiem ir iespéjas apgiit atseviSkus studiju modulus, studiju kursus vai iziet praksi
(pilniba vai daleji) citu Latvijas augstskolu vai koledZu studiju programmas

Apgit atseviskus studiju kursus RSU ir iesp&jams atvertas universitates ietvaros. Ikvienam ka brivklausitajam ir iesp&ja piedalities
studiju kursa vai ta dala, pieméram, apmeklgjot kadu lekciju vai praktisko nodarbibu, ko universitate piedava medicinas un
veselibas apriipes vai socialo zinatnu un tiesibu studiju programmas. Lai stud@u Atveértaja universitaté, nav jakarto
iestajparbaudijumi, tomér janem veéra, ka klausitajam, kurs ir nolémis apgit studiju kursu, ir jasp&j apliecinat, ka vinam ir studiju
kursa apraksta noteiktas nepiecieSamas prieks$zinasanas studiju kursa apguves uzsakSanai.

Atvertas universitates klausitajiem ir iespgja brivi izvéleties, vai studiju kursu tikai noklausities vai pildit visas studiju kursa
izvirzitas prasibas, ieskaitot gala parbaudijumu, ka rezultata klausitajs var sanemt apliecibu par noteikta studiju kursa apguvi un
iegiito kreditpunktu skaitu. Gadijuma, kad klausitajs tikai noklausas studiju kursu, bet nepilda gala parbaudijumus, tiek izsniegta
aplieciba ar noradi par akadémisko stundu skaitu. Ja klausitajs izvelas apgiit kadu dalu no studiju kursa (lekcijas vai praktiskas
nodarbibas), tad tiek izsniegta izzina ar tematikas noradi un akadémisko stundu skaitu.

Informadcija par to, vai studiju virziena studejoSajiem ir iespéjas apgiit atseviSkus studiju modulus, studiju kursus vai iziet praksi
(pilniba vai daleji) citu arvalstu augstskolu vai koledZu studiju programmds, piemeram, ir sadarbibas ligumi par kopigu studiju
programmu vai studiju modulu istenoSanu, par akademiska personala apmainu

Apgit atseviskus studiju kursus RSU ir iesp&jams atvertas universitates ietvaros. Ikvienam ka brivklausitajam ir iesp&ja piedalities
studiju kursa vai ta dala, pieméram, apmekl&jot kadu lekciju vai praktisko nodarbibu, ko universitate piedava medicinas un
veselibas apriipes vai socidlo zinatpu un tiesibu studiju programmas. Lai studétu Atveértaja universitaté, nav jakarto
iestajparbaudijumi, tomer janem vera, ka klausitajam, kurs ir nolémis apgiit studiju kursu, ir jaspgj apliecinat, ka vinam ir studiju
kursa apraksta noteiktas nepiecieSamas priekszinaSanas studiju kursa apguves uzsakSanai.

Atvertas universitates klausitajiem ir iesp&ja brivi izvéleties, vai studiju kursu tikai noklausities vai pildit visas studiju kursa
izvirzitas prasibas, ieskaitot gala parbaudijumu, ka rezultata klausitajs var sanemt apliecibu par noteikta studiju kursa apguvi un
iegtto kreditpunktu skaitu. Gadijuma, kad klausitajs tikai noklausas studiju kursu, bet nepilda gala parbaudijumus, tiek izsniegta
aplieciba ar noradi par akadémisko stundu skaitu. Ja klausitajs izvelas apgiit kadu dalu no studiju kursa (lekcijas vai praktiskas
nodarbibas), tad tiek izsniegta izzina ar tematikas noradi un akadémisko stundu skaitu.

8.5. Studiju programmas vai institiicijas starptautiskie sertifikati, akreditacijas u. tml.

Rigas Stradina universitate ir sertificeta atbilstosi starptautiskajam standartam ISO 9001:2008 “Kvalitates parvaldibas sistémas.
Prasibas” kops 2002. gada. Sertificeta sfera ir: augstaka izglitiba, muzizglitiba, pétnieciba, petniecibas rezultatu novertésana,
zinasanu un prasmju novérteésana, izglitibas, augstakas profesionalas izglitibas, akadémisko gradu, zinatnisko gradu ieguvi
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apliecinoSu dokumentu izsniegSana.

2014. gada nogal€ notika parsertifikacija, kas apliecina, ka Rigas Stradina universitate nepartraukti pilnveidojas un turpina
ieklausanos Eiropas vienotaja augstakas izglitibas telpa, vairojot izglitibas kvalitati un celot universitates prestizu, lai macibspeki
un studenti v€l&tos stradat un studét Rigas Stradina universitatg.

Apliecinajums par atbilstibu ISO 9001:2008 prasibam ir pieejams Rigas Stradina universitates majaslapa:
http://www.rsu.lv/images/stories/dokumenti/sertifikati/ISO_LV_2014.pdf

9. Kbvalitates nodroSinajums un garantijas:
9.1. Ikgad@ja studiju virziena un tam atbilstoSo studiju programmu pozitivo un negativo iezimju, izmainu, attistibas

iesp€ju un planu apsprieSana, iekSéjas pasSnoverteSanas un kvalitates pilnveidoSanas sistemas nepartraukta darbiba.

Informacija, kd notiek programmu izstradaSana, apstiprinasana un aktualizeSana

Informacija, ka notiek macibu (studiju) procesa planoSana un uzraudziba, programmu apguves gaitas un kvalitates kontrole

Studiju virziena un tam atbilstosu studiju programmu veidosanas parvaldiba un kvalitates uzraudziba tiek Tstenota §1 zinojuma

5.punkta aprakstitajos parvaldibas procesos.

Prasibas studiju procesa planosanai, uzraudzibai un kvalitates kontrolei Rigas Stradina universitaté nosaka procesa apraksts Nr. 35

“Studiju procesa organizéSana”. Prasibas studiju rezultatu noteik$anai un novertéSanai ieklautas “ZinaSanu un prasmju novertéSanas

kartiba”. Kopuma studiju kvalitates uzraudziba ir vairaklimenu sisteéma. Individualaja Iimen1 doc@taja pienakums ir nodrosinat

kvalitativu studiju procesu, parskatit studiju rezultatus un uzlabot studiju kursu saturu un veikt hospitéSanu un dalities ar

akadémisko pieredzi. Studiju programmas Iimeni studiju programmas vaditaja pienakums ir nodro$inat studiju programmas satura

atbilstibu iek$&jiem un argjiem normativajiem aktiem, darba tirgus prasibam, nozares attistibas tendencém un stud€joSo vajadzibam,

analizet datus, kas var sniegt informaciju par studiju programmu rezultatu un kvalitati ietekmé&joSiem faktoriem un ieviest

nepiecieSamos uzlabojumus studiju programmas. RSU limeni vadibas pienakums ir noteikt stratégiskos un kvalitates mérkus un

kvalitates politiku, pienemt Iémumu par kvalitates pieeju, parvaldit resursus un noteikt iek§€jo kartibu. Ieviestas sist€mas

uzraudzibu RSU veic gan iek$gjie sisteémas un kvalitates auditori, gan neatkarigie argjie eksperti.

Informacija par to, ka notiek studiju kursu aprakstu izstradasana, aktualizeSana un izmantosana

Studiju kursu aprakstu (forma M3) izstradaSana, aktualiz€Sana un izmantoSana notiek pasniedz&u — katedras un Macibu

departamenta mérktieciga sadarbiba.

Katru akadémisko gadu studiju kursa vaditajs parskata un papildina sava studiju kursa aprakstu Studiju kursu registra RSU

Intraneta. Studiju kursa satura izmainas saskano katedra, kas parrauga attieciga studiju kursa istenoSanu.

Studiju kursa saturu parskata RSU Macibu departamenta specialists, nepiecieSamibas gadijuma atgriezot to kursa vaditajam

korekciju veikSanai. Ja kursa apraksta korekcijas nav nepiecieSamas, tas tiek publicéts RSU Stud€joSo portala. Saite uz kursa

aprakstu ir pieejama arT studiju kursam atbilstosaja E-studiju kursa.

Visu studiju kursu aprakstu parskatiSanas procesam katedru vaditaji un atbalsta personals var sekot Studiju kursu registra, kura

redzami katra katedras realizeta studiju kursa aktualie statusi.

9.2 leks€jas kvalitates nodroSinasanas sistémas atbilstiba prasibam, kas noteiktas Standartos un vadlinijas
kvalitates nodroSinasanai Eiropas augstakas izglitibas telpa, ko izstradajusi Eiropas asociacija kvalitates
nodroSinasanai augstakaja izglitiba.
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Kvalitates nodrosinasanas politikas, tas izstrades un publicitates atbilstiba Sadai prasibai: “Augstskolam vai koledZam jaizveido
politika kvalitates nodroSinasSanai, kas ir pieejama sabiedribai un veido dalu no iestades strategiskas vadibas. IekSejam
ieinteresetajam pusém $1 politika jaizstrada un jaievies, izmantojot piemeérotas struktiiras un procesus un iesaistot aréjas
ieinteresetas puses”

Rigas Stradina universitates kvalitates politika balstas uz universitates strat€giju un vértibam un ta ietver tris pamatprincipus —
studentcentréta pieeja, partneriba un kvalitate.

Kvalitates politika ir piecjama Rigas Stradina universitates majaslapa: http://www.rsu.lv/images/stories/dokumenti/strv-
sadalas/kvalitates_politika_2016.pdf .

Kvalitates politikas Tsteno$ana ir iesaistiti gan Rigas Stradina universitates darbinieki, gan studgjosie. Ta pieme&ram, 2016.gada RSU
darbojas stud€joSo, docétaju un administrativo darbinieku kopigi veidota darba grupa, kuras uzdevums bija izstradat RSU Studiju
programmu Kvalitates standartu. Standarta mérkis bija definét konkr€tus un meramus uz studiju procesa norisi attiecinamus
parametrus, kas lautu kontrolét esoSo studiju kvalitati, izv€l&ties tas uzlaboSanas celus un novérot attistibu laika gaita. Kvalitates
kritériji tika definéti tris kategorijas: institucionalie, pieméram, bibliotekas resursu pieejamiba un vienibu skaits, saturiskie,
pieméram, kursu satura ikgad@jas atjaunoSanas procentuali raditaji un individualie, piem&ram, vieslektoru skaits programmu
realizacijai. Kvalitates standartu apstiprinaja un tas stajas speka ar 2016.gada 1.septembri.

Studiju programmu izstrades un apstiprinasanas, nepartrauktas studiju programmu kvalitates uzraudzibas atbilstiba Sadai
prasibai: “Augstskolai vai koledZai jaizveido mehanismi programmu izstradei un apstiprinasanai. Programmas jaizstrada ta, lai
tas atbilstu uzstaditajiem merkiem, taja skaita ari planotajiem mdaciSanas rezultatiem. Programma iegiitajai kvalifikdcijai jabiit
skaidri noteiktai un izskaidrotai, un tai jaattiecas uz pareizo nacionalas augstakas izglitibas kvalifikaciju ietvarstruktiiras limeni
un tatad ari uz Eiropas augstakas izglitibas telpas kvalifikaciju ietvarstruktiiru”

Rigas Stradina universitate ir noteikta kartiba studiju programmu izstradei, iekS§€jai apstiprinasanai, to darbibas uzraudzibai un
periodiskai parbaudei. Mingtas prasibas noteiktas procesa apraksta Nr. 34 “Studiju programmu un studiju Vvirzienu izstrade” un
nolikuma “Jaunu studiju programmu izstrades un apstiprinaSanas kartiba Rigas Stradina universitate” atbilstosi aréjo normativo
aktu prasibam.

Jaunas studiju programmas nepiecieSamibu, lietderibu un atbilstibu uzstaditajiem mérkiem izverte vairakas Rigas Stradina
universitates struktiirvienibas un kolegialas institiicijas, taja skaita Studiju kvalitates padome, Fakultates dome, Dekanu padome,
Rektorats un Senats.

Uzraudzibu par studiju programmas istenoS$anu un tas kvalitati nodro$ina studiju programmas vaditajs, noveértéjot studiju procesu,
studiju rezultatus, analiz&jot stud&joSo aptauju rezultatus, izmainas darba tirgus tendencés un aktualitates nozar€ un pasaulé.
legtistama kvalifikacija ir noteikta studiju virzienu akreditacijas un studiju programmu licencé$anas dokumentos, studiju
programmu un virzienu raksturojumos, uznemsanas noteikumos un diplomos.

Uz studejoSo interesem centréta studiju procesa nodroSinasanas, studejoso sekmju vértesanas atbilstiba Sadai prasibai:
“Augstskolai vai koledZai janodroSina, ka programmas tiek istenotas, iedroSinot studentus aktivi piedalities macibu procesa
veidoSana, un studentu vértejums atspoguljo So pieeju.”

2016. gada tika veikts starptautisks studentcentrétas pieejas istenoSanas izveérte§jums Medicinas un Komunikacijas fakultate, ko
veica Peer Assessment of Student centred Learning (PASCL) noveértésanas grupa. PASCL ekspertu zinojums par studentcentrétas
pieejas istenoSanu RSU anglu valoda pieejams: http://www.rsu.lv/images/stories/dokumenti/normakti/pascl_report_rsu_2016.pdf,
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latvieSu valoda pieejams: http://www.rsu.lv/images/stories/dokumenti/normakti/PASCL_zinojumsLV_2016.pdf

2016. gada 15. un 16. februari RSU viesojas PASCL eksperti. PASCL ir ES limena projekts, kuru virza Eiropas Studentu

apvieniba, savukart ekspertu viziti Riga inici€jusi RSU Stud€joso paSparvalde. RSU ir viena no retajam augstakas izglitibas

institiicijam Eiropa, kas tika izvéléta PASCL ekspertu vizitei.

Pirms vizites ekspertu komisija — Centraleiropas Universitates parstavis, ka art eksperti no Danijas un Makedonijas — iepazinas ar

RSU pasnovertejuma zinojumu. Nemot véra Stud€joso pasparvaldes vélmes un ierobezoto vizites laiku, uzmaniba tika koncentréta

Medicinas fakultatei un Komunikacijas fakultatei. Mingtaja zinojuma tika ieklauta informacija par universitates struktiiru un

vispargjo statistiku, tika minétas visas RSU 1€m¢&jinstitiicijas, kuru sastava ir stud€joSo parstavji, un cita informacija. Savukart

vizites laika Riga eksperti tikas ar RSU vadibas, administrativo struktiirvienibu un StudgjoSo paSparvaldes parstavjiem, ka arT ar

Medicinas un Komunikacijas fakultates studentiem, dekaniem un docétajiem.

PASCL zinojuma teikts, ka RSU kopuma ir studentcentréta augstskola, kas aktivi iesaista studgjosos studiju procesa pilnveide.

Zinojuma minétas ar1 rekomendacijas, ka sekmé&t stud€joSo iesaisti studiju procesa, t.i., ka pilnveidot studentcentréto pieeju

universitaté. RSU turpmak iecer&jusi nemt véra PASCL eckspertu izteiktas rekomendacijas un stradat pie e-Studiju vides

uzlaboSanas, parbaudijumu veidu un satura aktualizéSanas, komunikacijas veicinasanas un citiem jautajumiem. PASCL zinojuma

uzteikta RSU iniciativa studiju procesa pilnveidei — jau paslaik aktivi tiek stradats pie e-vides uzlaboSanas, pieejamas saturiski

atjaunotas stud€joSo anketas, ka ar1 tiek izmantoti izstradatie studiju programmu kvalitates indikatori.

Studgjoso iesaiste studiju procesa pilnveidé — skatit studiju programmas raksturojumu (M-1.1) 8. pielikumu.

StudejosSo uznemsanas, studesanas un studiju pabeigSanas noteikumu, procesu, to publicitates un ieveroSanas atbilstiba Sadai

prasibai: “Augstskolai vai koledZai konsekventi japiemeéro ieprieks noteikti un publiceti noteikumi, kas attiecas uz visiem

studentu “dzives cikla” posmiem — studentu uznemsanu, attistibu, atziSanu un grada pieSkirSanu”

UznemsSana pamatstudijam Universitat€ notiek, pamatojoties uz Augstskolu likumu, Ministru kabineta 2006. gada 10. oktobr1

pienemtajiem Ministru kabineta noteikumiem Nr.846 Noteikumi par prasibam, kritérijiem un kartibu uznemsSanai studiju

programmas, Ministru kabineta 2015. gada 29.septembri pienemtajiem Ministru kabineta noteikumiem Nr.543, Noteikumi par

sveSvalodas centralizéta eksamena vispargjas videjas izglitibas programma aizstaSanu ar starptautiskas test€Sanas institiicijas

parbaudijumu svesvaloda, RSU Satversmi, RSU Senata apstiprinatiem Uznemsanas noteikumiem attiecigajam akadémiskajam

gadam, ka arT atbilstigi citiem normativajiem aktiem.

Rigas Stradina universitate ir skaidri noteiktas prasibas un noteikumi visiem studentu “dzives cikla” posmiem.

Rigas Stradina universitates majaslapa ir publicéti:

e Uznemsanas noteikumi: http://www.rsu.lv/studiju-iespejas/uznemsana/uznemsanas-noteikumi;

e Studiju reglaments I: http://www.rsu.lv/par-rsu/normativie-akti-un-dokumenti/rigas-stradina-universitates-studiju-reglaments-i;

e Studiju reglaments Il — rezidentiiras studiju reglaments:
http://www.rsu.lv/images/stories/dokumenti/normakti/ieksejie/RSU_rezidenturas_studiju_reglaments_2016.pdf;

e Studiju reglaments I11 — Doktora studiju reglaments:
http://www.rsu.lv/images/stories/dokumenti/normakti/ieksejie/Studiju_reglaments_I11-Doktora-studiju-reglaments-4.pdf ;

e Studiju ieksgjas kartibas noteikumi: http://www.rsu.lv/par-rsu/normativie-akti-un-dokumenti/rigas-stradina-universitates-
studiju-ieksejas-kartibas-noteikumi;
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e Stipendiju pieskirSanas kartiba: http://www.rsu.lv/par-rsu/normativie-akti-un-dokumenti;
e Kreditu pieskirSanas kartiba: http://www.rsu.lv/par-rsu/normativie-akti-un-dokumenti;
e Nolikums par ieprieksgja izglitiba vai profesionalaja pieredz€ sasniegtu studiju rezultatu atziSanu Rigas Stradina universitate:
http://www.rsu.lv/images/stories/dokumenti/studprocess/studiju_rezultatu_atzisanas_nolikums.pdf .

Lai nodroSinatu paredzeto studiju rezultatu sasniegSanu, Rigas Stradina universitat€ ir izstradata virkne iek$€jo normativo aktu, kas
nosaka prasibas:

e Studiju procesa organizé€Sanai;
ZinaSanu un prasmju noveértésanai;
Prakses nodrosinasanai, parraudzibai un novértésanai;
Klinisko macibu bazu nodroSinasSanas un materiali tehniskas bazes noveértesanai;
Studentu servisa pakalpojumu nodro§inasanai;
Aptauju organize€Sanai;
Akad@miska personala vélesanam,;
Akadémiska personala pedagogiska darba pilnveidei,
Pieaicinato pasniedzgju izvélei;
Talakizglitibas 1stenosanai;
Doktorantuiras studijam un zinaSanu vértésanai;
Hospitésanai;
Darba izpildes novértéSanai,
UznemSanas organizéSanai RSU studiju programmas anglu valoda;
Apmainas programmu organizeSanai;
Neatbilstibu, stidzibu, priekSlikumu sanemsanai, izskatiSanai un vadibas sist€émas pilnveidoSanai u.c.
Akademiska personala pienemSanas darba un profesionalas kvalifikacijas paaugstinasanas mehanismu atbilstiba Sadai
prasibai: “Augstskolai vai koledZai japarliecinas par savu pasniedzeju kompetenci. Personala pienemsSand un profesionalaja
attistiba jaizmanto godigi un caurskatami mehanismi”
levelésana akademiskaja amata norit saskana ar Rigas Stradina universitates nolikuma par akadémiskajiem amatiem prasibam.
Akadémisko amatu vakances un pieteikSanas sludinajumi tiek publiceti RSU majas lapa, tad€jadi dodot iesp€u jebkuram
interesentam meénesa laika péc vakaces izsludinasanas pieteikties darbam RSU. Specifiskas jomas vai Sauras specializacijas
pretendentu piesaistei var tikt izmantota rekrutéSana caur socialo mediju vietn€m (Facebook, LinkedIn). Akadémisko amatu
pretendentiem tiek izvertéta pieteikuma dokumentacija, iesniegtas rekomendacijas, ieprieks€ja zinatniska darbiba, ka arT atseviskos
gadijumos organizeta atklata lekcija, praktisks seminars, laboratorijas darbs vai cita veida nodarbiba, kuru gatavo un vada amata
pretendents un piedalas studenti. Sistémisku akadémiska personala pedagogisko izaugsmi koordin€ RSU Pedagogiskas izaugsmes
centrs, istenojot vienotu talakizglitibas pieeju visa augstskola. Ta tiek organizéta saskana ar MK noteikumiem Nr. 662 “Noteikumi
par pedagogiem nepieciesamo izglitibu un profesionalo kvalifikaciju un pedagogu profesionalas kompetences pilnveides kartibu”,
kuros noteikts: “Augstskolu un koledzu pedagogiem lidz ievéléSanas termina beigam akadémiskaja amata jaapgust profesionalas
pilnveides programmas par inovacijam augstakas izglitibas sistéma, augstskolu didaktika vai izglitibas darba vadiba 160
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akadémisko stundu apjoma (tai skaita vismaz 60 kontaktstundas). Profesionala pilnveide var ietvert profesionalas pilnveides
meérkim atbilstoSu starptautisko mobilitati un piedaliSanos konferencés un seminaros, ko apliecina iesniegtie dokumenti.”

Studiju informdcijas parvaldiba: datu iegiiSanas un izmantoSanas lemumu pienemsSanda atbilstiba $adai prasibai: “Augstskolai
vai koledZai janodroSina, ka ta vac, analizé un izmanto informaciju, kas nepiecieSama programmu un citu darbibu efektivai
parvaldibai”

Lai nodro$inatu studiju programmu un studiju kursu nepartrauktu parskatiSanu un pilnveidosanu, Rigas Stradina universitaté tiek
veikta:

Aptaujas anketu rezultatu analize par stud€joso, darbinieku, absolventu apmierinatibu, kas tiek izskatita akadémisko un
kolegialo institiiciju sédés un icklauta pasnoveértéjumu zinojumos;

Datu un informacijas analize par studgjoso sekme&m, atbirumu, absolventu nodarbinatibu, akadémiska personala darba
efektivitati, pieejamiem studiju lidzekliem un to izmaksam u.c., kas tiek izskatita akadémisko un kolegialo institliciju s€dés un
ieklauta pasnovertéjumu zinojumos;

SVID analize, nosakot studiju programmu stipras un vajas puses, iesp&jas un draudus, kas ir ieklauta pasnovertgjumu
zinojumos;

Hospitésanas rezultatu analize, kas tiek izskatita akadémisko un kolegialo institiiciju séd¢s;

Kvalitates kritériju analize, kas tiek ieklauta ikgad€ja parskata par kvalitates vadibas sisteému;

Stidzibu, neatbilstibu un priekSlikumu analize, kas tiek ieklauta ikgad€ja parskata par kvalitates vadibas sisteému;
Stratégijas izpildes rezultatu analize, kas tieck dokumentgéta stratégijas gada ricibas plana.

Atbilstosi veikto datu analizes rezultatiem tiek noteikti nepiecieSamie uzlabojumi studiju programmu istenoSanai vai citu Rigas
Stradina universitates darbibas procesu pilnveidoSanai.

Rigas Stradina universitates studiju ieks€ja kvalitates nodroSinasanas sistema paredz stud€joSo lidzdalibu kvalitates nodroSinaSana.
Tiek nodrosinata stud&joso parstavnieciba Senata, FakultaSu domés, Studiju kvalitates padomés, darba grupas, komisijas u.c.
Studiju kvalitates parraudzisanai un nodroSinasanai izveidotas Studiju kvalitates padomes. Studiju kvalitates padomes darbiba
iesaistiti attiecigo studiju programmu vaditaji, akadémisko struktiirvienibu vaditaji vai vinu delegéti docétaji, darba deveji un
stud€joSo parstavji.

Publiskotas informdcijas par augstskolas vai koledZas aktivitatem, informacijas satura, tas izplatiSanas veidu un atgriezeniska
saites ar sabiedribu atbilstiba Sadai prasibai: “Augstskola vai koledZa publicé informaciju par savam aktivitatem (art
programmam). Informacijai jabut skaidrai, precizai, objektivai, aktualai un viegli pieejamai.”

Aktuala informacija tiek publicéta RSU majas lapa, ka art publiceta bukletos, kuri tiek izplatiti izstade “Skola”, skolu braucienos,
Atverto durvju diena un citos pasakumos.

Periodiskas arejas kvalitates nodroSinasanas atbilstiba Sadai prasibai: “Augstskolai vai koledZai periodiski javeic aréja
kvalitates nodroSinasana”

Rigas Stradina universitates iek$€ja parvaldibas sist€ma ietver argjas uzraudzibas pasakumus, kas nodroSina neatkarigu treSas puses
novertéjumu jeb auditu.

Rigas Stradina universitatg tiek veikti tris dazadi argjie auditi:

Sertifikacijas audits. Ne finan$u sisteémas un procesu audits, kura laika tiek novertéts vai vadibas sisteéma ir efektivi ieviesta un
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atbilst starptautiskajam standartam ISO 9001:2008 “Kvalitates vadibas sisteémas. Prasibas”, ka arT tiek novertéta darbibas
atbilstiba iek$€jiem un ar&jiem normativajiem aktiem. Sertifikacijas audits tiek veikts 1 reizi 3 gados;

e Uzraudzibas audits. Uzraudzibas audita mérkis ir izvertét vai Rigas Stradina universitate ievéro ISO 9001:2008 standarta
prasibas un pasas universitates noteiktas prasibas attieciba uz studiju un p€tniecibas kvalitati, administrativo procesu darbibu.
Uzraudzibas audits tiek veikts 2 reizes 3 gados.

¢ Finansu audits (Valsts kontroles revizija). FinanSu revizija parbauda vai finansu parskati ir sagatavoti atbilsto$i normativajiem
aktiem un vai tie sniedz patiesu informaciju par universitates finansialo stavokli un darbibas rezultatu. Finansu audits tiek veikts
1 reizi gada.

Papildus argjiem auditiem Rigas Stradina universitate piedalas projektos, kuru ietvaros argjie eksperti ir sniegusi vertejumu par

universitates darbibu. Pieméram, PASCL novertejums par studentcentrétas pieejas 1stenosanu Rigas Stradina universitate

http://www.rsu.lv/studentiem/10256-rsu-gust-starptautisku-atzinibu-ka-studentcentreta-augstskola , Pasaules Bankas pétijums par
augstako izglitibu http://www.rsu.lv/studentiem/10273-rsu-piedalas-pasaules-bankas-petijuma-par-augstako-izglitibu
9.3. Studiju turpinasanas iesp€jas un finansialas garantijas gadijuma, ja likvidé vai reorganizé kadu no studiju
virzienam atbilstos§ajam studiju programmam vai notiek citas izmainas.

Gadijuma, ja tiek likvideta vai reorganizéta kada no studiju virziena programmam, studenti var turpinat savas studijas tepat Riga -

Latvijas Universitate, biznesa augstskola “Turiba”, Baltijas Starptautiskaja akadeémija, vai arT Daugavpils Universitaté vai Rézeknes

Tehnologiju augstskola. RSU Juridiskajai fakultatei ir noslégts ligums ar Baltijas Starptautisko akadémiju par garantijam turpinat

studijas Saja augstskola.

10. Studiju virziena un studiju programmu perspektivais novértéjums, nemot véra nacionala Iimena attistibas planoSanas
dokumentos izvirzitas valsts attistibas prioritates, Latvijas uzdevumus Eiropas Savienibas kopgjo stratégiju istenoSana,
ka ari studiju programmas atbilstiba Eiropas augstakas izglitibas telpas veido$anas rekomendacijam.

Juridiska izglitiba ir strategiski svariga visas valsts attistibai. Potencialajiem bakalaura, magistra un doktora grada ieguv&jiem tiek

nodroSinatas iesp&jas konkurétsp&jai darba tirgti, ka ar1 sniegta iesp€ja individa muzizglitibas vajadzibu apmierinaSanai, atbildot uz

sabiedribas prasibam péc specialistiem, kas sp€j dot radoSu ieguldijjumu inovativas juridiskas nozares funkcioné$ana.

ZinaSanas, prasmes un iemanas, kuras tiks iegtitas jebkura studiju virziena limeni, lauj attistit zinatnisko potencialu un nodroSinat

kvalitativus zinatniskos pétijumus dazadas juridiskas zinatnes apak$nozar€s. Planojot savu attistibu ilgtermina, studiju virziena ir

balstits uz ES un Latvijas attistibas planiem un planoSanas dokumentiem. T.sk., studiju programma darbojas, pamatojoties uz

Latvijas Nacionalo attistibas planu 2014.-2010. gadam.

(Pieejams http://www.pkc.gov.lv/images/NAP2020%20dokumenti/20121220 NAP2020_apstiprinats_Saeima.pdf)

Ipasa loma studiju virziena ir doktora studiju programmai. Ta atbilst ta ricibas virzienam “Attistita pétnieciba, inovacija un

augstaka izglitiba”; studiju programma tiek istenota balstoties uz zinatnes, tehnologijas attistibas un inovacijas pamatnostadném

2014.-2020. gadam (Par Zinatnes, tehnologijas attistibas un inovacijas pamatnostadném 2014.-2020. gadam. Ministru kabineta

rikojums Nr.685. 2013.gada 28.decembri (prot. Nr.67 97.§) u.c.

Turklat doktoranttiras studijas lauj nodrosinat studiju procesu ar kvalificétu akadémisko un zinatnisko personalu, kas bus apguvis

jaunakos juridiskas zinatnes, prakses un augstskolu pedagogijas sasniegumus. Tadgjadi tiks veicinata iesp&ja nodroSinat vajadzigo

asociéto profesoru un profesoru daudzumu un Iidz ar to tiks sekmets vl kvalitativaks studiju process.

Vertejot studiju virziena ietilpstoSo studiju programmu perspektivo attistibu, jasecina, ka tas attistas saskana ar Latvijas



http://www.rsu.lv/studentiem/10256-rsu-gust-starptautisku-atzinibu-ka-studentcentreta-augstskola
http://www.rsu.lv/studentiem/10273-rsu-piedalas-pasaules-bankas-petijuma-par-augstako-izglitibu
http://www.pkc.gov.lv/images/NAP2020%20dokumenti/20121220_NAP2020_apstiprinats_Saeima.pdf

Veidlapa Nr. M-1.2 (2)

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

uzdevumiem Eiropas Savienibas kopgjo strat€giju istenoSana (kop&ju argjo un drosibas politiku), jo studiju programmas ietvaros
tiek pasniegti studiju kursi, kas saskan ar §Ts stratégijas galvenajiem elementiem, kas padara studiju programmas konkurétspéjigas.

Studiju virziena attistibai nakotné tiks veikti sekojosi pasakumi:

veidot sadarbibu ar arvalstu universitatém, lai sekmétu kopigu studiju programmu izveidi;

piesaistit starptautiski atzitus vieslektorus, ka arT celt esoSo pasniedz&ju profesionalo Iimeni;

pastavigi pilnveidot e-studiju vidi — e-studiju saturu, nodrosinot studiju materialu pieejamibu video formata;

veicinat maksimali Uz e-gramatu lietosanu studiju procesa;

pilnveidot studiju kvalitates nodroSinaSanas sistému izmantojot Studiju kvalitates padomes sniegtos ieteikumus;

veidot plasaku sadarbibu ar juridiskajiem birojiem Latvija;

paaugstinat ieveleta akademiska personala kvalifikaciju;

veicinat doc@taju iesaisti petniecisko projektu realizacija;

atttstit akadémiska personala motivacijas sistemu, pie iesp&jas celot atalgojumu un apmaksajot publikacijas starptautiski
recenzg&jamos izdevumos;

10) veicinat paligpersonala uz klientu orient&to atticksmi;

11) slégt ligumus ar studiju virzienam atbilsto§am profesionalajam nozaru organizacijam;

12) ciesi sadarboties nakotn€ ar jauno RSU Juridiskas fakultates virzienu “Ieks§€ja drosiba un civila aizsardziba”;

13) sekmét aktivu akadeémiska personala dalibu starptautiskajas programmas;

14) palielinat arvalstu studentu skaitu ERASMUS programma, piedavajot plasaku studiju kursu klastu anglu valoda;
15) piedalities starptautiskajas zinatniskajas konferenc@s un seminaros, ka ari organizgjot tos RSU Juridiskaja fakultatg;
16) sekmét Zurnala “Socrates” starptautisko atpazistamibu;

17) akadémiskajam personalam iesaistities starptautiskajas profesionalajas organizacijas.

Studiju virziena vaditajs: / J.Grasis /
Paraksts, atsifréjums

Datums: 23.11.2016
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