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STUDIJU KVALITĀTES DAĻAS
NOLIKUMS

Izdots saskaņā ar Augstskolu likuma 20. panta otro daļu 
 

1. VISPĀRĪGIE NOTEIKUMI

1.1. Studiju kvalitātes daļas (turpmāk – Daļa) nolikums nosaka Daļas darbības mērķus un uzdevumus, sadarbību un tiesības, kā arī atbildību.
1.2. [bookmark: _GoBack]Daļa darbojas, pamatojoties uz šo nolikumu, ievērojot Rīgas Stradiņa universitātes (turpmāk – Universitāte) Satversmi, iekšējo un ārējo normatīvo aktu noteikumus.
1.3. Daļas nosaukums angļu valodā – Study Quality Department.
2. STRUKTŪRA
2.1. Daļu vada daļas vadītājs, kurš bez īpaša pilnvarojuma pārstāv Daļu visās tās lietās un ir atbildīgs par Daļas darbu. 
2.2. Daļas vadītāju pieņem darbā Universitātes rektors, noslēdzot darba līgumu.
2.3. Daļas vadītājs:
2.3.1. saskaņā ar Universitātes vīziju izstrādā Daļas darbības stratēģiju;
2.3.2. plāno, organizē un vada Daļas darbu, nodrošinot šajā nolikumā noteikto mērķu sasniegšanu un uzdevumu izpildi;
2.3.3. veic Universitātes procesu aprakstos un citos iekšējos normatīvajos aktos noteiktos uzdevumus un iesaistās procesu pilnveidē. 
2.4. Daļas vadītājs ir tieši pakļauts Universitātes prorektoram akadēmiskajā darbā.
2.5. Daļā ir šādas funkcijas: 
2.5.1. [bookmark: _Hlk202445173]Studiju kvalitātes datu monitoringa, analīzes un pilnveides atbalsta funkcija;
2.5.2. Studiju programmu attīstības, kvalitātes pārraudzības, novērtēšanas un akreditācijas funkcija.
2.6. Aktuālu studiju kvalitātes pilnveides jautājumu risināšanai var veidot projektu grupas, kuru pārvaldību nodrošina Daļas vadītājs.
2.7. Daļas funkciju vadītāji ir tieši pakļauti Daļas vadītājam.
2.8. Daļas vadītājam un funkciju vadītājiem ir tiesības pārstāvēt Universitāti citās institūcijās un organizācijās saistībā ar jautājumiem, kas attiecas uz Daļas un tās funkciju darbību.
2.9. Daļas amatu sarakstu, kas saskaņots ar Personāla departamentu un prorektoru akadēmiskajā darbā, pēc Daļas vadītāja ieteikuma apstiprina Universitātes rektors.
2.10. Daļas darbinieku pienākumi tiek noteikti amatu aprakstos, kas tiek apstiprināti Universitātes iekšējos normatīvajos aktos noteiktajā kārtībā. Daļas darbinieku amatu apraksti ir neatņemama darba līgumu sastāvdaļa.

3. MĒRĶI UN UZDEVUMI
3.1. [bookmark: _Hlk72450893]Daļas mērķis ir saskaņā ar Universitātes stratēģiju izstrādāt studiju kvalitātes pārvaldības vīziju, kā arī nodrošināt atbalstu studiju kvalitātes pārraudzībai, analīzei un pastāvīgai pilnveidei.
3.2. Studiju kvalitātes datu monitoringa, analīzes un pilnveides atbalsta funkcijas ietvaros veicamie uzdevumi:
3.2.1. sistēmiski analizēt ar studiju saturu un procesu saistītos datus, izstrādāt studiju kvalitātes rādītājus un uzraudzīt to atbilstību izvirzītajiem mērķiem un kritērijiem;
3.2.2. plānot un ieviest informācijas uzturēšanu par studiju programmu kvalitātes rādītājiem, atbilstoši izmaiņām normatīvā regulējumā un studiju kvalitātes novērtēšanas prasībās, tai skaitā cikliskās institucionālās akreditācijas modeļa ieviešanas procesā. Sniegt ieguldījumu digitālo risinājumu integrācijā kvalitātes procesā;
3.2.3. sniegt konsultatīvo atbalstu un sagatavot nepieciešamos studiju kvalitātes datus Universitātes darbiniekiem;
3.2.4. sagatavot un Universitātes koleģiālajās institūcijās prezentēt studiju kvalitātes pilnveides rekomendācijas.
3.3. Studiju programmu attīstības, kvalitātes pārraudzības, novērtēšanas un akreditācijas funkcijas ietvaros veicamie uzdevumi: 
3.3.1. koordinēt studiju programmu attīstības iniciatīvas, tostarp grozījumus esošajās studiju programmās, kā arī jaunu studiju programmu vai apakšprogrammu izstrādi, saskaņošanu, licencēšanu, akreditāciju, ievērojot ārējās kvalitātes novērtēšanas institūciju metodiskos norādījumus un normatīvo aktu prasības; 
3.3.2. sniegt konsultatīvo atbalstu studiju programmu izstrādātājiem un struktūrvienību pārstāvjiem, lai sagatavotos ārējām novērtēšanas procedūrām; 
3.3.3. plānot procesu īstenošanai nepieciešamo kalendāro un satura izstrādes gaitu, koordinēt un pārraudzīt plānu īstenošanu ilgtermiņā;
3.3.4. sniegt un piesaistīt nepieciešamo metodisko atbalstu studiju programmu izstrādē un pārskatīšanā, kā arī nodrošināt nepieciešamo informāciju rezultāta sasniegšanai; 
3.3.5. izvērtēt studiju programmu izstrādē un pārskatīšanā iesaistīto sagatavotās informācijas kvalitāti un atbilstību prasībām. Apkopot iesniegto informāciju un sniegt ieguldījumu dokumentācijas sagatavošanā;
3.3.6. sadarboties ar ārējo kvalitātes nodrošināšanas aģentūru (tai skaitā Augstākās izglītības kvalitātes aģentūru) un koordinēt procedūru norisi no Universitātes puses; 
3.3.7. informēt studiju programmu direktorus, studiju programmu grupu vadītājus un citas iesaistītas puses par aktualitātēm un izmaiņām normatīvajos aktos (attiecībā uz studiju programmu īstenošanu), izvērtēt izmaiņu ietekmi un koordinēt nepieciešamo izmaiņu ieviešanu; 
3.3.8. pārraudzīt un koordinēt procesus, kas atbalsta studiju programmu kvalitātes novērtēšanu un pilnveidi, tai skaitā ikgadējo studiju virzienu un programmu pārskatīšanu, kā arī sniegt atbalstu studiju programmu direktoriem un studiju programmu grupu vadītājiem kvalitātes kultūras veicināšanā;
3.3.9. nodrošināt informācijas uzkrāšanu par studiju kvalitātes iekšējo novērtēšanu, tostarp ņemot vērā cikliskās institucionālās akreditācijas modeļa ieviešanu;
3.3.10. sekmēt docētāju, studējošo, absolventu un nozares pārstāvju un ekspertu iesaisti studiju programmu izstrādes, kā arī pārskatīšanas un kvalitātes pilnveides procesos. 
3.4. Daļas  kopējie uzdevumi:
3.4.1. izvērtēt potenciālos riskus, kas var ietekmēt studiju kvalitāti un programmu akreditācijas rezultātus, un izstrādāt un komunicēt preventīvos risinājumus;
3.4.2. atbalstīt un attīstīt vietēju un starptautisku sadarbību Universitātes studiju kvalitātes pilnveidei. Attīstīt un īstenot starptautiskās sadarbības iniciatīvas studiju kvalitātes jomā, tajā skaitā dalību tīklos un projektos, kas vērsti uz labās prakses apmaiņu;
3.4.3. apzināt un apkopot informāciju par nacionālo un starptautisko pieredzi studiju kvalitātes nodrošināšanā un novērtēšanā, tostarp izmantojot publikācijas un analītiskus pārskatus, kā arī nodot iegūto informāciju Universitātes pārstāvjiem un struktūrvienībām studiju kvalitātes pilnveidei;
3.4.4. regulāri aktualizēt ar Daļas darbības virzieniem saistīto informāciju Universitātes elektroniskajās sistēmās (ProMap, Akadēmiskais portāls), sekmēt digitālo sistēmu attīstību un modernizāciju; 
3.4.5. veicināt Daļas atpazīstamību Universitātes publiskā tēla veicināšanai.
3.5. Universitātes iekšējos normatīvajos aktos var tikt noteikti arī citi Daļas uzdevumi, kas izriet no Daļas darbības mērķiem vai ir saistīti ar Universitātes noslēgto līgumu, Universitātes projektu vai ārējo normatīvo aktu izpildi.

4. SADARBĪBA UN TIESĪBAS
4.1. Daļa savu mērķu sasniegšanai un uzdevumu izpildei sadarbojas ar citām Universitātes struktūrvienībām, valsts institūcijām un privātpersonām.
4.2. Daļai ir tiesības pieprasīt un saņemt no Universitātes struktūrvienībām, citām valsts un pašvaldību institūcijām, kā arī normatīvajos aktos noteiktajos gadījumos no citām personām dokumentus un informāciju, kas nepieciešama Daļas darbības sekmīgai nodrošināšanai. 
4.3. Daļai ir pienākums sniegt citām Universitātes struktūrvienībām to darbam nepieciešamo informāciju.
4.4. Daļai ir tiesības saņemt nepieciešamo finansiālo, materiālo, tehnisko un cilvēkresursu nodrošinājumu Daļas darbības sekmīgai nodrošināšanai.
4.5. Daļas darbinieki piedalās Universitātes veidoto darba grupu un koleģiālo institūciju darbā saskaņā ar Universitātes iekšējiem normatīvajiem aktiem. 
4.6. Daļa iesniedz priekšlikumus darbības pilnveidošanai Universitātes vadībai par Daļas kompetencē esošajiem jautājumiem.
4.7. Daļai ir tiesības Daļas mērķu realizēšanā iesaistīt citās Universitātes struktūrvienībās strādājošos darbiniekus, to saskaņojot ar attiecīgo darbinieku un viņa struktūrvienības vadītāju.
4.8. Daļai ir tiesības organizēt apspriedes ar Universitātes struktūrvienību pārstāvjiem par jautājumiem, kas saistīti ar Daļas darbības virzieniem.
4.9. Daļai ir tiesības izstrādāt un īstenot projektus noteiktu Daļas kompetencē esošu uzdevumu izpildei.
4.10. Daļai ir tiesības konkrētu jautājumu izvērtēšanai un iespējamo risinājumu rašanai veidot konsultatīvo padomi un darba grupas, pieaicinot noteiktu nozaru speciālistus.

5. FINANSĒŠANA

5.1. Daļu finansē Universitāte.
5.2. Finanšu līdzekļu uzskaiti un saglabāšanu nodrošina Finanšu departaments.

6.  DAĻAS REORGANIZĀCIJA UN LIKVIDĀCIJA 

6.1. Daļas nolikumu, tā izmaiņas un papildinājumus apstiprina rektors.
6.2. Daļas reorganizācija vai likvidācija notiek saskaņā ar Universitātes Padomes lēmumu. 


Rektors								A. Pētersons
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Rektorāta 2025. gada 23. septembra sēdē,
Protokols Nr. 1-PB-1/45/2025
 
ŠIS DOKUMENTS IR PARAKSTĪTS AR DROŠU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZĪMOGU
4

image1.png
B R[GAS STRADINA
- UNIVERSITATE




