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Profesionala identitate / jautajumi

Kas ir profesionala identitate?
Kas ietekmé profesionalas identitates veidosanos un attistiSanos?

Kas ir tie faktori, kas grauj profesionalo identitati vai kavé tas veidoSanos,
attistiSanos?

Kad sakas profesionalas identitates veidoSanas?
Kad un kapéc rodas profesionalas identitates krize?
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Profesionala identitate (Pl) / definicija

Profesionala identitate attistas, domajot, rikojoties un sajatot ka profesijas
parstavim (Merton, 1957)

Sabriza vadosie medicinas profesionalisma pétnieki profesionalo identitati
definé ka “... paspietieckamibu, kas sasniegta pakapeniski laika gaita, kura
tiek internalizétas medicinas profesijas 1pasibas, vértibas un normas”
(Cruess, Cruess, Boudreau, Snell, & Steinert, 2014)

Profesionalas identitates veidoSanas - profesijas pamatvértibu un parliecibu
internalizacijas process ir mediciniskas izglitibas tieSs mérkis.

Profesionalas idenitates veidoSanas aizsakas jau studiju procesa

Profesionala identitate ka atkarigs lielums no pasa sevis attistibas (Cruess et
al., 2014)

Lidzas paradas termins “pasefektivitate” (self-efficacy) (Guo et al., 2017)
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Reid et al. ierosinaja, ka profesionalas identitates attistibu var raksturot ka divu
dimensiju funkciju: “zinasanas profesual” un “macisanas profesionalam darbam”.
So divu dimensiju veiksmiga krusto$anas ir saistita ar profesiju un turpmako identitates
veidoSanos (Reid et al,2011).

Autori izstradaja Cetrus ieteikumus profesionalai socializacijai, lai veicinatu
profesionalas identitates veidoSanos studentiem: (1) iesaistitu praktiz€joSus
profesionalus augstakaja izglitiba, (2) ieklaut studentus darba situacijas, (3) saskanotu
maciSanos ar autentiskam darba metodem un (4) ) radit iespéjas starpprofesionalai
izglitibai.

Profesionalas identitates trikums var bat par iemeslu, kapéc studenti (vai jaunie
specialisti) pamet studijas (vai savas darba vietas) (Guo et al., 2017).
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Mediciniskas profesionalas identitates veidosanas
sistema (Bebeau, Monson, 2008)

Sevis parveidosSana
(self-transforming)

Pasnoteikts
(self-defined)

s Spéj saskanot
profesionalis

pretrunigus vai

Uz komandu
orientets

Neatkarigs Orientéts uz sevi ka Konstrue uz skietam|
operators , ieredzi paradoksalus jegas
komandas locekli. piereazian — o tkird I
Koncentréjies RUpéjas par lomu zinadanam balstitu  PIESEITSANAs eiUs
einteresats uz sabiedriba, profesionalo (\ieldlf:)(;l Svp_zj
individualam profesionaliem identitati, paliekot ~ atPazit dazadu
darbibam idealiem, saistibu centréts, atbildigs S|ster_nu Vel .
sasnie un’wiem uzneméa’nos pret un tolerants pret domasan_z?\s veidu
.g_ L : sarezgitam savstarpejo
un atzinibu sevi, gimeni un @t i adarbib
orofesiju situacijam mijiedaroiou

AREJI (EXTERNALLY) DEFINETA IEKSEJI (INTERNALLY) DEFINETA
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Neatkarigs
operators

“Profesionalisms nozimé
izcilibu, pielietojot medicinas
skola iegltas zinasanas un
prasmes un ievérojot
profesijas noteiktos
noteikumus un likumus. Es

dodu prieksroku stradat
vienatné. Ja es nespéju izpildit
profesionalisma standartus, es
varu zaudét savu licenci
praktizet medicinu vai mana
dzive bitu sagrauta.”
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Uz komandu
orientets

Pasnoteikts
(self-defined)
profesionalis

“Es zinu, kas es esmu un kas
mani motivé ka arstu. Es
apzinati pardomaju savas
domas un jutas par savu
pieredzi medicinas apguveé un
praktizésana. Sis process lika

man definét savu merki kjat
par medicinas profesijas
locekli. Man ir érti stradat
komanda, bet man ir savi
viedokli par problémam vai to
risin@jumiem.”

Mediciniskas profesionalas identitates veidosanas
sistema (Bebeau, Monson, 2008)

Sevis parveidosana
(self-transforming)

“Es zinu, kas es esmu ka
arsts, bet es apzinati
izmantosu citus veidus, ka
zinat un bat mana praksé un
profesionalaja attistiba.
Mans iepriekséjais fons
(background) (filosofs,
zinatnieks, jurists,
makslinieks vai nesenais
imigrants) palidz veidot
manu dzives mérki un
identitati.”
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Petijuma metode

Instrumentarijs Dalibnieki

O individuala elektroniska O 51 diplométi makslas
neklatienes aptaujas terapeiti
anketa O 50 makslu terapijas

O fokusgrupas studenti

Procedura Datu analize

O individuala elektroniska O Datu analizei tika izmantota kontentanalizes
neklatienes aptaujas stratégija — priekSmeta pamatota teorija
anketa visidati.lv (grounded theory), (Strauss, Corbin, 1998;

Cropley, 2002), kas nosaka vairakus secigus

O 5 fokusgrupas (32

dalibnieki) solus
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D. C. Berlinera profesionalas identitates attistibas
modelis (1994)

Eksperta

[imenis
Lietpratibas
limenis Sasniegusie
Kompetences profesionali ir
[imenis brivi sava
Augstakais Tiek izpildijuma un

I e . sakuma lee'm $i ' darbojas bez

lesacéja limenis sasniegusie  sasniegts redzarjnas

O,paképe i i iesacéji klust  piektaja ~aza
imenis Raksturo kompetenti darba piepules

. profesijas sava joma gada
Profesii Profesijas parstavjus ar tresaja vai
i Iesuas aPBUVESUN 9 _ 3 gadu ceturtaja
CYEISs posme profesvlon;j\las darba darba gada
d:a\rbosanas vieredzi
sakumposms
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Petijuma rezultati
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Makslas terapeitu profesionalas identitates veidosanos
ietekméjosie faktori (n=101)
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Petijuma rezultati (l)
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Faktori, kas palidz makslas terapeita profesionalas identitates
attistibas procesa (n=101)
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Petijuma rezultati (ll)
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B Vienibas biezums (%)

Faktori, kas traucé makslas terapeita profesionalas identitates
attistibas procesa (n=101)
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Petijuma rezultati (lll)

sevis izzindsana;
sevis piepildiSana no
iekSpuses; izjuta, ka

Vienibas biezums (%) fokusgrupa patik; iekseéjs
process; iekséjas
izjatas
nostiprinasana
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AREJI (EXTERNALLY) DEFINETA IEKSEJI (INTERNALLY) DEFINETA
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Nobeiguma

Ka veicinat makslas terapeitu profesionalas identitates veidoSanos, attistiSanos un
stiprinasanu?

Péetit makslas terapeita profesionalo identitati vajinoSos faktorus

Pétit, kas ir tie faktori, kas grauj profesionalo identitati vai kave tas veidosSanos,
attistiSanos?

Pétit, kad un kapéc rodas profesionalas identitates krize?
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Paldies par uzmanibu!
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