RIGAS STRADINA
UNIVERSITATE

Profesionalas identitates
attistiba studiju prakse

Docente, Dr. chem. GADI

A.Krumina VESELIBAS
> PSIHOLOGIJAS

UN PEDAGOGIJAS
Docente, Dr. psych. KATEDRAI

J.Kolesnikova RSU

Sabiedribas veselibas un socialas labklajibas fakultates
Veselibas psihologijas un pedagogijas katedra






Profesionala identitate

Merkis: novertéet profesionalas identitates

pilnveides iespejas studiju prakses ietvaros.

«Professional identity indicates one’s work
values, abilities, and knowledge; a sense
of unity among the implicated
professionals; and possessing personal
responsibility to the profession, conducting
oneself ethically and morally, and
experiencing feelings of pride for the
professiony» (Alves & Gazzola, 2011).
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Personal values,
attitudes, morals
and beliefs

PROFESSIONAL
IDENTITY

Professional The law, legal
ethics and rules and

codes of principles
practice

(Preston-Shoot & McKimm, 2011)



Profesionala identitate

Individuala profesionala identitate (individual
professional identity) includes one’s personal work
values, skills and knowledge, growth as a person,
success and improvement at work, and imagination

and innovation (Gazzola & Smith, 2007, ki minéts Alves &
Gazzola, 2011).

Kolektiva profesionala identitate (collective professional
identity) refers to the status of a profession, a shared
identity and universal role among its members, and an

appreciation for the history of a profession (Gale & Austin,
2003, ka minéts Alves & Gazzola, 2011).
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Psihologu profesionala darbiba Latvija

‘{%ﬁ Normativais reguléjums
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Izghtibas kvalitates

valsts dienests

Psihologu likums;

Ministru kabineta 2018. gada 29. maija
noteikumi Nr. 301 “"Psihologu noteikumi”;

Ministru kabineta 2018. gada 29. maija
noteikumi Nr. 302 “"Psihologu sertifikacijas
padomes nolikums”.

Papildu informacija: Psihologiem //
https://ikvd.gov.lv/psihologiem/
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Psihologu profesionala darbiba Latvija

Tiesibas veikt psihologa profesionalo
éﬁg darbibu (Psihologu likuma 3.pants)
Izgitibas kvalitites

valsts dienes

Psihologs - persona, kura atbilstosi Psihologu likuma noteiktajam
ieguvusi tiesibas veikt psihologa profesionalo darbibu.

Sertifikats
noteikta profesionala
darbibas joma:

Reqistracija
Psihologu registra

Atbilstosa izglitiba

bakalaura
o+ Psihologu registrs ir
magistra diploms valsts informacijas 1) izglitibas un skolu
psihologija sistéma, kura ieklauj el

2) darba un organizaciju
psihologija;

3) kliniska un veselbas
psihologija;

4) juridisk3a psihologija;

) konsultativa psihologija;
ilitara psihologija.

informaciju par

psihologiem un
psihologiem-parraugie
(01.01.2019. VIIS

sastava)

(wismaz viens no tiem
profesionalais)
200 kreditpunktu apjoma)

J=z ieprieks5j5 izglitibd vai profesion3ls Dty alab3is ermirE on anstrides
pieredz& sasniegtie studiju rezultati kEI‘th?J nusalcaHlnlstru Imhmll:;ls
neatbilst psihologu Tkuma prasibim,

iesniedz sugstskald vai koled?3 lesniegumu

par sasniegto studiju rezultitu

atzisanu. 3
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Psihologa profesionala darbiba
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profesionalas profesionalas
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\ pilnveidoZana / \ ! ../
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Profesionala darbiba nav

psihologijas maciSana un zinatniska petnieciba
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Psihologa profesionala darbiba Latvija

ié Psihologa kompetences un profesionalas
o

B
-

darbibas atbilstibas kriteriji
Izghtibas kvalitites
valsts dienests

» kompetence veidot kontaktu ar klientu;

» kompetence izvirzit meérki atbilstosi klienta vajadzibam, grutibam un
resursiem;

» kompetence izvéléties un lietot klienta gadijumam atbilstoZas pieejas un
metodes;

» kompetence veikt individa, grupas vai organizacijas psihologisko izpéti
(novértésanu);

» kompetence veikt psihologisko konsult&Sanu noteikta profesionalas
darbibas joma;

» kompetence sniegt atgriezenisko saikni klientam un pasititajam, atbilsto3i
izvirzitajiem sadarbibas mérkiem;

» kompetence ievérot profesionalo &tiku un orientéties aréjos un iekigjos

normativajos aktos, ka ari to piemérosana taja psihologa profesionalas
darbibas joma, kura psihologs sertificésies;

> kDmpebtem:e kritiski analizét un novertét savu profesionalo darbibu un
attistibu;

» kompetence gatavot psihologa atzinumu vai novértésanas kopsavilkumu;

» kompetence orientéties psihologa profesionalas darbibas joma, kura
psihologs sertificésies, tai skaita ieverojot attiecigas profesionalas darbibas
joma izvirzitas prasibas darba ar klientiem.
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Prakses vietas studiju laika
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Prakses vietas studiju laika
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Psihologu prakses organizacija studiju laika

* Profesionalas prasmes studéjoSie nostiprina prakse, kas
mijoties ar teorétiskajiem kursiem, caurvij visu studiju

procesu.

Uzsakot prakses kur:
studéjosSie sanem
informaciju par prakses
uzdevumiem un prasibam,
ka ari instrukcijas un
ieteikumus par darba

organizeésSanu prakses vieta.
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Studentiem ir regulara
parraudziba RSU (prakses kursa
vaditajs), kuras tie analizé savu

pieredzi un gust atgriezenisko
saiti un praktisku atbalstu
problémsituacijas.

Katra prakses vieta ir
prakses vaditajs —
partnerinstitlcijas algots
darbinieks (sertificeti
psihologi-parraugi).



Psihologu prakses organizacija studiju laika

« RSU SVSLF Psihologijas laboratorija nodrosina
iespéju pilnveidot psihologiskas konsultéSanas
un izpétes kompetenci.




Psihologu profesionalas darbibas iespéejas
pirms sertifikacijas
» Psihologijas laboratorija nodroSina iespéju absolventiem (psihologu
registra registrétie psihologi)
« veikt psihologisko izpéti (novértésanu),
« psihologisko konsultéSanu,

 sniegt psihologisko palidzibu atbilstosi profesionalas darbibas
tiesiskajiem un étiskajiem aspektiem.




Piemers: VP profesionalas
darbibas specifika prakse

I
Professional Identity

https://doi.org/10.3390/pharmacy5020016

Darbs somatiskaja klinika un rehabilitacija.

Prevencija ar meérki veicinat atbilstoSu slimibas uztveri, attieksmi pret slimibu un
veselibas uzvedibu.

PsihoizgltitojoSs darbs ar bérniem, pieaugusajiem, gimeném un specialistiem.

Veselibas aprupes specialistu izglitoSana par klientu / pacientu veselibas
uzvedibas veicinaSanu un motivacijas veidoSanas panémieniem.

Prevences programmu izstradasana, plasaka sabiedribas izglitoSana.
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https://doi.org/10.3390/pharmacy5020016

Atkaribas un to IzdegSanas risks

ESanas uzvediba, |_3rofilaks_e. profesionalaja vide Veselibas uzvediba
traucéjumi Lidzatkariba [ 4% 7%
4% 7%
nevfz:liag:em Veseliga dfivvesveida Veseliga
un kaitigiem sekmesana novecosana,
ieradumiem 11% dzivesspéks

senioriem

u.c. 59%

7%
Prasme “sadzivot” ar
_ noteiktu diagnozi
13%

Savas veselibas
saglabasana un
uzlabosana
14%

Trauksme, tas
mazinasana (aprug
darbinieks, psihologs,

pedagogs, socialais
darbinieks, sportists)

9% Specifisku

vingrinajumu un
tehniku apguve
4% Psiho izglitojosas darbibas tematiskie loki

VP prakse 2014.-2019.
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Profesionalas identitates attistiba studiju

prakse

« Ap 85 % péc studiju programmas pabeigSanas jaunie specialisti
strada galvenokart sava profesija.

- Arstniecibas iestadés (Bérnu kliniskas universitates slimnicas novietnes “Gailezers”
ambulatoraja dala; Rigas Psihiatrijas un narkologijas centra),

* Rehabilitacijas iestadés (Nacionalaja rehabilitacijas centra “Vaivari’, Ogres
rehabilitacijas centra, Upesleju internatpamatskolas rehabilitacijas centra)

+ lzglitibas iestadés (RSU VPUPK, RSU, Rigas Francu liceja, Strazdumuizas
internatvidusskola — attistibas centra vajredzigiem un neredzigiem bérniem,
pirmsskolas izglitibas iestade “Minka”, Césu Audzinasanas iestadé nepilngadigajiem),

« Socialajos dienestos (Socialas integracijas valsts agentira, Madonas novada
pasSvaldibas socialaja dienesta)

« Militara dienesta (Nacionalie brunotie spéki),

* Privatprakses.



PERSPEKTIVA

« Turpinat pilnveidot studéjoSo metodologisko
izpratni par noteiktu veselibas psihologijas
modelu lietojumu profesionalaja darbiba.

« Meérktiecigi attistit un stiprinat psihologa
profesionalo darbibu veselibas apripes sistéma.

« Veikt refleksiju par profesionalas identitates
efektivitati studiju prakses konteksta.
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