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Petijjuma merki
Analizet kadetu passajutas izmainas
pirms KIK, aktivaja faze un pec kursa
Analizet kadetu pasfektivitates
izmainas pirms un pec kursa
Analizet kolektivas efektivitates
izmainas kursa aktivaja faze un pec KIK
Petit kadetu passajutas,
pasefektivitates un stresa parvaresanas

stratégiju saistibu ar kolektivo
efektivitati

Militara psihologija



Teoretiskais pamatojums

+ Pasefektivitate — individa parlieciba par
savam spéejam parvaret specifiskas
situacijas un sasniegt merki (Bandura,
1977, 20006)

» lzvirza merkus

» Risina problemas

» Saglaba mieru

» Rikojas negaiditas situacijas
» Izmanto iekséjos resursus
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Teoretiskais pamatojums

« Stresa parvaréSanas stratégijas — spéja
noverst vai samazinat negativas psiho-
fiziologiskas reakcijas stresa situacijas
(Carver & Connor-Smith, 2010)

» Pozitiva reakcija — orientacija uz
darbibu un problemu risinasanu

» Negativa reakcija — izvairisanas no
problemam, emocionalitate, destruktiva
uzvediba
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Teoretiskais pamatojums

« Pasvertejums un emocijas ietekme
individa darbibas efektivitati (Gilovich,
Keltner & Nisbett, 2006; Haslam, 2004)

- Passajuta — individa subjektivais
vertejums par savu emocionalo un
fizisko passajutu, fiziskas aktivitates
spejam un visparejo noskanojumu
(Bodalevs, Derkacs & Laptevs, 2002)
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Teoretiskais pamatojums

« Passajutas faktoru negativa izpausme:

» Passajuta — slikta, jutos vajs, satriekts,
satraukts, slims, noguris, iztuksots, nomakts

» Aktivitate — pasivs, mazkustigs, nesteidzigs,
bezdarbigs, pasivs, vienaldzigs, miegains,
velme atpusties, saprast gruti, izklaidigs

» Garastavoklis/noskanojums — skumjs, slikts
noskanojums, nelaimigs, drums, satraukts,
grutsirdigs, norupejies, pesimistisks, vilies,
neapmierinats
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Teoretiskais pamatojums

« Kolektiva efektivitate — grupas dalibnieku
parlieciba par grupas individu spejam
kontrolet grupas dinamiskos procesus,
(Bandura, 2001; Haslam, 2004; Karrash,
2003)

» Merktiecigums un planosana

» Komunikacija un sadarbiba

» Grupas konfliktu risinasana un lemumu
pienemsana

»> Attieksme un motivacija
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Petijuma jautajumi
J1: Kadas ir kadetu stresa parvarésanas stratégijas
dazadas studiju programmas un dzimuma grupas?
J2: Kadas ir kadetu pasefektivitates izmainas pirms un
pec kursa dazadas studiju programmas, dzimuma un
KIK grupas?
J3: Kadas ir kadetu passajutas izmainas pirms KIK,
aktivaja faze un pec KIK dazadas studiju programmas,
dzimuma un KIK grupas?
J4: Kadas ir kolektivas efektivitates izmainas KIK laika
un péc kursa dazadas studiju programmas, dzimuma
un KIK grupas?
J5: Kas visnozimigak prognoze kolektivo efektivitati
KIK laika?
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Petijuma hipotezes

H1: Pastav statistiski nozimigas sakaribas
starp stresa parvarésanas stratégijam un
passajutu, aktivitati, noskanojumu KIK laika
H2: Pastav sakaribas starp individualo (pirms)
un kolektivo efektivitati (vidu) un kadetu
passajutu, aktivitati un noskanojumu KIK laika

H3: Pastav korelacija starp kadetu
pasefektivitati un kolektivo efektivitati

H4: Stresa subjektiva parvaréSanas stratégija
korelé ar kadetu passajutu, aktivitati un
noskanojumu KIK laika
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Petijuma metodes

Pasefektivitates aptauja — General Self-
Efficacy Scale — GSE, (Scwarzer & Jerusalem,
1995, 2013)

Passajutas aptauja — SAN, (Bodarevs, Derkacs
& Laptevs, 2002; Rozcenkova, 2017)

Stresa parvaresanas aptauja — Stress Coping,
(Lee & Sudom, 2013; Rozcenkova, 2017)

Kolektivas efektivitates aptauja — Collective
Efficacy Scale, (Rozcenkova, 2017)
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Pirms KIK KIK vidi
' Pasefektivitate Psiho-
(probléemu risinasana) fiziologiskais
stavoklis
% Psiho - fiziologiskais Kolektiva
stavoklis (passajuta, efektivitate
aktivitate, garastavoklis) (grupas darbibas
efektivitate)

> Stresa parvarésanas
stratégijas (orientacija
un problemu vai
izvairisanas)

Pec KIK

Pasefektivitate

Kolektiva
efektivitate

Psiho-
fiziologiskais
stavoklis

KIK vertejums
(vadibai)



kadeti (N=58)
Vecuma grupas — 20-24gadi (54% kadetu) un 25-30gadi (46%
kadetu)

SO pieredze — ir (1kadets) , nav (57kadeti — 98%)
6 KIK grupas — (9-11 kadeti)

Dienesta pakapes — kareivis-32%, diZkareivis-65%, kapralis-3%

Dzimumu grupas Studiju programmas

mMV
mKSV
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Secinajumi par hipotezem
Nav statistiski nozimigu sakaribu starp stresa
parvaréSanas strategijam un kadetu passajitu,
aktivitati, noskanojumu KIK laika

Pastav videji ciesa sakariba starp kadetu
passajutu un aktivitati kursa laika (r=0,31%), bet
ciesa sakariba ir starp passajutu un
noskanojumu (r=0,64**)

Individualas pasefektivitates vertejuma rezultati
statistiski nozimigi neietekme kadetu kolektivo
efektivitati un kopejo passajutu KIK laika

Ja zemaka individuala aktivitate, tad samazinas
kolektiva efektivitate (r=-0,27%)
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Secinajumi par hipotezem
Kadetu subjektivie vertejumi pirms KIK
apliecina, ka pasefektivitate sekme kolektivo
efektivitati kursa laika (r=0,26")

Pec KIK pasefektivitates vertejums ir ciesi
saistits ar kolektivo efektivitati (r=0,55*")
Pozitiva stresa parvarésSanas stratéegija videji
ciesi korele ar noskanojumu kursa laika
(r=0,28%)

J3: KIK laika visnozimigak kolektivo
efektivitati prognoze individuala aktivitate
(3=0,25%)
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Jautajumi?
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