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Covid-19 negativa ietekme uz nodarbinatibu uz majsaimniecibu
ienakumiem

Pandémijas laika valstis tika izmantots diskrecionalas politikas atbalsts: algu subsidijas vai nodoklu
atlaides, ka art automatisko stabilizatoru politikas instrumenti: bezdarbnieku pabalsti un mazaki
samaksatie nodokli, kas ir nodarbinatibas un ekonomiskas aktivitates krituma rezultats.

Praktiski visu ES valstu valdibas reagéja uz pandémijas negativo ietekmi uz uznémeéjdarbibu,
nodarbinatibu un iedzivotaju ienakumiem. Tika piedavati loti dazadi visparéja rakstura un specifiskie
politikas pasakumi.

Péc daziem novértéjumiem iespéjama negativa ietekme uz majsaimniecibu ienakumiem, nabadzibu
un nevienlidzibu péc pienemto pasakumu realizacijas buatiski samazinajas, pateicoties valdibu
finansialam atbalstam. Tomér arT finansiala palidziba nespé&ja novérst ienakumu un uzkrajumu
samazinajumu, ka art patérina izdevumu batisku kritumu daudzas valstis. Pastav lielas bazas par to,
ka Covid-19 ietekmes rezultata pieaugs nabadziba un nevienlidziba.

Amory Martin, Maryia Markhvida, Stephane Hallegatte, Brian Walsh Socio-Economic Impacts of
Covid-19 on Household Consumption and Poverty

Coronavirus (Covid-19): SME Policy Responses, OECD
Households™ income and the cushioning effect of fiscal policy measures in the Great Lockdown
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Majsaimniecibu ienakumi ir vaji diversificéti, kas samazina aizsardzibu pret
ekonomiskiem satricingjumiem un nenodrosSina labklajibas limena uzlabosanu

Kopé€ja riciba esosa ienakuma dominé ienakumi no algota darba (70,6%), kuru Tpatsvars
svarstas no 58,4% Latgalé lidz 76% Riga.

Liela atkariba no socialiem transfertiem, kas veido treSdalu no kopéja riciba esosa ienakuma.
Viszemakais socialo transfertu apjoms ir Riga (18,8%), bet visaugstakais Latgalé (34,9%).

Zems ir pasnodarbinato ienakumu Ipatsvars. Regionos iedzivotaji vairak orientéti uz
pasnodarbinatibu ka ienakumu gisanas veidu. lesp&jams, ka viens no faktoriem, kas ietekmé
sadu ricibu, ir mazakas iespéjas atrast darbu pie privata darba devéja, vai publiskaja sektora.

|ztikas I1dzeklu avoti 2019
Riciba esosais ienakums, pavisam 100,0
ienakumi no algota darba 62,3
pasnodarbinato ienakumi 2,5
sanemtie transferti 34,5
citi ienakumi 0,7
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Darba samaksa un tas izmainas

Darba samaksas limenis sabiedriskaja sektora ir augstaks, neka privataja sektora.

Lielas atSkiribas darba samaksa regionu griezuma.

Vismazaka videja darba samaksa izmitinasanas un edinasana pakalpojumu,, makslas, izklaides un
atputas) un izglitibas nozarés. Sis nozares bija visvairak paklautas pandemijas negativai ietekmei.

Vairak neka treSdala iedzivotaju sanem loti zemu darba samaksu.

Darbinieku sadaljums pec ménesanetodarba | = 5419 3 0ot | 2020, 1.cet. | 2020.2.cet. | 2020.3.cet.
samaksas (%)
l1dz 450,00 EUR 23,0 25,4 26,3 20,7
minimala darba alga vai mazak 12,4 14,9 15,4 10,8
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lenakumu izmainas

6,9% stradajoSo atalgojums samazinajas, turklat 2/3 no viniem vairak neka par 30%
6% aptaujato atalgojums pieauga lidz 30% no ieprieksSéjas algas.

Visbutiskak ienémumi samazinajas pasnodarbinatajiem: 16,5% piedzivoja samazinajumu lidz 30%,
bet 21,2% samazinajums bija vél lielaks, turklat 12,9% pasnodarbinato ienémumu samazinajums
parsniedza 50%.

Visbutiskakais algu samazinajums vérojams vecuma grupa 45-54 gadi. Nodarbinatie vecuma grupa
25-44 gadi vairak pieredzéeja darba samaksas pieaugumu, kas skaidrojams ar augstaku speju
integréties attalinata darba rezima, ka ari ar gatavibu uznemties lielaku darba slodzi.
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Atalgojuma izmainas Covid-19 pandémijas ietekmé péc ienemama amata

Pec ienemama amata butiskakais atalgojuma samazinajums verojams pakalpojumu un tirdzniecibas
darbinieku (27,2%), augstaka limena vaditaju (16,9%) un augstaka limena specialistu (16%) vidu, bet
lielakais pieaugums ir nekvalificétiem stradniekiem (14,3%), vidéja limena vaditajiem (8,6%) un
specialistiem (7,4%)

Mekvalificéts stradnieks (apkopéjs, sétnieks, kurjers,
deZurants, sanitars)

Kwalificéts strédnieks un amatnieks; iekartu un mMmasinu
operators (bOvnieks, mehanid-is, kondi

Pakalpojumu un tirdzniecibas darbinieks (sekretare,
biblictekars, pasta darbinieks, pardewvéjs, klient

Speciaglists (medm&sa, laborants, tehnikis, inspektors,
referents, asistents)

Augstakad Mmena specialists (arsts, skolotajs, jurists,
arhitekts, vecakais gréamatved

Widéjad mena vaditajs (nodalas vaditgjs)

lestades, uznémuma augstaka Mmena vaditajs
(izpilddire ktors, komercdirektors, valdes

0.0% 2.0% 4.0% 6.0% 8.0% 10.0%12 0%14 0%16.0%18.0%20.0%

~ M pieauga par vairgk neka 30% M pieauga Tdz 30% M samazindjas parvairak nekd 309 M samazindjas dz 309
B RIGAS STRADINA
= UNIVERSITATE



Majsaimniecibu kopéjo ienémumu izmainas Covid-19 pandémijas ietekmé

Stradajoso kopéjo atalgojumu spéej ieverojami
palielinat darba samaksas mainiga dala:
finansialie bonusi, dazadas piemaksas un
préemijas.

12,3% nodarbinato aptaujas respondentu
samazinajas prémiju un naudas bonusu apmers,
2,9% — veselibas apdrosinasana, 17% —
profesionalas apmacibas apmaksa, 2,7% —
transporta kompensacija, 2,3% — apmaksatas
darbinieku pusdienas, 2,5% — cela izdevumu
apmaksa, 2% — darba devéja iemaksas pensiju
fonda, 2% — apmaksats papildu atvalingjums.

Drizak nesvarigs :

Pilrigi nesvarigs
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Ienémumu samazinajumu visvairak piedzivoja iedzivotaji
darbspéjas vecuma.

Visbutiskak Sis samazinajums skara gimenes ar bérniem
(31,3%) un privataja sektora stradajosos (28,9%), iedzivotajus
ar zemiem un vidéji zemiem ienakumiem (33,5%).
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Valsts atbalsta ietekme uz iedzivotaju ienakumiem

Pabalstu nozime sanéméju skatijuma, péc pabalstu veidiem, %

Bezdarbnieka un bezdarbnieka paldzibas parakta nozime

Krizes situcljas pabialsta narime E

Dikstaves un dikstaves palidzibss pabalsta nogime
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m Diezgan liek nodime- tas |ava saglabat eprieksajo satusu un dzives meni m Liela nodime - tas bija loti bltisks atbaksts krizes situacia

Dikstaves pabalstu sanemeéju ipatsvars péc ienakumiem uz vienu majsaimniecibas locekli, %

Aupsti (800 EUR un vairak)
Wid&ji augsti (420-599 EUR)
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Valsts atbalsta instrumentu véertejums

Paslaik netiek piedavata konsekventa un krizes situacijai atbilstoSa nodarbinatibas un ienakumu
valdibas politika.

Analizejot valdibas atbalsta instrumentus, jasecina, ka netiek izmantota sistemiska pieeja atbalsta
politikas veidoSanai. Loti biezi tiek mainiti atbalsta veidi un to pieskirSanas nosacijumi, nav saprotams,
péc kadiem kritérijiem ir izvéléti finansiala atbalsta griesti un kadi principi veido atbalstu sistemas
pamatu.

Sabiedribai nav sniegta informacija par atbalsta sistémas veidosanas konkrétiem mérkiem un
principiem, balstoties uz dazadiem attistibas scenarijiem, nav skaidri definéti valdibas plani un riciba
attieciba uz atbalsta sistému un tas finansialo nodrosinajumu, lai nepielautu iedzivotaju un
majsaimniecibu nozimigu ienakumu kritumu.

Atbalsta politikas veidoSsana netiek izmantots socialais dialogs, par kuru butu informeéti iedzivotaji. Loti
reti publiskaja komunikacija var dzirdet socialo partneru — arodbiedribu, LDDK, profesionalo asociaciju
— viedokli par atbalsta politikas stipram un vajam puséem.
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Galapatérina izmainas

ledzivotaju un majsaimniecibu ienakumu kritums un nenoteiktiba saistiba ar to, cik veiksmigi izdosies
apkarot Covid-19 pandemiju, atspogulojas majsaimniecibu galapatérina krituma.

Majsaimniecibu patérins 2020. gada 2. ceturksni samazinajas loti strauji - par 20,9% (ipatsvars IKP ir
52,7%). Vislielakais izdevumu kritums bija vérojams transportam un atputas un kultliras pasakumiem
(attiecigi par 26,5 % un 74,5 % mazak). Pandémijas ietekmeé par 63,2 % mazak majsaimniecibas
térejusas izmitinasanas un édinasanas pakalpojumiem.

Neskatoties uz to, ka valdibas pienemtie Covid-19 infekcijas izplatibu ierobezojosie pasakumi pamazam
tika atcelti, 2020. gada 3. ceturksni majsaimniecibu patérins bija par 7,4 % mazaks, neka pagajusa gada
attiecigaja perioda.

ES valstis majsaimniecibu patérina samazinajums uz vienu iedzivotaju 2020. gada pirmaja ceturksni
bija 3,2%, bet otraja ceturksni 12,3%.

Latvija, neskatoties uz mazaku IKP apjoma kritumu neka vidéji ES valstis, uzradija daudz spéecigaku
personiga patérina kritumu, neka vidéji ES. Tas ir tieSais valdibas realizétas iedzivotaju ienakumu
politikas rezultats, kad ievérojamas iedzivotaju dalas ienakumi atrodas zema. Daléji So kritumu ietekmeé
ari zems iedzivotaju uzkrajumu Iimenis (iedzivotaju aptaujas dati parada, ka 70% iedzivotaju ar
uzkrajumiem varéetu iztikt mazak ka 3 menesus, 11,4% nav uzkrajumu. Zemakais uzkrajumu limenis jeb
nav uzkrajumu ir darbspéjas vecuma iedzivotajiem vecuma no 35-54 gadiem — 22,5%), ka ari neuzticiba

valsts socialas aizsardzibas sistéemai un valsti realizéjamai socialai politikai.
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Uzkrajumu limenis

iedzivotaju aptaujas dati parada, ka 70% iedzivotaju ar uzkrajumiem varetu iztikt mazak ka 3 ménesus,
11,4% nav uzkrajumu. Zemakais uzkrajumu limenis jeb nav uzkrajumu ir darbspéjas vecuma
iedzivotajiem vecuma no 35-54 gadiem — 22,5%.

12,5% gimenés ar bérniem nav uzkrajumu, 71,5% gimenés ar bérniem uzkrajumi ir Itdz 3 ménesiem.
16,9% nestradajoso un 30,9% bezdarbnieku nav uzkrajumu; 67,8% nestradajoso un 54,5%
bezdarbnieku uzkrajumu pietiek lidz 3 ménesiem. ledzivotaju grupas ar zemiem un vidéji zemiem
ienakumiem ir visvairak paklautas riskam, jo uzkrajumu limenis seit ir kritisks — 18,2% nav uzkrajumu,
bet 45,5% tos pietiktu lidz vienam ménesim.
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lenakumu nevienlidziba un nabadzibas risks

2019. gada visturigako iedzivotaju ienakumi bija 6,3 reizes lielaki neka vistrucigako iedzivotaju
ienakumi, kas liecina par augstu ienakumu nevienlidzibu.

Pec pédejiem pieejamiem datiem Latvija bija ceturta augstaka Dzini koeficienta veértiba,
salidzinot ar citam ES valstim.

Analizejot valdibas darbibas efektivitati pandemijas ietekmes seku mazinasana, ir svarigi nemt
vera tadu Latvijas sabiedribai raksturigu iezimi ka augsts nabadzibas risks. Pec 2019. gada EU-
SILC apsekojuma rezultatiem nabadzibas riskam, ieskaitot socialos transfertus 2018.gada bija
paklauti 22,9% iedzivotaju (28 ES valstu vidéjais raditajs ir 17,1%).

Turigakie Latvijas iedzivotaji palielinaja savus uzkrajumus, par ko liecina noguldijumu apjoma
pieaugums Latvijas bankas lidz 8,53 miljardi EUR (pieaugums par 13%).
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