Rigas Stradina universitate
Psihologijas laboratorija
Testu un aptauju registrs

1. Instrumenta nosaukums latvieSu valoda, autora vards uzvards, adaptacijas vai izveides
gads:
Dzivesspeka darbavieta skala, adaptaciju latviesu valoda veica Aiga Bernsone Helmane, 2025.

2. Instrumenta nosaukums originalvaloda (adaptétajam instrumentam), autora vards
uzvards, izveides gads:
Resilience at Work Scale, Winwood, P., 2013.

3. Instrumenta visparigs raksturojums (ko mera, cik un kadas skalas un jautajumi,
atbilZu sniegSanas forma, atsléga jeb atbilZu interpretacija u.c.):

Dzivesspéka darbavieta skala sastav no 25 pantiem, kas sadaliti 7 apaksskalas. Skala ir
zinatniski pamatots individa dzivesspéka darbavieta mérinstruments, kas apskata septinus
savstarpgji saistitus komponentus — dzivot autentiski (1., 2., 3., 4. pants), atrast savu aicinajumu
(5., 6., 7., 8. pants), saglabat perspektivu (9., 10., 11., 12. pants), parvaldit stresu (13., 14., 15.,
16. pants), savstarp&ji mijiedarboties (17., 18., 19. pants), buit veseligam (20., 21., 22. pants)
un veidot attiecibas (23., 24., 25. pants).

AtbilZu snieg§anas forma: Originalaja instrumenta izmantota 7 punktu Likerta skala
ar vert€§jumu no 0 1idz 6, bet adaptetaja skala no 1 lidz 7 ar vertibam (noteikti nepiekritu Iidz
pilniba piekritu), jo tas ir piemerotaks Latvijas kultiirvidei.

4. Informacija par instrumenta lietoSanas noteikumiem:

P&c adaptétajas sniegtas informacijas instruments ir brivi pieejams un var tikt izmantots
pétnieciba un praktiska darba bez originalautora atlaujas, ja tas tiek darits zinatniskos noliikos.
LatvieSu valoda adaptéta versija var tikt izsniegta nekomercialai pétniecibai, rakstot
iesniegumu Psihologijas laboratorijai. Vairak informacijas: https:/www.rsu.lv/psihologijas-
laboratorija/testu-aptauju-registrs.

JUsu aptaujas izmantoSanas bridi un, ja gadijuma aptauja vairs nav brivpieejas, lidzam
versties pie originala autora un sanemt atlauju izmantot adaptéto instrumentu sava darba
vajadzibam. Rakstiski sanemta atlauja ir jaiesiita Psihologijas laboratorijas testu un aptauju
registra atbildigajai kontaktpersonai (skat. registra web). P&éc tam, balstoties uz no originala
autora sanemto informaciju un Jiisu iesniegumu, izsniegsim Jums instrumentu.

5. Pamatinformacija par adaptéta vai izveidota instrumenta psihometriskajiem
raditajiem (piem. Kronbaha alfas koeficients) un/vai izlases raksturojums:

Kopgjai skalai ir labi iekS€jas saskanotibas raditaji (a = 0,78), tacu apaksskalu Itment
Kronbaha alfas koeficients varié robezas no 0,51 Iidz 0,81, kas norada uz nevienmérigu
uzticamibu. Skalas kopgjais retesta korelacijas koeficients (s = 0,59) apliecina tas stabilitati
laika. Ieguta vidgji cieSa korelacija ar konvergentas (rs = 0,44) un (rs = -0,44) pamatotibas
instrumentiem.
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Visi diskriminacijas indeksi atbilst psihometriskajam normam, bet 3* pantu reakcijas
indeksi uzradija paaugstinatus raditajus.

Izp&tosa faktoru analize atklaja neatbilstibu originalajai septinu faktoru struktirai,
tade] ieteicams parskatit So struktiiru un tas piemérotibu Latvija.

*Piezime. Instrumenta adaptacijas autores bakalaura darba ieviesusies kltida reakcijas indeksu
aprékinos. Parrékinot tos velreiz, tikai 3 panti (nevis 14) uzradija paaugstinatus raditajus. ST
informacija ir saskanota ar adaptacijas autori.

Informacija sagatavota RSU Psihologijas laboratorija.

Ja Jums rodas jautajumi par So aprakstu, interesé RSU adaptétie vai izveidotie instrumenti, to
pieejamiba, izmantoSanas iespéjas, ka ari rodas jebkuri jautdjumi saistiba ar testu un aptauju registru,
sazinieties ar Psihologijas laboratorijas testu un aptauju registra atbildigo kontaktpersonu.
Kontakttinformaciju mekléjiet registra majas lapa. hitps://www.rsu.lv/psihologijas-laboratorija/testu-

aptauju-registrs
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