Rigas Stradina universitate
Psihologijas laboratorija

Testu un aptauju registrs
https://www.rsu.lv/psihologijas-laboratorija/testu-aptauju-registrs

1. Nosaukums latvieSu valoda, autora vards uzvards, adaptacijas vai izveides gads:
Situativas motivacijas skala, E. Abola, 2014.

2. Nosaukums originalvaloda (adaptétajam instrumentam), autora vards uzvards, izveides
gads:
Situational Motivation Scale (SIMS), Guay, F., Robert, J., Vallerand, R. J., Blanchard, C. 2000.

3. Iss instrumenta visparigs raksturojums (ko meéra, cik un kadas skalas un jautajumi,
atbilZu sniegSanas forma, atsléga jeb atbilZu interpretacija):

SIMS novérté ne tikai iek$€jo motivaciju, bet ari dazada veida ar€jo motivaciju, un
motivacijas trikumu. Balstas uz Dect un Raiena (Deci & Ryan, 1985, 1991) pasnoteikSanas teoriju
(Self-determination theory). Lauj novértét motivaciju konkrétaja situacija. Dalibniekiem tiek ltgts
atbildet ,,Kapec jis paslaik iesaistiti Saja pasakuma/aktivitate?".

ST aptauja sastav no k = 16 apgalvojumiem, 4 apaksskalam: 1) Ieksja motivacija (intrinsic
motivation; 2) identific§jama regulacija (identified regulation); 3) ar§ja motivacija (external
motivation); 4) amotivacija (amotivation) - mérka un mérktiecibas trilkums. Dalibniekiem tiek lugts
atbildet ,,Kapec jiis paslaik iesaistiti Saja pasakuma/aktivitate?" Apgalvojumi tiek vertéti péc Likerta
skalas 7 punktu sistéma. (1- ,,atbilst ne visai”, 7 — ,, atbilst precizi”).

4. Informacija par instrumenta lietoSanas noteikumiem:

Latviskota versija ir Psihologijas laboratorijas riciba. Peéc 2021.gada janvari sanemtas
informacijas no skalas autoriem — instruments ir brivi pieejams lietosanai. LatvieSu valoda adaptéta
versija var tikt izsniegta nekomercialai p&tniecibai, rakstot iesniegumu Psihologijas laboratorijai.
Vairak informacijas https:/www.rsu.lv/psihologijas-laboratorija/testu-aptauju-registrs.

! Pirms testa lietoSanas liidzam parliecinaties, ka tas joprojam ir brivpieejas bridi, kad to
izmantosiet, jo noteikumi aptaujas izmantoSanai var mainities péc tam, kad ir sagatavots Sis
apraksts.

!! Ludzam salidzinat izsniegto aptauju ar originala aptauju, jo, iesp&jams, var biit pievienoti
vel citi instrumenti un/vai jautajumi, vai ari veikti citi iesp&jami parveidojumi, tapat iesp&jama
pantu (jautajumu) skaita nesakritiba vai neatbilstiba, vai jebkuras citas izmainas.

Par konstatétam jebkadam §1 apraksta neprecizitatém, ligums zinot PL Testu un aptauju
registra atbildigajai kontaktpersonai.

5. Isa pamatinformacija par adaptéta vai izveidota instrumenta raditajiem (piem. Kronbaha
alfas):



Izlase: aptauju kopa izpildija 203 respondenti, kuri bija komandu sportisti ka: basketbolisti,
florbolisti, rokas bumbas sporti. n (siev) = 49, n (vir) =154, kuru vidg€jais vecums M = 21,4 gadi.
Aptauja piedalijas respondenti vecuma no 18 — 28 gadiem.

Testa originalas versijas subskalu iek$gjas saskanotibas raditaji ir: iek$€ja motivacija 0,93
(LV-0,83), nosakama regulacija 0,81 (LV-0,61), argja motivacija 0,75 (LV - 0,73), motivacijas
trikums 0,78 (LV- 0,64). Testa- retesta rezultati LV versijai ir noturigi laika, jo rezultati ir virs 0,8
(intervals - 2 ned@las). Tika parbauditi pantu reakcijas indeksi un diskriminacijas indeksi. Situativas
motivacijas skalas iekS€jas motivacijas subskalas divi panti uzrada, augstakus reakcijas indeksus,
kas liecina par pantu problematisku saturu. Diskriminacijas indekss vért€jams ka labs, kas nozime,
ka panti diferencé péc meéramas pazimes.

Faktoranalizé péc brivas metodes izkristaliz€jas 4 faktori ka originalai aptaujai.

Informacija sagatavota RSU Psihologijas laboratorija.
Ja Jums rodas jautajumi par So aprakstu, interesé RSU adapteétie vai izveidotie instrumenti, to pieejamiba,

izmantoSanas iespejas, ka art rodas jebkuri jautdGjumi saistiba ar testu un aptauju registru, sazinieties ar
Psihologijas laboratorijas testu un aptauju registra atbildigo kontakpersonu. Kontaktinformaciju
meklejiet registra majas lapa: https.//www.rsu.lv/psihologijas-laboratorija/testu-aptauju-registrs




