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Parskats

par veiktajam darbibam profesionala magistra studiju programmas “Starptautiska
marketinga un biznesa vadiba” pilnveidei 2016./2017. ak. gada

Studiju programmas nosaukums: Profesionala magistra studiju programma ,,Starptautiska
marketinga un biznesa vadiba” (kods 47345)

Akrediteta 11dz 2019. gada 6. junijam (Akreditacijas lapas Nr.327)

Iegiistamais grads: magistra grads uznémgéjdarbibas vadiba

Iegiistama kvalifikacija: uzn@mumu un iestazu vaditajs (profesijas kods ,,1120 01”)

Studiju programmas merkis:

Programmas merkis ir sagatavot augsti kvalificEtus specialistus starptautiska marketinga un
uznémgéjdarbibas vadibas joma ar padzilinatam teortiskam un praktiskdm zinasanam
starptautiska marketinga un starptautiska biznesa vadiba, kuri spg noteikt un formulé&t
uznémuma darbibas pamatprincipus, planot un vadit uznémumus un ta marketinga dienestu,
analiz€t un novertét dinamiskas izmainas starptautiska marketinga un biznesa vide, saskanot
uznémuma un sabiedribas intereses, veiksmigi darboties Latvijas un Eiropas Savienibas vienota
dinamiska biznesa telpa, ievérojot LR, Eiropas Savienibas un citus starptautiskos tiesiskos aktus.

1. 2016./2017. ak. g. anketéSanas rezultatu analize.

2016./2017. macibu gada beigas tika apkopota informacija no absolventiem par vinu
nodarbinatibu un iegiita atgriezeniska saikne par studiju procesu. Parskata perioda anketu ir
aizpildijusi 7 studenti. Kopuma var secinat, ka iegiistama izglitiba ir aktuala un praktiski
pielietojama un studenti buis konkurétspgjigi darba tirgt, pozitivi ir verteéta materialu pieejamiba
e-studiju vide, organizetas vieslekcijas, absolventi norada uz studiju prakses pilnveidosanu, lai ta
biitu atbilstoSa studiju programmas specifikai, jo bieZi studgjoSie iziet praksi organizacijas, kuras
ar1 pasi strada un ne vienmer darba tieSajos pienakumos ietilpst ar marketingu un biznesa vadibu
saistiti jautajumi. Studenti zemu novert€jusi pieejamas macibu telpas, jo daZreiz netika
nodroSinatas telpas ar galdiem. Tas tiks ieverots nakoSajos macibu gados, planojot lekcijas un
seminaru nodarbibas.

2. Studiju programmas, taja ietilpstoSo studiju kursu rezultatu un standartu
savstarpéjas atbilstibas analizes (kartéSanas) biitiskakie rezultati.

KartéSanas procesa precizéti studiju programmas rezultati, lai nodros$inatu to atbilstibu EKI
Iimenim, Profesijas standartam un Profesionalajai kvalifikacijai: uznp€émumu un iestazu vaditajs
(profesijas kods ,,1120 017):



Izpratne par starptautiska marketinga un biznesa vadibas teoriju, metodém un problemu
risinaSanas prasmém

Spejas kritiski analizét procesus starptautiskaja marketinga un biznesa vadiba, padzilinata
izpratne un zinaSanas par starptautiska marketinga un biznesa vadibas aktualitatem
Padzilinatas zinaSanas un izpratne par butiskakajiem starptautiska marketinga un biznesa
vadibas kompetencém, to nepartrauktu pilnveidi

Spé&jas argumentéti diskutét par aktualajam starptautiska biznesa un marketinga vadiSanas
aspektiem ar nozares specialistiem un sabiedribu kopuma

Pielietot teorétiskas zinaSanas un izmantot iegiitas iemanas praktiskaja darbiba, lai
pienemtu pamatotus I@mumus, veiktu padzilinatu un kritisku starptautiska marketinga un
biznesa vadibas aktualo problému analizi organizacijas

Veikt augsti kvalificétas profesionalas funkcijas, prast zinatniski analitiski pétit sarezgitus

starptautiska marketinga un biznesa vadibas problémajutajumus, istenot kvalitativus un
kvantitativus pétfjumus, izmantojot musdienu biznesa pieejas un metodes, ka arT veikt
profesionalos darba pienakumus ar augstu atbildibas un €tikas Iimeni.

Darbs pie studiju programmas kart€Sanas turpinas, lai precizak noteiktu studiju kursu rezultatu
formul&umu atbilstibu EKI/LKI I[imeniem un normativajos aktos noteiktajam prasibam.

3. Studiju programmas SVID analize.

Ieksejie faktori

Stipras puses

¢ unikala programma Latvija;

e kvalificéti un profesionali macibspeki ar
lieclu praktiska un pedagogiska darba

pieredzi;

e arzemju viesprofesoru lidzdaliba;

e modulu sistema;

e iespgjas studentiem efektivi savienot
studijas ar darbu;

e augsts metodiskais nodro$inajums;

e konkurétsp&jiga studiju maksa;

e iegiita izglitiba ir aktuala un praktiski
pielietojama, kas atbilst miisdienu darba
tirgus tendencém un pieprasijjumam;

e macibu Iidzeklu pilnveidoSana visos

studiju kursos.

Vajas puses

e valsts budzeta vietu trikums;

e ierobezoti  finanSu  resursi  arzemju
viesprofesoru piesaistiSanai;

e nepietickama pasniedz&ju mobilitate;

e nepietickoSas stud€joSo priekSzinasanas
atseviSkos studiju kursos;

e trikst projektu un finans€juma piesaiste
marketinga un biznesa vadibas joma;

e nepietickamas marketinga aktivitates par

studiju programmu.

Argjie

faktori

Iespé€jas

e piesaistit reflektantus no RSU bakalaura
programmu absolventiem;

e uzlabot studiju programmas marketinga
aktivitates;

pilnveidot

e regulari studiju programmas

Draudi

e arzemju augstskolu aktivitates Latvijas
jaunieSu parvilinasana;

e zems zinatnes un izglitibas finans€juma
Iimenis;

e valdibas politikas

izmainas (prioritaro




saturu atbilstosi valsts prioritatém un darba
deveju un studentu prasibam;

saglabat esoSos un iesp&ju robezas veidot
jaunus studiju maksas atvieglojumus;
iesp&ju robezas pielagot programmas saturu
un realizaciju studentu vélmém saskana ar
anonimo aptauju rezultatiem;

studentiem un doc@tajiem iesaistities
ERASMUS mobilitates programmas;

veidot sadarbibu ar arvalstu augstskolam;

studiju programmu maina);

studgjoso skaita samazinaSanas saistiba ar
sliktu ~ demografisko  situaciju  valsti,
iedzivotaju  migraciju uz
konkurences paaugstinasanos augstakas
izglitibas sist€ma,

zema studentu motivacija aktivam studiju
procesam,

finans€juma samazinajums valsts ltmeni
pétnieciska darba veikSanai, kas samazina

arzemeém,

e turpinat piesaistit vieslektorus no arzemém; motivaciju studet magistra programmas.

e turpinat piesaistit profesionalus praktikus
studiju kursu docéSanai;

¢ turpinat attistit sadarbibu ar darba devégjiem;

e-vides izmantoSanu

e veicinat plasaku

studiju procesa.

Sobrid darbs tiek turpints pie studiju programmas karteSanas, kas palidzés izprast studiju
programmas studiju kursu savstarp&jo mijiedarbibu un saistibu ar studiju programmas
rezultatiem. Lidz ar to tiks papildinata arm1 SVID analize. Tas palidzes izstradat konkrétakas
ricibas, ka saglabat stipras puses un mazinatu vajas puses, ka ari konkrétakas darbibas, lai
izmantotu iesp&jas un noverstu draudus.

4. 2016./2017. ak. gada veiktas izmainas studiju programma.

Lai istenotu programmas satura parveidi, programmas satura tika veiktas pakapeniskas un
pardomatas izmainas Ministru Kabineta atlauto izmainu robezas. 2016./2017. macibu gada
studiju programmas satura tika ietverti jauni studiju kursi: “Starpkultiiru biznesa attiecibas”,
“Organizacijas efektivitates vadiSana”, lai nodroSinatu =zinaSanas par musdienu pieeju
starpkultiiru biznesa vidé un efektivas organizacijas vadiba. Prakses kreditpunktu apjoms
noteikts 26 kreditpunktu apjoma, ta nodroSinot programmas atbilstibu Latvijas normativo aktu
prasibam.

Studentu profesionalo ITmeni paaugstina vieslekcijas, kuras atseviSka modula ietvaros nolasa
Latvijas vai arvalstu specialisti marketinga un biznesa vadibas joma. 2016./2017. macibu gada
studiju kursa “Cilvekresursu vadiba globalaja vide” praktiskas nodarbibas novadija atzita biznesa
vadibas konsultante Katri Vintisa par t€emu “Cilvekresursu novertéSana globalas organizacijas”.
Studiju kursa “Ilgtsp&jigs starptautiskais marketings” vieslekcijas novadija marketinga praktike
Anzelika Zorina. Studiju kursu “Integréta marketinga komunikacija digitalaja laikmeta” vada
M.b.a. Zigurds Zakis - Stratégijas, marketinga, komunikaciju un zimolvedibas praktikis ar 20
gadu pieredzi reklamas un radoSajas nozar€s, viens no pieredz€jusakajiem komunikaciju
stratégiskajiem planotajiem Latvija, u.c.

Sanemtas atsauksmes no prakses atskaitem liecina par to, ka kopuma darba devéji ir
apmierinati ar studentu aktivitateém prakses laika. Prakses rezultatu analize liecina, ka studenti
veiksmigi izmanto savas zinasanas, sp€j patstavigi veikt tiem uztic€tos uzdevumus. Atskaites
gada studgjosie macibu praksi izgaja $adas organizacijas: AS “Amber Beverage Broup”,, SIA
“Prestol kompozits”, SIA “Brabantia Latvija”; SIA “Ellex Klavin§” restorans “KID”, SIA
“Danini”, SIA “Cabot Latvia”, AS “HKSCAN Latvia” u.c.



Atgriezeniska saite ar studentiem tiek veidota sapulc@s un atseviskas tikSanas laika ar studiju
programmas vaditaju. StudgjoSie izteica savu viedokli par studiju procesa organizé€Sanu un
pamata tika sanemtas labas atsauksmes, bet butiskakie ieteikumi no stud€joSo vidus bija par
velmi programma iesaistit vieslektorus no arzemju universitatém un nodroSinat piemé&rotakas
macibu telpas. Pamatojoties uz ieprieksg€ja gada sapulCu ieteikumiem, studiju programma tika
papildinata ar starpkultiiru biznesa attiecibu studiju kursu.

Katedras macibspéku kvalifikacijas paaugstinaSana

Katedras macibspeki darbojas konferencu un citu pasakumu organizesana, kuru merkis ir
petnieciska darba rezultatu popularizé€Sana, diskusiju veikSana par misdienu aktualaja
ekonomikas un uznéméjdarbibas vadibas problémam. Vairaki katedras macibspeki devusies
Erasmus pasniedz&ju mobilitates programmas (H. Kalkis, R. Putans). 2017.gada ikgadgjas RSU
zinatniskas konferences ietvaros tika organizéta sekcija ,,Politiskas, ekonomiskas, socialas un
tiesiskas sist€émas transformacijas Latvija un pasaul€”, kura piedalfjas ar referatu studiju
programmas absolvente Silva Kleinberga. Katedras macibspeki turpina aktivi darboties
profesionalajas apvienibas un asociacijas (skat. macibspeku CV). Macibspeki organizé
konferences, seminarus sadarbiba ar citam institicijam, piem., ar Biznesa Efektivitates
asociaciju, Eiropas Komisijas parstavniecibu Latvija (lekciju un diskusiju organizéSana), Latvijas
Ekonomistu asociaciju, Latvijas Ergonomikas biedribu, zurnalu Baltic Course, metodologisko
seminaru organizéSana Eiropas Komisijas Jean Monet, LISBOAN projekta ietvaros, ka art ES
Erasmus+ programmas projekta “Age Factor- Boosting adult career management and key
competences for inclusion and employability through social media”.



5. Studiju programmas pilnveides priekslikumi.

1. P&c studiju programmas karte€Sanas rezultatiem, pilnveidot studiju kursu aprakstus un studiju
kursu rezultatus.

2. Veidot ciesaku sadarbibu starp studiju programmu vaditaju un studiju kursu docétajiem
studiju kursu aktualizacijas procesa. NepiecieSams regulari informét studiju kursu docétajus
par nepiecieSamibu parskatit studiju kursu rezultatu atbilstibu studiju programmas mérkiem
un rezultatiem.

3. Apsvert plasaku tehnologiju izmanto$anu macibu procesa, piedavajot iesp&ju studentiem
piedalities studiju kursos attalinati tieSsaisté. Tas noveérstu problémas, ja magistrantiras
studenti nevar apmekl&t nodarbibas komand&jumu d&l.

4. Parskatit prakses aizstavéSanas procesu. Pardomat un rast risinajumu par prakses
organiz€Sanas procesu, lai nostiprinatu studentu prakses laika glitds zinaSanas, prasmes un
kompetences un dotu iesp&ju pilnveidot citu studentu zinaSanas darbojoties grupas, tadejadi
veicinot pieredzes apmainu. lesp&jams noslégt sadarbibas prakses Iigumus ar organizacijam,
kas darbojas marketinga joma.

5. Veicinat studgjoso un absolventu atsaucibu programmas un tas kursu noveért§juma anketu
aizpildiSana

Studiju programmas vaditajs: / H. Kalkis , asoc. profesors /
Datums: 2017. gada 23. novembri

SASKANOTS

Rigas Stradina universitates Studiju virziena “Vadiba, administréSana un nekustamo IpaSumu
parvaldiba” Studiju kvalitates padomes séde

2017.gada 7. decembra s&dé

SASKANOTS

Rigas Stradina universitates Dekanu Padome
2017.gada 11.decembra séde

Protokols Nr. 14



