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Studéjoso pasvertejuma prasmes - pasreguléjosa
studiju procesa sastavdala

Aira Aija Kramina

Rigas Stradina universitate, Sabiedribas veselibas un socialas labklajibas fakultate, Latvija

Ievads. Studejosa patstavigais darbs aiznem nozimigu dalu no studiju procesa ieguldita darba.
Tas ietver literattiras studijas, referatu rakstiSanu un prezentaciju veido$anu, gatavoSanos kontroldar-
biem un seminariem u. tml. Lai uzdevumus izpilditu kvalitativi, ir jaiemacas ne tikai planot savu
ikdienu un but atbildigam par katru no uzdevumiem, bet ari novertét pasam sevi. Tadel ir likumsaka-
rigi, ka augstakas izglitibas pétijumos arvien nozimigaku vietu ienem studejoSo pasregulétas maci-
Sanas (selfregulated learning) sistematiska un merktieciga rosinasana, kas savukart ir akademiska
personala kompetence.

Darba merkis, materials un metodes. Noskaidrot, kada veida bakalaura studiju programmas
“Sabiedribas veseliba” 2. kursa studejoSie dazados studiju kursos plano, organizé un verte savu patsta-
vigo darbu, vienlaikus akcent€jot katra pasa lidzdalibu un objektivitati vertéSanas procesa. Metodes -
diskusija, pasvertesana, pasanalize un savas patstavigas darbibas stratégiska plana sastadiSana.

Rezultati. Pamatojoties uz lidzigu (arzemju un Latvijas augstskolas) istenotu teorétisku
un empirisku petijumu rezultatiem, stud€joSiem diskusija tika uzdoti jautajumi, kas skar 1) studiju
satura kognitivos aspektus, 2) stud€joSo prasmi un sp€ju paSorganizeties, 3) akadémiska personala
atbalsta nepiecieSamibu. Petijuma praktiskaja dala studejoSie verteja savas patstaviga darba prasmes
un izstradaja patstavigas darbibas stratégisko planu. Atbildés uz jautajumiem, kas skar patstaviga
darba organizacijas kognitivos aspektus (izpratni un speju saistit eso$as zinasanas ar iepriek$ apgu-
tajam) iezimejas Sadas tendences: lielaka dala stud€joSo (otraja studiju gada) ir apguvusi prasmi planot
darbu un savas patstavigas aktivitates diference pec ta, kads parbaudijuma veids (eksamens, ieskaite,
ieskaite ar atzimi) paredzets studiju kursa nosléeguma. SalidzinoSi neliela studéjoSo dala par priorita-
riem izvelas patstavigo darbu uzdevumus, kas vispirms rosina vinu profesionalo “zinkari”, t. i., liekas
interesanti. Saja gadijuma darbam pietriikst planveidibas, riciba ir vairak haotiska, un ka atzist pasi
studejosie, nereti tiek kaveti darbu izpildes termini, kas savukart rada nevajadzigu sasprindzinajumu
un stresu.

Secinajumi. Patstaviga darba nozime labak tiek izprasta gadijumos, kad stud€joSais saprot,
kadel Sis darbs ir nozimigs, saskata kopsakaribas starp atseviSkiem studiju kursiem, redz to sais-
tibu ar izveleto specialitati. Aptuveni puse respondentu neskaidros jautajumus vispirms parruna ar
studiju biedriem, puse - cen3as rast skaidrojumu pie docetaja. Savukart paSanalize un savas patsta-
vigas darbibas stratégiska plana izstrade ir butiskas, lai attistitu pasvértéjuma prasmes, istenotu savas
patstavigas darbibas izverteSanu un talaku planoSanu. Sistematiska, sistemiska un merktieciga sava
patstaviga darba analize ka paSreguléjoSa studiju procesa sastavdala sekme studéjoSo merktiecigas
profesionalas studijas.
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