Inspecta

Darba aizsardziba metalapstradé — kada Sobrid ir situacija Latvija?

No 25. lidz 27. novembrim Starptautiskaja izstdZzu centra Kipsala notiks starptautiska maSinbives,
metalapstrades, automatizacijas, elektronikas, elektrotehnikas, instrumentu un jauno tehnologiju
izstade, kuras laika TpaSa uzmaniba tiks pievérsta metalapstrades nozarei. Paraléli notiks arT darba
vides droSibas, darba aizsardzibas un stradajoSo aizsardzibas izstade “‘DroSam darbam”. Tapéc Tsi
pirms izstades tiek prezentéta pétijuma ,Darba apstakli un riski Latvija” sadald par situaciju darba
aizsardzibas joma metalapstrades nozaré.

Veiktais pétijums ,Darba apstakli un riski Latvija” parada, ka uznémumos, kas ir kadas sabiedriskas
organizacijas biedrs (pieméram, nozares asociacijas), ir sakartotaka un droSaka darba vide.

Nelaimes gadijumi nozaré

Péc oficialajiem statistikas datiem metalapstrades nozaré kopé&jais nelaimes gadijumu skaits ir
samazinajies, tomér tas ir augstaks ka vidgji Latvija. Domajams, ka Sis samazinajums ir saistits ar
ekonomiskas aktivitites samazinaSanos (pieméram, nostradato stundu skaitu), nevis redliem
uzlabojumiem darba vidé. Tomér jaatzimé, ka veikto aptauju dati norada, ka liela dala no notikusajiem
nelaimes gadijumiem netiek izmekléta un registréta Valsts darba inspekcija (tikai aptuveni 50% no
nodarbinatajiem un darba devéjiem ir atzimé&jusi, ka visi notikusie nelaimes gadijumi ir izmekléti un
registréti Valsts darba inspekcija).

Arodslimibas nozare

Savukart, arodslimibu skaits metalapstrades nozaré ir pakapeniski pieaudzis. Jauzver, ka nozaré
raksturigas tadas arodslimibas, kuras attistas daudzu gadu garuma (pieméram, balstu-kustibu sistémas
vai elpoSanas organu arodslimibas), tapéc arodslimibu skaits neraksturo situaciju uznémumos Sodien.
Turklat 23,1% no nodarbinatajiem metalapstrades nozaré ir mingjusi, ka viniem ir kadi veselibas
traucgjumi, kuru célonis ir darba vidé esoSi kaitigie faktori (vidgji Latvija Sadu nodarbindto skaits ir
16,5%).

Tapéc domajams, ka arodslimibu skaits arT turpmak pieaugs, jo nozaré raksturigi daudzveidigi riska
faktori, kas ilgtermina batiski ietekmé no nodarbinato veselibu. Turklat péfijuma rezultati liecina, ka
kaitigo faktori limeni bieZi parsniedz pielaujamas vértibas, pieméram, 51% gadijumu no visiem
veiktajiem mérfjumiem metinaSanas aerosola koncentracija darba vides gaisa parsniedz pielaujamo
vértibu.

Situacija uznémumos

Lai gan normativo aktu prasiba — veikt darba vides riska novértéjumu reizi gada, Latvija ir spéka jau no
2002.gada, tomer atbilstoSi darba devéju aptaujas datiem $ads novertgjums nav veikts 41,0%
(2006.gada - 41,8%) uznémumu. Tomér ka svarigais jaatzime fakts, ka situcija vidéji Latvija pedgjo 5
gadu laika ir uzlabojusies, bet metalapstrades nozaré nav bitiski mainijusies.

Kavékli darba aizsardzibas pasakumu istenosanai
Daudz retak neka vidgji Latvija (50,4%) darba devéji metalapstrades uznémumos (37,5%) ir atzinusu,
ka nekas netraucé veikt nepiecieSamos darba aizsardzibas pasdkumus. Ka biezakais célonis, kas
traucé veikt darba aizsardzibas pasakumus, minéts lidzeklu trikums — 47,8% (2006.gada - 39,0%), kas
ir minéts biezak ka vidgji Latvija — 25,9%. Paréjos célonus mingjusi mazak ka 10 % nozares darba
deveju. Tomér bieZi darba devéji neveic dazadus ar darba aizsardzibas pasakumus, kas liecina, ka liela
dala darba devéju neizprot normativo aktu prasibas.

Probléma - nezinosSi darbinieki

Pétijuma rezultati liecina, ka batiski ir samazinajies to metalapstrade nodarbinato skaits, kas sanémusi
informaciju par darba vides riska faktoriem sava darba vieta — 2010.gada - 59,5%, 2006.gada - 79,4%).
Papildus tam jaatzimé, ka respondentu skaits, kuri atzist, ka viniem nepiecieSams lietot individualos
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aizsardzibas Iidzeklus ir stipri samazindjies - tikai 46,3% (2006.gada - 83,0%) metalapstrades
uznémumos nodarbinati ir atzinusi, ka viniem ir nepiecieSams lietot Sos lidzeklus. Nemot véra nozares
specifiku, STs raditajs ir vértéjams ka |oti zems skaits. Tas liecina, ka darba devéjiem metalapstrades
nozaré ir japievers TpaSa uzmaniba informacijas apmainai ar nodarbinatajiem.

Ko darit talak?

Pétljuma rezultati liecina, ka TpaSa uzmaniba japievérs gan darba devéju, gan nodarbinato informésanai
par dazadiem darba aizsardzibas jautdjumiem. NepiecieS8ams uzlabot sadarbibu ar nozares
asociacijam, organizéjot seminarus, kuros darba devéji var sanemt informaciju par biezakajam
probléemam, ka arT labas prakses piemériem, kas specifiski metalapstrades nozarei. Papildus tam
nepiecieSams mekIét risinajumus, kas lautu sasniegt tos nozares mazos uznémumus, kuri nav informéti
par darba aizsardzibas normativo aktu prasibam.

ESF pétjumu ,Darba apstakli un riski Latvija” péc Latvijas darba devéju konfederacijas pasitijuma
veica SIA Inspecta Prevention sadarbiba ar SIA TNS Latvia.



