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2010.” rezultati).
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Kontakti: Inese.Martinsone@rsu.lv;
Jelgava, 12.06.2012.
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Darba deveju viedoklis:
Cik procenti no Jusu uznémuma stradajosajiem ir
paklauti kaitigajiem darba vides riska faktoriem?
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Darba deveju viedoklis: Sakiet, ludzu, cik daudzi no

Jusu uznemuma (iestade) nodarbinatajiem ir paklauti
tik skalam troksnim, ka nakas pacelt balsi, runajot ar
avekiem? .
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Troksnis
W Visi darbinieki W Vairak par pusi darbinieku (>50%)
B Aptuveni puse darbinieku (~50%) ®Mazak par pusi darbinieku (<50%)
B Neviens W Gruti pateikt
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Nodarbinato aptauja: Cik liela mera Jus esat
paklauts tik skalam troksnim, ka nakas pacelt
balsi, runajot ar cilvekiem?
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Troksnis
® Visu laiku W Gandriz visu laiku ® Apméram 3/4 no visa laika
B Apméram pusi no visa laika m Apméram 1/4 no visa laika ® Gandriz nekad
® Nekad m Gruti pateikt
2010
2006
A

Avots: pétijums “Darba apstakli un riski Latvija 2009-2010"

Cee v= -
% Darba drosibas un vides
& veselibas institlts

n»



Nepartrauktie ekvivalentie troksna ekspozicijas
limeni (Leq) procentuali no 1995.-2009. gadam
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Darba deveju aptauja: cik daudzi no Jusu uznemuma

(iestade) nodarbinatajiem ir paklauti vibracijai, kuru

rada rokas instrumenti, masinas utt.?
|

Plaukstas rokas vibracija

W Visidarbinieki W Vairak par pusi darbinieku (>50%)

m Aptuveni puse darbinieku (~50%) ™ Mazak par pusi darbinieku (<50%)
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Darba deveju aptauja: cik daudzi no Jusu
uznemuma (iestade) nodarbinatajiem ir paklauti

vibracijai, kuru rada transporta lidzekli?

|
Visa kermena vibracija
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m Aptuveni puse darbinieku (~50%) ™ Mazak par pusi darbinieku (<50%)
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Nodarbinato aptauja: Cik liela mera Jus esat paklauts

vibracijai, kuru rada rokas instrumenti, masinas utt. ?
|

Plaukstas-rokas vibracija

W Visulaiku W Gandriz visu laiku m Apméram 3/4 no visa laika
B Apméram pusi no visa laika m Apméram 1/4 no visa laika ™ Gandriz nekad

W Nekad W Grati pateikt
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Darba deveju aptauja: cik daudzi no Jusu uznemuma

(iestade) nodarbinatajiem ir paklauti augstai temperaturai,

kuras del nodarbinatie svist pat tad, kad nestrada?
-

Augsta temperatura, kuras del darbinieki
svist

W Visi darbinieki W Vairak par pusi darbinieku (>50%)
m Aptuveni puse darbinieku (~50%) m Mazak par pusi darbinieku (<50%¥4
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Nodarbinato aptauja: Cik liela mera Jus esat paklauts tik
augstai temperaturai, kuras del nakas svist pat tad, kad
nestradajat?

Augsta temperatura

W Visu laiku W Gandriz visu laiku m Apmeéram 3/4 no visa laika
® Apmeéram pusi no visa laika ®m Apmeéram 1/4 no visa laika ™ Gandriz nekad
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Gaisa temperaturas merijumu skaits
pa gadiem un ekspozicijas grupam

[Gaisa
temperatiras
ekspozicijas
grupas 1997 [ 1998 | 1999 | 2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 Kopa
gaisa
temperatdra <
18°C 9 - 22 8 9 156 | 64 49 47 13 18 15 92 502
gaisa
temperatira
18°C lidz 24°C| 14 12 34 25 | 53 [ 394 | 299 | 261 | 141 4 10 113 400 1930
gaisa
temperatdra >
24°C 2 6 29 13 31 | 221 | 185 | 138 | 109 101 104 73] 338 1350

Kopa 25 | 18 | 85 | 46 | 93 | 771 | 548 | 448 | 297 188 232] 201 830 3782

Mérijumu skaits pa gadiem

Avots: péetijums “Darba apstakli un riski Latvija 2009-2010"
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Apgaismojuma merijumu skaits pa
gadiem

Tabula nr.1. Apgaismojuma mérijumu skaits pa gadiem un pa ekspozicijas limena grupam.

Ekspozjcijas 1997 | 1998 | 1999 | 2000 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | Kopa
i;l;]g?:mojums 2 7 21 12 | 422 | 301 | 168 | 191 | 69 | 1814 [ 1819 | 5281 [ 10107
a:gggizr&ojums 3 12 61 30 | 397 | 459 | 173 | 205 | 74 | 108 | 129 | 634 | 2285
;Zggo : 5 19 82 42 | 819 [ 760 | 341 | 396 | 143 | 1922 | 1948 | 5915 [ 12392

* ekspozicijas grupas ir izveidotas, vadoties péc viena no zemakiem visbiezak piemérojamiem rekomendé&amiem lielumiem

apgaismojumam darba vidé, kas minéts ISO 8995:2002 ,lekstelpas esoSo darba vietu apgaismojums”.

Avots: péetijums “Darba apstakli un riski Latvija 2009-2010"
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Darba vides riska faktoru novertejums

(1995.-2010.)
—
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arodslimibu laboratorijas datu

baze
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RSU adentura ,,Darba drosibas un vides veselibas instituts” piedava

RSU DDWVI E-Apmacibu sistéma ATutor v1.5.4

RSU DDWVI Higienas un arodslimibu laboratorijas datu b3ze - klientu un publisk3 dala
RSU DDWVI Higienas un arcdslimibu laboratorijas datu baze (dvvi.euso.lv) R1.0
Informativo un macibu materidlu datu baze (RSU DDWVI bibliografija)

Kontalti uzzipdm un papildus informacijas pieprasijumiem:
RSU agentidra "Darba drofibas un vides veselibas institits"
Dizirciema iela 16, Riga, LV 1007

Talrunis: 67409139; e-pasts: Ilze.Feldberga@rsu.lv

Izstradatajs: SIA EUSO, 2006-2007

Inform3cija sagataveta ar ES 2004.gada programmas "Parejas lidzekli administrativis sp&jas stiprindganai” projekta Nr.2004/006-245-03-01 "Arodveselibas un darba drodthas sistéma (til3ka attistiba)" atbalstu.
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Publiski pieejama informacija

"'ff.;‘ﬁ RSU agentira "Darba drofibas un vides veselibas institiots"
E | Publisksas atskaites
A
”"

RSU DDVVI Higienas un arodslimibu laboratorija piedava
Izvelieties atskaites veidu:

Statistikas atskaites
Apgaismojuma méerfjumu skaits un to atbilsttba normativiem
Darba vides riska faktoru mErfjumu skaita proporcija pa gadiem
Darba vides riska faktoru mérijumu skaits un to atbilstiba normativiem
Kimiskas vielas merfjumu =kaits pa ekspozicijas indeksiem un gadiem
Kimiskds vielas vidgjd koncentrdcija visos uznémumaos pa gadiem
Mikroklimata m&rfjumu skaits un to atbilstiba normativiem
TrokEpa mérjjumu skaits un to atbilstiba normativiem
Vibracijas mérjumu skaits un to atbilstiba normativiem

Kontakti uzzindm un papildus informacijas pieprasijumiem:
RSU agentdra "Diarba drogibas un vides veselibas institits"
Dzirciema iela 16, Riga, LV 1007

Talrunis: 67409139; e-pasts: Ilze.Feldberga@rsu.lv

Infermacija sagatavota ar ES 2004.gada programmas "Pargjas lidzekli administrativas sp&jas stiprindsanai” projekta Nr2004/006-245-032-01
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Darba vides apgaismojuma riska faktoru mérjumu skaits (%) no 2007 gada Mdz 2012 gadam visas nozards, kas neabilst ekspozicijas robaFviriham
val rekomend@jamiem belumiam.

Gads | Ao
2007 217 (71.0%)
2008 192 (68.2%)
2009 1076 (75.8%)
2010 2232 (70.3%)
2011 1476 (76.2%)
2012 41 (68.3%)
Kopa 5234

Plazimea: %" - procenti Ir rékindll, pemotl wara kalra riska faklora m@fjumu kopdjo skaity gadd un normalivajam lelumam neatbiisfofo skailu Sajd gada.
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Darba vides mikroklimatisko
merijumu skaits visas nozares

Gads Gaisa mitrums Gaisa plisma Temperatira
2007 232 (17.2%) 232 (6.9%) 232 (37.5%)
2008 231 (36.8%) 224 (3.6%) 201 (36.8%)
2009 833 (7.6%) 832 (4.0%) 833 (48.5%)
2010 1808 (15.1%) 1820 (3.5%) 1807 (47 B%)
2011 978 (20.9%) 975 (5.9%) 978 (43.8%)
2012 37 (43.2%) 37 (0.0%) 37 (32.4%)
Kopa 4119 4120 4088

% - mérijumu skaits, kas atbilsts normativos noteiktajiem
lielumiem
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