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5 mēnešu rezultāti 
• 699 apsekojumi 643 uzņēmumos 

• 320 rīkojumi ar 1735 pārkāpumiem, tai 
skaitā 1313 darba aizsardzības jomā 

• Izmeklēti 22 nelaimes gadījumi, tai 
skaitā 3 letāli (1 dabīgā nāve) 

• Sastādīti 34 DVHR 

• Izskatīts 131 iesniegums 

• Piemēroti 133 sodi par 79972 Ls 
(56000 Ls par NN) 

 

 



Raksturīgākie pārkāpumi 

• 34% punkti rīkojumos un 50% sodu par MK 
noteikumiem Nr.660 “Darba vides iekšējās 
uzraudzības veikšanas kārtība” 

• 15% punkti rīkojumos un 25% sodu par MK 
noteikumiem Nr.749 “Apmācības kārtība 
darba aizsardzības jautājumos” 

• Obligātās veselības pārbaudes... 

• Kompetento institūciju piesaistīšana... 



Riski... 

• DA speciālistam ir ūūū... citu 
pienākumu 

• Netiek ievērots risku novērtēšanas 
periodiskums 

• Darbinieku iepazīstināšana ar 
riskiem 

• Instrukciju saturs, instruktāžu 
veikšanas kārtība, instrukciju 
ievērošana 



• Netiek pievērsta vērība MK 
noteikumu Nr.99 “Noteikumi par 

komercdarbības veidiem, kuros 
darba devējs iesaista kompetentu 
institūciju” pielikuma satura 
izmaiņām. 



Un kā ar DA pakalpojumiem? 

• KI – “Mācību centrs “Liepa” : 1900 Ls + 
1000 Ls sodos 

• - “Darba aizsardzības institūts”, “Bišers un 
partneri” : izsprukuši saistībā ar noilgumu. 

• DA pakalpojumu sniegšana nesaņemot KI 
sertifikātu 

• DA pakalpojumi bez atbilstošas izglītības  



Un fizikālie faktori... 









Paldies par uzmanību! 


