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saturs

W Par péetijumu «Darba apstakli un riski Latvija
2012-2013»

W Svarigakie darba vides riska faktori péc darba
devéju un darba némeéju aptaujas datiem

HmVelktie darba aizsardzibas pasakumi péc
darba devéju un darba némeju aptaujas datiem

®m Darba némeéju informétiba par darba
aizsardzibas jautajumiem
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Vispariga informacija
m Latvijas Darba devéeju konfederacijas pasutijums
W Veic:
»SIA “TNS Latvia”
»RSU Darba droSibas un vides veselibas institlts
M ar Eiropas Savienibas Eiropas Sociala fonda un
Latvijas valsts finansialu atbalstu projekta ,Darba
attiecibu un darba droSibas normativo aktu praktiska
piemérosana nozarés un uznémumos” (Nr.
1DP/1.3.1.3.2./08/IPIA/NVA/002) ietvaros
W 2012.gada decembris — 2013.gada decembris
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Petijuma saturs

HAptaujas
» Darba devéji (N=1044)
» Nodarbinatie (N=2558)
» Latvijas iedzivotaji (N=1012)
» Fokusgrupu aptauja (4 grupas — KI/KS/DAS)

mDatu bazu analize
» P.Stradina KUS Aroda un radiacijas

medicinas centrs
» Valsts socialas apdroSinasanas agentira
» Valsts darba inspekcija
» RSU DDVVI Higiénas un arodslimibu
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Kada veida uznemumus ietver
«metalapstrade»

BAr terminu ,transporta nozare” saprot
uznemumus, kas analizéti atbilstosi NACE

2.redakcijai:H transports un uzglabasana
»49 Sauszemes transports un caurulvadu
transports
»50 Udens transports
»51 Gaisa transports
» 52 Uzglabasanas un transporta paligdarbibas
»53 Pasta un kurjeru darbibas
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Darba devéjiem aptaujas laika tika lugts novertéet 10
punktu skala, kur 1 nozimeé “nepavisam neatbilst”, bet
10 — atbilst pilniba”, cik liela méra vinu uznemuma
(iestade) darba vide atbilst Darba aizsardzibas likuma
prasibam

Koksnes, Papira, Hlektro-
koka un papira Metalu, energija, Udens
Lauksaim- leguves Partikas Tekstiliz- | korka izstra-| izstrada- gatavo gazes apgade,
nieciba, ripnieciba produktu un | stradajumu | dajumu, jumu metalizstra- | apgade, atkritumu Veseliba un
mezsaim- Zivsaim- un karjeru | Apstrades | dzérienu | un apgérbu mébelu razoSana, dajumu siltum- apsaim- sociala Citas
nieciba nieciba izstrade rlpnieciba | razoSana | razoSana | razoSana | poligrafija | razoSana apgade niekoSana | Blvnieciba aprupe nozares
vid |.| N | Vid N | Vid N | Vid N | Vid N | Vid N | Vid N | Vid N | Vid N | Vid N | Vid N | Vid N | Vid N | Vid N | Vid
8.4 52| 84| 38 86|/ 29 85/ 51| 80| 55 84 50/ 82 49| 78 57| 85 50 7.7/ 59, 84| 64 83| 51 82 49| 82 365 84
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Darba némeéjiem aptaujas laika tika lugts novertet: «Cik
liela méra uznemuma (iestade), kura Jus stradajat, tiek
ieverotas darba aizsardzibas prasibas?»

Udens
Lauksaim- leguves Partikas Tekstiliz- Papira, papira Metalu, apgade,
nieciba, rdpnieciba un produktu un |stradajumu un| Koksnes, izstradajumu | metalizstrada- | Elektroenergija, atkritumu Veseliba un
meZsaim- Zivsaim- karjeru Apstrades dzérienu apgérbu koka, mébelu razo$ana, jumu gazes apgade, apsaim- sociala
nieciba nieciba izstrade ripnieciba razo$ana razo$ana razo$ana poligrafija razo$ana siltumapgade nieko$ana Bav nieciba apripe Citas nozares
vid | . N Vid N Vid N Vid N Vid N Vid N Vid N Vid N Vid N Vid N Vid N Vid N Vid N Vid N Vid
8.5 138 8.3 46 8.2 53 8.2 78 8.6 76 8.6 44 8.6 81 8.0 50 8.0 49 8.2 50 9.0 50 8.2 157 8.3 122 8.8| 1348 8.6
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Darba deveju aptauja

Vai Jusu uznemuma (iestade) pedeja gada
laika ir veikts darba vides riska novertejums?
2006 - Vai Jusu uznemuma (iestade) ir veikts
darba vides riska novertejums?

S

mIr veikts pilnd apjoma mIr veikts daléj mhay velkts mGriot pateilt

Citas, t.sk.,

transporta nozare 24,5 19,4 51,4 4,7

20173

29 19 49

":I'

2010 31 15

50

2006

Baze: Visi respondenti, [2006: n=1058; 2010: n=1044; 2013: n=1044]
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UdiDd UCVCjU dpPldUjas Udll - Uala
vides risku novertesana (citas nozares,

t.sk. Transporta) 1

M Val Ir sagatavots preventivo pasakumu
plans? Ja — 59,3% (vid. Latvija —
62,0%).

B Vali tika veikti pasakumi atklato risku
novérsanai vai samazinasanai? Ja,
visiem — 42,1% (vid. 42,1%);Ja, bet ne
visiem — 36,1% (vid. 38,6); Né — 18,6%
(vid. 16,1%).
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Uznémumu skaits Latvija, kuros pédéja gada laika ir veikts darba
vides riska novértéjums un sastadits preventivo pasakumu plans

4 N
%

Veselibas un sociala aprape

Elektroenergija, gazes apgade, siltumapgade
Koksnes, koka un korka izstradajumu, mébelu...
Partikas produktu un dzeérienu raZzosana
Udens apgade, notektadenu, atkritumu...
leguves un rupnieciba un karjeru izstrade
Tekstilizstradajumu un apgérbu raZzosana
Apstrades ripnieciba

_ . . I R m 2013
Papira, papira izstradajumu razosana, poligrafija

) ) m 2010
Metalu, gatavo metalizstradajumu raZzosana
Buvnieciba

Lauksaimnieciba un mezZsaimnieciba

Zvejnieciba 19

< Citas nozares
Sl

Vid&ji-2013 1o
=
Vid&ji-2010 ) 30

Videji-2006 ) 22
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Darba devéju aptaujas dati — val
uznemuma.......

mdarba aizsardzibas pienakumus veic darba
devéjs — 63,3% (vid. Latvija - 61,8%);

mstrada DAS — 13,5% (vid. 17,1%);

B strada vairaki DAS — 0,9% (vid. 1,0%);

B noslégts ligums ar kompetentu instittciju
darba aizsardziba (no malas) — 7,8% (vid.
8,0%);

B noslégts ligums ar kompetentu specialistu
darba aizsardziba (no malas) — 7,8% (vid.
8,0%);

Bnav Sadu specialistu — 10
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Darba deveju aptaujas dati - TOP 5
pakalpojumiem, kurus sniedz KI/KS

B darba drosibas instruktazu izstrade —
87,2% (vid. Latvija — 86,5%)

B darbinieku instruktaza un apmaciba —
79,9% (vid. 78,8%)

Bdarba vides risku novértésana — 74,5%
(vid. 79,1%)

Epadomi preventiviem pasakumiem —
62,9% (vid. 66,9%)

Bmdarba vides iekSéja uzraudziba — 60,0%
(vid. 62,8)
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Darba deveju aptaujas dati — cik %
darbinieku ir paklauti kaitigiem darba
vides riska faktoriem

m 100% darbinieku - 18,2% (vid. Latvija —
17,5%)

Emazak ka 40% darbinieku - 23,2% (vid.
23,6%)

B neviens no darbiniekiem nav paklauts —
42,0% (37,5%)
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TOPS biezakie darba vides riska faktori

darba deveju aptauja (visas nozares):

1. Darbs ar datoru vairak k& 2 stundas diena —
70,3%;

2. Summeétais darba laiks — 42,2% (2010.gada
-43,7% (4.vieta); 2006.gada - 37,6%
(2.vieta));

3. Darbs piespiedu poza (pieméram, stavus,

sédus) — 41,5%,;

Distances darbs, teledarbs — 37,8%;

Darbs ara dazados laika apstaklos (vasara

un ziema) — 36,9% (2010.gada — 52,5%

(2.vieta); 2006.gada — nav starp pieciem

Al

B RGAS STRADINA

B UNIVERSITATE



Darba devéju aptaujas dati — lidzeklu
ieguldisana

mUgunsdzéesamo lidzeklu iegade,
uzturéSana — 58,7% (vid. Latvija —
61,8%)

B pirmas palidzibas aptiecinas iegade —
54,8% (vid. 58,5%)

BAr darbu saistitu ikdienas sadzives
apstaklu uzlabosanai — 50,0% (vid.
52,4%)

mDarba apgérbam un IAL iegadei —
48,8% (vid. 55 9%)
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Darba némeéju aptaujas dati — apmierinatiba
ar darba apstakliem 1

% m Loti apmierinats m Diezgan apmierinats mNe parak apmierinats ®mNemaz neesat apmierinats m Grot pateikt
S5 40/, 14,3%
Darba neéme&ji (1) : 2013 27 55 15 py 0.2
2010 26 48 21 Sa 0.4
2006 20 55 21 ] 0.4
Pasnodarbinatie : 2013 26 54 18 ey 0.5
2010 22 40 31 7
2006 16 40 29 15
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Darba némeéju aptaujas dati — daliba darba
vides riska faktoru novertesana

% m]a, es tiku iesaisfits savas darba vietas risku novértésana, ka an man uzdeva jautdjumus par darba vietu un veselibas sidabam
13, es tiku iesaistits, bet tas bija formali, neviens ar mani nerunaja
mNE, es neesmu piedalijies, bet piedalijas cits kolégis, kurs strada tiesi taja pa3a darba vieta
mNE, es neesmu piedalijies risku novertgjuma
mMana darba vietd darba vides riska novértéjums nav veikts
mGroti pateikt/NA

25,1 41 2.8 53,3 11,3 3,0
2010 4 59 11 3
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TOPS biezakie darba vides riska faktori
darba nemeju aptauja (visas nozares):

1.
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B UNIVERSITATE

TieSs kontakts ar cilvékiem, kuri nav darbinieki Jlsu
darba vieta — tadiem ka pircéji, pasazieri, audzékni,
pacienti, klienti u.c. — 63,9% (2010.gada — 75,4%,
1.vieta un 2006.gada — 63,8%, 2.vieta);
Vienveidigas kustibas — 53,6% (2010.gada - 56,1%,
4.vieta un 2006.gada — 56,1%, 3.vieta);

Laika trikums — 52,0% (2010.gada — 50,4%,
5.vieta);

Smagu priekSmetu nesana un parvietosana — 49,5%
(2010.gada - 52,4%, 3.vieta un 2006.gada — 52,4%,
4.vieta);

Caurvéjs — 45,4% (2010.gada — 30,0%, 8.vieta un
2006.gada — 51,7%, 5.vieta).
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Darba nemeju aptaujas dati — DA
pasakumu TOP5

B instruktaza un speciala apmaciba —
72,2% (vid. Latvija — 73,8%)

B ugunsdzésamo lidzeklu iegade — 58,1%
(vid.60,9%)

EMpirmas palidzibas aptiecinas iegade —
50,6% (vid.53,9%)

mdrosibas zimju izvietosana — 44,4%
(vid.48,1%)

mobligatas veselibas parbaudes — 40,4%
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Darba némeéju aptaujas dati — informetiba 1

Par darba vid.es riska Vidaji Latvija
faktoriem darba vieta — 64,3% 68,6%

Par darba vides riska faktoru <:|I Vidaii Latviia
letekmi uz veselibu — 64,3% 74,4%
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Darba némeéju aptaujas dati — informetiba 2

Par individualajiem aizsardzibas <:II Vidsj Lati
lidzekliem — 49,5% 60,6%

Par drosam darba metodéem — Vidai Latuiia
4 idé&ji Latvija
42,1% 52.6%
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Darba némeéju aptaujas dati — informetiba 3

Vidaiji Latvija

darbu un kad darbs ir japartrauc — 73.0%

Par situacijam, kad nedrikst uzsakt :
66,8%

Par ricibu arkartas situacija — : : ]
Vid&ji Latvija
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Darba némeéju aptaujas dati — informetiba 4

Vidaji Latvija
93,6%

Par darba drosibas instrukcijam
(parakstoties par iepazisanos) — 99,5%
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Kopsavilkums

mDarba deveju un darba némeéju aptaujas nav
pieejami dati tiesi par transporta nozari, bet ta ir
leklauta «citas nozarées».

B Domajams, ka kopéja situacija darba vides riska
faktoru novértésana un informésana par siem
riskiem ir nedaudz zemaka ka videji Latvija.

mDala no TOPS darba vides riska faktoriem gan
darba némeéjiem, gan darba devéjiem ir
attiecinami ari uz transporta nozaré esosiem riska
faktoriem.
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PALDIES PAR UZMANIBU!
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