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Saturs

BmJaunas darba organizacijas formas:
»specializacija
»mikrouznemumi
»attalinatais darbs / dazadas vietas
BNovecojosi darbinieki
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UZNEMUMU SPECIALIZACIJA,
MIKROUZNEMUMI
UN
DARBA AIZSARDZIBA
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Uznemumu specializacija

Ak Darba deveéjs
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Mikrouznemumi un darba
aizsardziba

Darba devéjs Ah

€ o0

gy
T
O T

d
&
&
8
&

Darba droSibas un vides

. veselibas institits



Mikrouznemumi un darba aizsardziba
- Vaiir kaut kas ATSKIRIGS’?

mDarba aizsardzibas likums un tam pakartotie
normativie akti:

darbs mikrouznémumos nav iznémums —
darba devéjam jaievéro visas tas pasas
prasibas, kas gadijumos, ja darbinieks strada
«parasta» uzpnemuma

B Tas attiecas art ERGONOMIKU —
mikrouznemumos tas ir pat daudz butiskak!!!
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ATTALINATS DARBS /
[ELEDARBS
UN
DARBA AIZSARDZIBA
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Attalinatais darbs — Vai ir kaut kas
ATSKIRIGS?

mDarba aizsardzibas likums un tam pakartotie
normativie akti:

attalinats darbs nav iznémums — darba
deveéjam jaieveéro visas tas pasas prasibas,
kas gadijumos, ja darbinieks strada
uznemuma telpas

B Tas attiecas arit ERGONOMIKU —
mikrouznemumos tas ir pat daudz butiskak!!!
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Pamatnoligums par teledarbu

mNoslégts 2001.gada 20.septembri
H Starp:

»Eiropas Arodbiedribu konfederaciju

»Eiropas Profesionalo un darba devéju apvienibu
savienibu

»Eiropas Amatnieku un mazo un vidéjo uznémumu
apvienibu

»Eiropas centrs uznémumiem ar valsts kapitala dalu
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8. DROSIBA UN VESELIBA DARBA
Darba devéjs ir atbildigs par teledarbinieka drosibu un veselibu darba atbilstoSi direktivai
89/391/EEK, no tas izrietoSajam individualajam direktivam, attiecigas valsts normativajiem
aktiem un kopligumiem.

Darba devéjs informé teledarbinieku par uznémuma darba drosibas un veselibas aizsardzibas
noteikumiem, Tpasi_par prasibam darbam ar displejiem. Teledarbinieks pienacigi ievéro Sos
notetkumus.

Lai parliecinatos par pareizu darba drosibas un veselibas aizsardzibas noteikumu i1evérosanu,
darba devéjam, darbinieku parstavjiem un/vai atbildigajam valsts 1estadém valsts normativajos
aktos un kopligumos noteiktajos gadijumos ir nodrosinata piekluve teledarba veikSanas vietai. Ja
teledarbinieks strada majas, par apmekl&jumu 1r 1eprieksS japazino un jasanem teledarbinieka
piekrisana. Teledarbiniekam ir tiesibas pieprasit parbaudes vizites.
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7. APRIKOJUMS

Visi jautajumi par darba aprikojumu, atbildibu un izmaksu segSanu skaidri jaatruna pirms
teledarba uzsaksanas.

Parasti darba dev@js ir atbildigs par regularam teledarbam vajadzigad aprikojuma nodroS$inasanu,
uzstadisanu un uzturéSanu, iznemot gadfjumus, kad teledarbinieks izmanto savu aprikojumu.

Ja teledarbu veic regulari, darba devéjs kompense vai sedz ar darbu tiesi saistitas izmaksas, 1pasi
sakaru 1izmaksas.

Darba devejs nodrosina teledarbiniekam atbilstosu tehnisko atbalstu.

Darba dev€js saskana ar valsts normativajiem aktiem un kopligumiem nes atbildibu par
izdevumiem, kas radusies teledarbinieka izmantota aprikojuma un datu zuduma vai bojajuma
gadijuma.

Teledarbinieks rip&as par vinam pieskirto aprikojumu un nevac vai neizplata pretlikumigus
materialus ar interneta starpniecibu.
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Svarigakie ergonomiskie apsverumi

W Padomat pirms stradat no «jebkuras» vietas!

M Ari sadam darba vietam jabut nodrosinatam ar
lespéju érti sédéet (datorkrésli?), pienacigiem
monitoriem, pietiekama izméra galdu, pietiekamu
apgaismojumu u.c.

mJadoma arT par droSibas (pasu nodarbinato,
lekartu utt) aspektiem un ricibam arkartas
situacijas

B Jadoma par atpltas/darba laikul!

jadoma par atputu BEZ darba!
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Darba droSibas un vides
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Diemzel ari publiskaja vide redzami daudzi
miti un potencialas problemas

. Network and trading base
Sl : : for the farmers and their supporti
industry in Latvia

Join us and know to grow!

Information and network channel for agriculture related business in Latvia!

www.far
Here you can reach out to your potential customers, suppliers, contractors and

colleagues, do trading, and get all necessary information for efficient farming in Latvia.

GSM: 00371-27
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TELEZ

Bizness aicina

»’ beyond the horizon!

g DDA\

¥ BIGBUSINESS DAY

2 7 konference lideriem par na akotnes

‘ jzaicinajumiem un jespejam
aprill

Radisson Blu Hotel Latvija, Elizabetes iela 55, Riga .
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Cetri svarigi risinajumi, lai darbs arpus biroja biatu
efektivs
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NOVECOJOSI DARBINIEKI
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70% cilvekiem pec 55 gadu vecuma ir vismaz viena
hroniska slimiba*:

»sirds un asinsvadu slimibas

»balsta un kustibu sistémas slimibas

»psihiski traucgjumi

»laundabigie audzéji

»cukura diabéts

»hroniskas elpcelu slimibas
+ liekais svars / aptaukoSanas (vismaz 50%)

* Global strategy on occupational health for all: The way to health at work, 1994

Bl RiGAS STRADINA X Darba droSibas un vides

UNIVERSITATE veselibas institts



Veselibas traucejumi nakotne?

Pieaugs, jo:

1. Nodarbinato vidéjais vecums pieaug!

2. Neveseligs dzivesveids (nepareizs uzturs,
mazkustigs dzivesveids, stress u.c.) — pieaug!

3. Enu ekonomikas ietekme - uznémumos, kuros
algas tiek maksatas aploksné:
- bdtiski biezak netiek ievérotas darba aizsardzibas

prasibas - nodarbinatie strada sliktakos apstaklos

- nodarbinatie strada garakas stundas
- nodarbinatie strada telpas, kur kads cits sméké
- nodarbinatie neatplsas
- nodarbinatie slimi iet uz darbu
- nodarbinatie cieS nelaimes gadijumos
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Dazi ieteikumi — VESELIBAS
VEICINASANA DARBA!?

W Tikal galvenas pasakumu grupas — katram
uznemumam — savas problemas un pieejal!

»darba apstak|u talaka uzlabosana virs
minimalo prasibu apjoma — pieméeram,
elastiga darba laika organizésana, |laujot
darbiniekiem darba laika sakumu un beigas
izveéléties pasam;

»vispareja veselibas stavokla uzlabosana —
pieméram, vakcinacija pret gripu;

»veseligu ésanas paradumu veicinasana —
veseligu maltisu nodrosinasana darba vietas,
lieka svara kontroles programmu veicinasana,;
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Dazi ieteikumi — VESELIBAS
VEICINASANA DARBA!?

»fizisko aktivitasu un veseliga dzivesveida
veicinasana — pieméram, specialu
vingrojumu kompleksu veidoSana,;

»socialo kontaktu veicinasana — pieméram,
kopigu pasakumu organizésana, t.sk. arpus
darba laika un vietas, gimenu iesaistiSana;

»atkaribu profilakse un mazinasana —
pieméram, informacijas kampanas par
alkoholisko un narkotisko vielu, ka ari
medikamentu raditajam problemam, atkaribas
arstésanas programmu ieviesana.
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