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Ievads. Pilsoniska sabiedriba un lidzdaliba ir divi butiski mehanismi musdienu demokratijas,
lai nodroSinatu sabiedribas viedokla nemSanu vera. Pilsoniskas sabiedribas idejai ir senas saknes
Rietumu politiskaja doma un pec Latvijas neatkaribas atjaunoSanas idejas par atverto sabiedribu, pilso-
nisko sabiedribu un lidzdalibu tika aktivi meginats iedzivinat Latvijas sabiedriskaja un politiskaja dzive.
Lai ar1 formali parnemtas un ieklautas daudzos normativajos dokumentos, tas bieZi izsauc skepsi post-
socialisma valstu iedzivotajos, un kritiku no akadémikiem. Sis pétijums, kas sakts 2011. gada rudeni, no
socialantropologiskas pozicijas parverte pilsoniskas sabiedribas un lidzdalibas neproblematisku norma-
tivu uztveri, petot dazadas lidzdalibas prakses.

Darba merkis. Noskaidrot daZadu sabiedribas grupu lidzdalibas prakses, izejot no normati-
vajam pilsoniskas sabiedribas un lidzdalibas definicijam un analiz€jot pétijuma gaita noverotas prakses.

Metodes. Petijuma gaita tika izmantots lidzdaligais noverojums, ka arl daleji strukturéetas
intervijas. Lauka darbs tika veikts divas Latvijas paSvaldibas, no kuram viena ir 3000 iedzivotaju un
otra - 50 000 iedzivotaju. Pétijjuma gaita notika ari iepaziSanas ar attiecigo paSvaldibu dokumentiem
un komunikacijas stratégijam ar sabiedribu, tostarp majaslapu parskats, daliba diskusijas, seminaros,
sabiedriskajas apsprieSanas.

Rezultati. Galvenie pétijuma rezultati ir $adi:
1) lidzdaliba nav spontana pilsoniskas sabiedribas reakcija, bet tiek organizéta no paSvaldibas
puses;
2) pasvaldibas un sabiedribas kontaktu nodro$ina “lidzdalibas profesionali” - moderatori;
3) no paSvaldibas puses tiek veikta grupu segmentacija sabiedribas lidzdalibas organizeSana
(eksperti / laji; uznemeji / iedzivotaji);
4) lidzdalibas process, iedzivotaju un paSvaldibas sadarbibas dinamika ir loti atSkiriga - atka-
riba no ta, vai pasvaldiba ir 3000 vai 50 000 iedzivotaju;
5) lidzdalibas procesa dalibniekiem parasti ir multiplas identitates - pieméram, reize uznemejs
un pasvaldibas komisijas loceklis -, un atkariba no situacijas tiek izspeleta piemérotaka
identitate.

Secinajumi. Pilsoniskas sabiedribas un lidzdalibas praksu funkcionéSana Latvija ir sintéze
no 1) gadu desmitos iedibinatam politiskas lidzdalibas praksem, kas iestiepjas veél padomju laikos;
2) importetas Rietumu lidzdalibas. Lidzdalibas faktiskais saturs un forma vislielakaja mera ir atka-
rigas no konkretas paSvaldibas. Konkreto lidzdalibas mehanismu efektivitati vai neefektivitati primari
nosaka iesaistito puSu aktivitate un iepriekSeja pieredze, nevis sakartota normativa baze, kas nosaka
sabiedribas lidzdalibu.
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