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Sociala inovacija: sociala uznémeéjdarbiba
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Ievads. 21. gadsimta straujo parmainu laika valsts izaugsmi un attistibu iespéjams panakt,
visam sabiedribas grupam sadarbojoties, attistot socialo partneribu gan nacionalaja, gan regionalaja
limeni. Valsts attistiba aizvien lielaka uzmaniba japievers socialas ekonomikas sektoram, lai mazinatu
ekonomikas un demografisko procesu parmainu ietekmi uz sabiedribas dzives kvalitati. Pie S1 sektora
pieder kooperativi, savstarpejas palidzibas biedribas, asociacijas un fondi, ka ar1 citi uznemumi, kas
darbojas péc Socialas ekonomikas hartas! definetajiem principiem.

Sociala inovacija ir jauna un nozimiga joma, kas paredz labdaribas iestazu, asociaciju un socialo
uznémumu darbibu, lai apmierinatu sabiedribas socialas vajadzibas, kuras nevar nodroSinat tirgus vai
publiskais sektors, - nodarbinatibas veicinasanu, socialas atstumtibas problemas u. c. Sociala inovacija
rada jaunas socialas attiecibas un sadarbibas veidus sabiedriba. Ka viens no svarigakajiem socialas
inovacijas veidiem ir sociala uznemejdarbiba, kas ir plaSi attistita Eiropas valstis - Sveicg, Somija,
Zviedrija, Francija, Danija Lielbritanija, Polija u. c. Sociala uznemeéjdarbiba ir process, kura komersants
raZo preces vai sniedz pakalpojumus, lai risinatu socialo problemu iepretim merkim git finansialu
labumu uznémuma ipas$niekiem.

Darba merkis un metodes. Veicinat izpratni Latvija par socialo inovaciju un socialo uznémejdar-
bibu, tas pieaugoSo lomu sabiedriba, petit metodes, kas veicinatu sabiedribas lidzdalibu pilsoniskajos
un saimnieciskajos procesos, lietojot inovativus risinajumus. Izvirzita merka sasniegSanai izmantota
teoretiska saturaun situaciju analizes metode.

Rezultati. Socialais uznémums ir filantropijas un komercdarbibas apvienojums, kas apvieno gan
socialas, gan arl komercialas metodes. Izpetot Eiropas valstu praksi, var secinat, ka visbiezak socialie
uznemumi darbojas darba integracijas joma - iesaista darba tirgli personas, kas zaudg€juSas darbu.
Latvija sociala uznemejdarbiba kluva pazistama samera nesen un patlaban sekmigi darbojas vairaki
socialie uznemumi: SIA “Wolly World”, biedriba “Otra elpa”, biedriba “Mammu.lv”, SIA “Ziedot. Iv” u. c.,
kas sniedz savu ieguldijumu Latvijas socialo problému risinaSana.

Secinajumi. Blakus psihologiskajiem un socialajiem ieguvumiem, ko sociala uznémeéjdarbiba
sniedz nodarbinatibas problemu risinasana, tai ir ari ekonomiskais efekts, ko rada neizmantota valsts
finansiala palidziba. Lidz Sim pétijumi par socialo inovaciju veidiem ir veikti nepietiekami, lai gan to
nozime ir bitiska, jo tieSi sociala inovacija un sociala uznemejdarbiba ilgtermina nosaka jebkuras ekono-
mikas un sabiedribas attistibas panakumus. Patlaban Latvija aktuals ir arl muzizglitibas jautajums, jo
javeido sabiedriba, kas mainas. Ka pozitivu pieméru var minet Best Agers projektu?®, kur$ pieversas
jautajumam, ka maksimali izmantot vecaku cilveku spéjas un talantus, ieklaujot vinus darba tirgu,
inovaciju procesos un socialaja uznémejdarbiba.
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