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Ievads. Darba nespejas dati ir raditajs ne tikai darba populacijas veselibas novertejuma, bet
tas kalpo ari ka indikators darba vides faktoru ietekmei. Ped€jos gados pieaug izmaksajamo slimibas
pabalstu apjoms un slimibas pabalstu saneémeju skaits. Janem vera, ka oficiali noformetas slimibas
lapas ir tikai darba nespéjas dala, kas rada izmaksas valstij un darba devejam. SlimoSana, nenofor-
mejot oficialo slimibas lapu (sarunajot ar darba deveju), un t. s. prezenteisms_darbé (cilveks ierodas
darba, lai gan ir slims) tapat ir dala no realas darba nespgjas.

Darba merkis, materials un metodes. Petijuma merkis ir izpétit paszinotas darba nespéjas
(DN) struktiras izmainas no 2006. 1idz 2013. gadam. Darba tiek analizeti petijuma “Darba apstakli un
riski Latvija” dati par 2006., 2010. un 2013. gadu. Sie DN dati ir pazinoti. Tas nozimé, ka respondenti
pasi norada DN veidu pedeja gada laika. Respondentu skaits bija 6720.

Rezultati. Nodarbinato grupa, kuri nav slimojusi pedéja gada laika, nav nozimigu atSkiribu
pa gadiem. Savukart parejas DN grupas ir nozimigas izmainas: 2010. gada slimotaji oficialu slimibas
lapu noformeja retak (22,7 %), salidzinot ar 28,6 % 2006. gada un 29,3% 2013. gada, p < 0,001, bet,
nenoformeéjot slimibas lapu, 2010. gada slimoja bieZak (7,5%) neka 2006. gada (5,2 %) un 2013. gada,
p < 0,005. Ari gajusi uz darbu, esot slimi, vini bieZzak 2010. gada (11,6 %) neka 2006. gada (7,2%) un
2013. gada (8,7 %), p < 0,001. Gan sievietes (23,8 %, p < 0,001), gan virieSi (21,2 %, p < 0,005) retak nofor-
meja oficialo slimibas lapu 2010. gada, salidzinot ar 2006. gadu (sievietes - 30,6 %, viriesi - 26,1 %) un
2013. gadu (sievietes - 30,5 %, virieSi - 27,9 %). Toties sievieSu darba populacija 2010. gada pieauga DN,
nenoforméjot slimibas lapu (2006. gada - 5,0 %, 2010. gada - 8,3 %, 2013. gada - 5,4 %, p < 0,001). Tapat
2010. gada pieauga prezenteisms abas dzimuma grupas attiecigi 2006., 2010. un 2013. gada: virie-
Siem - 5,8%, 11,1% un 8,4%, p < 0,001, un sievietem - 8,3%, 12,0%, 8,8%, p < 0,005. Vecuma grupas
25-34 gadi, 45-54 gadi un 55-80 gadi 2010. gada vide€ji par 8 % samazinajas to darbinieku skaits, kuri
noformeéja slimibas lapu (p < 0,005). Nozimigas atSkiribas 2010. gada DN, nenoformeéjot slimibas lapu,
tika konstatétas vecuma grupa 55-80 gadi, 11,1 % stradajoSo, salidzinot ar 4,6 % 2006. un 2013. gada
(p < 0,001). Kopuma bieZak uz darbu naca slimi darbinieki vecuma grupa 25-44 gadi, bet, analizejot
prezenteismu pa gadiem, 2010. gada videji par 5 % bieZak tas bija vecuma grupa 25-34 gadi, 35-44 gadi
un 55-80 gadi (p < 0,01). 2010. gada pamatizglitibas, vidéjas un videjais profesionalas izglitibas grupa

N oficialas slimibas lapas noforméja ieverojami mazak (attiecigi 7 % lidz 12 % mazak, p < 0,01), bet bieZak
slimoja, nenoformejot slimibas lapu, augstakas izglitibas grupa (videji par 6% biezak, p < 0,001).
Prezenteismam pamatizglitibas grupa vérojama tendence katru gadu pieaugt (no 5,1 % 2006. gada uz
14,2% 2013. gada, p < 0,01), savukart profesionalas videjas izglitibas grupa prezenteisms bija ievero-
jami izteiktaks 2010. gada (videji par 5% vairak neka citos gados, p < 0,001).

Secinajumi. Ekonomiska krize un izmainas slimibas pabalstu aprékinasanas kartiba ir ietek-
mejusi nodarbinato DN struktturu 2006.-2013. gada. 2010. gada tika konstatétas nozimigas atSkiribas
DN dzimumu, vecumu un izglitibas grupas - kopuma samazinajas oficiali noforméeta DN (ko var
redzet arl slimibas pabalstu izdevumu statistika), bet atseviSkas grupas pieauga neoficiala DN un
prezenteisms.
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