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ES valstu P&A terinu no IKP sadalijjums

Gross domestic expenditure on RE&ED (GERD)

% of GDP - 2013
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Privato P&A dala IKP kopéejos P&A terinos

Gross domestic expenditure orn RE&D (GERED) by source of funds

% of total GERD - 2013
Fusiness enterprise sectorBusiness

enterprise sector

Legend
_li194-274

274 -378 L3376 -441

flaa1 -4ar1 W ar1 - 638 _ | Mot awvailable

Minimum value:19.4 Maximum value:63.5

B RiGAS STRADINA
=l UNIVERSITATE



Valdibas P&A terini: pL 47.2%, EE 48%, LV 23.9%

Gross domestic expenditure on RE&D (GERD) by source of funds

% of total GERD - 2013
Goverrnmnent sectorGoverrmment soecktor
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Konkuretspejas problemas

m |[KP térinu avoti P&A finanséSanai norada uz problemu

B P&A aktivitates veido cilvék-kapitala un finanséjuma
transakcijas starp organizacijam, nozarém un valstim

B Lisabonas agendas mérkis bija panakt P&A finanséjumu
proporcija - 2/3 privatais un 1/3 valdibas finanséjums

B Kameér Baltijas valstis un it ipasi Latvija P&A finanséjumu
primari nodrosinas valdiba vai publiska sektora
organizacijas, tikmér nav sagaidams straujs inovaciju un ar
tam saistits konkuréetspéjas pieaugums!

B NepiecieSams ekonomiski stimulét privatos P&A térinus
nacionala limeni, t.sk. ar ES fondu finanséjuma palidzibu!
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Konkuretspejas problemas

B Regiona konkurétspéja balstas uz katras atseviSkas valsts,
ekonomikas, nozares, multi-nacionalas korporacijas vai
nacionalas kompanijas individualo konkurétspéju

B Nevaram vértét Skandinavijas un Baltijas regionu péc
vieniem Kkritérijiem ta ekstrapolaritates del! Javérté Baltijas
valstis un Polija atseviski no Skandinavijas un Vacijas

B «Economy of scale» primara probléma Baltija, jo trakst:

» P&A cilvék-resursu kritiskas masas

» Multi-nacionalo spélétaju (tikai MVU starptaut klasifikacija)

» Latvija P&A organizacija ir fragmentéta ar micro-spélétajiem

B NepiecieSams vairot un iequldit nacionalaja cilvék-kapitala,
it ipaSi augstakaja izglitiba!
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P&A organizacijas 3 «vali»

Augstaka Zinatne &
izglitiba Pé&tnieciba

Uznémeéjdarbiba
&
Tautsaimnieciba
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Latvijas P&A organizacijas problemas

» Cilvékresurss salidzinajuma ar citam valstim ir minimals
(trdkst planveida ilgtermina ieguldijumi cilvék-kapitala)

» Tehnologijas atjauninatas ar ES fondu ieguldijumiem
infrastrukttra 2007-2014, taCu ar mazu atdevi (publiskaja
sektora ieguldijumu atdeve nav prasita, nav aprékinata).
Sasaiste starp publisko P&A infrastruktiru (tehnologijam) un
privato tomeér ir nepietiekosa (ieguldijums nav rentabls).

» Process: Izglitibas, zinatnes & pétniecibas, tautsaimniecibas
iIndustriju procesi nav pietiekosi integréti, pastav autonomi.
Vajadzibas netiek apmierinatas, kas ir diametrali jamaina!
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Latvijas P&A organizacijas problema

«The process of translating an idea or invention into a good or
service that creates value or for which customers will pay»

B Jaunradita vértiba rodas organizacijas 3 dimensijas
W Ja starp tam nenotiek transakcijas inovaciju vide neveidojas!

W NepiecieSams ar politiskiem, ekonomiskiem un finansu
stimuliem nojaukt birokratiskas barjeras starp izglitibu,
zinatni un tautsaimniecibu, t.sk. ar ES fondu finanséjuma
pieSkirSana ieviest gan iequldijuma atdeves, gan «matching
grant» kritérijus
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Jaunradita vertiba Latvijas izglitiba un zinatne

W Augstakaja izglitiba nepiecieSams:

» Mérogs - «economy of scale» jautajums (segmentéta
sistéma pa ministrijam, parak daudz nelielu spélétaju)

» Kritiskd masa (10 studentu studiju programmam nav jégas)

» Kvalitate (jauno doktoru ar OECD valstu gradiem darba
vietas anglu macibu valoda un arvalstu vies-docétaji)

W Zinatné un pétnieciba nepieciesams:
» Cilvékresursu kritiska masa (pétnieku darba vietas)
» Integracija ar industriju jeb zinatnes komercializacija

B NepiecieSama darba tirgus elastiba, lai stimulétu akadémiska
un pétniecibas personala mobilitati ar privato sektoru!
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Darbaspéka mobilitate P&A organizacijas
ietvaros praktiskai inovaciju veicinasanai

Docésana Peéetnieciba

R&D darbs
Industrija
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Ricibas priekslikumi

W Celt privatos P&A térinus nacionala liment, t.sk. ES fondiem

B [eguldit nacionalaja cilvék-kapitala, Tpasi augstakaja izglitiba,
lai raditu konkurétspéjigu P&A cilvékresursu kritisko masu

W Veikt darba tirgus likumdosanas izmainas, lai stimulétu
akadémiska un pétniecibas personala mobilitati ar privato
sektoru. Ja pétnieks spés brivi migrét starp pétniecibas
organizaciju un industrijas uznémumu vai uzskatis par
passaprotamu nomainit darbu instittita pret darbu uznémuma
profesionalas izaugsmes varda, tad P&A sistéma funkcionés!

B [eguldijumu atdeves, lidzfinanséjuma un cita finanséjuma
«matching grants» piesaistes kritériju ievieSana ES fondu
finanséjuma instrumentos starp P&A organizacijas 3 «valiem»
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«Innovation distinguishes between a
leader and a follower»
Steve Jobs

Paldies par uzmanibu!



